NYBRO KOMMUN

SB PM 2021:1 (rev. 2026)

2026-04-24 Dnr U2025/02279

Utbildningsdepartementet

Remissvar over betankandet SOU
2025:113, En forbattrad elevhalsa

Sammanfattning

Nybro kommun har beretts mdojlighet att limna synpunkter pa betdnkandet En forbdttrad elevhilsa.
Kommunens remissvar bygger pé erfarenheter och beddmningar fran lokala verksamheter inom
forskola och skola, inklusive rektorer och elevhélsans professioner.

Kommunen delar och tillstryker i huvuddrag utredningens ambition att stiarka elevers ratt till tidiga,
likvérdiga och samordnade insatser. Samtidigt vill kommunen sérskilt framhalla att férslagen
sammantaget innebdr ett kraftigt utokat uppdrag for kommunerna och att genomforbarheten &r
beroende av tydliga statliga forutsittningar avseende finansiering, ansvarsfordelning och samverkan
med regionen.

Nybro kommuns synpunkter

6.1 Forslag om fortydligande av syfte och uppdrag

Kommunen tillstryker forslaget till att elevhilsans syfte och uppdrag fortydligas. Ett tydligare uppdrag
kan bidra till 6kad likvéardighet och stérka elevhilsans roll i skolan.

Samtidigt finns en oro for att forslaget i praktiken kan innebéra en forskjutning mot ett forstarkt
varduppdrag, vilket riskerar att paverka balansen mellan elevhilsans hilsofrimjande, forebyggande
och atgédrdande arbete samt skolans pedagogiska uppdrag.

6.2 Skarpta utbildningskrav for vissa av elevhalsans professioner

Kommunen tillstryker inte forslaget till att det ska krivas att skolkuratorer ar utbildade hélso- och
sjukvardskuratorer for att kunna arbeta inom elevhilsan.

Ett sddant krav bedoms fa stora konsekvenser for kompetensforsorjningen, riskera vakanta tjénster och
forsamrad tillgang till elevhélsans psykosociala stod, sarskilt i en mindre kommun som var. Nybro
kommun anser att nuvarande kuratorskompetens, i kombination med fortbildning och tydliga uppdrag,
ar en mer dndamalsenlig 16sning.

6.3 Starkt tillgang till elevhalsans professioner

Kommunen tillstryker forslaget till en stirkt tillgéng till elevhilsans professioner, under forutsittning
att nodvandiga resurser tillfors. Detta géller bade personella resurser och logistiska samt fysiska
forutsattningar, sasom lokaler och méjlighet till ndrvaro pa skolorna.

Kommunen dr dven positiv till férslaget om en plan fér bemanning av elevhilsan, men understryker att
denna behover vara realistisk, finansierad och anpassad till lokala forutséttningar.
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6.4 Huvudmannen ska informera om elevhalsans uppdrag och bemanning
Kommunen tillstryker forslaget om att huvudmannen far ett tydligare ansvar for att informera elever
och vardnadshavare om elevhélsans uppdrag, tillgéinglighet och bemanning.

Ett samlat och likvardigt informationsansvar bedoms kunna stéirka tillgdngligheten, ka forstaelsen for
elevhélsans roll och bidra till 6kad rattssékerhet.

6.5 Det ar mgjligt att anordna elevhalsa for elever i kommunal vuxenutbildning
Kommunen tillstryker forslaget till att det tydliggors att elevhilsa kan anordnas dven for elever i
kommunal vuxenutbildning. Detta ses som ett viktigt steg for att stdrka likvardighet och stéd dven for
denna elevgrupp.

6.6 Forslag om utokade antal halsobesok och halsosamtal

Kommunen tillstryker inte forslaget i dess nuvarande utformning. Forslaget beddms innebéra ett
betydande okat resurs- och kompetensbehov samt stora organisatoriska utmaningar.

Kommunen ar dock tveksamt positiv under forutsittning att:

o tillrdckliga resurser tillfors,
e genomfOrandet anpassas till lokala forutséttningar,

e justeringar gors avseende innehall och deltagande i hidlsobesok och hélsosamtal.

6.7 Forstarkta mojligheter foér insatser vid lattare fysiska och psykiska vardbehov
Kommunen tillstryker forslaget till att elever ska kunna fa tidiga insatser vid léttare fysiska och
psykiska vardbehov, under forutsittning att nédvandiga resurser finns.

Kommunen betonar vikten av tydliga gransdragningar mellan skolans ansvar och hélso- och
sjukvardens uppdrag samt fungerande samverkan med regionen.

6.8 Forbattrad samverkan mellan elevhalsa, skolan i dvrigt, halso- och sjukvarden
och socialtjansten

Kommunen tillstryker forslaget om forbittrad samverkan. Kommunen efterfragar dock nationella
mallar, riktlinjer och stodmaterial for att sékerstilla likvirdighet och rattssdkerhet samt ar positiv till
att skolhuvudmén ska inga samverkansdverenskommelser med regionen.

Kommunen delar dven uppfattningen att det vid varje skolenhet bor finnas en samordnande funktion
med ansvar for att samordna insatser mellan skola, socialtjanst samt hélso- och sjukvard. Vi vill
understryka vikten av att nddvandiga resurser tillfors for att mojliggora uppdraget.

6.9 Elevhalsans del i skolans kvalitetsarbete

Kommunen anser att elevhélsan har en central och viktig roll i skolans systematiska kvalitetsarbete.
Forslaget tillstryks i den man det bidrar till att elevhédlsans kompetenser i storre utstrickning tas
tillvara i planering, uppfoljning och analys, men kommunen betonar att detta kriver avsatt tid, tydliga
strukturer och ett gemensamt ansvar mellan rektor och huvudman. Samt att nationellt stddmaterial
finns tillgéngligt och uppdaterat.

6.10 Elevhalsans huvudmannaskap och ledning
Kommunen tillstryker forslaget till att en sammanhallen elevhilsa dven fortséattningsvis ska ligga inom
huvudmannens ansvar.
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Detta bedoms ge bittre forutséittningar for helhetssyn, samordning med skolans 6vriga verksamhet och
ett tvarprofessionellt arbetssitt.

6.11 Nationell uppfoljning av elevhalsan

Kommunen éar positiv till nationell uppfdljning av elevhélsan, forutsatt att uppfoljningen utformas pa
ett sdtt som dr &ndamalsenligt, inte administrativt betungande och bidrar till utveckling och
likvérdighet snarare &dn 6kad rapporteringsborda.

I detta drende har nimndsordforande for larandendmnden, Lars-Gunnar Hellstrom beslutat.
Underlaget har tagits fram av Jennie Sjovall Jerneldv, verksamhetschef barn- och elevhilsa samt Asa
Arvidsson, utvecklingsstrateg.
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Utbildningsdepartementet

Remissvar over betankandet SOU
2025:113, En forbattrad elevhalsa

Sammanfattning

Nybro kommun har beretts mdojlighet att limna synpunkter pa betdnkandet En forbdttrad elevhilsa.
Kommunens remissvar bygger pé erfarenheter och beddmningar fran lokala verksamheter inom
forskola och skola, inklusive rektorer och elevhélsans professioner.

Kommunen delar och tillstryker i huvuddrag utredningens ambition att stiarka elevers ratt till tidiga,
likvérdiga och samordnade insatser. Samtidigt vill kommunen sérskilt framhalla att férslagen
sammantaget innebdr ett kraftigt utokat uppdrag for kommunerna och att genomforbarheten &r
beroende av tydliga statliga forutsittningar avseende finansiering, ansvarsfordelning och samverkan
med regionen.

Nybro kommuns synpunkter

6.1 Forslag om fortydligande av syfte och uppdrag

Kommunen tillstryker forslaget till att elevhilsans syfte och uppdrag fortydligas. Ett tydligare uppdrag
kan bidra till 6kad likvéardighet och stérka elevhilsans roll i skolan.

Samtidigt finns en oro for att forslaget i praktiken kan innebéra en forskjutning mot ett forstarkt
varduppdrag, vilket riskerar att paverka balansen mellan elevhilsans hilsofrimjande, forebyggande
och atgédrdande arbete samt skolans pedagogiska uppdrag.

6.2 Skarpta utbildningskrav for vissa av elevhalsans professioner

Kommunen tillstryker inte forslaget till att det ska krivas att skolkuratorer ar utbildade hélso- och
sjukvardskuratorer for att kunna arbeta inom elevhilsan.

Ett sddant krav bedoms fa stora konsekvenser for kompetensforsorjningen, riskera vakanta tjénster och
forsamrad tillgang till elevhélsans psykosociala stod, sarskilt i en mindre kommun som var. Nybro
kommun anser att nuvarande kuratorskompetens, i kombination med fortbildning och tydliga uppdrag,
ar en mer dndamalsenlig 16sning.

6.3 Starkt tillgang till elevhalsans professioner

Kommunen tillstryker forslaget till en stirkt tillgéng till elevhilsans professioner, under forutsittning
att nodvandiga resurser tillfors. Detta géller bade personella resurser och logistiska samt fysiska
forutsattningar, sasom lokaler och méjlighet till ndrvaro pa skolorna.

Kommunen dr dven positiv till férslaget om en plan fér bemanning av elevhilsan, men understryker att
denna behover vara realistisk, finansierad och anpassad till lokala forutséttningar.
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6.4 Huvudmannen ska informera om elevhalsans uppdrag och bemanning
Kommunen tillstryker forslaget om att huvudmannen far ett tydligare ansvar for att informera elever
och vardnadshavare om elevhélsans uppdrag, tillgéinglighet och bemanning.

Ett samlat och likvardigt informationsansvar bedoms kunna stéirka tillgdngligheten, ka forstaelsen for
elevhélsans roll och bidra till 6kad rattssékerhet.

6.5 Det ar mgjligt att anordna elevhalsa for elever i kommunal vuxenutbildning
Kommunen tillstryker forslaget till att det tydliggors att elevhilsa kan anordnas dven for elever i
kommunal vuxenutbildning. Detta ses som ett viktigt steg for att stdrka likvardighet och stéd dven for
denna elevgrupp.

6.6 Forslag om utokade antal halsobesok och halsosamtal

Kommunen tillstryker inte forslaget i dess nuvarande utformning. Forslaget beddms innebéra ett
betydande okat resurs- och kompetensbehov samt stora organisatoriska utmaningar.

Kommunen ar dock tveksamt positiv under forutsittning att:

o tillrdckliga resurser tillfors,
e genomfOrandet anpassas till lokala forutséttningar,

e justeringar gors avseende innehall och deltagande i hidlsobesok och hélsosamtal.

6.7 Forstarkta mojligheter foér insatser vid lattare fysiska och psykiska vardbehov
Kommunen tillstryker forslaget till att elever ska kunna fa tidiga insatser vid léttare fysiska och
psykiska vardbehov, under forutsittning att nédvandiga resurser finns.

Kommunen betonar vikten av tydliga gransdragningar mellan skolans ansvar och hélso- och
sjukvardens uppdrag samt fungerande samverkan med regionen.

6.8 Forbattrad samverkan mellan elevhalsa, skolan i dvrigt, halso- och sjukvarden
och socialtjansten

Kommunen tillstryker forslaget om forbittrad samverkan. Kommunen efterfragar dock nationella
mallar, riktlinjer och stodmaterial for att sékerstilla likvirdighet och rattssdkerhet samt ar positiv till
att skolhuvudmén ska inga samverkansdverenskommelser med regionen.

Kommunen delar dven uppfattningen att det vid varje skolenhet bor finnas en samordnande funktion
med ansvar for att samordna insatser mellan skola, socialtjanst samt hélso- och sjukvard. Vi vill
understryka vikten av att nddvandiga resurser tillfors for att mojliggora uppdraget.

6.9 Elevhalsans del i skolans kvalitetsarbete

Kommunen anser att elevhélsan har en central och viktig roll i skolans systematiska kvalitetsarbete.
Forslaget tillstryks i den man det bidrar till att elevhédlsans kompetenser i storre utstrickning tas
tillvara i planering, uppfoljning och analys, men kommunen betonar att detta kriver avsatt tid, tydliga
strukturer och ett gemensamt ansvar mellan rektor och huvudman. Samt att nationellt stddmaterial
finns tillgéngligt och uppdaterat.

6.10 Elevhalsans huvudmannaskap och ledning
Kommunen tillstryker forslaget till att en sammanhallen elevhilsa dven fortséattningsvis ska ligga inom
huvudmannens ansvar.

Postadress: Nybro Kommun, 382 80 Nybro | Bes6ksadress: Stora Tradgardsgatan 5, Nybro
Telefon: 0481-450 00 | E-post: kommun@nybro.se | Webbplats: nybro.se



file://///adm.nybro.se/home/Users/DEALO001/Anpassade%20Office-mallar/nybro.se



NYBRO KOMMUN

Detta bedoms ge bittre forutséittningar for helhetssyn, samordning med skolans 6vriga verksamhet och
ett tvarprofessionellt arbetssitt.

6.11 Nationell uppfoljning av elevhalsan

Kommunen éar positiv till nationell uppfdljning av elevhélsan, forutsatt att uppfoljningen utformas pa
ett sdtt som dr &ndamalsenligt, inte administrativt betungande och bidrar till utveckling och
likvérdighet snarare &dn 6kad rapporteringsborda.

I detta drende har nimndsordforande for larandendmnden, Lars-Gunnar Hellstrom beslutat.
Underlaget har tagits fram av Jennie Sjovall Jerneldv, verksamhetschef barn- och elevhilsa samt Asa
Arvidsson, utvecklingsstrateg.
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