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Remissvar över betänkandet SOU 
2025:113, En förbättrad elevhälsa 
Sammanfattning 
Nybro kommun har beretts möjlighet att lämna synpunkter på betänkandet En förbättrad elevhälsa. 

Kommunens remissvar bygger på erfarenheter och bedömningar från lokala verksamheter inom 

förskola och skola, inklusive rektorer och elevhälsans professioner. 

Kommunen delar och tillstryker i huvuddrag utredningens ambition att stärka elevers rätt till tidiga, 

likvärdiga och samordnade insatser. Samtidigt vill kommunen särskilt framhålla att förslagen 

sammantaget innebär ett kraftigt utökat uppdrag för kommunerna och att genomförbarheten är 

beroende av tydliga statliga förutsättningar avseende finansiering, ansvarsfördelning och samverkan 

med regionen. 

Nybro kommuns synpunkter 

6.1 Förslag om förtydligande av syfte och uppdrag 
Kommunen tillstryker förslaget till att elevhälsans syfte och uppdrag förtydligas. Ett tydligare uppdrag 

kan bidra till ökad likvärdighet och stärka elevhälsans roll i skolan. 

Samtidigt finns en oro för att förslaget i praktiken kan innebära en förskjutning mot ett förstärkt 

vårduppdrag, vilket riskerar att påverka balansen mellan elevhälsans hälsofrämjande, förebyggande 

och åtgärdande arbete samt skolans pedagogiska uppdrag. 

6.2 Skärpta utbildningskrav för vissa av elevhälsans professioner 
Kommunen tillstryker inte förslaget till att det ska krävas att skolkuratorer är utbildade hälso- och 

sjukvårdskuratorer för att kunna arbeta inom elevhälsan. 

Ett sådant krav bedöms få stora konsekvenser för kompetensförsörjningen, riskera vakanta tjänster och 

försämrad tillgång till elevhälsans psykosociala stöd, särskilt i en mindre kommun som vår.  Nybro 

kommun anser att nuvarande kuratorskompetens, i kombination med fortbildning och tydliga uppdrag, 

är en mer ändamålsenlig lösning. 

6.3 Stärkt tillgång till elevhälsans professioner 
Kommunen tillstryker förslaget till en stärkt tillgång till elevhälsans professioner, under förutsättning 

att nödvändiga resurser tillförs. Detta gäller både personella resurser och logistiska samt fysiska 

förutsättningar, såsom lokaler och möjlighet till närvaro på skolorna. 

Kommunen är även positiv till förslaget om en plan för bemanning av elevhälsan, men understryker att 

denna behöver vara realistisk, finansierad och anpassad till lokala förutsättningar. 
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6.4 Huvudmannen ska informera om elevhälsans uppdrag och bemanning 
Kommunen tillstryker förslaget om att huvudmannen får ett tydligare ansvar för att informera elever 

och vårdnadshavare om elevhälsans uppdrag, tillgänglighet och bemanning. 

Ett samlat och likvärdigt informationsansvar bedöms kunna stärka tillgängligheten, öka förståelsen för 

elevhälsans roll och bidra till ökad rättssäkerhet. 

6.5 Det är möjligt att anordna elevhälsa för elever i kommunal vuxenutbildning 
Kommunen tillstryker förslaget till att det tydliggörs att elevhälsa kan anordnas även för elever i 

kommunal vuxenutbildning. Detta ses som ett viktigt steg för att stärka likvärdighet och stöd även för 

denna elevgrupp. 

6.6 Förslag om utökade antal hälsobesök och hälsosamtal 
Kommunen tillstryker inte förslaget i dess nuvarande utformning. Förslaget bedöms innebära ett 

betydande ökat resurs- och kompetensbehov samt stora organisatoriska utmaningar. 

Kommunen är dock tveksamt positiv under förutsättning att: 

• tillräckliga resurser tillförs, 

• genomförandet anpassas till lokala förutsättningar, 

• justeringar görs avseende innehåll och deltagande i hälsobesök och hälsosamtal. 

6.7 Förstärkta möjligheter för insatser vid lättare fysiska och psykiska vårdbehov 
Kommunen tillstryker förslaget till att elever ska kunna få tidiga insatser vid lättare fysiska och 

psykiska vårdbehov, under förutsättning att nödvändiga resurser finns. 

Kommunen betonar vikten av tydliga gränsdragningar mellan skolans ansvar och hälso- och 

sjukvårdens uppdrag samt fungerande samverkan med regionen. 

6.8 Förbättrad samverkan mellan elevhälsa, skolan i övrigt, hälso- och sjukvården 
och socialtjänsten 
Kommunen tillstryker förslaget om förbättrad samverkan. Kommunen efterfrågar dock nationella 

mallar, riktlinjer och stödmaterial för att säkerställa likvärdighet och rättssäkerhet samt är positiv till 

att skolhuvudmän ska ingå samverkansöverenskommelser med regionen.  

Kommunen delar även uppfattningen att det vid varje skolenhet bör finnas en samordnande funktion 

med ansvar för att samordna insatser mellan skola, socialtjänst samt hälso- och sjukvård. Vi vill 

understryka vikten av att nödvändiga resurser tillförs för att möjliggöra uppdraget.  

6.9 Elevhälsans del i skolans kvalitetsarbete 
Kommunen anser att elevhälsan har en central och viktig roll i skolans systematiska kvalitetsarbete. 

Förslaget tillstryks i den mån det bidrar till att elevhälsans kompetenser i större utsträckning tas 

tillvara i planering, uppföljning och analys, men kommunen betonar att detta kräver avsatt tid, tydliga 

strukturer och ett gemensamt ansvar mellan rektor och huvudman. Samt att nationellt stödmaterial 

finns tillgängligt och uppdaterat.  

6.10 Elevhälsans huvudmannaskap och ledning 
Kommunen tillstryker förslaget till att en sammanhållen elevhälsa även fortsättningsvis ska ligga inom 

huvudmannens ansvar. 
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Detta bedöms ge bättre förutsättningar för helhetssyn, samordning med skolans övriga verksamhet och 

ett tvärprofessionellt arbetssätt. 

6.11 Nationell uppföljning av elevhälsan 
Kommunen är positiv till nationell uppföljning av elevhälsan, förutsatt att uppföljningen utformas på 

ett sätt som är ändamålsenligt, inte administrativt betungande och bidrar till utveckling och 

likvärdighet snarare än ökad rapporteringsbörda. 

I  detta ärende har nämndsordförande för lärandenämnden, Lars-Gunnar Hellström beslutat. 

Underlaget har tagits fram av Jennie Sjövall Jernelöv, verksamhetschef barn- och elevhälsa samt Åsa 

Arvidsson, utvecklingsstrateg.  
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Nybro kommun har beretts möjlighet att lämna synpunkter på betänkandet En förbättrad elevhälsa. 


Kommunens remissvar bygger på erfarenheter och bedömningar från lokala verksamheter inom 


förskola och skola, inklusive rektorer och elevhälsans professioner. 


Kommunen delar och tillstryker i huvuddrag utredningens ambition att stärka elevers rätt till tidiga, 


likvärdiga och samordnade insatser. Samtidigt vill kommunen särskilt framhålla att förslagen 


sammantaget innebär ett kraftigt utökat uppdrag för kommunerna och att genomförbarheten är 


beroende av tydliga statliga förutsättningar avseende finansiering, ansvarsfördelning och samverkan 


med regionen. 


Nybro kommuns synpunkter 


6.1 Förslag om förtydligande av syfte och uppdrag 
Kommunen tillstryker förslaget till att elevhälsans syfte och uppdrag förtydligas. Ett tydligare uppdrag 


kan bidra till ökad likvärdighet och stärka elevhälsans roll i skolan. 


Samtidigt finns en oro för att förslaget i praktiken kan innebära en förskjutning mot ett förstärkt 


vårduppdrag, vilket riskerar att påverka balansen mellan elevhälsans hälsofrämjande, förebyggande 


och åtgärdande arbete samt skolans pedagogiska uppdrag. 


6.2 Skärpta utbildningskrav för vissa av elevhälsans professioner 
Kommunen tillstryker inte förslaget till att det ska krävas att skolkuratorer är utbildade hälso- och 


sjukvårdskuratorer för att kunna arbeta inom elevhälsan. 


Ett sådant krav bedöms få stora konsekvenser för kompetensförsörjningen, riskera vakanta tjänster och 


försämrad tillgång till elevhälsans psykosociala stöd, särskilt i en mindre kommun som vår.  Nybro 


kommun anser att nuvarande kuratorskompetens, i kombination med fortbildning och tydliga uppdrag, 


är en mer ändamålsenlig lösning. 


6.3 Stärkt tillgång till elevhälsans professioner 
Kommunen tillstryker förslaget till en stärkt tillgång till elevhälsans professioner, under förutsättning 


att nödvändiga resurser tillförs. Detta gäller både personella resurser och logistiska samt fysiska 


förutsättningar, såsom lokaler och möjlighet till närvaro på skolorna. 


Kommunen är även positiv till förslaget om en plan för bemanning av elevhälsan, men understryker att 


denna behöver vara realistisk, finansierad och anpassad till lokala förutsättningar. 
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6.4 Huvudmannen ska informera om elevhälsans uppdrag och bemanning 
Kommunen tillstryker förslaget om att huvudmannen får ett tydligare ansvar för att informera elever 


och vårdnadshavare om elevhälsans uppdrag, tillgänglighet och bemanning. 


Ett samlat och likvärdigt informationsansvar bedöms kunna stärka tillgängligheten, öka förståelsen för 


elevhälsans roll och bidra till ökad rättssäkerhet. 


6.5 Det är möjligt att anordna elevhälsa för elever i kommunal vuxenutbildning 
Kommunen tillstryker förslaget till att det tydliggörs att elevhälsa kan anordnas även för elever i 


kommunal vuxenutbildning. Detta ses som ett viktigt steg för att stärka likvärdighet och stöd även för 


denna elevgrupp. 


6.6 Förslag om utökade antal hälsobesök och hälsosamtal 
Kommunen tillstryker inte förslaget i dess nuvarande utformning. Förslaget bedöms innebära ett 


betydande ökat resurs- och kompetensbehov samt stora organisatoriska utmaningar. 


Kommunen är dock tveksamt positiv under förutsättning att: 


• tillräckliga resurser tillförs, 


• genomförandet anpassas till lokala förutsättningar, 


• justeringar görs avseende innehåll och deltagande i hälsobesök och hälsosamtal. 


6.7 Förstärkta möjligheter för insatser vid lättare fysiska och psykiska vårdbehov 
Kommunen tillstryker förslaget till att elever ska kunna få tidiga insatser vid lättare fysiska och 


psykiska vårdbehov, under förutsättning att nödvändiga resurser finns. 


Kommunen betonar vikten av tydliga gränsdragningar mellan skolans ansvar och hälso- och 


sjukvårdens uppdrag samt fungerande samverkan med regionen. 


6.8 Förbättrad samverkan mellan elevhälsa, skolan i övrigt, hälso- och sjukvården 
och socialtjänsten 
Kommunen tillstryker förslaget om förbättrad samverkan. Kommunen efterfrågar dock nationella 


mallar, riktlinjer och stödmaterial för att säkerställa likvärdighet och rättssäkerhet samt är positiv till 


att skolhuvudmän ska ingå samverkansöverenskommelser med regionen.  


Kommunen delar även uppfattningen att det vid varje skolenhet bör finnas en samordnande funktion 


med ansvar för att samordna insatser mellan skola, socialtjänst samt hälso- och sjukvård. Vi vill 


understryka vikten av att nödvändiga resurser tillförs för att möjliggöra uppdraget.  


6.9 Elevhälsans del i skolans kvalitetsarbete 
Kommunen anser att elevhälsan har en central och viktig roll i skolans systematiska kvalitetsarbete. 


Förslaget tillstryks i den mån det bidrar till att elevhälsans kompetenser i större utsträckning tas 


tillvara i planering, uppföljning och analys, men kommunen betonar att detta kräver avsatt tid, tydliga 


strukturer och ett gemensamt ansvar mellan rektor och huvudman. Samt att nationellt stödmaterial 


finns tillgängligt och uppdaterat.  


6.10 Elevhälsans huvudmannaskap och ledning 
Kommunen tillstryker förslaget till att en sammanhållen elevhälsa även fortsättningsvis ska ligga inom 


huvudmannens ansvar. 
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Detta bedöms ge bättre förutsättningar för helhetssyn, samordning med skolans övriga verksamhet och 


ett tvärprofessionellt arbetssätt. 


6.11 Nationell uppföljning av elevhälsan 
Kommunen är positiv till nationell uppföljning av elevhälsan, förutsatt att uppföljningen utformas på 


ett sätt som är ändamålsenligt, inte administrativt betungande och bidrar till utveckling och 


likvärdighet snarare än ökad rapporteringsbörda. 


I  detta ärende har nämndsordförande för lärandenämnden, Lars-Gunnar Hellström beslutat. 


Underlaget har tagits fram av Jennie Sjövall Jernelöv, verksamhetschef barn- och elevhälsa samt Åsa 


Arvidsson, utvecklingsstrateg.  
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