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Remissvar over betankandet SOU 2025:113 En forbattrad
elevhalsa

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att 6verlamna yttrande daterat 2026-04-07 som sitt
remissvar till Utbildningsdepartementet.

Sammanfattning av arendet
Vimmerby kommun har tagit del av betédnkandet Férbéttrad elevhélsa (SOU 2025:113) och lamnar
harmed sina synpunkter.

Vimmerby dr en mindre kommun med begransat elevunderlag, geografiska avstand och en
sarbar kompetensforsorjning. Vi vill darfor sarskilt belysa hur utredningens forslag paverkar sma
kommuners forutsattningar att genomfora reformen.

Vimmerby kommun tillstyrker delar av utredningens foérslag, men bedémer att flera av dem inte ar
genomforbara utan betydande statligt stod. For att reformen ska bli framgangsrik kravs:

e langsiktig statlig finansiering

e nationella insatser for kompetensforsorjning

o tydlig ansvarsfordelning mellan skola och hélso- och sjukvard

o flexibilitet fér sma kommuner

e nationellt stod i form av vagledningar, mallar och digitala verktyg

En starkt elevhélsa ar en viktig investering i barns och ungas framtid. Staten behover sakerstalla
att alla huvudman - oavsett storlek och geografiska forutsattningar — ges reella mojligheter att
leva upp till de krav som foreslas.

Arendet

Vimmerby kommun har tagit del av betédnkandet Forbéttrad elevhélsa (SOU 2025:113) och lamnar
harmed sina synpunkter. Vimmerby ar en mindre kommun med begransat elevunderlag,
geografiska avstand och en sarbar kompetensforsorjning. Vi vill darfér sarskilt belysa hur
utredningens forslag paverkar sma kommuners forutsattningar att genomfora reformen.

Kommunen delar utredningens ambition att starka elevhalsans kvalitet, tillganglighet och
likvardighet. Elevhalsan har en central roll for barns och elevers utveckling, larande och
vélbefinnande. Samtidigt innebar flera av forslagen omfattande krav pa bemanning, kompetens,
ledning och samverkan — omraden dar mindre kommuner redan idag méter betydande
utmaningar.
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For att intentionerna ska kunna realiseras kravs inte enbart skarpta krav pa huvudmannen, utan
aven statliga insatser avseende finansiering, kompetensforsorjning och fungerande
samverkansstrukturer.

Overgripande synpunkter
Vimmerby kommun

« tillstyrker utredningens 6vergripande mal om en starkt och mer likvardig elevhélsa

o bedomer att flera forslag ar svara att genomfora utan betydande statligt stod

e anser att sma kommuners sérskilda forutsattningar maste beaktas i utformningen av
regelverk och krav.

Elevhialsans syfte och uppdrag
Vimmerby kommun tillstyrker forslaget om ett fortydligat uppdrag, men med synpunkter.

Ett tydligare regelverk kan bidra till 6kad likvardighet och battre férutsattningar for tidiga insatser.
Samtidigt ser kommunen risker med att elevhalsans uppdrag forskjuts mot ett varduppdrag.

Det ar oklart hur vardinsatser ska genomforas utan att diagnoser stélls, samt vem som ansvarar
for att bedoma vardbehov. Detta riskerar att skapa bade rattsosékerhet och bristande kvalitet.

Kommunen vill understryka att:
o elevhilsan inte ska ersatta halso- och sjukvarden
o medicinska insatser kraver ratt kompetens och tydlig ansvarsférdelning
e uppdraget inte far tranga undan det forebyggande och halsoframjande arbetet.

Ett utokat uppdrag maste foljas av finansiering och kompetensstod.

Skarpta utbildningskrav
Vimmerby kommun tillstyrker forslaget, men med synpunkter.

Kommunen ser positivt pa hojda kompetenskrav, sarskilt for kuratorer, samt inforandet av en
nationell grunduppdragsbeskrivning. Samtidigt riskerar skarpta krav att forsvara rekrytering,
sarskilt i mindre kommuner dar tillgangen till exempelvis skolldkare redan ar begransad.

Kommunen anser att:
o statliga satsningar pa utbildningsplatser ar nédvandiga
e Overgangsregler och flexibilitet maste sékerstéllas

e praktiknara utbildning i samverkan med kommuner bor utvecklas

Insatser vid lattare vardbehov
Vimmerby kommun tillstyrker delvis forslaget.

Tidiga insatser ar viktiga, men kommunen ser en risk for otydlig ansvarsfordelning mellan skola
och region.
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Det behovs:

o en tydlig definition av vad som avses med “lattare vardbehov”
o en klar avgréansning mot primérvard och specialistvard
o ett fortydligande att elevhalsan inte ska bedriva behandling.

Utan dessa fortydliganden finns risk att ansvar forskjuts till skolan utan motsvarande resurser.

Utokade halsobesok
Vimmerby kommun tillstyrker delvis forslaget.

Kommunen ser positivt pa starkt férebyggande arbete, men konstaterar att férslaget innebér
betydande resursbehov.

Kommunen:

o avstyrker att skolldkare ska delta i rutinméassiga halsobesok i arskurs 1
e anser att skollakarresurser ska prioriteras till elever med medicinska behov.

Vidare ser kommunen risker med att alltid involvera vardnadshavare i hdlsosamtal for dldre
elever, da detta kan begransa mojligheten att fanga upp kansliga fragor.

Det ar ocksa anmarkningsvart att elevhalsans vaccinationsuppdrag inte beaktas i utredningen,
trots att detta ar en omfattande och resurskravande del av verksamheten.

Tillgang till elevhalsans professioner
Vimmerby kommun tillstyrker forslaget, men med synpunkter.

Ambitionen ar positiv, men riskerar att 6ka skillnader mellan kommuner om inte staten
sakerstaller kompetensforsorjningen.

Kommunen framhaller behovet av:

e nationella insatser for rekrytering och utbildning
e mojlighet till interkommunala samarbeten
o flexibla bemanningslosningar anpassade till sma elevunderlag.

Bemanningsplan
Vimmerby kommun tillstyrker forslaget.

En bemanningsplan ar ett viktigt verktyg for Iangsiktighet och kvalitet. Samtidigt maste planen
kunna anpassas till lokala forutsattningar.

F6r sma kommuner &r:

e delade tjanster och samverkan avgorande
o statligt stod for kompetensférsorjning nodvandigt.



Sida
4 (5)

Tillganglighet i skolans lokaler
Vimmerby kommun tillstyrker forslaget med synpunkter.

Tillganglighet &r viktig, men maste definieras med hénsyn till sma skolor och geografiska
avstand. Digitala I6sningar kan vara ett komplement, men ersétter inte fysisk narvaro.
Kraven bor vara flexibla for att undvika orimliga kostnader.

Tidsfrister
Vimmerby kommun avstyrker forslaget i dess nuvarande form.

Tidsfrister riskerar att bli svara att uppfylla vid kompetensbrist och sarbara
bemanningssituationer. Kommunen ser ocksa att brister i regionens mottagningskapacitet kan
leda till att elevhalsan tvingas ta ett storre ansvar an avsett, vilket skapar etisk stress och risk for
felaktig rollforskjutning. Flexibilitet ar nodvandig.

Information om elevhilsan
Vimmerby kommun tillstyrker forslaget.

Detta starker transparens och fértroende. Kommunen ser behov av nationellt stéd i form av
mallar och riktlinjer.

Samordnande funktion
Vimmerby kommun tillstyrker delvis forslaget.

En samordnande funktion kan starka helhetsperspektivet, men kravet pa en funktion vid varje
skolenhet &r svart att genomfora i sma kommuner.

Kommunen anser att:

o funktionen bor kunna organiseras flexibelt
e rollen kan delas mellan enheter eller ligga pa forvaltningsniva.

Samverkan med regionen
Vimmerby kommun tillstyrker forslaget med synpunkter.

Samverkan ar avgorande, men kraver att dven regionen ges tydliga och bindande ataganden.

Huvudmannaskap
Vimmerby kommun tillstyrker bedémningen.

Det kommunala huvudmannaskapet ger narhet till verksamheten och goda férutsattningar att
anpassa insatser efter lokala behov.
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Kvalitetsarbete
Vimmerby kommun tillstyrker férslaget.

Elevhalsan bor vara en integrerad del av skolans systematiska kvalitetsarbete. Nationellt stod
efterfragas for att underlatta uppfdljning och analys.

Sekretess
Vimmerby kommun tillstyrker fortydliganden, men med synpunkter.

Regelverket maste vara praktiskt tillampbart.
Forandringar kraver:

e utbildningsinsatser

e anpassade IT-system

o tydlig kommunikation.

Nationellt stod ar avgorande.

Beslutsunderlag
Remiss betankandet SOU 2025:113 En forbattrad elevhélsa, 2026-03-19
Barn- och utbildningsférvaltningens tjansteskrivelse, 2026-04-07

Beslutet ska skickas till

Utbildningsdepartementet

Annika Dehlin
Verksamhetschef
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