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Justitiedepartementets d.nr. Ju2024/00372.

Socialstyrelsen kommenterar nedan de forslag i betinkandet om Nya regler
arbetskraftsinvandring (SOU 2024:15) som har betydelse for hélso- och
sjukvardens yrkesgrupper och kompetensforsorjning. Socialstyrelsen tar
sdrskild stéillning till forslag 12.5.6 ”Ett undantag frin foreslaget l16nekrav
for vissa legitimerade yrken inom sjukvarden”.

Utredningen foreslér (5.9.1) att ett arbetstillstdnd ska kunna beviljas om
16nen uppgér till minst medianloénen i Sverige vid tidpunkten for ansokan.
Detta kallas 1 utredningen for ”16nekravet”. Personer som har avlagt examen
som sjukskoterska, lakare eller tandldkare och som har ett anstillningsavtal
som ett led i att fa legitimation i Sverige, ska enligt utredningen undantas
lonekravet (12.5.6).

Utredningen skriver att man har dvervégt att undanta fler legitimationsyrken
inom hélso- och sjukvarden men konstaterar att de flesta av dessa yrken inte
ar att betrakta som bristyrken. Lopande behovsbeddmningar av arbetskraft
for vissa yrken ska dock kunna goras av Migrationsverket och
Arbetsformedlingen i syfte att mdjliggora for fler yrkesgrupper att undantas
lonekravet. Exemplet som ndmns ar yrket underskoterska.
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Socialstyrelsen tillstyrker delvis forslag 12.5.6 men anser att samtliga
legitimationsyrken inom sjukvarden inklusive skyddad yrkestitel for yrket
underskdterska bor undantas 16nekravet. Hilso- och sjukvarden star infor
stora utmaningar framover for att klara att méta framtidens vardbehov. For
att na de nationella malen med hélso- och sjukvarden inklusive tandvarden
behdvs system och policies som underléttar for en effektiv och
dndamalsenlig personalforsérjning. Detta giller bade nationellt och
internationellt.

Det rider idag brist pa fler legitimationsyrken enligt Socialstyrelsens
analyser och berdkningar och prognosen ér att situationen kommer forvirras
de kommande aren. De berdkningar som gjorts i utredningen &r snédva och
tar inte hénsyn till trender s& som soktryck pa utbildningar eller regionala
resurser att mota vardbehoven, vilket Socialstyrelsen visar i det Nationella
planeringsstodet (NPS) for 2024. Under perioden november 2017 till
november 2021 minskade andelen sysselsatta inom hélso- och sjukvardens
legitimationsyrkena arbetsterapeut, biomedicinska analytiker,
fysioterapeuter, optiker, psykoterapeuter, receptarier och
specialistsjukskoterskor. Den 6kning som resterande yrken star for matchar
inte prognoserna for 6kning 1 vdrdtid och antal vardbesok 1 specialistvarden
fram till &r 2042.

Flera yrkesgrupper inom vérd och omsorg kommer vara centrala {for att moéta
framtidens vardbehov, sérskilt nér vi ser stora regionala skillnader i
forutsattningar for personalforsorjningen och den demografiska
utvecklingen i delar av landet dar tillgdngen pé legitimerad personal redan &r
bristfallig.

Ett exempel dr yrket apotekare dédr ansokningsprocessen att fa legitimation
for utbildade utanfér EU/EES under de senaste fyra aren star for 27-30
procent av alla som varje ar far legitimation. Detta dr hogre &n for ldkare,
tandlidkare och sjukskoterskor. Skulle dessa hindras att komma in pa
arbetsmarknaden kan det ge forluster i kompetens inom ladkemedelshantering
och likemedelsframstillning i Sverige. Apotekare ar ocksa en sarbar
yrkeskategori i glesbygd dir t.ex. pensionsavgangar leder till nedlaggningar
av apotek och langre avstand for invanare att ta sig till ndrmaste apotek. Det
finns fler sarbara legitimationsyrken med liknande situation som far stora
konsekvenser i glesbygd.

En analys av socialtjédnstens yrkesgrupper saknas ocksé i betinkandet.
Varden star infor en omstdllning dér priméirvarden far en storre roll.
Underskoterskan dr en viktig pusselbit 1 den omstéllningen liksom for
socialtjinstens verksamheter.



Beslut om detta yttrande har fattats av avdelningschefen Mattias Fredricson.
I den slutliga handldggningen har enhetschefen Lena Hellberg deltagit.
Utredaren Jesper Sellerberg har varit foredragande.
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