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Domstolsverket har granskat betinkandet frimst mot bakgrund av den verk-
samhet som bedrivs av Sveriges Domstolar och limnar féljande synpunkter.

Avsnitt 8.7.2 Utokad ritt till partiell ledighet for att bedriva niringsverk-
samhet

Det kan vara svart for arbetsgivare inom Sveriges Domstolar att hitta vikarier pa
deltid for att ersitta en arbetstagare som ar partiellt ledig for att bedriva narings-
verksamhet. Detta kan 1 sin tur paverka arbetsbelastningen och arbetsmiljén ne-
gativt for de Gvriga arbetstagarna. En utékad ritt till ledighet skulle ocksa kunna
paverka arbetsgivarens mojligheter att tillmotesga andra arbetstagares begaran
om ledighet enligt andra ledighetslagar sa som forildraledighetslagen. Domstols-
verket ser inte att denna aspekt har belysts av utredningen.

Avsnitt 8.8 Information om och en ritt for arbetstagaren att fa sin begiran
om partiell ledighet prévad

Forslaget innebdr en 6kad administrativ borda f6r arbetsgivaren. Informations-
skyldigheten bor kunna fullgéras genom exempelvis information pa arbetsgiva-
rens intranat. Detta bor fortydligas.

Detta yttrande har beslutats av juristen Karin Hagaeus. Féredragande har varit
juristen Caroline Lundgren.
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