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Yttrande Over Framtidens teknik i omsorgens
tjanst (SOU 2020:14)

Sammanfattning

Sdderhamns Kommun stéller sig i positiva till de forslag som beskrivs i
betéinkande “Framtidens teknik 1 omsorgens tjanst”. Samtidigt [dmnar
kommunen synpunkter pa skrivningar och begrepp i betankandet som
ytterligare behdver bearbetning for att kunna anvandas andamalsenligt i
kommunal tjanst. Soderhamn kommuns svar lamnas enligt kapitelindelning i
remissunderlaget.

1.5 Forslag till lag om &ndring i hélso- och sjukvardslagen
Det framgar inte tydligt vilken kompetens kommunerna ska kunna avropa
fran regionerna for bedémningar av individens beslutsformaga.

3.3 Valfardsteknik vid nedsatt beslutsformaga

Det valkomnas att det ges forslag om ett forfattningsmassigt grepp kring
nedsatt beslutsformaga. Soderhamns kommun ser det dock som ett problem i
att direktiven endast omfattar dldreomsorgen. For en kommun som ocksa
bedriver verksamhet for personer med funktionsnedsattning kommer det
lagmassiga stodet att halta. Inom funktionshinderomsorgen finns ocksa
problematiken med nedsatt beslutsformaga. Darfor borde motsvarande
forandringar i LSS-lagen foreslagits som for socialtjanstlagen.

Soderhamn kommun vélkomnar dven att det ar bra att inget nytt verktyg
foreslas for att hantera nedsatt beslutsformaga utan att utredaren pekar pa att
SIP metoden redan finns etablerad att anvanda for detta andamal.

Postadress Telefon Bankgiro Org.Nr
826 80 Soderhamn 0270-750 00 192-3473 212000-2353
E-post



Sida
2(3)

8.9.2 Forslag om starkt informationssakerhet inom socialtjansten

Soderhamns kommun staller sig fragande till utredningens forslag till att
starka informationssékerheten inom socialtjansten. Séderhamns kommun
anser att den lagstiftning som redan nu finns pa plats ar tillracklig och att det
ar viktigare att efterleva den béttre &n att tillfora ny lagstiftning.

8.10 Overvaganden och forslag om stod till personalen

Séderhamns kommun stéller sig starkt bakom utredarnas forslag om statlig
satsning pa kompetensutveckling for att driva digitalisering och anvandning
av smart teknik. Séderhamn kommun menar att det &r nédvéandigt med
kompetensutveckling for handlaggare och legitimerad personal, saval i
lagstod for handlaggning, forskrivning, beslutsfattande och samverkan som i
faktisk kunskap om valfardstekniska losningar

8.12.5 Slutsatser i fraga om styrning och stod

Sdderhamns kommun anser att nationell styrning av aldreomsorgen bor dka
och staller sig positiv till utredningens forslag. Dar Séderhamns kommun
skulle vilja se extra styrning fran statligt hall ar.

- Systemharmonisering. Infora en nationell datatyp for aldrevarden sa
att olika system kan integrera med varandra utan dverséttning av data
fran ett system till ett annat. Detta skulle &ven kunna fa effekter att
konkurrensen bland foretag blir storre da det ar lattare for aktorer
inom aldrevarden att byta system da deras data latt kan migreras
mellan systemen.

- GOra det mer tydligt vad statens ansvar ar inom &ldreomsorgen och
vad som dr kommunens.

8.15 Digital kompetens hos aldre

Soderhamns kommun stéller sig positivt till statliga medel till
kompetensutveckling hos aldre. Speciellt da detta kan ges till andra
organisationer &n bara kommunen och pa sa sétt starka det lokala
foreningslivet i samhallet.



Anna-Karin Eklund
Forvaltningschef
Omvardnadsforvaltningen Séderhamn

Beslutet ska skickas till

s.remissvar@regeringskansliet.se

s.sof@regeringskansliet.se

Mattias Tyve
Verksamhetsutvecklare inom
valfardsteknik
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