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Datainspektionen har granskat forslaget huvudsakligen utifran
myndighetens uppgift att arbeta for att manniskors grundlaggande fri- och
rattigheter skyddas i samband med behandling av personuppgifter.

Datainspektionen lamnar f6ljande synpunkter.

6.5 Overviganden och forslag

6.5.9 Arbetsgivares skyldigheter gentemot svenska
arbetstagarorganisationer

Datainspektionen konstaterar att utredningens forslag utvidgar arbetsgivares
skyldighet att tillhandahalla handlingar till arbetstagarorganisationer enligt
den nuvarande 5 d § lagen (1999:678) om utstationering av arbetstagare, till
att omfatta fler situationer an idag. Handlingarna som avses omfattar
personuppgifter. Utvidgningen av situationer da personuppgifter ska
behandlas foljer inte direkt av bakomliggande EU-lagstiftning och har
darmed inte varit foremal for en tidigare bedomning utifran
dataskyddsforordningen och enskildes ratt till personlig integritet.
Datainspektionen saknar en genomgdng av hur forslaget forhaller sig till
dataskyddsregleringen samt en integritetsanalys.

10.11 Konsekvenser for personlig integritet

Utredningen har berort konsekvenserna for den personliga integriteten for
det fall att av utredningen foreslagna dndringar utéver utredningens direktiv
skulle goras. Datainspektionen forutsétter att lagstiftaren, for det fall att
sadana andringar blir foremal for konkreta forfattningsforslag, kommer att
gora en fullstindig integritetsanalys som dven omfattar konsekvenserna for
den enskildes personliga integritet och en proportionalitetsbeddmning,
jamfor artikel 6.3 i dataskyddsforordningen.
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Detta beslut har fattats av enhetschefen Katarina Tullstedt efter féredragning

av juristen Elin Hallstrom.

Katarina Tullstedt, 2019-09-16 (Det hdr dr en elektronisk signatur)



	Genomförande av ändringar i utstationeringsdirektivet
	6.5 Överväganden och förslag 6.5.9 Arbetsgivares skyldigheter gentemot svenska arbetstagarorganisationer
	10.11 Konsekvenser för personlig integritet


