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Kommerskollegium ansvarar for frdgor som ror utrikeshandel, EU:s inre
marknad och EU:s handelspolitik. Kollegiets uppdrag &r att verka for
frihandel. Det innebér att vi verkar for fri rorlighet pd den inre
marknaden och for liberaliseringar av handeln mellan EU och omvérlden
samt globalt.

Kollegiet har ldmnat kommentarer 16pande under betdnkandet da vi har
haft en expert forordnad i utredningen'. Yttrandet inskrinker sig till de
delar av betdnkandet som berdr kollegiets ansvarsomraden.

For att 4stadkomma likabehandling av arbetstagare foreslér utredningen
att utstationerade arbetstagare ska ha rtt till den erséttning som
kollektivavtalsbundna arbetsgivare i Sverige ska betala till sina anstdllda
1 motsvarande situation. Det innebér att det foreslas inforas en dvre gréns
for vilka 16nenivéer som kan krévas att utstationerande foretag betalar
sina anstdllda. Kollegiet vilkomnar detta forslag, da vi 1 likhet med
utredningen anser att en annan ordning skulle strida mot EU-rétten. Utan
en saddan Ovre grins skulle ndmligen kunna krévas att utstationerande
foretag ska betala hogre loner &n inhemska foretag. Kollegiet vill ocksa
betona att villkor, inte minst i frdga om 16n, méste vara transparenta for
att kunna goras gillande gentemot utstationerande foretag.

Andringsdirektivet infor en informationsplikt som innebir att
kundforetaget ska informera anvandarforetaget om de arbets- och
anstéllningsvillkor som det tillampar pé den uthyrda utstationerade
arbetstagaren. Utredningen foreslar att informationsplikten endast ska
lamnas pa begiran av anvandarforetaget. Detta ér enligt kollegiet
positivt, och ett sitt att gora sé att informationsplikten inte blir alltfér
betungande.
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Det 1ag inte i1 utredningens uppdrag, men utredningen har dndé valt att
gora medskick till regeringen att ytterligare krav pa att utstationerande
foretag ska rapportera in till utstationeringsregistret bor inforas.
Kollegiet vill podngtera att om man infor nya krav dr det viktigt att en
andring av forordningen, som innebér att fler krav stélls pa
utstationerande foretag, foregas av en analys av om kraven dr motiverade
och proportionerliga.

Utredningen gor bedomningen att bestimmelserna om sérskilda
arbetsrittsliga villkor i reglerna om offentlig upphandling inte paverkas
direkt av de dndrade utstationeringsreglerna. Kollegiet efterlyser dock
mer ingdende resonemang kring detta, framf6rallt hur d&ndrade
utstationeringsregler och oférandrade upphandlingsregler forhéller sig till
principerna om likabehandling och transparens i offentlig upphandling.

Slutligen noterar vi en artikel 1 andringsdirektivet som problematisk.
Bestdmmelsen om att utstationeringsperioden ska faststéllas genom att
flera personers utstationeringar liggs samman, kan innebéra att en
utstationerad arbetstagare som ersétter en annan kan f4 mer formanliga
villkor dn de tidigare dven om denne endast varit utstationerad en kort
period. Detta kan anses gi utover vad som ar nddvéndigt for att skydda
arbetstagarna, och dirmed gér bortom syftet med direktivet.

Arendet har avgjorts av enhetschefen Agnés Courades Allebeck i nérvaro
av amnesradet Sara Sandelius och utredaren Emma Lund, féredragande.
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