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Sammanfattning
Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) tillstyrker forslagen 1 betdnkandet.
Bakgrund

Utredningen har haft i uppdrag att [dmna forslag om hur Europaparlamentets och
radets direktiv 2018/957 om dndring av direktiv 96/71/EG om utstationering av
arbetstagare i samband med tillhandahallande av tjanster (nedan d@ndringsdirektivet)
ska genomforas 1 svensk rétt. Utifrdn kommittédirektiven har malséattningen varit att sa
langt som mojligt uppné likabehandling mellan utstationerade och inhemska
arbetstagare samtidigt som den fria rorligheten for tjinster respekteras.
Utgéngspunkten for utredningens dverviganden och forslag har varit den svenska
arbetsmarknadsmodellen och det géllande systemet for hur utstationeringsdirektivet
har genomforts i Sverige.

Sveriges Kommuner och Landstings synpunkter

SKL finner att utredningens forslag dr vdl avvédgda och att de foljer bestimmelserna 1
andringsdirektivet utifran de utgangspunkter som anges i kommittédirektiven. Pa en
punkt foreslar utredningen en bestimmelse som inte har nigon motsvarighet i
andringsdirektivet. Det dr 1 den foreslagna 5 d § andra stycket i lagen om
utstationering av arbetstagare. I bestimmelsen foreslas att en arbetsgivare ska upplysa
en utstationerad arbetstagare om och i sa fall under vilken sammanlagd tid andra
arbetstagare har varit utstationerade hér 1 landet for att utfora samma arbete pa samma
plats. Utredningen har bedémt att denna upplysningsskyldighet 4r nddvandig for att
arbetstagaren ska kunna utnyttja den ritt till starkare skydd som enligt
andringsdirektivet tillkommer den arbetstagare som ersatt en annan utstationerad
arbetstagare, om den tjanst som ska utforas har pagatt i sammanlagt mer &n 12
manader. SKL anser liksom utredningen att det 4r nddvéndigt att arbetstagaren far
veta att en annan arbetstagare utfort samma arbete for att han eller hon ska kunna
utnyttja sin rétt. SKL tillstyrker déarfor forslaget d&ven 1 denna del.
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