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Lunds universitet, som har anmodats att yttra sig éver rubricerad
promemoria, far harmed avge foljande yttrande med bilaga.
Universitetet har dels valt att yttra sig som arbetsgivare, dels genom
att bifoga Juridiska fakultetens expertyttrande i sin helhet (bilaga).

Lunds universitet ser positivt pa utredningens forslag med undantag
for att regeln om avstangning inte ska omfatta doktorandanstéllningar.
Mot bakgrund av att d&ven doktorander kan agera brottsligt eller utgora
ett allvarligt arbetsmiljoproblem, utdver trakasserier eller sexuella
trakasserier, bor arbetsgivare ha mojlighet att &ven stdnga av
doktorander.

Beslut

Beslut att avge detta yttrande samt Juridiska fakultetens
expertyttrande enligt bilaga har fattats av undertecknad rektor i
nérvaro av forvaltningschef Susanne Kristensson efter hérande av
representant for Lunds universitets studentkarer och efter féredragning
av arbetsrattsspecialist Anna Leo, sektion HR. | handldggningen av
arendet har senior arbetsrattsjurist Kristine Widlund deltagit.
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Juridiska fakultetsstyrelsen, som beretts mojlighet att yttra sig 6ver rubricerat
betdnkande, far harmed avge foljande yttrande. Yttrandet har utarbetats av
professor Birgitta Nystrom samt dekan och professor Henrik Wenander.

Fakultetsstyrelsen tillstyrker forslagen. Det har genom dndringarna i lagen
(1982:80) om anstillningsskydd uppkommit ett behov av ytterligare reglering
rorande avstingning. Till f61jd av kravet i regeringsformen méste denna reglering
goras i lag och forslaget Gverensstimmer med den dvriga uppbyggnaden av lagen
(1994:260) om offentlig anstillning. Darutdver har fakultetsstyrelsen f6ljande
kommentarer till forslaget.

Forslaget innebér att regeln om avstingning inte ska omfatta
doktorandanstéllningar (avsnitt 3.3, s. 22 f.). Fakultetsstyrelsen konstaterar att
doktorander, trots sitt anstdllningsavtal, i manga avseenden ér att jamstilla med
studenter och stiller sig bakom forslaget.

Nér det giéller anstéllda som inte langre godkénns for siakerhetsklassad anstéllning
hinvisar promemorian till en pagdende utredning (avsnitt 3.4, s. 28).
Fakultetsstyrelsen vill framhalla att det ar viktigt att denna fraga beaktas i det
fortsatta lagstiftningsarbetet.

I fraga om forslaget att anstéllningsmyndigheten ska prova fragor om avstingning
av professorer (avsnitt 3.7, s. 32 f.) ser fakultetsstyrelsen inga nackdelar med
forslaget.

Enligt delegation

Birgitta Nystrom Henrik Wenander
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