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Delbetidnkandet Skatteincitament for forskning och utveckling — En 6versyn av FoU-
avdraget och expertskattereglerna (SOU 2025:3)

European Spallation Source ERIC, nedan kallat ESS, onskar i egenskap av remissinstans
framféra nedan avseende Delbetdnkande Skatteincitament for forskning och utveckling — En
Oversyn av FoU-avdraget och expertskattereglerna (SOU 2025:3).

ESS remissvar omfattar endast de féreslagna fordandringarna av expertskattereglerna och
omfattar séledes inte de foreslagna férandringarna av FoU avdraget. ESS vill inledningsvis
framfora att vi &r mycket positiva till att det har gjorts en sa omfattande och Gvergripande
genomlysning av de svenska expertskattereglerna och att utredningen dven jamfort med
andra landers motsvarigheter for att hitta I6sningar som bidrar till ett forbattrat system for alla
involverade parter.

ESS instdmmer med utredningens beskrivning av problemen avseende férutsebarheten som
svenska foretag har vid tillampning av kompetensregeln sa som den ar utformad idag. Den
sankning av inkomstnivan som skedde i borjan av 2025 var darfor ett viktigt steg for att oka
forutsebarhet och fa fler positioner och personer att omfattas av den vid rekrytering till Sverige
av utlandska experter s viktiga expertskattelagstiftningen. Angaende inkomstkriteriet star ESS
bakom utredningens slutsats att det inte ar en framkomlig vdg att differentiera inkomstnivan
for olika tjanster och branscher. ESS 6nskar framféra, liksom vi gjorde i tidigare (se ESS
remissvar Dnr: Fi2025/00069,) att det vid jamforelse mellan lander och nivaer for
inkomstkriterium for expertskatt av |6nekostnad ar av yttersta vikt att det ar den faktiska
kostnaden for arbetsgivaren som jamfors. | den siffran ingdr bland annat, utéver 16n och
liknande ersattningar, dven lagstadgade arbetsgivaravgifter samt inbetalning till pensionsplan
i enlighet med kollektivavtal eller motsvarande. Utredningen jamfér med den danska
motsvarigheten till expertskatt (Forskerskatteordningen) och forslaget att sénka inkomstnivan
i Danmark namns bland annat. Om ovan faktorer tas i beaktande &r den danska foreslagna
nivan betydligt lagre och omfattar darmed fler typer av tjdnster pa den danska
arbetsmarknaden a@n vad den svenska gor, dven beaktat den nyligen genomférda sénkningen
i Sverige. Det &r positivt att utredningen foreslar att beloppet ska indexeras och kopplas till
inkomstbasbeloppet for att minska risken att inflationen péaverkar I6nenivan mer &n 6nskat
vilket tydligt har skett under tidigare ar.
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ESS ar som utgangspunkt positiva till alla fordandringar som bidrar till att reglerna om
expertskatt blir mer foérutsdgbara och vi kdnner igen oss i kritiken som anges i utredningen
vad galler svarigheter att tillampa de nuvarande reglerna. Mgjligheten att omfattas av de
fordelaktiga reglerna om expertskatt ar en viktig faktor vid rekrytering av hogkvalificerad
arbetskraft till Sverige och just bristen péd forutsebarhet paverkar alla inblandade parter.
Utredningen foreslar att kompetenskriteriet endast ska omfatta personer vars arbete till
vasentlig del avser forskning eller utveckling och ESS 6nskar framféra att denna skrivning
riskerar att uteldmna viktiga nyckelroller som inte i sig sjélva direkt bedriver forskning eller
innefattar utveckling men som behovs for att moéjliggéra andra personers arbete inom ramen
for stora forskningsprojekt. For ESS del kan det rora sig om hogkvalificerade ingenjorsroller
och kvalificerade projektledare med hog grad av teknisk specialistkunskap som kravs for att
utféra arbetet. Det kan leda till en gréansdragningsproblematik som riskerar att bli mer eller
mindre lika utmanande som idag. ESS menar ocksa att den féreslagna skrivningen att regeln
endast ar tillamplig om arbetstagaren har en doktorsexamen eller motsvarande erfarenhet
som ar av betydelse for arbetsuppgifterna riskerar att leda till missforstand att det ar ett krav
pa avlagd doktorandtjanstgoring och att det kommer vara svarbedémt och eventuellt leda till
godtycklighet vid bedémningen av vad som anses uppfylla kravet pd motsvarande erfarenhet
av betydelse for arbetsuppgifterna.

ESS har inte en klart uttalad preferens vad géller forlangning av ansékningsfristen till sex
manader i stéllet for nuvarande tre manader da det enligt var erfarenhet har fungerat bra med
tre manader vad géller att skicka in sjalva ansdkan. Daremot menar ESS att fragan fran vilket
datum de sju dren for den faktiska tillampningen av beslutet borjar [6pa behover fortydligas.
Samma fragestéllning lyftes i tidigare remissvar dér vi angav att reglerna behover tydliggoras
kring nar en person anses startat sin anstéllning i Sverige. Startdatum i kontraktet ar en sak
men regler och praxis behdver anpassas exempelvis avseende situationen nar personer anstalls
i det svenska bolaget och skickas ut till bolag eller andra samarbetspartners efter exempelvis
en dryg manads vistelse i Sverige for att darefter atervanda till Sverige med den i utlandet
forvarvade kunskapen. Vi ser inte att utredningens forslag helt I6ser hur denna fraga hanteras
i praktiken idag vilket leder till att anstallda, och darmed deras arbetsgivare, att gad miste om
mojligheten till expertskatt for hela perioden.

Avslutningsvis tycker ESS att det ar mycket positivt att hoja det fran skatt och sociala avgifter
undantagna beloppet till 30%. Vidare &r ESS positiva till forandringen att ta bort kravet att
kunna visa pa betydande svarigheter att rekrytera motsvarande kompetens inom Sverige.
Detsamma galler att det inte langre ska vara avgérande vad den anstélldes avsikten ar vad
galler langden pa den planerade vistelsen i Sverige. ESS valkomnar férslaget att kravet pa
medborgarskap tas bort och ESS forstar behovet av att hoja vistelsekravet fran fem till tio ar
sett i ljuset av den foreslagna forandringen att slopa medborgarskapskravet och tycker att de
foreslagna undantagen borgar for en balanserad niva.
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