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Departementspromemoria Ett gemensamt ansvar foér
mottagande av nyanlédnda

IFAU:s huvudsakliga kommentarer till departementspromemorian &r:

e det dr osdkert i vilken utstrdckning forslaget kommer leda till ett mer
proportionerligt mottagande da det inte paverkar mojligheterna till ebo

e tidigare erfarenheter pekar pa att det &r svart att genomfora en styrning
till orter som ger goda forutséttningar for etablering pa
arbetsmarknaden.

IFAU i#r positivt till forslag som dkar antalet kommunplatser da antalet platser
idag inte 4r tillrickligt. For att 16sa bristen pd kommunplatser foreslas i
skrivelsen en ny lag som innebar att kommuner kan anvisas att ta emot
nyanldnda oavsett om kommunen har en §verenskommelse om mottagande
eller inte. Forslaget antas leda till ett mer proportionerligt mottagande i
forhallande till kommunernas arbetsmarknadsforutséttningar och ge battre
forutsdttningar fér nyanlédndas etablering. Utifran det underlag som presenteras
menar IFAU att det &r svart att bedoma hur realistiska forvéntningarna pa
forslaget ér. Problematiken kring att nyanlédnda med uppehallstillstdnd blir kvar
i Migrationsverkets mottagningssystem och att nyanlédnda fordelas
oproportionerligt mellan kommuner &r tva delvis separata fragor dér olika
16sningar kan vara mojliga.

IFAU konstaterar att férslaget inte dndrar réttigheterna till eget boende (ebo).
Eftersom en dvervigande majoritet av de nyanlédnda under de senaste fyra &ren
bosatt sig pa egen hand &r det osékert hur mycket forslaget kommer paverka
fordelningen av nyanldnda mellan kommuner, eller minska mottagandet i de
kommuner som idag har ett stort inflode av nyanlédnda. IFAU menar dérfor att
det dr os#kert hur stor del av problematiken kring ojdmnt mottagande som 16ses
genom forslaget, och saknar en diskussion kring detta i skrivelsen.

IFAU konstaterar ocksa att det historiskt har varit svért att styra boséttningen
for nyanlénda flyktingar pa ett sitt som gynnar etablering. Aven om
ambitionen har varit att fordela mottagandet till orter med goda forutséttningar,
har sddana modeller frangatts nér antalet nyanlénda 6kat, och detta har
paverkat méjligheterna till arbete och sjalvforsorjning negativt (Edin,
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Fredriksson och Aslund 2004). Andra studier pekar pa att mojligheten att ge
rekommendationer om ldmpliga orter ménga génger ér begrénsad och péverkas

t.ex. av de nyanléndas utbildnings- och yrkeserfarenhet (Liljeberg och
Sibbmark 2011).

I detta drende har generaldirektoren Olof Aslund beslutat. Utredare Kristina
Sibbmark har varit foredragande.
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