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Yttrande over Promemoria om andring av
overgangsbestammelser for behorighet inom
socialtjanstens barn- och ungdomsvard

Den Sambhillsvetenskapliga fakulteten vid Ume3 universitet har fatt méjlighet att bereda Ume#
universitets yttrande Sver Promemoria om dndring av évergingsbestimmelser fér behdrighet
inom socialtjanstens barn- och ungdomsvérd. Yttrandet baserar sig pi ett underlag frin
Institutionen fér socialt arbete.

Sammanfattning

Forslaget att forlinga dvergngsbestaimmelserna i socialijinstlagen riskerar att reproducera eller
forvarra de problem som diskuteras i promemorian. Ume3 universitet #ir siledes starkt kritisk tll
forslaget om en forlingd dvergdngsperiod d& det riskerar att forsimra det sociala arbetets kvalitet
och hota rittsséikerheten for den sociala barn- och ungdomsvéirdens mélgrupper.

Synpunkter

Det ir ingen tvekan om att det fortfarande foreligger problem med att svenska kommuner i minga
fall har svarigheter att rekrytera och behélla kompetent personal inom socialtjinstens barn- och
ungdomsviard samtidigt som situationen har &ndrats markbart sedan flyktingkrisen 2015-2016.
Enligt den beskrivning som formulerats i promemorian dr revisionen av foreskrifter till fr att
bidra till en l6sning av detta problem, dvs genom en tre-8rig forlingd 6vergdngsperiod.

Det sitt pa vilket forslaget forst undersokts och sedan formulerats dr problematiskt och om
forslaget genomfors riskerar det att leda till svArigheter med att uppritthilla god kvalitet och
rattssiikerhet i det sociala arbetet inom den sociala barn- och ungdomsvéirden. Med anledning av
detta &r Umed universitet kritisk till férslaget.

Kommunernas problem med rekrytering dr i manga fall strukturella och kopplade till en ohallbar
arbetssituation, dalig arbetsledning, for lite tid for klientarbete och alltfor omfattande krav pé
dokumentation. Detta problem kan inte [6sas genom att rekrytera personal med minskade krav pa
kompetens och utbildning. Det krévs andra insatser for att socialsekreterare ska vilja och kunna
arbeta inom social barnavird pa béde kort och lang sikt s att erfarenhet och kompetens kan
byggas upp och bevaras.

Den sociala barn- och ungdomsvarden &r ett omride som sedan linge uppmirksammats som ett
sirskilt kompetenskrivande omride. Socionomexamen #r den enda utbildning som ger kompetens
for arbete inom detta filt. Socialstyrelsen och regeringen borde istillet fokusera pa att 8ka
mdjligheter till vidareuthildning p& magister- och masternivi inom detta omréde, vilket ir hégst
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rimligt for att ytterligare siikerstélla rittsséikerhet och kvalitet i de insatser som gérs. Forslagets
uppluckring och reducering av kravnivin gér stick i stiv med denna utveckling,

Beslut i irendet har fattats av professor Ruth Mannelqvist, den Samhillsvetenskapliga fakultetens
dekan, efter foredragning av fakultetssamordnare Asa P Isaksson.
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