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REGERINGEN 2016-01-28 A2016/00159/ARM
Arbetsmarknadsdepartementet Arbetsmiljoverket

Lindhagensgatan 133
11279 Stockholm

Uppdrag om webbaserad information till utlandska arbetstagare,
arbetsgivare och egenforetagare som verkar eller avser att verka i Sverige

Regeringens beslut

Regeringen uppdrar &t Arbetsmiljéverket, Arbetsférmedlingen,
Forsikringskassan, Kommerskollegium, Konkurrensverket,
Medlingsinstitutet, Migrationsverket, Skatteverket, Svenska institutet,
Sveriges export- och investeringsrdd (Business Sweden), Tillvixtverket
och Upphandlingsmyndigheten att, utifrin sina respektive uppdrag,
analysera och limna ett gemensamt férslag hur webbaserad information
till utlindska arbetstagare, arbetsgivare och egenforetagare som verkar
eller avser att verka 1 Sverige kan samordnas och utformas pi ett
lattillgingligt sitt.

Information som ska beaktas 1 uppdraget ir regelverk om arbetsritt och
arbetsmilj6, migration, skatteritt, socialforsikringssystemet,
upphandling, utstationering och eventuell annan information de
deltagande myndigheterna finner relevant. Aven évergripande
information om den svenska arbetsmarknadsmodellen och om den
svenska arbetsmarknaden ir relevant.

Arbetsmiljoverket ska leda, samordna och terrapportera uppdraget.
Arbetet ska s langt som mojligt utgd ifrdn att ta tillvara pd redan
upparbetade informationskanaler eller system, material, samarbeten och
erfarenheter hos och mellan de deltagande myndigheterna. Under arbetet
boér dven samrdd med andra relevanta myndigheter, arbetsmarknadens
parter och andra aktorer ske.

Arbetsmiljoverket ska senast den 31 januari 2017 limna en slutrapport
till Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet med kopia till
Finansdepartementet, Justitiedepartementet, Niringsdepartementet,
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Socialdepartementet och Utrikesdepartementet). Aterrapporteringen ska
innehilla:

e Kortfattad redogorelse av redan nu existerande webbaserad
information med relevans f6r uppdragets syfte och mal.

o Kortfattad redogérelse av 6vriga Nordiska linders webbaserade
informationslésningar f6r milgrupperna.

o Forslag pd hur redan existerande och ny webbaserad information kan
samordnas. Det kan exempelvis ske genom utékning av redan
befintliga webbsidor/-portaler eller genom att en ny skapas.
Rationaliseringsméjligheter till f6ljd av samordningen ska belysas.

e Forslag pd vilken eller vilka myndigheter som bor ansvara for ett
eventuellt fortsatt arbete med att samordna, férvalta och uppdatera
den webbaserade informationen.

e Administrativa konsekvenser avseende bdde kostnads- och
resursberikningar for forslagen for respektive myndighet som ingér 1
forslagen. Forslag som limnas ska kunna omhindertas inom ramen
for befintliga ekonomiska och personella resurser, varfor det dven ska
redogoras f6r de omprioriteringar som myndigheterna kan behéva
vidta till foljd av forslaget.

Bakgrund

Utlindska arbetstagare, arbetsgivare och egenforetagare behover pd ett
enkelt sitt kunna hitta samlad information om de olika regelverk som
giller nir man arbetar i eller vill skicka arbetstagare till Sverige och annan
relevant information om den svenska arbetsmarknaden. Samlad
information kan ocksd vara till hjilp f6r svenska arbetsgivare som anlitar
eller avser att anlita utlindsk arbetskraft.

Uppdraget ir en del i regeringens arbete {or att svenska loner och villkor
ska gilla f6r alla som arbetar i1 Sverige och fér att hindra foretag frin att
uppnd konkurrensférdelar genom att bryta mot befintliga regelverk .
Genom att samla webbaserad information frin olika myndigheter blir det
ocksd enklare f6r utlindska arbetstagare att kinna till och hivda sina
rittigheter. For utlindska arbetsgivare och egenféretagare blir det
enklare att planera och genomféra verksamhet 1 Sverige.

Uppdraget ligger ocksd 1 linje med Sveriges exportstrategi, som dven
inkluderar investeringsfrimjande. Svenska exportféretag behover bade
kunna bjuda in potentiella kunder, agenter, leverantorer eller
affirspartners till Sverige samt 3 sirskilda specialisttjinster utférda inom
landet. Utlindska féretag som 6verviger att etablera sig i Sverige behover
pd ett enkelt sitt finna information om bland annat viseringar, uppehalls-
eller arbetstillstind.
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