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Remissyttrande —

God och nara vard - Ratt stod till psykisk
hidlsa (SOU 2021:6)

Sammanfattade synpunkter

Molndals stad &r 6ver lag positiva till utredningen God och nira vird — Rétt stod
till psykisk hélsa och till férslaget om @ndring i hélso- och sjukvérdslagen
(2017:30). Forslaget till ny lydelse fortydligar ansvaret gdllande varden av sévil
den fysiska som psykiska hélsan.

Molndals stad instdimmer i behovet av att ha en holistisk syn pd manniskan och
understryker vikten av ett personcentrerat forhallningssatt. Detta stiller ocksé krav
pa en somlos samverkan och samarbete mellan huvudménnen, dir den enes
perspektiv inte kan gé fore eller stillas 6ver den andres. Ett tydligt
forebyggandeperspektiv saknas i diskussionen. En viktig medpart &r forskola och
skola utifrén att uppmirksamma psykisk ohélsa tidigt i livet. Ett helt nytt sitt att
organiseras oss pa kravs for att tidigt mota psykisk ohélsa och forhindra uppkomst
av svarare psykisk ohilsa.

Molndals stad noterar att en tét dialog héllits mellan angrdnsande utredningar, men
ser det som en brist att de olika utredningarna inte hallits ihop pé ett tydligare sétt.

Molndals stad stéller sig kritiskt till att infora ett nytt begrepp, patientkontrakt,
som ett tilldgg till det numera etablerade begreppet SIP (Samordnad Individuell
Plan).

Gemensam kunskapsstyrning samt uppfoljning och forskning for huvudménnen
uppmuntras. Dessa bygger dock idag i huvudsak pé system som byggts upp inom
regionen eller utgar fran regionens perspektiv. Har behdver kommunen fa en
jamlik roll jimte regionen.
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Molndals stad delar bilden av att det finns behov av kompetenshdjning och
tillkommande utbildningsinsatser. Sdvil till styrnings- och ledningsfunktioner som
i de kliniska verksamheterna. Det behdvs en genomgripande satsning med
adekvata resurser. Att fortsdtta med samma organisation och resurser fungerar
inte.

Molndals stad vill understryka vikten av att beakta helheten inom omradet psykisk
hilsa i kommande statliga satsningar. Likasa uppskattas dnskemélet om ett
langsiktigt tink kring kommande §verenskommelser och finansiella satsningar.

Gillande foreslagna utvecklingsarbeten ser Molndals stad mycket positivt pa dessa
och stéller sig géirna till forfogande for att delta i dessa utvecklingsarbeten.

Avgrénsningar
Denna utredning avgransar vard tillhandahallen med stéd av socialtjdnstlagen samt
varden specifikt av barn.

MoIndals stad noterar att en tét dialog hallits mellan angridnsande statliga
utredningar, t.ex. vad géller samsjuklighet vid missbruk och géllande barn och
ungas psykiska hilsa, men ser det som en brist att de olika utredningarna inte
héllits ihop pa ett tydligare sitt. Detta for att i en béttre helhetsbild av omradet
psykisk hilsa och de behov av utveckling och fordndring som finns inom omradet
som helhet.

Begreppsmodell

MoIndals stad stéller sig positiv till ansatsen att utga frdn den begreppsmodell for
omradet psykisk hilsa som kunskapsmyndigheterna och Sveriges kommuner och
Regioner, SKR, arbetat fram. Detta som ett steg i att skapa en gemensam bild av

begrepp och nyanser inom omradet.

Ansvarsférhallanden

Molndals stad uppskattar att utredningen understryker vikten av god samverkan
inom hélso- och sjukvéirden och mellan hilso- och sjukvarden och andra aktorer 1
sambhdllet, samt fortydligar det gemensamma samordningsansvaret. Kravet pa god
vard giller alla vardgivare, oavsett huvudman.

Molndals stad stéller sig bakom att malet om en god hélsa och en vard pa lika
villkor for hela befolkningen ska beaktas och att oavsett aktor ska detta mal
genomsyra verksamheten. Detta ska alltsé gilla samtliga som bedriver hélso- och
sjukvérd och &r vardgivare 1 HSL:s mening, ddribland foretagshélsovard,
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studenthélsovard och de medicinska delarna av elevhilsan. Vi vill dock sérskilt
beakta unga vuxna, som varken arbetar eller studerar, och behov av vard. Denna
grupp hamnar inte séillan i glappet mellan de olika systemen.

Samverkan utgjorde en stor del i huvudbetdnkandet, vilket vilkomnas av Mdlndals
stad. Betidnkandet inneholl forslag pa ett stirkt stod for patienten vad géller den
lagstadgade individuella planen samt forslag pa hur patientkontrakt, som en
visualisering av den individuella planen, kan regleras i1 forfattning. Mdlndals stad
staller sig dock starkt kritiskt till att infora ett nytt begrepp, patientkontrakt, som
ett tilldgg till det numera etablerade begreppet SIP (Samordnad Individuell Plan).
Detta torde skapa mer forvirring dn tydliggorande for savél berdrda professionella
som for den enskilde.

Kunskapsunderlag

Kunskapsstyrning i form av nationella riktlinjen, vard- och insatsprogram, samt
standardiserade vardforlopp stiller sig Molndals stad 6ver lag positiva till, men ser
att de bygger pa system som byggts upp inom regionen. Hir har ofta kommunerna
en sekundir roll, vilket vi ser som negativt i férhdllande till kunskapsutveckling
och drabbar i slutdnden den enskilde.

Vi stéller oss bakom bilden av behovet av 6kade forskningsinsatser for 6kad
kunskap om psykisk ohilsa och dess behandling i primérvardskontext.

Formulering av uppdraget

Molndals stad stéller sig bakom synpunkten géllande att sdvél regionernas som
kommunernas uppdragsbeskrivningar géllande psykisk ohilsa visar pa ett behov
av att huvudminnen utvecklar, och faststéller, tydligare 6vergripande strukturer
och stdd for primérvardsverksamheternas omhéndertagande av psykisk ohélsa.

Uppféljining

Molndals stad stéller sig bakom synpunkten om att behovet av att skyndsamt
utveckla en mer systematisk och standardiserad dokumentering och uppfoljning av
primdrvardens arbete med psykisk ohélsa, sdvil pa verksamhetsniva som pa
regional och nationell nivd. Genom en mer systematisk dokumentation och
uppfoljning ges forbattrade mojligheter savil till verksamhetsutveckling som till
forskning och utveckling av ny kunskap. Detta &r avgérande for en effektiv vard
och omsorg med hog kvalitet.
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Tjénster pa distans

Vid utvecklande av distanstjanster dr det sdrskilt viktigt att badde bejaka
mojligheten att inkludera fler, och pa nya sétt, &n tidigare, men ocksa att
uppmarksamma risken att exkludera de som av olika skil inte har mdjlighet att
anvinda sadana tjénster. En skrivning som Molndals stad stéller sig bakom.

Kompetenser och utbildningsinsatser

Vi i Mdlndals stad delar bilden av att det finns behov av kompetenshdjning och
tillkommande utbildningsinsatser gillande hela spannet frén bemotande till
kunskap om vad olika professioner kan bidra med. S&vil till styrnings- och
ledningsfunktioner som i de kliniska verksamheterna. Detta d& minga professioner
ar involverade 1 arbete med psykisk ohélsa.

Det ger forutsittningar att organisera arbetet pé effektiva sétt och 1 enlighet med
bista tillgdngliga kunskap, t.ex. genom anvdndande av vardsamordnare eller
organisering av psykosociala team.

Priméarvardens grunduppdrag

Utredningen foreslar att det ska synliggdras i priméirvardens grunduppdrag att
primérvarden svarar for hélso- och sjukvard avseende bade fysisk och psykisk
ohélsa. 13 a kap. 1 § hélso- och sjukvérdslagen (2017:30) (HSL), om
primdrvardens grunduppdrag, ska avseende forsta punkten formuleras sé att inom
ramen for verksamhet som utgdr primérvard ska regioner och kommuner séarskilt
tillhandahélla de hilso- och sjukvérdstjédnster som kravs for att tillgodose vanligt
forekommande fysiska och psykiska vardbehov.

Molndals stad stéller sig positiva till ovanstaende forslag samt forslaget om att
denna lag trider i kraft den 1 juli 2022. Onskvirt vore dock att dven lyfta fram
primérvéardens frimjande och forebyggande ansvar.

Primérvardens organisering

Molndals stad stéller sig Overlag positiva till utredningens beddmningar av hur
primdrvarden bor arbeta med psykisk ohilsa och paraplymodellen for "Rétt stod
till psykisk hélsa”.

Vi stiller oss sérskilt positiva till forslagen om forbattrad tillgdnglighet till vard,
forbattrad samverkan och samarbete samt principen om en personcentrerad vard
som utgangspunkt.
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Aven vi vill betona vikten av att det ges forutsittningar for medarbetarna att arbeta
relationellt, med l&ngvariga och kontinuerliga kontakter. Detta for att skapa
forutséttningar for fortroendefulla relationer och tillit, och en mojlighet att minska
de stigma som manga ganger hindrar ménniskor fran att lyfta problem med den
psykiska hélsan i kontakt med hélso- och sjukvarden.

MoIndals stad stéller sig bakom bedémningen att for att uppna ett integrerat
arbetssitt, 1 enlighet med intentionen i modellen Rétt stod till psykisk hilsa, krévs
en infrastruktur som ger forutséttningar och stddjer systemet till en sddan
fordndring. Det géller en rad omraden; patientdelaktighet, utbildning och
kompetensforsorjning, forskning och utveckling, adekvata och evidensbaserade
kunskapsstod samt finansiering.

Molndals stad vill hér lyfta det forebyggande arbetet. En viktig medpart &r forskola
och skola utifrén att uppmarksamma psykisk ohélsa tidigt i livet. Ett helt nytt sitt
att organiseras oss pa kravs for att tidigt mdta psykisk ohédlsa och forhindra
uppkomst av svérare psykisk ohélsa.

Samverkan och samarbete

Molndals stad stéller sig positiva till att underldtta och oka forutsittningarna for att
arbeta i psykosociala team, som spinner 6ver huvudmannagrianser samt att
regeringen och huvudmainnen bor 6verviga mojligheterna att utforma tekniska
l6sningar pa nationell niva, dir utbud fran civila aktorer kan samlas och
tillgdngliggdras.

Strukturer for patientdelaktighet och anhérigstéd

Utredningen bedomer att huvudménnen, tillsammans med verksamheter pa
primdrvardsniva, behdver utveckla metoder for att strukturerat inkludera patienters
synpunkter och erfarenheter for uppstart, utveckling och uppféljning av
verksamheten géllande psykisk ohidlsa. Nagot som Molndals stad stiller sig
bakom. Vi stéller oss dven bakom forslaget om att forbattra forutséttningar for
nérstdende att fa ta del av stddinsatser.

Utbildning och kompetensférsérjning
Molndals stad stéller sig positiva till att sdrskilt beakta den kommunala hélso- och
sjukvérdens behov av kompetensforsorjning vid en kartlaggning.
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Vi stéller oss dven bakom beddmningen att regeringen bor overviga att utreda om
det finns behov av att standardisera och kvalitetssékra den grundliggande
psykoterapiutbildning.

Uppféljning och forskning

MoIndals stad stéller sig positiva till de omfattande forslag pa utveckling av
omradet uppfoljning och forskning som utredningen foresléar. Vi vill dock
understryka vikten av det kommunala perspektivet och forskningen inom och for
de kommunala verksamheterna, sa att dessa inte Gverskuggas och stipuleras av
regionerna.

Framtida statliga satsningar

Molndals stad vill understryka vikten av att beakta helheten inom omradet psykisk
hilsa i kommande statliga satsningar. Vi efterfragar ett storre fokus och krav pa
gemensamma losningar och utveckling for den enskildes bista. Likasa uppskattas
onskemalet om ett langsiktigt tink kring kommande 6verenskommelser och
finansiella satsningar. Statsbidrag som ges pa érlig basis skapar osdkerhet och
instabilitet i utvecklingsarbetet.

Utvecklingsarbeten
Gillande foreslagna utvecklingsarbeten ser Molndals stad mycket positivt pa dessa
och stéller sig gérna till forfogande for att delta 1 dessa utvecklingsarbeten.

Beredning

Remissvaret har beretts av representanter fran Vard- och omsorgsforvaltningen,
Skolforvaltningen, Utbildningsforvaltningen, Kultur- och fritidsférvaltningen samt
Social- och arbetsmarknadsforvaltningen under ledning av utvecklingsstrateg pa
Stadsledningsforvaltningen 1 Molndals stad.

Modlndal 21-09-06
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