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Remissyttrande

Remiss av promemoriorna

- Skattefri erséattning vid tillfalliga anstallningar och uppdrag pa
annan ort i hégst en manad

- Tjanstestalle for tillfalligt anstalld personal i offentlig
verksamhet under samhallskriser

Naringslivets Skattedelegation (NSD) lamnar féljande synpunkter pa de tva promemoriorna.

Skattefri ersattning vid tillfalliga anstallningar och uppdrag p& annan ort i hégst en manad

| den remitterade promemorian foreslas att avdrag for 6kande utgifter for logi, resor, maltider
och smautgifter ska géras sasom for tjansteresa vid tillfallig anstalining eller uppdrag pa
annan plats &n bostaden om anstallningen eller uppdraget ar avsett att padga i hogst en
manad och avstandet mellan bostaden och arbetsplatsen &r langre an 50 km.

Syftet med den féreslagna forandringen &r enligt den remitterade promemorian att komma
tillratta med det faktum att tjanstestallet enligt huvudregeln ska faststéllas for varje
anstallning eller uppdrag for sig, vilket har fatt till foljd att skattesituationen blir olika beroende
pa om den som utfor arbetet ar tillsvidareanstalld eller tillfalligt anstalld.

NSD kan konstatera att utvecklingen i dagens néaringsliv gar mot allt hogre grad av
specialisering. Fokus ligger pa karnomraden och tjanster och kompetenser kops vid behov.
Detta medfor att personalens arbetsplatser véaxlar och att rérlighet ar en forutséttning for
fungerande verksamheter. Manga &r idag anstéllda av en arbetsgivare men utfor arbete pa
manga arbetsplatser hos olika kunder. En effektiv forsérjning av naringslivet med arbetskraft
ar grunden for en positiv samhallsutveckling i landets alla delar. En viktig frAgestallning i
sammanhanget ar regelverket kring 6kade levnadskostnader vid tjansteresor, tillfélligt arbete
pa annan ort och dubbel bosattning, dvs. det regelverk som syftar till att géra det ekonomiskt
mojligt, eller &tminstone inte motverka, att anstéllda arbetar pa varierande orter. Reglerna

Huvudman i NSD ar:
Stockholms Handelskammare * Foreningen Svenskt Naringsliv
Svenska Bankféreningen * Svensk Forsdkring * Fastighetségarna Sverige

Kansli: Postadress 114 82 Stockholm, Besoksadress Storgatan 19
Telefon 08/553 430 00, Telefax 08/553 430 99



NSD

NARINGSLIVETS
SKATTE -
DELEGATION

om avdrag for 6kade levnadskostnader har varit foremal for forandringar vid ett flertal
tillfallen under arens lopp. Dessa foérandringar har dock endast inneburit mindre materiella
justeringar i regelverket i form av inférande av undantag, justeringar i schablonbelopp,
tidsgranser med mera.

Av central betydelse i regelsystemet ar begreppet tjanstestalle som styr i vilken utstrackning
en resa fran bostaden till den plats dar arbetet utfors &r att anse som en tjansteresa. Vad
som utgor ett tjanstestalle ar dock i manga fall svart att avgora, da regelverket ar snarigt och
tillampningen spretar vilket medfor svarigheter for arbetsgivare och individer att gora ratt.

Det remitterade forslaget innebéar bara en mindre materiell férandring av sarlésningskaraktar
som endast till viss del kommer I6sa den inkonsekvens som regelsystemet innebar idag.
Enligt NSD bér istéllet en storre utredning inom ramen av kommittévasendet tillsattas for att
se dver reglerna om avdrag for 6kande levnadskostnader och nérliggande lagregleringar i ett
storre perspektiv i syfte att fa en lagreglering som battre stammer 6verens med dagens
arbetsmarknad. NSD hanvisar har till tidigare framstalld hemstallan® som Svenskt Né&ringsliv
tillsammans med 17 andra organisationer star bakom. Behovet av en bredare utredning
maste ocksa anses 6kat genom coronapandemin da framtidens arbetsplats i stor
utstrackning kan beddmas bli mer flexibel &n tidigare, med storre andel hemmaarbete,
arbete fran olika platser, hybridkontor etcetera.

For det fall det remitterade forslaget bereds vidare bor enligt NSD den féreslagna
tidsperioden forlangas. | manga fall éverstiger uppdragets langd den foreslagna tidsgransen
pa en manad, vilket innebar att forslaget varken medfor ndgon forbattring eller forenkling.
Den korta tidsperioden medfor @aven, i de fall uppdragen forlangs, att utbetalda
kostnadsersattningar skattemassigt behandlas olika beroende pa nar beslut om forlangning
fattas. FoOr att uppna en verklig forenkling och dessutom i storre utstrackning uppna
neutralitet mellan olika anstaliningsformer bor man évervaga att tidsperioden forlangs till
atminstone tre manader. Den statsfinansiella kostnaden for en sadan forlangning (i
promemorian uppskattas en sadan férlangning omfatta dubbelt s& manga anstallda och
arbetsgivare och skulle enligt promemorian dven ge dubbelt sa stora beloppsmassiga
konsekvenser vilket skulle innebéra en statsfinansiell kostnad som varaktigt uppgar till 8
miljioner kronor) torde vara motiverad utifrdn den forenkling och forbattring en sadan
forlangning innebar for naringslivet. Det bor dven 6vervagas att reglerna, om dessa
genomfors, utformas sa att avdrag alltid medges sadsom for tjansteresa under den forsta
manaden (alternativt tre manader), detta for 6ka forutsebarheten och enkelheten i systemet
och minska risken for framtida rattsprocesser.

| det fortsatta lagstiftningsarendet ar det ocksa av vikt att det i férfattningskommentarerna
ges tydlig ledning vad som ska anses utgéra en ny anstallning eller ett nytt uppdrag. Sadsom
promemorian &r utformad ger den foga ledning for rattstillampningen.
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Tjanstestalle for tillfalligt anstalld personal i offentlig verksamhet under samhallskriser

NSD har i sig inget att erinra mot forslaget men anser att Aven denna fragestallning bor inga
i bredare utredning.
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