Kommenterad dagordning
Regeringskansliet Radet

2020-03-09

Arbetsmarknadsdepartementet
Socialdepartementet

Radets mote (sysselsattning, socialpolitik, halso- och sjukvard
samt konsumentfragor) den 19 mars 2020

Kommenterad dagordning
1. Godkannande av dagordningen

2. A-punkter

a) Icke lagstiftande verksamhet

b) Lagstiftning (Offentlig 6verliggning i enlighet med artikel 16.8 i férdraget
om Europeiska unionen)

Icke lagstiftande verksamhet

3. Den europeiska planeringsterminen 2020

Vilken typ av behandling forvintas i radet:

Diskussionspunkt. Riktlinjedebatt.

Ansvarigt statsrad:
Eva Nordmark

Dokument:

6519/20



Forslagets innehall:

Radet vintas halla en riktlinjediskussion om den europeiska
planeringsterminen 2020, utifran diskussionsunderlaget samt dokumenten i
underpunkten a, b och c.

Forslag till svensk standpunkt:
Regeringen vilkomnar diskussionen.

Regeringen vilkomnar arets hallbara tillvixtstrategi och stiller sig pa ett
overgripande plan bakom de prioriteringar som kommissionen foéreslar for
den ekonomiska politiken de kommande tolv méanaderna.

Datum f6r tidigare behandling i riksdagen:

Fortsatt behandling av drendet:

Faktapromemoria:

a) Prioriterade sysselsattnings- och socialpolitiska atgarder: politisk
vagledning fér 2020

i) Radets slutsatser om den arliga hallbara strategin for
hallbar tillvaxt och den gemensamma

sysselsattningsrapporten 2020

i) Den gemensamma sysselsattningsrapporten

Vilken typ av behandling férvintas i radet:

Beslutspunkt. Antagande.
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Ansvarigt statsrad:

Eva Nordmark

Dokument:

Dokument dnnu ej tillgingliga.
6346/20

Forslagets innehall:

EPSCO-radets bidrag till Europeiska radet i mars dr en arligt aterkommande
punkt pa radsdagordningen. Europeiska radet ska varje ar anta slutsatser pa

grundval av en gemensam rapport fran radet och kommissionen.

Radsslutsatserna om den arliga hallbara tillvaxtstrategin och
sysselsattningsrapporten innehaller politisk vigledning inf6r
medlemsstaternas fortsatta arbete med genomforandet av sysselsittnings-
och socialpolitiken inom ramen f6r Europa 2020-strategin.

Radsslutsatserna tar avstamp i att sysselsattningsgraden i EU ar rekordhég,
men att ytterligare anstringningar bor goras for att hantera de kvarstaende
sociala skillnaderna och ojimlikheterna. Trots den prognostiserade
avmattningen av ekonomin kommer EU troligen att narma sig 75%
sysselsattningsgrad 2020.0mraden som lyfts fram 1 utkastet ar bland annat
behovet av investeringar 1 utbildning, kompetensutveckling och hilsa for att
mota den demografiska utvecklingen, tillgang till kvalitativ barnomsorg for
att mojligeora kvinnors deltagande pa arbetsmarknaden, atgirder for att
minska I6negapet mellan kvinnor och man, stirkandet av
underrepresenterade gruppers integration pa arbetsmarknaden och att mer
maste goras fOr att nd dem som star langst fran arbetsmarknaden, tillricklig
tillgdng till kvalitetstjdnster for att 4ven mota nya arbetsformer, samt behovet
av att investera 1 hélsa i ljuset av en aldrande befolkning. Vikten av en
vilfungerande social dialog lyfts ocksa fram.

Medlemsstaterna uppmanas bland annat att beakta prioriteringarna i den
arliga hallbara tillvixtstrategin och den gemensamma
sysselsattningsrapporten samt att rapportera om arbetet med att na FN:s
hallbarhetsmal (SDGs) 1 sina nationella reformprogram inom den europeiska
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terminen. Medlemsstaterna uppmanas dven att fortsitta genomféra pelaren
for sociala rittigheter och bidra till att utarbeta EU:s handlingsplan for
genomforandet av pelaren.

Kommissionen och radet ska varje ar, inom ramen fér den europeiska
planeringsterminen, uppritta en gemensam rapport till Europeiska radet om
sysselsittningsliget och genomférandet av sysselsittningsriktlinjerna.
Utkastet till gemensam rapport publicerades samtidigt som den arliga
héllbara tillvixtstrategin. Rapporten analyserar den sociala utvecklingen och
sysselsattningsutvecklingen i unionen och presenterar pa ett 6vergripande
plan sysselsittningsreformer som medlemsstaterna lagt fram det senaste aret.

Forslag till svensk stindpunkt:

Regeringen avser att stodja antagande av radsslutsatserna respektive
rapporten.

Regeringen vilkomnar arets hallbara tillvixtstrategi och kan pa ett
overgripande plan stilla sig bakom de prioriteringar som kommissionen
foreslar f6r den ekonomiska politiken de kommande 12 méanaderna.
Radsslutsatserna speglar vil drets hallbara tillvixtstrategi och regeringen
anser mot bakgrund av det att radsslutsatserna ir vil utformade.

Regeringen vilkomnar att EU trots den prognosticerade avmattningen i
ckonomin troligen nirmar sig sysselsittningsmalet inom Europa 2020-
strategin pa 75 procents sysselsittningsgrad for kvinnor och man till 2020.
Regeringen anser att fortsatta anstringningar behovs for att bidra till 6kad
sysselsittning och vikten av 6kade anstringningar for att nirma sig malet
inom Europa 2020-strategin f6r minskad fattigdom och social exkludering.

Regeringen vilkomnar vidare att behovet av atgarder for att 6ka kvinnors
sysselsittningsgrad uppmirksammas. Det dr positivt att behovet av
utbildning och kompetens uppmairksammas.

Regeringen stédjer ambitionen att integrera hallbarhet 1 den europeiska
terminen. Regeringen anser att terminen daven fortsittningsvis bor fokusera
pa sina kdrnfragor som ror att sakerstalla sunda offentliga finanser, forebygga
och korrigera makroekonomiska obalanser, frimja hallbar ekonomisk
tillvaxt, valfungerande arbetsmarknader och social inkludering.
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Det ar viktigt att férdelningen av befogenheter mellan EU och
medlemsstaterna rérande den ekonomiska politiken (inklusive pa
skatteomradet), sysselsattningspolitiken och sociala frigor aven
fortsattningsvis respekteras.

Datum f6r tidigare behandling i riksdagen:

Arbetsmarknadsutskottet informerades om utkastet till radsslutsatser om den
arliga tillvixtéversikten den 11 februari 2020. Socialutskottet informerades
om utkastet till ridsslutsatser som en del av information om aktuella EU-
fragor den 18 februari.

Fortsatt behandling av drendet:

Faktapromemoria:

Faktapromemoria 2019/20:FPM12

b) Landsrapporterna fér 2020

Vilken typ av behandling forvintas i radet:
Informationspunkt.

Ansvarigt statsrad:

Eva Nordmark

Dokument:

Landsrapporter

Forslagets innehall:

Inom ramen f6r den europeiska planeringsterminen 2020 presenterade
kommissionen den 26 februari sa kallade landsrapporter f6r EU:s
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https://ec.europa.eu/info/publications/2020-european-semester-country-reports_sv

medlemslander, vilka utgoér den analytiska grunden for de forslag till
landsspecifika rekommendationerna som kommissionen vintas publicera

senare 1 ar. Vid mote vintas kommissionen presentera arets landsrapporter.

Datum f6r tidigare behandling i riksdagen:

Arets landsrapporter har inte behandlats i riksdagen tidigare.
Landsrapporterna kommer dven att presenteras pa Ekofin den 17 mars.

Fortsatt behandling av drendet:

Ingen vidare behandling av landsrapporterna férutses.

Faktapromemoria:

c) Sysselsattningskommitténs huvudbudskap om politiska l6sningar
pa kompetensbrist och genomférandet av rekommendationen om
kompetenshojningsvagar

Vilken typ av behandling forvintas i radet:
Beslutspunkt. Godkéinnande.

Ansvarigt statsrad:

Eva Nordmark

Dokument:

0528/20

Forslagets innehall:

Huvudbudskapen fran Sysselsittningskommittén baserar sig pa ett tematiskt
seminarium om kompetensbrist som dgde rum den 7 november 2019.
Utvalda medlemslidnder presenterade sina politiska 16sningar pa
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kompetensbrist och utbytte asikter om genomférandet av
rekommendationen om kompetenshéjningsvigar: nya moéjligheter for vuxna.
Arbetsmarknadens parter deltog pa métet.

Huvudbudskapen ger en 6versikt av diskussionerna under seminariet. Det
noteras bland annat att mer strategiska, hallbara och sammanhingande
strategier beh6vs fOr att stodja lagutbildade, att kompetensglapp mellan
kvalifikationer och arbetslivets krav fortsatt 4r en mangarig utmaning for
flera medlemslinder, att utbildning maste bli mer smidig och anpassas till
behoven pa arbetsmarknaden, att det 4r viktigt att identifiera de kompetenser
som krivs och att arbetsplatsforlagt lirande och larlingsutbildning kan bidra
till att mildra bristen pa kompetens.

Vidare lyfts det fram att; yrkesutbildningen ér grunden for reformer i flera
medlemslinder vars syfte ér att skapa en nirmare koppling mellan
utbildningsresultat och behoven pa arbetsmarknaden, vuxenutbildning ar
viktig for att uppratthélla en produktiv arbetskraft och underlitta ett lingre
arbetsliv 1 en tid av snabb teknisk férindring, aldrande och globalisering
samt att lagutbildade tenderar att inte delta i vuxenutbildning.

Vikten av att investera i humankapital, kompetens och livslangt lirande for
att hjilpa minniskor att mota de framtida sysselsittnings- och sociala
utmaningarna samt vikten av att motivera bade arbetsgivare och arbetstagare
att investera i kompetensutveckling och omskolning lyfts fram. Det lyfts
ocksa fram att det dr n6dviandigt med ett nidra samarbete mellan
utbildningsinstitutioner, féretag och arbetsmarknadens parter.

Forslag till svensk standpunkt:

Regeringen avser att stilla sig bakom godkidnnandet av huvudbudskapen fran
Sysselsattningskommittén.

Regeringen anser att det dr positivt att Sysselsittningskommittén,
tillsammans med arbetsmarknadens parter, foljer upp utmaningar och
politiska 16sningar 1 forhallande till kompetensbrist och genomférandet av
rekommendationen om kompetenshojningsvigar. En forbattring av vuxnas
tardigheter och kompetenser bidrar till mojligheterna att na malsattningarna
inom den europeiska planeringsterminen.

Datum f6r tidigare behandling i riksdagen:
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Fortsatt behandling av drendet:

Faktapromemoria:

4. Slutsatser om 6kat valbefinnande i arbetet

Vilken typ av behandling forvintas i radet:
Beslutspunkt. Antagande.

Ansvarigt statsrad:

Eva Nordmark

Dokument:

0410/20

Forslagets innehall:

Det kroatiska ordférandeskapet har tagit initiativ till radsslutsatser pa temat
vilbefinnande i arbetet. Syftet ar att bygga vidare pa det finska
ordférandeskapets fokus pa vilfirdsekonomin (economy of wellbeing)
genom att nu lyfta vilbefinnande ur ett individperspektiv.

Radsslutsatserna berér omradena arbetsmiljo, balans mellan arbete och
privatliv samt social trygghet. Slutsatserna identifierar faktorer som kan
paverka vilbefinnande i arbetet, befintliga utmaningar och maoijligheter att
Oka vialbefinnande samt anmodar bland annat medlemsstaterna och

kommissionen att agera for ett 6kat valbefinnande i arbetet.

Forslag till svensk standpunkt:
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Regeringen avser att stodja antagandet av ridsslutsatserna.

Regeringen vilkomnar utkastet till radsslutsatser som identifierar flera for
Sverige viktiga arbetsmiljoutmaningar och lyfter jimstilldhetsperspektivet.
Regeringen vilkomnar vidare att medlemsstaternas olika férutsattningar lyfts
fram i utkastet.

Datum f6r tidigare behandling i riksdagen:
Overliggning dgde rum i arbetsmarknadsutskottet den 11 februari 2020.

Fortsatt behandling av drendet:

Faktapromemoria:

5. Ett starkt socialt Europa for rattvisa omstallningar

Vilken typ av behandling forvintas i radet:
Diskussionspunkt. Riktlinjedebatt.

Ansvarigt statsrad:

Eva Nordmark

Dokument:

6330/20

Forslagets innehall:

Radet vintas halla en riktlinjediskussion om ett starkt socialt Europa f6r
rittvisa omstillningar mot bakgrund av kommissionens meddelande med
samma namn och med utgangspunkt i ordférandeskapets
diskussionsunderlag.
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Den 14 januari 2020 presenterade kommissionen meddelandet om ”Ett
starkt socialt Europa for rittvisa omstallningar”. I meddelandet beskrivs
vigen mot en handlingsplan for att genomfora den europeiska pelaren for
sociala rittigheter. Vidare anges att jimte den europeiska grona given som
utgdr en ny tillvaxtstrategi f6r EU for det kommande artiondet, utgor
pelaren for sociala rattigheter, EU:s sociala strategi fOr att se till att
omstillningen till klimatneutralitet, digitalisering och demografiska
torindringar blir socialt rittvis. I meddelandet aviseras en rad kommande
initiativ pa det sociala, inklusive halsopolitiska samt sysselsattningspolitiska
omradet. Meddelandet utgor ocksa starten pa ett brett samrad om hur
pelaren ska foljas upp.

I diskussionsunderlaget stills, mot bakgrund av meddelandet och de sociala
uppmaningarna i Buropeiska radets strategiska agenda fran 2019, frigor om
hur medlemsstaterna ser pa meddelandet och vilka dtgirder medlemsstaterna
onskar se i den framtida handlingsplanen som ska omsitta pelaren i
praktiken.

Forslag till svensk standpunkt:
Regeringen vilkomnar diskussionen.

Regeringen avser i diskussionen vilkomna att kommissionen genom sitt
meddelande om ett starkt socialt Europa for rittvisa omstillningar bjuder in
till en bred och 6ppen diskussion om hur pelaren for sociala rittigheter kan

genomforas.

Regeringen avser i diskussionen inte uttala sig om meddelandet i sin helhet
och ¢j heller om innehallet i den aviserade handlingsplanen.

Vad giller kommissionens aviserade initiativ om minimilon avser regeringen
framfora att detta inte ska vara rattsligt bindande, direktiv inbegripet, samt
att initiativet maste respektera nationella system och arbetsmarknadens

parters autonomi.

Regeringen avser 1 riktlinjediskussionen ligga tonvikten pa behovet av att
6ka skyddsniva pa arbetsmiljoomradet. Regeringen avser i sammanhanget
lyfta fram vikten av att kommissionen presenterar en ny strategisk EU-ram
tor arbetsmiljé och att denna bor innehalla en nollvision mot dédsolyckor i
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arbetslivet. Vidare avser regeringen lyfta fram vikten av att EU-lagstiftningen

som ror cancerframkallande dmnen 1 arbetslivet uppdateras.

Datum f6r tidigare behandling i riksdagen:

Arbetsmarknadsutskottet informerades den 11 februari som en del i
informationen om varens ridsmoten. Socialutskottet informerades om
meddelandet den 18 februari som en del av informationen om aktuella EU-

tragor.

(Ovetliggning med arbetsmarknadsutskottet om évergripande stindpunkter
om arbetsmiljé pa EU-niva dgde rum den 11 maj och om kommissionens
aviserade initiativ om minimilén den 3 december 2019.)

Fortsatt behandling av drendet:

Kommissionens samrad om vilka ytterligare atgirder som beh6vs och
konkreta ataganden for att genomféra pelaren 16per ut i november 2020.
Kommissionens avser i borjan av 2021 ligga fram en handlingsplan som
omsatter pelarens rittigheter och principer i praktiken. Direfter 6nskar
kommissionen att handlingsplanen liggs fram for godkannande pa hogsta
politiska niva.

Faktapromemoria:

(Faktapromemortia 2019/20:FPM16)

6. Demografi: demografiska utmaningar — nasta steg

Vilken typ av behandling forvintas i radet:
Diskussionspunkt. Riktlinjedebatt.
Ansvarigt statsrad:

Lena Hallengren
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Dokument:
6331/20
Forslagets innehall:

Vid denna dagordningspunkt vintas radet hélla en riktlinjediskussion om
demografiska utmaningar med utgangspunkt i ordférandeskapets
diskussionsnot. Fragor rorande den demografiska utvecklingen ar
prioriterade under det kroatiska ordférandeskapet. Ordférandeskapet har i
tilligg till diskussionen vid EPSCO-radet den 19 mars aviserat att
radsslutsatser om demografiska utmaningar ska behandlas vid EPSCO 1 juni.

Kommissionen avser att under varen presentera en rapport om
demografiférindringar, Report on the Impact of Demographic Change, som
torvintas identifiera utmaningar med anledning av demografiska
torindringar inom EU. Kommissionen vintas ocksa i slutet av aret 2020
presentera en sa kallad grénbok om aldrande samt en langsiktig vision for
landsbygdsomraden i ljuset av demografiférindringar.

Forslag till svensk standpunkt:

Regeringen vilkomnar diskussionen om demografiska utmaningar pa initiativ
av det kroatiska ordférandeskapet.

Aven om det finns skillnader inom och mellan medlemsstaterna gillande den
demografiska utvecklingen star manga medlemsstater infor liknande
demografiska utmaningar, diribland en dldrande befolkning. Utvecklingen
staller krav pa arbetsmarknadens funktionssatt och sociala
trygghetssystemens funktion, inklusive pensionssystemen, de sociala
tjansterna men aven pa hilso- och sjukvarden. Regeringen vilkomnar utbyte
av erfarenheter och kunskap gillande arbete f6r att bemota dessa utmaningar
och ta tillvara pa mojligheterna.

Regeringen avser 1 diskussionen fokusera pa fragor rérande en aldrande
befolkning, inklusive dldreomsorgens roll, och bland annat lyfta att aldrande
innebir utmaningar, men ocksa mojligheter da dagens ildre har vuxit upp
under andra och battre forhallanden jamfort med tidigare generationer.
Manga personer 6ver 65 ar fortsitter att arbeta och de flesta kan fram till 80-
arsaldern klara sig pa egen hand. Regeringen avser lyfta fram vikten av att
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aldre ges forutsittningar att leva ett aktivt liv och ha méjligheten att paverka
savil samhallet som sitt eget liv. Det ér viktigt att insatser gors for att frimja
ett aktivt och hilsosamt dldrande.

Det ar angelidget med ett langsiktigt férandringsarbete for att anpassa
dldreomsorgen till den demografiska och tekniska utvecklingen, inklusive att
ta tillvara pa de mojligheter som digitalisering innebdr. Regeringen avser vid
radsmotet bland annat lyfta fram exempel pa arbetet 1 Sverige fOr att stirka

dldreomsorgen.
Datum f6r tidigare behandling i riksdagen:

Arbetsmarknadsutskottet informerades den 11 februari som en del i
informationen om varens ridsmoten. Socialutskottet informerades den 18
februari om EPSCO-radets dagordning och den da preliminira
diskussionspunkten.

Fortsatt behandling av drendet:

Rédsslutsatser om demografiska utmaningar vintas behandlas vid EPSCO i

juni.

Faktapromemoria:

7.(ev.) Radets beslut om bemyndigande féor medlemsstaterna att
ratificera 2019 ars ILO-konvention om vald och trakasserier (nr. 190)

Vilken typ av behandling forvintas i radet:

Beslutspunkt. Allmén inriktning.
Ansvarigt statsrad:
FEva Nordmark.

Dokument:
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Dokument dnnu ej tillgangliga.
Forslagets innehall:

Internationella arbetskonferensen antog i juni 2019 en konvention och en
rekommendation om vald och trakasserier 1 arbetslivet. Konventionen ér det
forsta internationella instrumentet med specifika, globalt tillimpliga
standarder fOr att hantera arbetsrelaterade trakasserier och vald och
specificerar de atgarder som kravs fran stater och andra relevanta aktorer.
Konventionens kirnprinciper anger att medlemsstater som ratificerar
konventionen ska respektera, frimja och forverkliga allas ritt till ett arbetsliv
fritt fran vald och trakasserier. Det aktuella beslutet bemyndigar EU:s
medlemsstater att ratificera konventionen. Ett sidant bemyndigande beh6vs
nir konventioner innehaller bestimmelser som omfattas av bade nationell
och EU-kompetens.

Forslag till svensk standpunkt:
Kompletteras.
Datum f6r tidigare behandling i riksdagen:

Arbetsmarknadsutskottet informerades den 11 februari 2020.

Fortsatt behandling av drendet:

Faktapromemoria:

Ovriga fragor

8.
a) Socialt trepartstoppmote (Bryssel den 25 mars 2020)

Vilken typ av behandling forvintas i radet:

Informationspunkt
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Ansvarigt statsrad:
Eva Nordmark

Forslagets innehall:

Det kroatiska ordférandeskapet och kommissionen vintas informera om det
sociala trepartstoppmoétet den 25 mars 2020.

Trepartstoppmétet halls tva ganger om aret, strax fore Europeiska radets
var- respektive héstmote. Det ar ett tillfille till diskussioner mellan
Europeiska radets och kommissionens ordférande, radets sittande
ordférandeskap, de tva nirmast f6ljande ordférandeskapen samt arbets-
marknadens parter pa EU-niva. Ministrarna fran radets tre ordférandeskap
och ansvarig kommissionir deltar ocksa.

b) Sysselsattningskommittén och kommittén for socialt skydd —
arbetsprogram 2020

Vilken typ av behandling forvintas i radet:
Informationspunkt

Ansvarigt statsrad:

Eva Nordmark respektive Lena Hallengren

Forslagets innehall:

Pa EPSCO-radet vintas i sedvanlig ordning ordférandena for
sysselsattningskommittén (EMCO) respektive kommittén for socialt skydd
(KST) att i korthet redogora for kommittéernas respektive arbetsprogram.
Arbetsprogrammen redogor pa ett 6vergripande plan for vad kommittéerna
— som bistar EPSCO-radet pa sina respektive kompetensomraden — kommer
prioritera under dret. Fokus ligger liksom tidigare ar pa att stodja radet 1 de
olika stegen kopplade till den europeiska planeringsterminen.
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c) En uppdaterad kompetensagenda for Europa
Vilken typ av behandling fé6rvintas i radet:

Informationspunkt.

d) EU-strategi for jamstalldhet 2020-2025
Vilken typ av behandling fé6rvintas i radet:
Informationspunkt

Ansvarigt statsrad:

Asa Lindhagen

Forslagets innehall:

Kommissionen vintas informera om jamstilldhetsstrategin som
presenterades den 5 mars 2020. Strategin bygger framfo6r allt pa tre teman;
frihet fran vald och konsstereotyper, ekonomisk jamstélldhet och jamstallt
ledarskap.
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