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Arbetsformedlingens remissvar:
Delbetiankandet Okat informationsutbyte
mellan myndigheter — Behov och foreslagna
forandringar (SOU 2024:63)

Arbetsformedlingen lamnar synpunkter enligt nedan.

Sammanfattning

Arbetsformedlingen ser positivt pa mgjligheten for myndigheter att
utbyta mer information i syfte att motverka felaktiga utbetalningar och
brottslighet.

Arbetsformedlingen anser att det behover klargoras att ekonomiskt stod
dven omfattar ersiattningar till leverantérer som utfor
arbetsmarknadspolitiska insatser pa uppdrag av Arbetsformedlingen
trots att det ekonomiska stodet sker péa civilrattslig grund genom
upphandlade avtal.

Vidare anser Arbetsformedlingen dven att regeringen bor ge utredningen
i uppdrag att undersoka en mer genomgripande reform avseende att
avskaffa sekretess mellan myndigheter nér det géller sekretess till
forman for enskildas personliga och ekonomiska forhallanden.

Arbetsformedlingens synpunkter

Arbetsformedlingen ser positivt pa mdjligheten att kunna utbyta mer
information med andra myndigheter for att forhindra, forebygga,
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uppticka, utreda och ingripa mot fusk, felaktiga utbetalningar,
regelovertradelser och brottslighet.

Allmanna synpunkter

Arbetsformedlingen utbyter redan idag en stor méngd information med
andra offentliga aktorer och har idag till stora delar en digital
infrastruktur pa plats for att kunna utbyta mer information.
Arbetsformedlingen vill dock ndmna att utbyte av information oftast
kraver anpassningar hos bade dgare och mottagare av informationen,
vilket behover finansieras och prioriteras hos bada aktérerna for
informationsutbytets genomforande. Beroende pa vilken information
det ar som ska hamtas och lamnas s kommer omfattningen pa
anpassningar skifta.

Giillande leverantorer som utfor arbetsmarknadspolitiska
insatser pa uppdrag av Arbetsformedlingen

Utredningens delbetdnkande ar oklart och det behover fortydligas att
ekonomiskt stod till leverantorer som utfor arbetsmarknadspolitiska
uppdrag omfattas av den foreslagna bestimmelsen, trots att dessa
leverantorer upphandlas genom civilrittsliga avtal.

Arbetsformedlingen uppmarksammar att utredningen pa sidan 286 i
delbetdnkandet uppger att ekonomiskt stod dven omfattar ersiattningar
till leverantorer som utfor arbetsmarknadspolitiska insatser pa uppdrag
av Arbetsformedlingen. Utredningen uppger pa samma sida att
utbetalningar som sker pa rent civilréttsliga grunder med stod av
upphandlade avtal faller utanfor tillimpningsomrédet for ekonomiskt
stod och ekonomisk forman. Leverantorer som utfor
arbetsmarknadspolitiska insatser pa uppdrag av Arbetsformedlingen far
ersittning baserat pa civilrattsligt upphandlade avtal. Det innebér att det
blir oklart da leverantorerna bade omfattas och inte av det foreslagna
tillampningsomradet.

Arbetsformedlingen upphandlar och betalar arligen ut stora summor
valfardsmedel till fristdende leverantorer som utfor
arbetsmarknadspolitiska insatser pa uppdrag av Arbetsformedlingen.
Arbetsformedlingen framhaller darfor att det ar av stor vikt att den
ersattning som leverantorer erhaller fran Arbetsformedlingen ocksa
omfattas av den nu foreslagna sekretessbrytande bestimmelsen.
Arbetsformedlingen anser darfor att utredningen behover klargora att
ekonomiskt stod dven omfattar ersiattningar till leverantorer som utfor
arbetsmarknadspolitiska insatser pa uppdrag av Arbetsformedlingen.
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Undersoka en genomgripande reform

Arbetsformedlingen anser att istillet for nu foreslagna sekretessbrytande
bestimmelse vore det battre att undersoka majligheten att vinda pa
utgdngspunkten och som huvudregel tillata att uppgifter om enskilda far
utbytas mellan myndigheter. Arbetsformedlingen instaimmer i
utredningens bedomning och anser darfor att regeringen snarast bor ge
den pagdende utredningen ett tilldggsdirektiv som ger utredningen i
uppdrag att undersoka en mer genomgripande reform dar sekretess till
forman for enskildas personliga och ekonomiska forhallanden som
utgdngspunkt avskaffas mellan myndigheter.

P& Arbetsférmedlingens viagnar

Maria Hemstrém Hemmingsson

Peter Thornberg

Beslut i drendet har fattats av generaldirektor Maria Hemstrém
Hemmingsson. Arendet har foredragits av verksamhetssamordnare Peter
Thornberg.

I den slutliga handlaggningen av drendet har dven ekonomidirekt6r
Annela Yderberg deltagit.

Beslutet faststills digitalt i diariet och saknar darfér namnunderskrifter.



