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Yttrande éver utredning Okad kompetens i
sakerhetsfragor vid universitet och hogskolor

(U2024/00153)

Regeringen har anmodat Kungl. Musikhégskolan att yttra sig dver
utredningen Okad kompetens i sikerhetsfragor vid universitet och
hogskolor.

Styrelseledamoternas kompetens i sakerhetsfragor
Utredaren foreslar att kompetens i sdkerhetsfragor bor beaktas vid nominering
av de ledamoter som regeringen utser. Det konkreta forslaget ar att
nomineringspersonerna utover dagens krav ska sdkerstilla att det finns allméin
kompetens i sdkerhetsfragor och att de ska redovisa pa vilket sétt
sdkerhetsfragorna beaktats. KMH vill anfora att olika universitet och hogskolor
har mycket olika karaktér och verksamhet och att sdkerhetshot, och dirmed
behov av kompetens, ser mycket olika ut. Det bor déarfor finnas utrymme for
nomineringspersoner att inte lata sikerhetskompetens gé ut ver andra
koompetensbehov som finns for att sékerstilla lirosétets verksamhet.

Pa sidan 38 anger utredaren att fragor som verksamhetens sdkerhet dr ’en
angeldgenhet for samtliga ldrosétens styrelser och bor darfor lyftas till
styrelserna for 6vergripande diskussion och dverviganden” och att sddana
diskussioner kriaver kompetens i sdkerhetsfragor. Vidare anges att styrelsen
behover kompetens att hantera och dvergripande bedoma strategiska fragor som
géller sdkerheten vid larositet. Exempelvis lyfts att styrelsen bor ha ansvar for
att sdkerstélla att sikerhetsskyddsanalyser gors och foljs upp. KMH vill invinda
mot det resonemanget att en sdkerhetsskyddsanalys som visar pa att det finns
omraden som regleras av sikerhetsskyddslagen inte kan tas upp i styrelsen om
inte hela styrelsen &r sdkerhetsklassad och att drendet hanteras med sekretess.
Styrelsens uppdrag dr att bland annat sékerstdlla omvérldens perspektiv pd
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verksamheten och ar ett forum som kraver transparens och tydlighet bade utat
och indt. KMH stiller sig tveksamt till om styrelsen ska hantera drenden som
kréver sekretess.

Det ér i utredningen otydligt vad som faktiskt menas med sékerhetsfrdgor. Det
anges tidigt att utredningen tar ett bredare perspektiv dn endast sékerhetsskydd
och att antagonistiska sékerhetshot ocksa avses. Det dr dock mycket oklart i
utredningen om styrelsens uppdrag foreslas endast rora antagonistiska hot eller
sdkerhetsfragor rent allméint, som ménga ganger &r en ytterst operativ fraga.

Justering av styrelserna mandatperioder

Utredaren foreslar att regeringen tar hénsyn till att det &r ldmpligt att en ny
styrelse paborjar sitt uppdrag i maj snarare én i oktober. KMH stiller sig bakom
det och hemstiller att regeringen sédkerstéller kontinuitet dels infor utseende av
styrelseledamater till hosten 2024, dels anpassar mandatperioden sé att
nistkommande pabdrjas i april eller maj.

Styrelsernas ansvar avseende sakerhet

Utredaren foreslar att det fortydligas i hogskoleforordningen att styrelsen har att
besluta i viktigare frdgor om verksamhetens sidkerhet. KMH stéller sig bakom
forslaget men menar att det blir olyckligt att, som utredaren foreslar, ligga
sikerhetsfragor fore fradgor som arsredovisningar med mera, atgarder med
anledning av Riksrevisionens granskning samt viktigare frigor om den interna
resursfordelningen och uppfoljningen av denna. KMH anser att
sdkerhetsfragorna egentligen ryms inom punken 11 under 6vriga fragor (som &r
av principiell vikt) och att regleringsbreven istéllet kompletteras med krav pa
aterrapportering av sdkerhetsfragor i arsredovisningen.

I utredningen anges ett antal omradden som styrelsen foreslas ha ansvar for inom
den foreslagna dndringen av hogskoleférordningen. Det giller 1. Sékerstélla att
nér sd krdvs det genomfors en sdkerhetsskyddsanalys, 2. Sdkerstilla att det finns
riktlinjer med ledningens malséttning for sdkerhetsarbetet, 3. Tydliggdra
myndighetsledningens och den Gvriga organisationens ansvar, 4. Sékerstélla att
sdkerhetsarbetet tilldelas nodvéndiga resurser, 5. Upprétta interna regler,
arbetssitt och stod som behdvs, och 6. Sékerstilla att innehéllet i myndighetens
interna regler, arbetssétt och stod utvérderas samt vid behov anpassas.

Vad avser punkten 4 ryms den inom ramen for styrelsens ansvar att fordela
resurser pa overgripande niva, sirskilt om ett fortydligande gors i
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hogskoleforordningen enligt utredarens forslag (med forslag till modifiering
ovan). Punkterna 5 och 6 ror det operativa arbetet och det finns stor risk att
styrelsen far svérigheter att hélla sig pé en tillrdckligt strategisk nivd varfor
KMH foreslar att punkterna tas bort. Vad avser punkten 1 hénvisas till vad som
ovan skrivits om sékerhetsskyddsanalys.

KMH vill ocksé betona att det finns en risk att betoningen av sikerhetsfragornas
vikt i relation till hogskolornas Gvergripande uppdrag allvarligt kan rucka pa
fundamentet i hgskolornas och universitetens autonoma status och pé sa vis,
genom Okad politisk styrning, transformeras till ett allvarligt hot mot den
akademiska friheten.
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