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Mittuniversitetet avger f6ljande yttrande.

Sammanfattning

Sammanfattningsvis anser Mittuniversitetet att det ar mest lampligt att
sakerhetsfragorna hanteras inom ramen for forordningen om intern
styrning och kontroll och den ordinarie verksamhetsstyrningen. Larosatet
motsatter sig inte den foreslagna regleringeni2 kap 2 §
hogskoleférordningen men anser att utredningens bedomning av vilka
drenden som omfattas av den nya bestammelsen ar for extensiv och i for
hog grad tangerar eller 6verskrider gransen till den operativa

verksamheten.

Universitetet anser i likhet med utredaren att sakerhetskompetens ar ett av
flera kompetensomraden som ska beaktas inom ramen f6r nomineringen
av nya styrelseledamoter for att uppna styrelser med en balanserad

kompetens.

Mittuniversitetet stoder forslaget betrdffande styrelsernas mandatperioder.

Yttrande i sin helhet

Kommentar till forslaget i avsnitt 7.1 - Sakerhetskompetens i styrelserna

Mittuniversitetet anser att det i den tid som rader finns starka skal for att
styrelserna vid larosatena ska ha en god kompetens inom

sakerhetsomradet. Universitetet delar utredarens bedomning att det inte
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bor handla om enskilda ledamoter med expertkompetens, utan att
styrelserna ska ha en balanserad kompetens dar sikerhet ar ett av de
omraden som ska beaktas vid nomineringen av ledamoter. Med de
foreslagna kompetensutvecklingsinsatserna kommer styrelsens formaga att
gora valavvagda bedomningar inom sakerhetsomradet att vara god. Det &r
ocksa viktigt att styrelserna har kompetensen att gora avvagningar mellan
sakerhet och andra viktiga intressen, till exempel tillganglighet till
forskningsdata som ar nédvandigt for att forskare ska kunna granska
tidigare forskningsresultat och universitetetens
internationaliseringsverksamhet. Om sidkerhetsintresset tillmats en
overordnad betydelse finns uppenbara risker att den akademiska
verksamheten forlorar en viktig del av sin autonomi och darmed &ven sin

formaga till verkliga och betydelsefulla forskningsresultat.
Mittuniversitetet stoder forslaget betrdffande styrelsernas mandatperioder.

Kommentar till 7.2 - Styrelsernas ansvar avseende verksamhetens

sikerhet bor fortydligas

Mittuniversitetets styrelse hanterar redan idag sakerhetsfragor med
utgdngspunkt fran universitetets riskanalys enligt forordningen om intern
styrning och kontroll och universitetets verksamhetsplanering.
Inriktningen har tidigare framst varit dataskydd och informationssékerhet,
men under senare tid har d&ven beteenden som syftar till att angripa den
akademiska friheten och darigenom universitetets verksamhet beaktats
inom ramen for riskanalysen. Det kan handla om hot, hat eller andra
former av beteenden som syftar till att paverka verksamheten eller enskilda
medarbetare i en eller annan riktning. Mittuniversitetet anser att det
principiellt sett 4r mest naturligt att sakerhetsrisker i likhet med andra
riskomraden hanteras inom ramen for arbetet enligt den forordningen och

inte i en egen sidoprocess.

Larosatet motsatter sig emellertid inte att styrelsens ansvar for viktigare
fragor om verksamhetens sdkerhet lyftsini2 kap 2 §

hogskoleférordningen. Inforandet ska dock inte medfdra att styrelsen blir
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mer operativt delaktig i sakerhetsfragor an vad den ar i andra viktiga
fragor enligt samma kapitel i forordningen. Det behdver darfor avgransas
tydligare vad som avses med "viktigare fragor om verksamhetens
sakerhet”. De drendetyper som utredningen namner for att exemplifiera
styrelsens ansvar enligt den foreslagna bestammelsen (sid. 42, sista stycket)
kan enligt Mittuniversitetets uppfattning inte utan vidare vara att bedoma
som ”viktigare fragor”. Exempelvis anser Mittuniversitetet att punkterna 5
och 6 dr uppgifter for universitetsledningen att hantera i den operativa

verksamheten.

Foredragande och beslut

Beslut i detta drende har fattats av rektor Anders Fallstrom efter
foredragning av chefsjurist Arne Wahlstrom. Under beredningen har
samrdd hallits med universitetsstyrelsens ordférande Helene Hellmark

Knutsson.
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