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Sveriges universitetslarare och forskare (SULF) har tagit del av rubricerat betankande
och l[damnar harmed sitt yttrande.

SULF:s overgripande synpunkter

Som fack- och professionsorganisation for drygt 22000 medlemmar bland forskande
och undervisande personal &r var utgangspunkt att alltid utga ifran vara medlemmars
behov. Hogskolestyrelserna har en oerhért viktig funktion for hur val ett 1arosates inre
liv fungerar och det ar darfor av stor betydelse hur styrelserna bade tillsatts och
fungerar. Var utgangspunkt ar att bade Sverige som nation och landets larosaten
behdver verka i en kultur som praglas av tillit och dialog mellan regeringen och berérda
myndigheter. Det galler saval statliga larosaten som &vriga forvaltningsmyndigheter. En
tillitskultur gynnar utveckling och hdég kvalitet i bade forskning och utbildning och framjar
en kvalitetskultur med potential att locka manga kompetenta medarbetare och
studenter. Det ar inte minst av stor vikt for att sdkra Sveriges framtida
kompetensforsorjning.

SULF delar i stort utredarens beddmning att det férandrade sékerhetslaget kraver att
larosatenas arbete med att bedriva ett effektivt sdkerhetsarbete behdver starkas. Precis
som utredaren ocksa skriver ar det SULF:s bedémning att det faktiska sakerhetsarbetet
pa larosatena har 6kat de senaste manaderna, i takt med att dessa fragor har
uppmarksammats i debatten. Det i sig visar att det finns en lyhdrdhet hos larosatena for
att effektivisera sékerhetsarbetet nu nar behovet 6kar. SULF ser darfor inte att
promemorians forslag 7.1 om att kompetens i sakerhetsfragor bér beaktas vid
nominering av de ledamoter regeringen utser eller forslag 7.2 om att det bor fortydligas
i hogskoleférordningen att styrelsen har att besluta i viktigare frdgor om verksamhetens
sdkerhet, ar nédvandiga for att uppna syftet om ett mer effektivt sakerhetsarbete.

SULF avstyrker darfér bada forslagen i sin helhet.
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SULF:s synpunkter pa forslagen

7.1 Kompetens i sakerhetsfragor bor beaktas vid nominering av de
ledamoter som regeringen utser

Promemorians forslag: Nomineringspersonerna bor ges i uppdrag av regeringen att
vid infér nomineringen av ledamoter beakta att det i styrelsen som helhet finns allman
kompetens i sékerhetsfragor. Detta bor galla utdver dagens uppdrag att forslaget il
ledamoter ska avse personer med kompetens och erfarenhet fran verksamhet av
betydelse for hdgskolans uppdrag enligt hdgskolelagen och att en jamn kénsférdelning
ska beaktas i forslaget.

Nomineringspersonerna bor redovisa att, och hur, fragan om kompetens i
sakerhetsfragor har beaktats.

SULF:s synpunkter pa forslaget
SULF avstyrker forslaget.

Mer politisk styrning av kompetensen hos personer som nomineras till
hogskolestyrelserna ar inte ar ratt vag att ga for att starka larosatenas sakerhetsarbete.
Sverige har redan ett mer politiserat system nar det galler styrning av universitet och
hoégskolor an manga andra lander. Det ar nagot som placerar Sverige langt ner pa
listan dver institutionell autonomi bland europeiska hdgskolesystem. N&sta steg kan latt
bli att politiker vill tillsatta ytterligare personer som ska bevaka andra perspektiv, med
en 6kande politisering av hogskolan som f6ljd. SULF menar att det ar fel vag att ga.

Med visshet om hur hégskolestyrelser fungerar tvivlar SULF ocksa pa att en
forstarkning av kompetens i sakerhetsfragor hos enskilda ledaméter ar ndgot som
bidrar till att uppna syftet om ett mer effektivt sdkerhetsarbete.

7.2 Styrelsernas ansvar avseende verksamhetens sakerhet bor
fortydligas

Promemorians forslag: Det bor fortydligas i hdgskoleférordningen att styrelsen har att
besluta i viktigare fragor om verksamhetens sakerhet. Regeringen bor sakerstélla att
larosatena arligen 6vergripande redovisar hur de arbetar med sakerhetsfragor.

SULF:s synpunkter pa forslaget
SULF avstyrker forslaget.

Séakerhetspolitiska utmaningar vid svenska universitet ar en viktig fraga, men ska inte
hanteras genom ytterligare férordningsreglering av hégskolestyrelserna utan genom
battre dialog. Hittills har det funnits ett osynligt kontrakt som bygger pa tillit mellan
staten och larosatena, men regeringens agerande i fragan om hdgskolestyrelserna i
varas har kraftigt forsvagat den tilliten. Den svenska regeringen bor nu fundera dver hur
man bast bygger upp tilliten igen och hur dialogen om sakerhetslaget kan bli battre. Att
insikten om det forsvarade sdkerhetslaget gentemot omvariden har lett till en 6kad
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aktivitet hos larosatena nar det galler sdkerhetsfragor visar tydligt att det finns en
lyhérdhet och vilja till samarbete och handling. Fér det behdvs ingen forstarkning i
forordningen och heller ingen sarskild redovisning om hur larosatena arbetar med
sakerhetsfragor. Istallet behdver dialogen och tilliten mellan regering och larosaten
starkas.

For Sveriges universitetslarare och forskare
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