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1 Forslag till riksdagsbeslut

Regeringens forslag:

1. Riksdagen anvisar anslagen f6r budgetaret 2027 inom utgiftsomride 13
Integration och jimstilldhet enligt tabell 1.1.

2. Riksdagen bemyndigar regeringen att under 2027 ingd ekonomiska dtaganden

som inklusive tidigare dtaganden medfér behov av framtida anslag pa hogst de

belopp och inom de tidsperioder som anges i tabell 1.2.

Tabell 1.1 Anslagsbelopp
Tusental kronor

1:1 Integrationsatgarder 96 925
1:2 Kommunersattningar vid flyktingmottagande 2488 092
2:1 Diskrimineringsombudsmannen 173 208
2:2 Atgérder mot diskriminering och rasism m.m. 110 919
3:1 Sarskilda jamstalldhetsatgarder 627 039
3:2 Jamstalldhetsmyndigheten 197 914
3:3 Bidrag for kvinnors organisering 48 163
4:1 Atgérder mot utanférskap 22 000
Summa anslag inom utgiftsomradet 3764 260
Tabell 1.2  Bestillningsbemyndiganden, Integration och jamstélldhet

Tusental kronor

Anslag Bestallningsbemyndigande Tidsperiod
2:2 Atgérder mot diskriminering och rasism m.m. 2028
3:1 Sarskilda jamstalldhetsatgarder 2028

Summa bestéllningsbemyndiganden inom utgiftsomradet
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2 Utgiftsomrade 13 Integration
och jamstalldhet

2.1 Principer for utformningen av denna
proposition

Vid utformningen av denna proposition har sirskilda principer tillimpats med anled-
ning av att den har beslutats av en 6vergangsregering. Bakgrunden till principerna redo-
visas ndrmare i finansplanen (Forslag till statens budget, finansplan m.m. avsnitt 1.1).

Forslagen i denna proposition utgar frin den budget som riksdagen har beslutat f6r
2026 efter forslag 1 budgetpropositionen f6r 2026. Beslutade dndringar i statens
budget f6r 2026 har inte beaktats. Féljande generella justeringar har gjorts f6r
utgiftsomridena.

—  Anslag som anvinds f6r férvaltnings- och investeringsindamal har pris- och
l6neomriknats pa sedvanligt sdtt. Anslag som avser regelstyrda
transfereringssystem har justerats utifrin dndrad makroekonomisk utveckling
liksom dndrade volymer (t.ex. antal personer som omfattas).

—  Anslag har justerats till f6ljd av beslutade lagar och férordningar, internationella
avtal, civilrittsligt bindande avtal eller EU-rittsakter.

—  Anslag har justerats med anledning av att riksdagen beslutat om flyttar av
dndamail och verksamheter mellan utgiftsomraden.

—  Anslag har justerats om det krivts for att nédvindiga samhallsfunktioner ska
kunna uppritthallas.

—  Uppenbart tillfilliga satsningar frin tidigare budgetir som upphor vid utgingen
av 2026 har inte forlingts.

—  Lagf6rslag som ir politiskt okontroversiella och som inte kan genomféras under
péagdende budgetar, har inkluderats i de fall det rider politisk samsyn om forslagen.

De sedvanliga finansieringsprinciper som anvinds vid beredningen av regeringens
budgetférslag har tillimpats i enlighet med det finanspolitiska ramverket nir denna
proposition har tagits fram (skr. 2025/26:76, bet. 2025/26:FiU14, rskr. 2025/26:156).

Utover forslag om anslag limnar regeringen dven forslag om
bestillningsbemyndiganden och andra finansiella befogenheter samt 6vriga forslag pa
finansmaktens omride som kriver riksdagens stillningstagande inf6r det kommande
budgetaret. Vid bedomningen av storleken pa bestillningsbemyndigandena har en
provning gjorts utifrin tidigare beslutade bemyndiganden och med hinsyn till de
foreslagna anslagsnivaerna.

For att det ska vara moijligt att hirleda de foreslagna preliminira utgiftsramarna f6r
2028 och 2029 till anslagen redovisar regeringen pé sedvanligt sitt berdkningar dven
for det andra och tredje tillkommande aret efter budgetaret. Aven dessa berikningar
baseras pa de ovan angivna principerna. Regeringen har dock inte tillimpat principen
om férlingning av 2026 ars anslagsniva fOr aren efter budgetdret for atgirder som
upphér vid utgangen av 2026. For atgirder som upphor frin utgangen av 2027 eller
senare giller 2026 4rs niva for atgirden fram till slutiret. Fér permanenta atgirder
giller 2026 ars niva tills vidare. Med hinsyn till att propositionen utformats enligt
principer for att limnas av en Overgangsregering ir dessa beridkningar mycket osikra
som underlag f6r beddmning av framtida anslagsnivder.
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I enlighet med kraven i budgetlagen (2011:203) limnar regeringen i denna proposition
en resultatredovisning i férhallande till de av riksdagen beslutade malen. Mot
bakgrund av de ovan angivna principerna har dock regeringen avstatt fran att redovisa
en bedémning av maluppfyllelsen och den framtida politiska inriktningen. Hur
anslagen ir tinkta att anvindas under 2027 framgar 1 stillet enbart av forslagen om
anslag och Gvriga finansiella befogenheter samt av de dndamal som ér kopplade till
dessa under rubriken Budgetforslag.

De konsekvenser t6r anslagsnivian som tillimpningen av principerna har fitt redovisas
under rubriken Skilen f6r regeringens forslag £6r respektive anslag. Tyngdpunkten i
redovisningen ir konsekvenserna fér anslagsnivan 2027. For dren dérefter dr
berdkningarna mycket osikra varfér konsekvenserna inte redovisas nirmare for dessa
ar. I tabellerna for férindringar av anslagsnivan har det inte varit praktiskt mojligt att
specificera beslutade, féreslagna och aviserade édtgirder pd motsvarande sitt som

gjordes 1 budgetpropositionen {61 2026.

2.2 Utgiftsomradets omfattning

Utgiftsomradet omfattar omrddena Integration, Diskriminering, Jimstilldhet och
Utanférskap samt myndigheterna Diskrimineringsombudsmannen, Nimnden mot

diskriminering och Jimstilldhetsmyndigheten.

2.3 Utgiftsutvecklingen

Utgiftsomrdadets sammanlagda utgifter uppgick 2025 till 5,8 miljarder kronor.
Prognosen for utfallet f6r 2026 dr 5,4 miljarder kronor, vilket 4r 448 miljoner kronor

mindre 4n de anvisade medlen.

Den foreslagna anslagsnivan for utgiftsomradet f6r 2027 uppgar till 3,8 miljarder

kronor, vilket dr en minskning med totalt 2,1 miljarder kronor jamfért med 2026.

Anslagstérandringarna redovisas detaljerat under respektive delomréde.

Tabell 2.1 Utgiftsutvecklingen inom utgiftsomradet 13 Integration och jamstélldhet

Miljoner kronor

Utfall Budget Prognos Forslag Beraknat Berdknat

2025 2026" 2026 2027 2028 2029
Integration 4666 4474 4041 2585 2789 2665
1:1 Integrationséatgarder 102 85 84 97 90 84
1:2 Kommunersattningar vid flyktingmottagande 4564 4390 3957 2488 2699 2581
Diskriminering 258 281 280 284 266 269
2:1 Diskrimineringsombudsmannen 142 170 170 173 175 178
2:2 Atgérder mot diskriminering och rasism m.m. 116 111 110 111 91 91
Jamstilldhet 756 920 909 873 842 815
3:1 Sarskilda jamstalldhetsatgarder 535 684 674 627 608 577
3:2 Jamstalldhetsmyndigheten 168 188 187 198 185 190
3:3 Bidrag for kvinnors organisering 53 48 48 48 48 48
Utanforskap 158 175 173 22 18 18
4:1 Atgarder mot utanfrskap 158 175 173 22 18 18
Totalt for utgiftsomrade 13 Integration och
jamstalldhet 5839 5851 5403 3764 3915 3767

" Inklusive beslut om &ndringar i statens budget 2026 och férslag till &ndringar i samband med denna proposition.
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Tabell 2.2  Forandringar av utgiftsramen 2027-2029 for utgiftsomrade 13 Integration
och jamstilldhet

Miljoner kronor

2027 2028 2029
Anvisat 2026' 5 866 5 866 5 866
Pris- och I6neomrakning? 5 10 15
Beslutade, foreslagna och aviserade atgarder -161 -188 -213
Makroekonomisk utveckling 2 12 11
Volymer -1 948 -1778 -1 900
Overforing till/fran andra utgiftsomraden -425 -425
Ovrigt 418 412
Ny utgiftsram 3764 3915 3767

' Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2025 (bet. 2025/26:FiU10). Beloppet &r saledes exklusive beslut
om andringar i statens budget.

2 Pris- och I6neomrakningen baseras pa anvisade medel 2026. Ovriga férandringskomponenter redovisas i I6pande
priser och inkluderar darmed en pris- och I16neomrakning. Pris- och I6neomrékningen fér 2028—2029 ar preliminar.

Tabell 2.3  Utgiftsram 2027 realekonomiskt fordelat for utgiftsomrade 13 Integration
och jamstilldhet

Miljoner kronor

2027
Transfereringar' 2939
Verksamhetsutgifter? 823
Investeringar® 2
Summa utgiftsram 3764

Anm.: Den realekonomiska férdelningen baseras pa utfall 2025 samt kanda féréandringar av anslagens anvandning.

" Med transfereringar avses inkomstéverforingar, dvs. utbetalningar av bidrag fran staten till exempelvis hushall,
foretag eller kommuner utan att staten far nagon direkt motprestation.

2 Med verksamhetsutgifter avses resurser som statliga myndigheter anvander i verksamheten, t.ex. utgifter for I6ner,
hyror och inkép av varor och tjanster.

3 Med investeringar avses utgifter for anskaffning av varaktiga tillgangar sésom byggnader, maskiner, immateriella
tillgangar och finansiella tillgangar.

24 Mal for utgiftsomradet

Riksdagen har for utgiftsomradet beslutat om mal inom féljande delomraden.

241 Integrationspolitik

Milet t6r omradet ér att utrikes f6dda kvinnor och min ska ha samma skyldigheter,
rittigheter och méjligheter som den 6vriga befolkningen att leva ett fritt, virdigt och
sjalvstindigt liv inom samhillsgemenskapen. Detta férutsitter att den som ldngvarigt
befinner sig i Sverige anstringer sig fOr att bli en del av det svenska samhillet och att
samhillet bade stiller krav och ger moijligheter till integration. Integrationspolitiken
ska bidra till social och kulturell, ekonomisk, spraklig och demokratisk integration
samt att genom utbildning foérbittra forutsittningarna for flickor och pojkar med
utlindsk bakgrund (prop. 2023/24:99, bet. 2023/24:FiU21, rskr. 2023/24:250).

242 Politik mot diskriminering

Milet £6r politiken mot diskriminering ér ett samhille fritt fran diskriminering (prop.
2008/09:1 utg.omr. 13, bet. 2008/09:AU1, rskr. 2008/09:115).

24.3 Jamstalldhetspolitik

Milet tor jimstilldhetspolitiken dr att kvinnor och min ska ha samma makt att forma
samhallet och sina egna liv (prop. 2008/09:1, bet. 2008/09:AU1, rskr. 2008/09:115).
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24.4 Utanforskap

Milet t6r omradet ér att antalet méinniskor som lever i utanférskap ska minska, att
parallella samhillsstrukturer ska bekdmpas, att det egna ansvaret att bli en del av
samhillet ska uppmuntras samt att méinniskors trygghet och livschanser ska 6ka (prop.
2023/24:1 utg.omr. 13, bet. 2023/24:AU1, rskr. 2023/24:102).

25 Resultatredovisning

Resultat for utgiftsomradet redovisas pa delomradesniva (se respektive avsnitt).

10
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3 Integration

3.1 Mal for omradet

Milet f6r omradet ér att utrikes f6dda kvinnor och min ska ha samma skyldigheter,
rittigheter och méjligheter som den 6vriga befolkningen att leva ett fritt, virdigt och
sjalvstindigt liv inom samhillsgemenskapen. Detta férutsitter att den som langvarigt
befinner sig i Sverige anstringer sig for att bli en del av det svenska samhillet och att
samhillet bade stiller krav och ger moijligheter till integration. Integrationspolitiken
ska bidra till social och kulturell, ekonomisk, spraklig och demokratisk integration
samt att genom utbildning forbittra forutsittningarna for flickor och pojkar med
utlindsk bakgrund (prop. 2023/24:99, bet. 2023/24:FiU21, rskr. 2023/24:250).

I syfte att 6ka genomslaget f6r det integrationspolitiska malet finns dven fem delmal
(prop. 2024/25:1 utg.omt. 13):

—  Ekonomisk integration: Andelen utrikes f6dda kvinnor och min som arbetar och
forsorjer sig sjdlva ska 6ka.

—  Spriklig integration: Kunskaperna 1 svenska spriket ska 6ka hos utrikes fédda
kvinnor och min samt flickor och pojkar med utlindsk bakgrund.

—  Utbildning: Andelen flickor och pojkar med utlindsk bakgrund som uppnar
gymnasiebehérighet, fullfdljer en utbildning pa gymnasial niva och tar
gymnasieexamen ska 6ka.

—  Demokratisk integration: Kunskaperna om hur den svenska demokratin fungerar
ska Oka hos utrikes f6dda kvinnor och min, med 6kat deltagande i demokratin
som foljd. Fortroendet f6r de demokratiska processerna och sambhillets
institutioner ska Oka.

—  Social och kulturell integration: Andelen utrikes fodda kvinnor och min samt
flickor och pojkar med utlindsk bakgrund som upplever tillhérighet och delak-
tighet i samhillet ska 6ka. Samhillets grundliggande normer och virderingar ska
forankras hos och efterlevas av var och en som lever och bor i Sverige, med
minskade risker f6r utanférskap och kriminalitet som f6ljd. Férekomsten av
foreteelser som begrinsar utrikes fédda kvinnors och mins samt flickors och
pojkars mojligheter att leva ett fritt, virdigt och sjilvstindigt liv inom
samhallsgemenskapen ska minska.

3.2 Resultatindikatorer och andra
beddmningsgrunder

Integrationen paverkas av en rad olika faktorer, och resultat dr ofta svira att avgrinsa
fran effekterna av dtgirder inom andra politikomriden och av konjunkturutvecklingen.
Milet tor integrationspolitiken 4dr ocksé bredare dn de insatser som finansieras inom

detta utgiftsomrade. For att na malet krivs dven atgirder inom andra utgiftsomraden.

Den f6rsta delen av redovisningen, avsnitt 3.3.1, beskriver den generella utvecklingen
for utrikes f6dda, i synnerhet utomeuropeiskt fédda, pa olika omraden. I de fall upp-
gifter redovisas f6r gruppen europeiskt fodda avses fédda i Europa exklusive Sverige.
Resultatredovisningen i denna del utgir frin delmilen pa omradet. Foljande 4r nagra
av de mest centrala indikatorerna som redovisas: arbetskraftsdeltagande, sjalv{orsori-
ningsgrad, etableringsgrad f6r nyanldnda, deltagande i utbildning i svenska for
invandrare (sfi) och kunskapsresultat i grundskolan. Valdeltagande utgar tillfilligt i

11
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avsaknad av nya uppgifter jimfort med foregdende ar. Redovisningen gors s langt det
ar mojligt med registerdata.

For att kunna fa en samlad bild av utvecklingen av integrationen f6r de aspekter som
inte kan mitas med registerdata finns det ocksa behov av att anvinda kompletterande
datainsamlingsmetoder. Detta giller 1 hég grad delmilen demokratisk samt social och
kulturell integration. SCB har dérfor fitt 1 uppdrag att genomfora en uppfoljning av de
integrationspolitiska delmalen om demokratisk samt social och kulturell integration
(A2025/00883). Undersokningen utgor undetlag for uppfoljningen av delmélen for
demokratisk samt social och kulturell integration.

Utover de centrala indikatorerna finns dven kompletterande indikatorer. I vissa delar
baseras redovisningen dven pa beddmningsgrunder i form av dterrapporteringar och
andra underlag frain myndigheter.

Den andra delen av redovisningen, avsnitt 3.3.2, f6ljer anslagsstrukturen inom
utgiftsomrddet. Bedémningsgrunder for resultatredovisningen i denna del baseras 1
huvudsak pa dterrapporteringar frin myndigheter, bla. linsstyrelserna och
Migrationsverket.

3.3 Resultatredovisning
3.3.1 Utveckling av integrationen i Sverige

Ekonomisk integration

Arbetskraftsdeltagandet har fortsatt att 6ka under den senaste femtonarsperioden, sir-
skilt bland utrikes fodda (se diagram 3.1). Under 2025 uppgick arbetskraftsdeltagandet
bland utomeuropeiskt f6dda till 75 procent f6r kvinnor och 85 procent f6r min, vilket
for kvinnor utgor en 6kning med nidrmare 1 procentenhet jamfort med foregaende ar.
Bland inrikes f6dda har arbetskraftsdeltagandet varit relativt stabilt Gver tid, med 73
procent t6r kvinnor och 77 procent f6r min under 2025. Generellt sett har min ett
hogre arbetskraftsdeltagande dn kvinnor.

Diagram 3.1 Arbetskraftsdeltagande bland inrikes fodda, europeiskt fédda och
utomeuropeiskt fodda i aldern 15-74 ar
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Kalla: Egna bearbetningar av data fran Statistiska centralbyran, AKU. Arsmedeltal 2011-2025.
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I jamforelse med 6vriga EU-linder hade Sverige det nist hogsta arbetskraftsdeltagan-
det och den fjarde hogsta sysselsittningsgraden (20—64 dr) 2025. Generellt giller att
med lingre vistelsetid minskar skillnaderna i arbetsmarknadsetablering mellan inrikes
och utrikes f6dda. Andra faktorer som paverkar utrikes fédda kvinnors och mins
etablering pa arbetsmarknaden 4r bl.a. konjunkturlige, tidigare arbetslivserfarenhet,
utbildningsnivd, sprakkunskaper, hilsa, nitverk, tillgang till etableringsinsatser och
diskriminering pé arbetsmarknaden. Utrikes f6dda kvinnor har en ldgre sysselsitt-
ningsgrad dn béade inrikes fédda kvinnor och min samt utrikes f6dda man.

Under de senaste femton dren har sysselsittningsgraden 6kat miérkbart f6r bade
kvinnor och min tédda i och utanfér Europa, medan utvecklingen har varit svagare
bland inrikes fédda (se diagram 3.2). Sysselsittningsgraden f6r utomeuropeiskt fédda
kvinnor och min har ékat visentligt sedan nedgingen som orsakades av pandemin. Ar
2025 var sysselsittningsgraden 63 procent f6r utomeuropeiskt f6dda och 70 procent
tor inrikes f6dda, att jamféra med 62 respektive 71 procent under féregiende ar.
Skillnaden i sysselsdttningsgrad mellan kénen var stérst bland utomeuropeiskt f6dda,
dir skillnaden uppgick till 10 procentenheter. Skillnaden har 6kat med 1 procentenhet
jimfort med féregdende ar.

Aven om sysselsittningsgapet mellan inrikes och utrikes fédda har minskat 4r det
fortsatt bland de hogsta 1 EU, vilket frimst forklaras av att Sverige har en tydligt hogre
sysselsittningsgrad bland inrikes f6dda kvinnor 4n de flesta linder i EU, samtidigt som
sysselsittningsgraden for utrikes f6dda kvinnor fortsatt dr betydligt lgre dn f6r Gvriga

grupper.

Diagram 3.2 Sysselsittningsgraden bland inrikes fédda, europeiskt fédda och
utomeuropeiskt fodda i aldern 15-74 ar
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Anm.: Sysselsattningsgraden: andelen personer som ar sysselsatta i befolkningen, dvs utfér minst en timmes arbete
under en referensvecka.

Kalla: Egna bearbetningar av data fran Statistiska centralbyran, AKU. Arsmedeltal 2011-2025.

Ar 2025 har arbetslésheten minskat ndgot bland utomeuropeiskt f6dda, medan den
kat nagot i 6vriga grupper jaimfort med foregiende ér (se diagram 3.3). Ar 2025 var
andelen arbetslésa 21 procent bland utomeuropeiskt f6dda, 9 procent bland
europeiskt f6dda och 6 procent bland inrikes fédda. Skillnaden i arbetsléshet mellan
kvinnor och min ér storre bland utomeuropeiskt f6dda dn bland europeiskt och
inrikes fédda. Jamfort med féregdende ar har arbetslésheten bland utomeuropeiskt
tédda minskat med ca 1 procentenhet medan arbetslésheten bland europeiskt f6dda
och inrikes f6dda har 6kat med 1 procentenhet. Utomeuropeiskt f6dda kvinnor hade
den hogsta arbetsldsheten med nidrmare 23 procent, en 6kning med nirmare 1
procentenhet jimfort med foregiende dr.
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Antalet inskrivna pa Arbetsférmedlingen som har varit arbetslésa minst 12 manader dr
hogre bland utomeuropeiskt fodda dn bland inrikes fédda. Under 2025 uppgick
antalet langtidsarbetslosa till drygt 73 000 utomeuropeiskt fédda, jamfért med nidrmare
60 000 inrikes fodda.

Diagram 3.3 Arbetslosheten bland inrikes fédda, europeiskt foédda och
utomeuropeiskt fodda i aldern 15-74 ar
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Kalla: Egna bearbetningar av data fran Statistiska centralbyran, AKU. Arsmedeltal 2011-2025.

Andelen sjalvforsérjande har okat

Ett komplement till sysselsittningsmattet i Arbetskraftsundersdkningarna (AKU) dr
ett sjalvforsorjningsmatt som beaktar inkomstniva. Sjalviorsérjningsgraden mater hur
stor andel av individer 1 férvirvsaktiv dlder (20—64 4r) som under ett 4r arbetar,
alternativt erhaller annan egen inkomst, i sidan omfattning att de antas vara sjalv-
forsorjande. Mattet pa sjilvforsorjning har dock inte en direkt koppling till individers
levnadsstandard eftersom en individ kan frsGrjas av andra personer 1 samma hushall.

Sjilvtorsorjningsgraden uppgick 2024 till 79 procent for inrikes f6dda, 69 procent f6r
tédda 1 6vriga Europa och 59 procent f6r utomeuropeiskt fédda. Detta innebir en
Okning med nidrmare 1 procentenhet f6r utomeuropeiskt fédda jamfort med 2023,
men oférindrat f6r f6dda i Sverige eller 6vriga Europa.

Andelen sjilvforsorjande har 6kat sett Gver de senaste elva dren, med en tillfillig ned-
gang i samband med covid-19-pandemin (se diagram 3.4). Sedan 2013 har andelen
sjalvtorsorjande 6kat med 4 procentenheter for inrikes f6dda, 10 procentenheter f6r
tédda i 6vriga Europa och 14 procentenheter f6r utomeuropeiskt fédda. Flera fakto-
rer ligger bakom 6kningen, frimst en 6kande sysselsdttningsgrad mellan 2013 och
2024 for saval inrikes som utrikes fodda, liksom en 6kad andel heltidsarbetande kvin-
nor. Bdda dessa faktorer har bidragit till att fler individer har kommit 6ver inkomst-
grinsen for att klassificeras som sjilvférsorjande. Okningen fér utomeuropeiskt fédda
kan ocksa forklaras av att arbetsmarknadsintridet har gynnats av att den genomsnitt-
liga vistelsetiden har stigit for denna grupp i takt med att firre har invandrat under
senare Aar.

Individer vars sjalvforsorjningsgrundande inkomst understiger tre inkomstbasbelopp
under ett ar klassificeras som ej sjalvforsorjande. Heltidsstuderande utgdr dock en
egen kategori. Andelen heltidsstuderande uppgick 2024 till 5,7 procent bland inrikes
fédda och 5,3 procent bland utomeuropeiskt f6dda, vilket i stort sett var oférindrat
jamfort med foregaende ar.
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Ar 2024 var 20 procent av befolkningen i aldern 20—64 ar, eller ca 1 180 000 individer,
ej sjalvforsorjande. Av gruppen utrikes fédda var andelen 33 procent, eller drygt

500 000 personer, ¢j sjalviorsorjande. For utomeuropeiskt fédda minskade andelen ej
sjalvforsorjande med nidrmare 1 procentenhet jamfort med foregaende ar medan det
var oforindrat f6r Gvriga grupper.

Diagram 3.4 Andel sjalvforsorjande bland inrikes fédda, europeiskt fodda och
utomeuropeiskt fodda
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Anm.: Avser individer 20—64 ar som ar bosatta i Sverige hela aret. Som sjalvforsorjningsgrundande inkomst réaknas
bruttol6n, inkomst av aktiv naringsverksamhet, inkomst av kapital, vissa arbetsrelaterade transfereringar samt
inkomstrelaterad pension. Inkomstgransen for sjalvforsorjning ar tre inkomstbasbelopp, vilket 2024 motsvarade en
arsinkomst pa 228 600 kronor. Som sjalvforsorjande raknas dven den som har en subventionerad anstallning.

Kalla: Statistiska centralbyran.

Sjalvférsorjningsgraden stiger med vistelsetiden

Sjilvtorsorjningsgraden for personer som har invandrat till Sverige som flyktingar,
andra skyddsbeh6vande eller anhériga till dessa 6kar generellt med vistelsetiden. Den
genomsnittliga sjilvférsérjningsgraden f6r dem som 2024 hade vistats i Sverige 0-3 ar
uppgick till ca 19 procent. Motsvarande andel f6r dem som hade vistats 4-9 ar i
Sverige var 46 procent. I den fOrsta gruppen 6kade sjilvférsoérjningsgraden med 1,4
procentenheter jamfért med 2023, medan den var oférindrad £6r gruppen som vistats
4-9 ar i Sverige.

Sjilvtorsorjningsgraden bland kvinnor som har invandrat som flyktingar, alternativt
skyddsbehovande eller som anhdriga till dem stiger under de forsta tio aren i Sverige i
betydligt ldingsammare takt dn i motsvarande grupp f6r min (se diagram 3.5). Medan
58 procent av minnen som vistats 4-9 ér i Sverige ir sjilvforsérjande, dr motsvarande
andel bland kvinnor 29 procent. En starkt bidragande orsak till skillnaderna dr att min
1 denna grupp foérvirvsarbetar mer 4n kvinnor och att kvinnor studerar i betydligt
hégre utstrickning dn mén. Efter 20 drs vistelsetid upphor i princip skillnaderna och
sjalvtorsorjningsgraden uppgar da till drygt 70 procent £6r savil kvinnor som mén.
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Diagram 3.5 Andel flyktingar och deras anhoériga som ar sjalvforsérjande 2024
fordelat pa vistelsetid
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Anm.: Avser flyktingar, skyddsbehévande och deras anhériga i aldern 20—64 ar som ar bosatta i Sverige hela aret.
Som sjalvforsorjningsgrundande inkomst raknas bruttoldn, inkomst av aktiv naringsverksamhet, inkomst av kapital,
vissa arbetsrelaterade transfereringar samt inkomstrelaterad pension. Inkomstgransen for sjalvforsorjning ar tre
inkomstbasbelopp, vilket 2024 motsvarade en arsinkomst pa 228 600 kronor.

Kalla: SCB.

Mottagare av ekonomiskt bistand

Andelen som 4r mottagare av ekonomiskt bistind i dldrarna 20—64 4r ir hégre bland
utrikes f6dda dn bland inrikes f6dda. Under ar 2024 var andelen lingvariga bistands-
mottagare bland utrikes f6dda kvinnor 3 procent och bland utrikes f6dda min drygt
2 procent. For savil inrikes f6dda kvinnor som mién var andelen mindre 4n 1 procent.
Samtidigt minskar andelen utrikes f6dda som erhiller lingvarigt ekonomiskt bistind
och gapet mellan inrikes och utrikes fédda har minskat 6ver tid. Av diagram 3.6
framgdr att utrikes f6dda kvinnor i hdgre utstrickning dn utrikes f6dda min erhaller
langvarigt ekonomiskt bistind och att utrikes f6dda kvinnor 4r den grupp dir storst
andel erhaller langvarigt ekonomiskt bistind. Se vidare utgiftsomrade 9.

Diagram 3.6 Mottagande av ekonomiskt bistand i minst 10 manader, fordelat pa
bakgrund och kon
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Kalla: SCB, sarskild bestallning fran databasen STATIV.
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Kommunal vuxenutbildning ar en viktig vag till arbete

Diagram 3.7 visar att antalet utrikes fédda elever inom komvux pa grundldggande och
gymnasial niva (exklusive sfi) har 6kat kraftigt sedan 2008. Ar 2025 utgjorde utrikes
tédda ungefir hilften av eleverna inom komvux pé grundliggande och gymnasial niva,
savil totalt (53 procent) som bland kvinnor respektive mén (56 respektive 47 procent).
Utrikes f6dda kvinnor var fortsatt den stérsta gruppen inom komvux medan utrikes
tédda min var den minsta. Andelen utrikes f6dda inom komvux pé grundliggande
respektive gymnasial niva har ékat markant sedan 2008, men var 2025 i stort sett
ofdrindrad jAimfort med féregaende dr (93 respektive 45 procent).

Diagram 3.7 Antal elever i kommunal vuxenutbildning, inrikes och utrikes fodda
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Kélla: Skolverket.

Bland de utrikes fodda som avslutat studier inom komvux under 2021 var totalt 50
procent etablerade pa arbetsmarknaden tva ar senare (se tabell 3.1). Det dr en 6kning
med 4 procentenheter jamfoért med aret innan. Motsvarande etableringsgrad for
inrikes fédda var 48 procent. Utrikes f6dda kvinnor ér i nigot ldgre grad etablerade
efter utbildningen jamfoért med utrikes f6dda man.

Tabell 3.1 Etableringsstatus bland utrikes fodda tva ar efter avslutad kommunal
vuxenutbildning under 2021

Totalt Kvinnor Man
Etablerad stéllning pa arbetsmarknaden 50 46 55
Osaéker stallning pa arbetsmarknaden 13 12 14
Svag stallning pa arbetsmarknaden 13 14 12
Studier pa hogskola 9 11 6
Ovriga studier 4 4 4
Varken arbete eller studier 12 13 10

Kalla: Skolverket.

Regional yrkesvuxenutbildning och yrkeshogskola 6kar méjligheterna till etablering pa
arbetsmarknaden

Ungefir hilften av de som gir en utbildning inom ramen for regionalt yrkesvux ér
utrikes fodda. Bland elever som avslutade studier finansierade av regionalt yrkesvux
2021 och 2022 hade 81 procent respektive 80 procent nigon grad av anknytning till
arbetsmarknaden dret efter att de avslutat sina studier. Andelen med etablerad
stillning pa arbetsmarknaden aret efter studierna var hégre bland inrikes fédda dn
bland utrikes f6dda elever, 53 respektive 47 procent fér elever som avslutade
statsbidragsfinansierade kurser 2022.
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Bland annat i syfte att stirka integrationen finns en sirskild satsning pa kombinations-
utbildningar inom regionalt yrkesvux, dér yrkesutbildning kombineras med sfi eller
svenska som andrasprak. Under 2022 deltog 12 300 elever i en statsbidragsfinansierad
kombinationsutbildning inom regionalt yrkesvux, vilket 4r en 6kning med 11 procent
jamfort med 2021. Etableringen ett ar efter avslutade studier var 1 procentenhet ligre
for elever som avslutade kombinationsutbildningar under 2022 jaimfért med de som
avslutade 2021. Eleverna som ldst en kombinationsutbildning ér totalt sett etablerade 1
ldgre utstrickning jimfort med samtliga elever som avslutade regionalt yrkesvux 2022,
36 procent respektive 50 procent. For elever som ldst en lingre yrkesutbildning som
kombinationsutbildning var etableringen hégre, 51 procent av eleverna var etablerade
aret dirpa.

Andelen utrikes f6dda bland de som pibérijat studier inom yrkeshdgskolan har 6kat
mellan 2015 och 2025, fran 17 till 28 procent. Andelen som examinerades fran ett
yrkeshogskoleprogram under 2024 och som var i arbete 2025 minskade bland bade
inrikes och utrikes f6dda jimfért med aret innan. Inrikes f6dda hade 1 hogre
utstrickning arbete dret efter examen dn utrikes f6dda, 84 respektive 72 procent. Det
var inte nagon storre skillnad i andel kvinnor respektive mén bland utrikes fédda eller
inrikes fédda. Se vidare utgiftsomride 16 avsnitt 4.

Spraklig integration

Inom sfi var det 107 000 elever som studerade under 2025, vilket 4r 6 procent firre dn
2024. Konsfoérdelningen var densamma som 2024, 64 procent kvinnor och 36 procent
min. Det vanligaste fédelselandet £6r elever inom komvux i sfi under 2025 var Syrien
och direfter Ukraina. Antalet elever har minskat sedan 2018 parallellt med ett minskat
antal nyanldnda. Av kursdeltagarna ldste 16 procent inom studievig 1, 38 procent
inom studievig 2 och 45 procent inom studievig 3. Andelen kursdeltagare inom
studievidg 1 och 2 minskade med 1 procentenhet vardera jimfort med 2024, medan
andelen i studievig 3 6kade med 2 procentenheter. Vilken studievig som dr aktuell
styrs huvudsakligen av elevens utbildningsbakgrund. Under 2025 var kvinnorna i
majoritet pd samtliga kurser. Likt tidigare ar var det 2025 vanligare bland kvinnor dn
min att avsluta kursen med godkint betyg, 57 respektive 43 procent.

Inom sfi finns sedan linge problem med lig genomstrémning och studieavbrott.
Andelen avbrott fortsatte dock att minska mellan 2024 och 2025. Av de kursdeltagare
som avslutade eller avbrot en kurs 1 sfi under 2025 var det 52 procent som avslutade
kursen med godkint betyg, 4 procent som avslutade kursen utan godkint betyg och
44 procent som avbrot kursen. Andelen som avbrét studierna var hégre bland min 4n
bland kvinnor, 53 respektive 39 procent. Kurser inom sfi som eleverna avslutade
under 2025 pégick i genomsnitt i 40 veckor, vilket dr 4 veckor lingre dn 2024. Antalet
veckor 1 sfi 6kade f6r ndstan alla kurser inom alla tre studievdgarna. Stdrst Skning av
det genomsnittliga antalet veckor i sfi jimfoért med 2024 ses i kurs C och kurs B i

studievig 1 (Skolverket 2026, Elever och studieresultat i kommunal vuxenutbildning
2025).

Genomstrémning och progression i sfi kan dven dskadliggdras genom att f6lja hur
stor andel av sfi-elever som 4r kvar i sfi-studier under aren efter forsta kursstart. Av de
som paborjade sina sfi-studier ar 2019 var 74 procent bland kvinnorna och 65 procent
av minnen kvar nastféljande ar. Direfter har andelen avtagit ju lingre tid som férflutit
efter att eleverna paborjat sina studier. Cirka 14 procent av kvinnorna och 8 procent
av minnen som pabdrjade sfi dr 2018 var fortfarande kvar i sfi fyra ar senare. Andelen
som dr kvar i sfi minskar gradvis for varje efterfljande studiekohort.

Av eleverna som avslutade sfi ar 2021 hade de som inte fick godkind sfi-kurs i hégre
utstrickning 4n 6vriga en etablerad stillning pa arbetsmarknaden tva ar efter avlutad

18



Prop. 2026/27:1 Utgiftsomrade 13

utbildning. I den gruppen var det dock dven en hégre andel som varken arbetade eller
studerade. Nir det giller de elever som 2021 fick godkant i sfi kurs D var det 38
procent som tva ar efter avlutad utbildning dgnade sig it vidare studier, samtidigt som
det var 8 procent i den gruppen som varken arbetade eller studerade.

Statistiska centralbyran (SCB) publicerade i slutet av 2025 en registerstudie om vuxna
utrikes f6dda och deras deltagande 1 utbildning i Sverige, studieresultat i utbildning i
svenska spraket samt férankring pd arbetsmarknaden (SCB, 2025:9). Av de utrikes
tédda har 41 procent en eftergymnasial utbildning, vilket dirmed 4r den vanligaste
utbildningsnivan. 31 procent har en gymnasial utbildning och 19 procent en f6rgym-
nasial utbildning som hégsta utbildningsniva. Dérutover dr det 9 procent dir uppgift
om utbildningsniva saknas. Andelen som deltagit i utbildning i Sverige dr hogre f6r
kvinnorna 4n f6r méinnen, 86 respektive 75 procent.

Drygt hilften, 56 procent, av de utrikes f6dda har ett godkint betyg frin nidgon form
av utbildning i svenska spraket. Det kan vara svenska eller svenska som andrasprak
fran grundskolan, gymnasieskolan, kommunal vuxenutbildning (komvux) eller
kommunal vuxenutbildning i svenska f6r invandrare (sfi). De Gvriga, det vill siga
knappt hilften av de utrikes f6dda, har inget godkint betyg i svenska spraket i SCB:s
register. Andelen med ett registrerat godkint resultat 1 utbildning i svenska spraket
paverkas i hog grad av hur linge man bott i Sverige.

Ett godkint resultat frin svenska eller svenska som andrasprak fran drskurs nio,
gymnasieutbildning eller komvux pa gymnasial niva har en positiv inverkan pa
lasfardigheter 1 svenska spraket sd som den miits 1 den internationella undersékningen
om vuxnas firdigheter (PIAAC, se mer information om denna undersékning i nista
avsnitt). Bland utrikes f6dda med godkinda resultat i svenska fran en grundskole-
utbildning och/eller en gymnasieutbildning i Sverige har uppemot 80 procent
tillrickligt eller goda firdigheter i lisning. Det dr ungefir lika hég andel bland dem
som har deltagit i eftergymnasiala studier. Bland de som har godkinda resultat fran sfi-
kurs D dr det 56 procent som har tillrickliga eller goda lisfirdigheter och bland de
som har godkinda resultat fran kurs A, B eller C inom sfi dr det 36 procent.

Det finns vissa skillnader 1 andelen férankrade pa arbetsmarknaden beroende pa om
personen har ett registrerat godkint resultat i svenska spraket eller inte, samt vilken
typ av utbildning det avser. Andelen dr hégre bland de med ett godkint betyg pa
gymnasial nivd eller fran sfi pa nivda D, 85 respektive 78 procent. Bland 6vriga ar
andelen férankrade knappt 70 procent.

PIAAC — internationell undersdkning av vuxnas fardigheter

Sverige deltar 1 OECD:s internationella undersékning om vuxnas fardigheter,
Programme for International Assessment of Adult Competencies (PIAAC). I under-
sokningen mits bl.a. sidana lasfardigheter som krivs for att klara sig 1 samhillet och
arbetslivet. I borjan av 2026 publicerade SCB en tematisk rapport, Firdighet, utbild-
ning och arbete bland utrikes f6dda, baserat pa den data som samlades in om den
vuxna befolkningen i Sverige 1 undersckningen som genomférdes under 2023.

I linje med tidigare studier visar den tematiska rapporten att utrikes f6dda i genomsnitt
har en ldgre nivd i ldsfardigheter 1 det svenska spriket jimfért med inrikes f6dda.
Utrikes f6dda kvinnor har i genomsnitt en hogre lisforstielse dn utrikes f6dda man.
Lasfirdigheterna forbittras i regel med vistelsetid i landet och utrikes f6dda som bott i
Sverige i minst 11 ar har i genomsnitt hogre listirdigheter och mindre spridning i
resultaten 4n dem som har varit i Sverige kortare tid. Mellan 2012 och 2023 har de
genomsnittliga lisfirdigheterna ékat bland utrikes f6dda som var 20-29 ar respektive
30 ar och dldre vid invandring.

19



Prop. 2026/27:1 Utgiftsomrade 13

Aldern vid invandring har stor betydelse fér utvecklingen av firdigheter i det svenska
spraket. Utrikes f6dda som kom till Sverige som smébarn eller fore skolstart nar i
genomsnitt bittre resultat i lisférstaelse 4an dem som invandrade 1 skoldldern eller som
vuxna. De som dr f6dda 1 Sverige med utrikes fodda fordldrar har ungefir samma
genomsnittliga poing som personer som invandrade i forskoledldern. Bada dessa
grupper har tydligt h6gre poing dn de som kom till Sverige vid sju ars alder eller
senare.

Utover vistelsetid 1 landet och dlder vid invandring har dven utbildningsnivan en stor
betydelse fér den sprikliga integrationen. Personer med lingre utbildning har igenom-
snitt bttre lisfardigheter i svenska dn personer med kortare utbildning. Detta giller
bade f6r inrikes och utrikes fédda.

Bland utrikes f6dda finns det tydliga skillnader i andelen med bristande ldsfirdigheter
(niva 1 eller ligre) beroende pa fédelselandets utvecklingsniva. Bland utrikes f6dda
som kommer frin linder med lag utvecklingsniva har 67 procent brister i sina lds-
firdigheter. Det dr en signifikant hégre andel, jimfért med utrikes f6dda som kommer
fran linder med medel eller hog utvecklingsniva. Bland utrikes f6dda fran linder med
mycket hog utvecklingsnivd har 15 procent brister i ldsfardigheter 1 svenska medan 56
procent har goda (niva 3) eller mycket goda (niva 4 och 5) firdigheter.

Utrikes f6dda med goda lasfirdigheter i svenska dr i storre utstrickning férankrade pa
arbetsmarknaden och arbetar ocksa i hogre grad i1 yrken som kriver lingre utbildning.
De med bristande firdigheter har svédrare att etablera sig och tenderar att arbeta i
yrken med ligre kvalifikationskrav. Detta giller bade for inrikes och utrikes fédda.

Diagram 3.8 Kunskapsnivaer i lasning for personer i aldern 25-65 ar med olika
arbetsmarknadsstatus, 2023
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Inrikes fédda | Utrikes fédda | Inrikes foddda | Utrikes foddda | Inrikes fodda | Utrikes fodda

Forankrade pa Forvarvsarbetande men inte Varken studerar eller arbetar
arbetsmarknaden forankrade

M Niva 1ochlagre ONiva2 BNiva3 UNivad4och5s
Kélla: PIAAC 2023 och befolkningens arbetsmarknadsstatus 2023, SCB.

Utrikes f6dda som invandrat till Sverige for att arbeta har hdgre genomsnittliga
firdigheter jimf&ért med de som kommit av andra skil. Sammantaget tyder resultaten
p4 att det beh6vs tid och utbildning f6r att utveckla tillrickliga lisfirdigheter i svenska
spraket oavsett skilet till invandring.
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Utbildning

Forskola

Som visas i diagram 3.9 ir deltagandet i férskolan generellt sett hogt, sirskilt bland
barn 3-5 dr, men det finns betydande skillnader beroende pa bakgrund. Bland barn
fédda i Sverige med minst en inrikes f6dd f6rilder deltog 97 procent i dldern 3-5 ar
och 73 procent i aldern 1-2 ar 2024. Bland inrikes f6dda barn med tva utrikes f6dda
forildrar deltog 94 procent i dldern 3—5 ar och 66 procent i dldern 1-2 ar. Deltagandet
ar avsevirt ldgre bland utrikes f6dda barn, oavsett férildrarnas bakgrund, dar 80
procent av barnen i dldern 3-5 4r deltog och 51 procent av barnen i dldern 1-2 ar
2025. Skillnaderna i deltagande utifran bakgrund har varit stora under hela perioden
2014-2025, med smai skillnader mellan konen.

Diagram 3.9 Deltagande i forskolan utifran svensk och utlindsk bakgrund samt
utrikes fodda, 2014-2025

Procent Barn 1-2 ar Barn 3-5 ar

100 100
9 90 | ====TTmTTTTTITTTSSmSTT
80 80 /\/—\/§/
70 + ST oo 70 +
60 - 60 -
” ——\\/////’—\\,//’5‘_' 50 |-
40 | | | | | | | | | | | 40 | | | | | | | | | | |

14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25
Svensk bakgrund Svensk bakgrund

----- Utlandsk bakgrund ====-Utlandsk bakgrund

Utrikes fédda Utrikes fodda

Anm.: Gruppen Svensk bakgrund avser barn som ar fédda i Sverige med minst en inrikes fédd féralder. Gruppen
Utlandsk bakgrund avser barn som ar fodda i Sverige och har tva utrikes fédda foraldrar. Gruppen Utrikes fodda avser
barn som &r utrikes fédda oavsett om féraldrarna ar inrikes eller utrikes fédda.

Kélla: SCB, sarskild bestallning.

Andel behdriga till gymnasieskolan efter grundskolan ar fortsatt Iagst for nyinvandrade
elever

Sammantaget var 84 procent av alla elever som slutade drskurs 9 varterminen 2025
behériga till ett nationellt program i gymnasieskolan. Resterande 16 procent av elever-
na saknade behdrighet, vilket motsvarar nistan 19 700 elever. Virterminen 2025
uppgick andelen behdriga till 82 procent sivil bland elever med utlindsk bakgrund
som bland utrikes f6dda elever som invandrat fére skolstart, vilket kan jimf6ras med
88 procent for elever med svensk bakgrund. Totalt sett var f6rindringarna jamfort
med féregiende ar smi. Bland elever som invandrat i drskurs 1-5 var 69 procent
behériga, jamfort med 36 procent bland elever som invandrat i drskurs 6-9 (se
diagram 3.10). Skillnaderna i behérighet mellan de olika grupperna visar att tiden i
svensk skola har stor betydelse f6r behorighet till gymnasieskolan. Samtidigt hade
drygt 4 av 10 elever (41 procent) av de elever som fatt betyg F i svenska som
andrasprak 1 drskurs 6 varterminen 2022 dven F som slutbetyg i svenska som
andrasprak 1 drskurs 9 virterminen 2025.
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Diagram 3.10  Behdrighet till gymnasieskolans yrkesprogram, utifran bakgrund
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skolstart arskurs 1-5 elever arskurs 6-9
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Gruppen Svensk bakgrund avser elever som ar fodda i Sverige med minst en inrikes fodd foralder. Gruppen Utlandsk
bakgrund avser elever som ar fédda i Sverige och har tva utrikes fédda foraldrar. Gruppen Invandrat fére skolstart
avser utrikes fodda elever som har invandrat fére ordinarie skolstartsalder oavsett var féréldrarna ar fodda. Gruppen
Invandrat under arskurs 1-5 avser utrikes fodda elever som har invandrat under arskurs 1-5, oavsett var foraldrarna ar
fédda. Gruppen Nyinvandrade elever arskurs 6-9 avser utrikes fddda elever som har utrikes fédda foréldrar och har
kommit till Sverige under de senaste fyra aren, dvs. under arskurs 6-9.

Kalla: Skolverket.

Demokratisk integration

Centrala aspekter av detta delmal ar att f6lja utrikes f6ddas kunskaper om och
deltagande 1 demokratin, samt gruppens fértroende f6r de demokratiska processerna
och sambhillets institutioner. I foljande avsnitt beskrivs dessa aspekter med
utgdngspunkt i de resultat som SCB redovisar i rapporten Uppféljning av
demokratisk, social och kulturell integration — Slutredovisning av regeringsuppdrag
2026 (A2026/00681). Resultaten i den aktuella rapporten baseras i huvudsak pd en
urvalsundersokning som SCB 2026 har genomfért med ca 12 000 personer, varav ca
6 000 utrikes fodda.

Kunskaper om den svenska demokratin

En stor majoritet av befolkningen — savil utrikes som inrikes fédda — uppger att det dr
viktigt att f6rstd hur den svenska demokratin fungerar (93 respektive 97 procent). Det
iar dock en ldgre andel utrikes f6dda dn inrikes f6dda som anser att de har goda
kunskaper om hur den svenska demokratin fungerar (74 respektive 85 procent), samt
uppger att de kdnner till de skyldigheter och rittigheter som giller f6r alla som bor i
Sverige (82 respektive 89 procent). Det dr ocksd en ligre andel utrikes fé6dda 4n inrikes
fédda som uppger att de foljer svenska nyheter pa riks- eller lokalniva (67 respektive
85 procent). Det finns inga skillnader mellan kénen férutom i synen pa den egna
kunskapen om hur demokratin fungerar. Midn uppger oftare dn kvinnor att de har god
kunskap, sirskilt bland utrikes fédda.

Fortroendet till demokratin och samhallets institutioner

Andelen som har mycket eller ganska hégt fértroende skiljer sig nir det giller de olika
samhillsinstitutionerna. En ligre andel utrikes f6dda 4n inrikes f6dda har stort
fortroende for polisen (82 respektive 86 procent), sjukvarden (71 respektive 80
procent) och svenska nyhetsmedier (65 respektive 69 procent). Diremot har en hégre
andel utrikes f6dda 4n inrikes fodda ett stort fértroende for skolan (78 respektive 68
procent). Fértroendet f6r riksdagen skiljer sig inte mellan utrikes fédda och inrikes
fédda (55 procent for bada grupperna). Det dr en hégre andel kvinnor 4n méin som
anger att de har ett stort fortroende for polisen samt for svenska nyhetsmedier.
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Kvinnor har diremot i ndgot ligre utstrickning 4n minnen fortroende for riksdagen.
Inrikes f6dda med tva utrikes f6dda fordldrar uppger i ligre grad att de har ett stort
fortroende for samtliga undersékta samhaillsinstitutioner.

Deltagandet i demokratin

Utrikes f6dda och inrikes f6dda uppger 1 samma utstrickning att de ér intresserade av
samhallsfragor (80 procent for bada grupperna), diremot dr det en ligre andel utrikes
tédda 4n inrikes f6dda som uppger att de har ett intresse f6r politik (52 respektive 63
procent). Bland béde utrikes f6dda och inrikes tédda dr andelen kvinnor och méin som
uppger att de dr intresserade av samhillsfrigor ungefir lika stor. Diremot uppger
kvinnor i ldgre utstrickning 4n min att de 4r intresserade av politik. En ldgre andel
utrikes fédda 4n inrikes f6dda uppger att de dr medlem i en férening (51 respektive 74
procent). Det dr ldga andelar bland savil utrikes som inrikes fédda som uppger att de
ir medlem i ett politiskt parti (3 respektive 5 procent), eller har deltagit i politiska
méten eller arrangemang (5 procent for bida grupperna).

Nio av tio respondenter uppger att de skulle résta om det vore val idag. Andelen som
uppger att de skulle rosta dr ligre bland utrikes f6dda 4n intikes f6dda (79 respektive

92 procent). Det innebir att en hogre andel uppger att de skulle résta om det vore val
idag jAimfort med det faktiska valdeltagandet i valet 2022, sirskilt bland utrikes f6dda.

Social och kulturell integration

Centrala aspekter av detta delmal dr att f6lja utrikes féddas upplevda tillhdrighet och
delaktighet i samhillet, i vilken utstrickning samhillets grundligeande normer och
virderingar dr férankrade hos befolkningen samt om det finns foreteelser som
begrinsar utrikes f6ddas mojligheter att leva ett fritt, vardigt och sjilvstindigt liv inom
samhaillsgemenskapen. Ocksa dessa aspekter beskrivs med utgangspunkt i de resultat
som SCB redovisar 1 rapporten Uppfoljning av demokratisk, social och kulturell
integration — Slutredovisning av regeringsuppdrag 2026.

Nir det giller resultatet av arbetet mot hedersrelaterat vald och foértryck redovisas det
1avsnitt 5 Jamstilldhet.

Upplevd tillhdrighet och delaktighet

En ldgre andel utrikes f6dda dn inrikes f6dda uppger att de kdnner sig som en del av
det svenska samhallet (75 respektive 90 procent). Det dr ocksd en ligre andel utrikes
fédda dn inrikes fédda som uppger att de kidnner sig lika mycket virda som andra (71
respektive 85 procent). Diremot uppger en hogre andel utrikes f6dda dn inrikes fédda
att de dr hoppfulla om Sverige som land att leva i (81 respektive 73 procent). Utrikes
tédda och inrikes f6dda uppger i samma utstrickning att de 4r hoppfulla om sin egen
framtid 1 Sverige (86 respektive 87 procent). Det finns inga skillnader mellan kénen
f6r ndgon av dessa indikatorer.

Nir det giller den upplevda tillhérigheten och delaktigheten i landet sticker svaren
fran gruppen inrikes fédda med tva utrikes f6dda forildrar ut i férhallande till andra
grupper. De uppger i ligre grad dn bdde utrikes f6dda och &vriga inrikes f6dda att de
kinner sig lika mycket virda som andra (66 procent). De dr ocksd mindre hoppfulla
om Sverige som land att leva 1 jaimfort med 6vriga grupper (59 procent). Inrikes fédda
med tva utrikes fédda forildrar uppger ocksa i ligre grad dn Svriga inrikes fodda att de
kinner sig som en del av det svenska sambhillet (78 procent).

Normer och varderingar

Det dr mycket sma skillnader mellan hur utrikes f6dda och inrikes fédda svarar pa
fragor om samhillets grundliggande normer och virderingar. Grupperna tycker i
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likvirdig utstrickning att det dr viktigt att fritt kunna uttrycka sina asikter (98 procent
bland utrikes fédda respektive 99 procent bland inrikes f6dda), att alla ska kunna gifta
sig med den de vill (90 respektive 93 procent) samt att det ér viktigt med jimstalldhet
mellan kvinnor och min (96 respektive 98 procent) och respekt f6r méinniskor med
olika religioner och kulturer (94 respektive 91 procent). Bade utrikes f6dda och inrikes
fédda svarar ocksé i princip uteslutande att de anser det vara viktigt att folja svenska
lagar och regler (99 respektive 100 procent). Bland bade inrikes och utrikes fédda ar
det en nigot hogre andel kvinnor 4n min som instimmer i att det dr viktigt att alla ska
kunna gifta sig med den de vill och att jimstilldhet mellan kvinnor och mén 4r viktigt.
Det dr dven en hogre andel kvinnor som anser att det dr viktigt att visa respekt for
minniskor med olika religioner och kulturer.

Majligheter att leva ett fritt, vardigt och sjalvstandigt liv

En hégre andel utrikes f6dda dn inrikes f6dda anser att minniskor behandlas likvir-
digt i Sverige, oavsett bakgrund (48 respektive 41 procent). Utrikes fédda har ocksa en
mer positiv bild 4n inrikes f6dda om statens insatser f6r att férbittra integrationen. En
hégre andel utrikes fédda dn inrikes fédda instimmer i pastiendet att staten aktivt
arbetar fOr att forbittra invandrares mojligheter i samhillet (52 respektive 44 procent),
tor att forbittra toleransen f6r minniskors olikheter (60 respektive 48 procent) samt
tor att minska diskrimineringen i samhillet (57 respektive 46 procent). Det dr dock
ingen statistiskt sdkerstilld skillnad mellan andelen utrikes f6dda och inrikes f6dda
som uppger att de anser att Sverige ér ett bra land att bo i f6r ménniskor fran andra
linder (69 respektive 66 procent). I samtliga fragor dr andelen med en positiv bild
ligre bland kvinnor dn bland min och skillnaden mellan kénen ar sirskilt tydlig bland
inrikes f6dda. En hogre andel utrikes f6dda uppger att de i hégre grad dn inrikes f6dda
nagon gang under de 12 senaste méanaderna har kint sig diskriminerade pa offentlig
plats (8 respektive 3 procent) samt 1 kontakt med nigon myndighet eller offentlig
sektor (5 respektive 2 procent). Det dr ocksa en ldgre andel utrikes f6dda 4n inrikes
tédda som anser att det 4r ldtt att vara sig sjilv i Sverige (82 respektive 92 procent).
Det finns inga nimnvirda skillnader mellan kénen, men en nigot hdgre andel inrikes
tédda kvinnor 4n min har kint sig diskriminerade pa offentlig plats.

Inrikes f6dda med tva utrikes fo6dda forildrar har generellt en mer negativ bild av
mojligheterna att leva ett fritt, virdigt och sjilvstindigt liv 1 Sverige 4n savil utrikes
fédda som 6vriga inrikes fodda. Till exempel anser en ligre andel av gruppen att
minniskor behandlas likvirdigt i Sverige, oavsett bakgrund (32 procent) samt att
Sverige ir ett bra land att leva i f6r méinniskor frin andra linder (57 procent).

Halsa

SCB miter sjalvskattad hilsa i undersokningar av levnadsforhallanden (ULF/SILC)
for personer 16 ar eller dldre. Ar 2025 uppgav en storre andel utrikes f6dda dn inrikes
fédda, 67 respektive 64 procent, att de har ett bra hilsotillstind. Motsvarande andel
bland utrikes och inrikes f6dda kvinnor édr 67 respektive 61 procent. Diremot finns
ingen statistiskt sikerstilld skillnad i sjdlvskattad hilsa mellan utrikes och inrikes f6dda
man.

Boende

Sammantaget i hela befolkningen var omkring 142 000 hushéll 2024 bide trangbodda
och hade en ldg ekonomisk standard. Det dr vanligare att utrikes fédda dr tringbodda
och har en lig ekonomisk standard dn inrikes fédda, dven om skillnaden har minskat
nédgot sedan ar 2016. Den senaste mitningen frin 2024 visar att andelen utrikes fédda
som var tringbodda med ldg ekonomisk standard var knappt 14 procent, vilket 4r 1
procentenheter ligre dn 2016. Andelen intikes fé6dda var ungefir 3 procent bade 2024
och 2016.
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Diagram 3.11  Trangbodda individer med lag ekonomisk standard, i befolkningen
samt inrikes och utrikes fédda
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Anm. | detta utgiftsomrade kombineras mattet trangboddhet fran och med nu med mattet Iag ekonomisk standard.
Detta matt tar hansyn till hushallsstéllning i stéllet for enbart hushallstyp. Det gor att personer som lever i
samboliknande forhallande och darmed kan antas dela sovrum kan identifieras. Lag ekonomisk standard motsvarar 60
procent av medianen av disponibel inkomst per konsumtionsenhet.

Kalla: Boverket, sarskild bestéllning.

3.3.2 Resultat utifran andra bedémningsgrunder

Insatser for framjande av integration

Detta avsnitt avser verksamhet och insatser som finansieras via anslaget 1:1
Integrationsatgdrder.

Manga aktorer vill erbjuda tidiga insatser for asylsékande m.fl.

Under 2025 férdelade linsstyrelserna 48 miljoner kronor i statsbidrag till ideella
téreningar samt till kommuner eller kommunalférbund f6r insatser £6r asylsdkande
och personer med tillfilligt skydd enligt massflyktsdirektivet som inte dr folkbokférda.
Insatserna syftar till att motverka passivisering under asyltiden, att underlitta kontakter
med den svenska arbetsmarknaden och att frimja en framtida etablering f6r dem som
beviljas uppehdllstillstind. Under 2025 inkom sammanlagt 171 ansékningar om totalt
95,7 miljoner kronor till linsstyrelserna, varav 129 ansékningar beviljades. Lins-
styrelserna bedémer att det finns kapacitet i linen att tillgodose behovet av insatser
och att behovet av tidiga insatser f6r asylsokande m.fl. dr fortsatt stort.

Lokala insatser bidrar till integration

Under 2025 férdelades 42 miljoner kronor till kommuner i statlig erséttning for
insatser for vissa utlinningar enligt 37 a § férordningen (2010:1122) om statlig
ersittning for insatser for vissa utlinningar. Medlen syftar till att underlitta
etableringen i samhillet, skapa nitverk, stodja sprikinlirning eller ge socialt stod till
ensamkommande barn. Linsstyrelserna bedomer att insatserna bidrar till att 6ka
kunskapen om svenska samhillet, rittigheter och arbetsmarknadens férvintningar och
underlittar dirigenom deltagarnas vig in i samhillet och 1 arbetslivet.

Statlig ersiattning vid mottagande av nyanlanda i kommunerna

Staten har ett ekonomiskt ansvar for flyktingmottagandet och ersitter kommuner och
regioner for kostnader relaterade till mottagandet av nyanlidnda inklusive ensam-
kommande barn och unga med uppehallstillstind. Hir ingar dven personer fran
Ukraina med tillfalligt skydd enligt massflyktsdirektivet som ar folkbokférda. Den 30

25



Tabell 3.2

Prop. 2026/27:1 Utgiftsomrade 13

juli 2026 beslutade Europeiska unionens rad att forlinga det tillfilliga skyddet for
personer som flytt kriget i Ukraina till den 4 mars 2028. Statlig ersittning vid flykting-
mottagande finansieras via anslaget 1:2 Kommunersattningar vid flyktingmottagande.

For ersittningar avseende personer som under 2025 omfattades av lagen (1994:137)
om mottagande av asylsbkande m.fl. (LMA), se utgiftsomréide 8.

Det sammantagna mottagandet av nyanlanda i kommunerna minskade

Antalet nyanldnda som har tagits emot i landets kommuner har minskat kraftigt sedan
2017 till £6ljd av att farre personer har beviljats uppehallstillstind av skyddsskal i
Sverige eller som anhériga till dessa. Under 2024 Skade antalet nyanlidnda till £6ljd av
att manga personer med tillfalligt skydd enligt massflyktsdirektivet folkbokférdes och
dirmed togs emot som nyanlidnda i landets kommuner. Under 2025 minskade antalet
mottagna igen. Personer med tillfilligt skydd utgjorde fortsatt en Gvervigande
majoritet av de nyanlinda som togs emot i landets kommuner. Av de nyanlinda som
togs emot under 2025 var nidstan 70 procent personer med tillfalligt skydd enligt
massflyktsdirektivet.

Av de nyanlinda som togs emot 1 en kommun under 2025 var ungefir hilften kvinnor
och hilften min. Andelen barn minskade nagot, frin 30 procent 2024 till 27 procent
2025.

Migrationsverket hade 1 uppdrag att ta ut och 6vertéra 900 kvotflyktingar under 2025.
Mottagandet av kvotflyktingar, som andel av det totala mottagandet, 6kade frin 3
procent 2024 till 7 procent 2025. Kvotflyktingar, personer som bor i
Migrationsverkets asylboenden och personer med tillfilligt skydd som bor i boenden
som en kommun anvisats att ordna enligt LMA omfattades av anvisningar enligt lagen
(2016:38) om mottagande av vissa nyanldnda invandrare f6r bosittning
(bosittningslagen) och tillhérande férordningar. Andelen nyanlidnda som togs emot
efter anvisning minskade frin 47 procent 2024 till 37 procent 2025. Ovriga nyanlinda,
inklusive anhdriga, bosatte sig pd egen hand i en kommun.

Under 2025 togs 139 ensamkommande barn emot i kommunerna, jimfért med 217
aret innan. Andelen flickor var 34 procent och andelen pojkar 66 procent. Av de
ensamkommande barnen togs 20 emot inom ramen f6r flyktingkvoten och omfattas
dirmed av anvisning enligt bosittningslagen. Asylsckande ensamkommande barn tas
emot i en kommun efter anvisning enligt LMA.

Antalet nyanldnda mottagna i en kommun

Antal mottagna enligt bestammelser i forordningen (2010:1122) om statlig ersattning for insatser for vissa utlanningar (ersattningsférordningen),
grupperade efter ankomstsatt till kommunen

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Fran asylboende 18847 27952 11068 4318 2678 1979 2015 2400 14382 3638
Fran eget boende 33231 19133 7 859 6 947 3136 2193 2189 2543 15833 6411
Anhodriga till skyddsbehdvande 13775 16942 16 562 7814 3634 2337 1738 1444 984 665
Vidarebosatta (kvotflyktingar) 1892 3419 5028 5025 3549 6 287 5009 549 907 898
Ovriga 1016 1305 3699 1811 1109 752 770 780 760 508
Summa 68761 68751 44216 25915 14106 13548 11721 7716 32866 12120
Varav ensamkommande barn 6 971 8625 6 635 4772 1578 606 739 264 217 139

Kalla: Migrationsverket

Alla landets kommuner tog emot nyanlinda 2025. Det genomsnittliga mottagandet i
riket var 1,1 nyanlinda per 1 000 invanare, jimfort med 3,1 nyanlinda 2024.
Norrbottens lin och Blekinge lin hade det hégsta respektive ligsta mottagandet (1,6
respektive 0,8 nyanlinda per 1 000 invanare).
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Fortsatt manga personer med tillfalligt skydd anvisades enligt bosattningsregelverket

Regeringen beslutade 1 oktober 2024 att 5 600 nyanlinda ska omfattas av anvisningar
till kommuner under 2025 samt en férdelning pa linsniva (linstal). Till f6ljd av att
behovet av bosittning fér personer med tillfillig skydd enligt massflyktsdirektivet
Okade under dret beslutade regeringen 1 april 2025 att héja antalet till 6 600 £6r 2025.
Enligt Migrationsverkets arsredovisning beslutade myndigheten under 2025 om
anvisningar i enlighet med bosittningsregelverket f6r drygt 1 500 nyanlinda i
asylboende, knappt 900 kvotflyktingar samt 2 700 personer med tillfalligt skydd.

Tabell 3.3  Mediantid fran beviljat uppehalistillstand till beslut om anvisning fér
personer i asylboende

Antal dagar

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Kvinnor 25 26 23 36 17 16
Man 23 25 22 29 16 16
Totalt 24 25 22 33 17 16

Not: Personer som har uppehalistilistand med tillfalligt skydd ingar inte.
Kélla: Migrationsverket.

Ett viktigt syfte med bosittningsregelverket dr att personer som beviljats uppehalls-
tillstind snabbt kan tas emot i en kommun och pabdrja sin etablering. Tidigare har
Migrationsverkets ledtider fran beviljat uppehallstillstand till beslut om anvisning
redovisats som genomsnittligt antal dagar. Mot bakgrund av identifierade brister i
detta matt redovisas ledtiden framéver som median. Mediantiden f6r personer i
asylboende (exkl. personer med tillfalligt skydd) minskade marginellt fran 17 dagar
2024 till 16 dagar 2025. Jamfort med aren dessférinnan har det emellertid skett en
visentlig minskning av ledtiderna.

Av de nyanlinda som under 2025 anvisats fran asylboende (exkl. personer med
tillfalligt skydd) togs 60 procent emot i en kommun inom den forfattningsstyrda
tidsfristen pa tva manader, vilket 4r motsvarande andel som aret innan. Personer med
tillfallig skydd ska tas emot i en kommun i samband med folkbokféring och det finns
dirmed ingen tidsfrist f6r kommunernas mottagande.

Okade utgifter fér ersattningar till kommuner och regioner fér flyktingmottagande

Utgifterna for statliga ersittningar till kommuner och regioner f6r flyktingmottagande
uppgick 2025 till 4 564 miljoner kronor, vilket var en 6kning med 31 procent jamfort
med 2024. Utgiftsokningen beror pa att antalet nyanlidnda legat pa hégre nivaer under
2024 och 2025 som en f6ljd av att personer med tillfalligt skydd enligt massflykts-
direktivet har folkbokférts och dirmed tagits emot i kommunerna.

Drygt 80 procent av utgifterna under 2025 bestod av automatiskt utbetalade ersitt-
ningar, som i huvudsak beror pd hur minga nyanlinda som tagits emot i kommunerna
under de féregdende tvd dren. Den enskilt storsta anslagsposten avser utgifter for
schablonersittning f6r mottagandet av nyanldnda, vilken uppgick till 74 procent av de
totala utgifterna. Den resterande delen av utgifterna bestod frimst av ersittningar f6r
faktiska kostnader som betalas till kommuner och regioner efter ansdkan.

Sett 6ver den senaste femarsperioden har ersittningen f6r ensamkommande barn och
unga minskat kraftigt som en f6ljd av ett minskat mottagande av ensamkommande
barn.
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Tabell 3.4 Utbetalade ersattningar for flyktingmottagande 2021-2025

Miljoner kronor

Andel av
utgifter
2021 2022 2023 2024 2025 2025
Schablonersattning for mottagandet av
nyanlanda 2439 2014 1861 2249 3375 74 %
Bidrag till kommuner med hogt
flyktingmottagande 200 200 100
Ersattning for initialt ekonomiskt bistand 64 56 36 253 138 3%
Ersattning fér ensamkommande barn och
unga 971 638 507 360 271 6 %
Resor och informationsinsatser vid
vidarebosattning 103 73 30 28 33 1%
Hyreskostnader 33 80 62 37 16 0%
Beredskap, mottagningskapacitet och
samverkan 40 40 40 39 39 1%
Ersattning for ekonomiskt bistand m.m. 171 162 107 81 112 3%
Ersattning for vissa sarskilda kostnader 175 175 60 60 60 1%
Ersattning for stéd och service och hélso-
och sjukvard 479 559 392 443 520 1%

Summa 4676 3998 3196 3 551 4564

Kélla: Hermes.

Korrekt information och forstaelse for hur samhallet fungerar

Kommunerna hat ansvar for att erbjuda samhillsorientering som omfattar minst 100
timmar med syfte att underlitta etablering i arbets- och samhillslivet samt att ge
grundldggande forstaelse for det svenska samhillet. Milgruppen ér nyanlinda
invandrare som omfattas av lagen (2017:584) om ansvar for etableringsinsatser f6r
vissa nyanlinda invandrare och vissa personer som har uppehallstillstind till f6ljd av
anknytning. Lansstyrelserna har 1 uppdrag att f6lja upp verksamheten och enligt deras
kommunenkit paborjade 6 567 personer (4 692 kvinnor och 1 875 min) sambhills-
orientering under verksamhetsaret 2025 (perioden 1 oktober 2024 till 30 september
2025), vilket dr en 6kning med 42 procent i jimforelse med motsvarande period
foregaende verksamhetsar. Lansstyrelsernas samlade bedomning ér att kommunerna
erbjuder samhillsorientering utifran sina lagstadgade skyldigheter, men att det finns
utmaningar nir det géller likvirdighet och kvalitet som bl.a. beror pa det minskade
mottagandet.

Webbplatsen informationsverige.se har tillforlitlig information om det svenska
samhillet pa 11 sprik med fokus pa asylsdkande och nyanlinda. Under aret har
Linsstyrelsen 1 Vistra Gotalands lin vidareutvecklat informationen bl.a. nir det giller
massflyktsdirektivet och samlad information f6r yrkesverksamma 1 myndigheter och
kommuner. I linsstyrelsernas enkdit anger 86 procent av kommunerna att de i arbetet
med samhillsorientering anvinder materialet ?Om Sverige” som finns pa webb-
platsen. Under 2025 6kade antalet bes6k pa webbplatsen i jimforelse med foregiende
ar och antalet sidvisningar var cirka 1,2 miljoner.

Ett minskat mottagande paverkar kommunernas beredskap och kapacitet

Linsstyrelserna har i uppdrag att verka £6r och f6lja upp kommunernas arbete med
beredskap och kapacitet i mottagandet av nyanlinda och ensamkommande barn.
Enligt linsstyrelsernas redovisning i enlighet med uppdraget i regleringsbrevet f6r
budgetaret 2025 bedémer linsstyrelserna att beredskapen och mottagningskapaciteten
i kommunerna dr relativt stabil férutsatt nuvarande nivder av nyanlinda, men att det
finns en viss variation mellan linen. Kommunerna har fortsatt att anpassa mottag-
ningsverksamheten till ett minskat mottagande av nyanlinda och ensamkommande
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barn. Minskade resurser i kommunerna har paverkat forutsittningarna att uppratthélla
kompetens samt delta i samverkan pa bade lokal och regional niva i frigor som ror
mottagande.

Liansstyrelserna férdelade sammanlagt 40 miljoner kronor till kommuner under 2025
enligt 37 § férordningen (2010:1122) om statlig ersittning fOr insatser for vissa utlin-
ningar. Medlen var fortsatt Gversdkta och 51 ansdkningar beviljades medel. Insatserna
syftar till att skapa beredskap och kapacitet i mottagandet och att utveckla samverkan
mellan kommunerna i syfte att underlitta nyanlindas etablering. De senaste arens fO1-
skjutning av fokus frin insatser for att hantera det initiala mottagandet till mer langsik-
tigt integrationsstirkande insatser har fortsatt. Linsstyrelserna bedémer att statsbidra-
get dr ett av linsstyrelsernas frimsta verktyg fOr att bidra till verksamhetsutveckling i
samverkan inom linen. Detta bedéms sirskilt viktigt ndr mottagandet minskar och
kommunerna till f6ljd av det far minskade resurser f6r mottagande av nyanlinda.

Auktorisation av tolkar och 6versattare

Under 2025 genomférde Kammarkollegiet auktorisationsprov f6r tolkar i 36 sprak
och f6r Oversittare i 21 sprak. Skriftliga prov f6r grundauktorisation av tolkar samt f6r
specialistkompetenserna som rittstolk respektive sjukvirdstolk har genomférts vid tva
tillfillen pa fyra olika orter.

Antalet nya auktorisationer uppgick 2025 till 65, en 6kning fran 32 under 2024.
Antalet nya auktorisationer t6r Gversittare minskade nagot frin 11 under 2024 till 7
under 2025. Det totala antalet auktoriserade tolkar 6kade frin 1 109 under 2024 till

1 129 under 2025. Antalet auktorisationer som rittstolk 6kade frin 274 under 2024 till
281 under 2025, samt som sjukvirdstolk fran 223 till 241. Antalet auktorisationer som
Oversittare uppgick under 2025 till 413, en minskning fran 427 under 2024. De fem
sprak med storst efterfrigan bland tolkanvindare 2025 var arabiska, ryska, polska,
persiska och engelska.

Regeringen gav den 5 februari 2026 Kammarkollegiet i uppdrag att se 6ver provet for
auktorisation av tolkar (A2026/00147). Syftet dr att utreda hur det nuvarande provet

kan utvecklas sd att fler tolkar kan auktoriseras och samtidigt uppritthalla kvaliteten 1
auktorisationsprocessen. Uppdraget ska redovisas senast den 15 december 2026.

34 Budgetforslag

3.41 1:1 Integrationsatgarder

Tabell 3.5 Anslagsutveckling 1:1 Integrationsatgarder
Tusental kronor

2025 Utfall 102 151 Anslagssparande 2 359
2026 Anslag 84 825" Utgiftsprognos 84 066
2027 Forslag 96 925
2028 Beréknat 89 925
2029 Beraknat 83925

" Inklusive beslut om &ndringar i statens budget 2026 och férslag till &ndringar i samband med denna proposition.

Andamal

Anslaget far anvindas f6r utgifter f6r atgdrder i syfte att frimja integration samt for
statsbidrag som har detta syfte. Vidare fir anslaget 4ven anvindas for utgifter for
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tidigare beviljade ldn till nyanlinda invandrare f6r inkép av hemutrustning. Anslaget
far dven anvindas for uppféljning och utvirdering av integrationen.

Skilen for regeringens forslag

Tabell 3.6  Foradndringar av anslagsnivan 2027-2029 for 1:1 Integrationsatgarder

Tusental kronor

2027 2028 2029
Anvisat 2026' 101 825 101 825 101 825
Beslutade, foreslagna och aviserade atgarder -4 900 -4 900 -4 900
Overforing till/fran andra anslag
Ovrigt -7 000 -13 000
Forslag/berdknat anslag 96 925 89 925 83 925

' Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2025 (bet. 2025/26:FiU10). Beloppet &r saledes exklusive beslut
om andringar i statens budget.

De principer som tillimpats vid utformningen av denna proposition innebir en
minskning av anslagsnivan i férhéllande till den av riksdagen beslutade anslagsnivan
for 2026.

Den tillfilliga satsningen bittre uppfdljning av integrationen upphér 2026. Anslaget
minskas dirfér med 4 200 000 kronor fr.o.m. 2027.

Den tillfilliga satsningen pa dversyn av provformat for auktoriserade tolkar upphor
2026. Anslaget minskas darfér med 700 000 kronor fr.o.m. 2027.

Regeringen foreslir att 96 925 000 kronor anvisas under anslaget 1:1 Integrationsatgarder
tor 2027. For 2028 och 2029 beriknas anslaget till 89 925 000 kronor respektive
83 925 000 kronot.

3.4.2 1:2 Kommunersattningar vid flyktingmottagande

Tabell 3.7  Anslagsutveckling 1:2 Kommunersattningar vid flyktingmottagande
Tusental kronor

2025 Utfall 4 564 098 Anslagssparande 398 024
2026 Anslag 4 389 646" Utgiftsprognos 3 956 796
2027 Forslag 2488 092
2028 Beréknat 2699 237
2029 Beraknat 2580 872

"Inklusive beslut om andringar i statens budget 2026 och férslag till &ndringar i samband med denna proposition.

Andamal

Anslaget fir anvindas for utgifter for statsbidrag till kommuner och regioner for
utgifter i samband med mottagandet av nyanlinda invandrare. Anslaget far dven
anvindas for utgifter for uttagning av personer som ska vidarebosittas, for resor f6r
dessa personer vid vidarebosittning, samt for statsbidrag till internationella
organisationer for arbete med vidarebosittning till Sverige.

Kompletterande information

Ersittning betalas ut med st6d av férordningen (1990:927) om statlig ersittning f6r
flyktingmottagande m.m. och férordningen (2010:1122) om statlig ersittning f6r
insatser for vissa utlinningar.
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Skilen for regeringens forslag

Tabell 3.8  Forandringar av anslagsnivan 2027-2029 for 1:2 Kommunersattningar
vid flyktingmottagande

Tusental kronor

2027 2028 2029
Anvisat 2026’ 4389646 4389646 4389646
Beslutade, foreslagna och aviserade atgarder 44 500 75700 79 700
Makroekonomisk utveckling 2 046 11726 11439
Volymer -1948 100 -1777835 -1899913
Overforing till/fran andra anslag
Ovrigt
Forslag/berdknat anslag 2488092 2699237 2580872

' Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2025 (bet. 2025/26:FiU10). Beloppet &r saledes exklusive beslut
om andringar i statens budget.

De principer som tillimpats vid utformningen av denna proposition innebir bl.a. att
anslaget 6kas med 14 500 000 kronor f6r 2027 som en f6ljd av de nya obligatoriska
uppgifter som kommunerna far nir den nya lagen (2026:1326) om bosittning for vissa
nyanlinda invandrare trider i kraft den 1 januari 2027. Lagen innebir bl.a. att kommu-
nernas inflytande 6ver mottagandet 6kar och att nyanlinda ska fd ett mer likvirdigt
stod nir det giller boende (prop. 2025/26:215, bet. 2025/26:AU14, rskr. 2025/26:387).

Den 1 januari 2027 trider nya bestimmelser om kvalificering till socialférsdkringen i
kraft (prop. 2025/26:136, bet. 2025/26:SfU21, rskr. 2025/26:259). Krav pa kvalifice-
ring till vissa bosittningsbaserade férminer beddms medfora 6kade kostnader £6r
kommunernas ekonomiska bistind. Anslaget 6kas dirfér med 29 000 000 kronor £6r
2027.

Antalet kommunmottagna beriknas bli ligre 4n vad som antogs 1 prognosen som ldg
till grund for statens budget f6r 2026. Utgifterna pa anslag 1:2 Kommunersdttningar vid
fhyktingmottagande beriknas under 2026 bli 433 000 000 kronor ldgre 4n vad som
anvisats for 2026.

Regeringen foreslar att 2 488 092 000 kronor anvisas under anslaget 1:2
Kommmunersittningar vid flyktingmottagande £6r 2027. Foér 2028 och 2029 beriknas anslaget
till 2 699 237 000 kronor respektive 2 580 872 000 kronor.
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4 Diskriminering

4.1 Mal for omradet

Milet £6r politiken mot diskriminering ér ett samhille fritt fran diskriminering (prop.
2008/09:1 utg.omr. 13, bet. 2008/09:AU1, rskr. 2008/09:115). Det 6vergtipande
malet f6r handlingsplanen mot rasism och hatbrott dr ett samhille fritt fran rasism.
Det 6vergripande malet for strategin for lika rittigheter och méjligheter oavsett
sexuell liggning, konsidentitet eller kdnsuttryck (hbtqi-strategin) dr lika rittigheter och
mojligheter oavsett sexuell liggning, konsidentitet eller kénsuttryck.

4.2 Resultatindikatorer och andra
bedomningsgrunder

Arbetet f6r ett samhdlle fritt fran diskriminering dr ett lingsiktigt och komplext
férindringsarbete som spinner éver olika politik- och samhillsomriden. Dirfor kan
utvecklingen av resultat och effekter sillan hirledas till enskilda insatser. Arbetet
stiller krav pa samordning, lingsiktig styrning och ett systematiskt uppfoljningsarbete
som 1 mojligaste man kan belysa utvecklingen av resultat och effekter Sver tid.

Resultatredovisningen utgar frin indikatorn Antal inkomna anmilningar om diskrimi-
nering. Resultatredovisningen sker vidare utifran handlingsplanen mot rasism och
hatbrott och handlingsplanen f6r hbtqi-personers lika rittigheter och méjligheter.

De centrala bedémningsgrunderna £6r redovisning av utvecklingen av resultat inom
omradet dr Diskrimineringsombudsmannens (DO) arsredovisning f6r verksamhetsaret
2025 (A2026/00219), DO:s rapport Forekomst av diskriminering 2025 (A2025/01136),
Forum f6r levande historias rapport Statens arbete mot rasism och hatbrott 2025
(A2026/00455) och Folkhilsomyndighetens samlade redovisning av uppdraget att
stodja, samordna och f6lja upp de hbtqi-strategiska myndigheternas arbete f6r hbtqi-
personers lika rittigheter och méjligheter (A2026/00274). Aven andra rapporter och
redovisningar fran berérda myndigheter och antidiskrimineringsbyrderna ér viktiga
underlag for resultatredovisningen.

4.3 Resultatredovisning

4.3.1 Arbetet for att motverka diskriminering och pa andra satt
framja lika rattigheter och majligheter

Fran anslaget 2:1 Diskrimineringsombudsmannen avsattes ca 142 miljoner kronor till DO

under 2025. Motsvarande belopp f6r 2024 var ca 138 miljoner kronor. Frin anslaget

2:2 Atgirder mot diskriminering och rasism m.m. avsattes 28 miljoner kronor i statsbidrag

for de fristdende antidiskrimineringsbyriernas verksamhet.

Antalet anmalningar om diskriminering fortsatter att 6ka

Under 2025 inkom totalt 6 831 anmalningar till DO. Av de som limnade in anmal-
ningar var 2 295 personer kvinnor, 1 852 min och 70 personer som anger annan
konsidentitet eller ej definierad. Fér 2 656 anmailningar saknas uppgift om kén.
Antalet anmilningar 6kade med 31,8 procent jamfért med 2024 da antalet uppgick till
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5 182. Sett till hela perioden 2016—2025 har det totala antalet anmilningar 6kat fran
2 142 till 6 831 vilket motsvarar en 6kning med 219 procent.

Av de totalt 6 831 anmilningar som inkom 2025 var 5 697 kopplade till en eller flera
av lagens diskrimineringsgrunder. Motsvarande siffra f6r 2024 var 4 452. Det mot-
svarar en 6kning med 28 procent jimfort med 2024. Sett till hela perioden 2016-2025
har antalet anmilningar om diskriminering 6kat fran 1 759 till 5 697 vilket motsvarar
en 6kning med 224 procent (se diagram 4.1). Den kraftiga 6kningen mellan 2024 och
2025 bedéms av DO bl.a. bero pa att inriktningen £6r verksamheten har fitt genom-
slag. Andra orsaker till 6kningen kan vara resultat av sirskilda kommunikations- och
informationsinsatser inom ramen f6r DO:s frimjande arbete dir méjligheten att
anmila till DO synliggjorts.

Diagram 4.1 Antal inkomna anmalningar 2016-2025

Antal

6 000
5500 r
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4500
4000
3500
3000 r
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2000
1500 r
1000 r
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16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Anm.: Foérdelning pa kon ges inte for antalet anmalningar som handlar om diskriminering.
Kalla: Diskrimineringsombudsmannen, rapport 2026:1.

De flesta anmilningarna ror diskriminering som har samband med funktionsnedsitt-
ning eller etnisk tillhorighet (se diagram 4.2). Anmalningar som har samband med
funktionsnedsittning har 6kat med 27,5 procent medan anmailningar som har sam-
band med etnisk tillh6righet har 6kat med 35 procent jamfort med 2024. Procentuellt
har antalet anmalningar som avser konséverskridande identitet eller uttryck och
sexuell liggning 6kat mest jamfért med 2024.
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Diagram 4.2 Anmalningar per diskrimineringsgrund samt sexuella trakasserier
Antal
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----- Alder == e Sexuella trakasserier

Anm.: Sexuella trakasserier redovisas enskilt da det inte kraver samband med nagon diskrimineringsgrund. En
anmalan om diskriminering kan ha samband med flera diskrimineringsgrunder.

Kalla: Diskrimineringsombudsmannen, rapport 2026:1.

Nir det giller de olika samhillsomrddena rérde en majoritet av anmilningarna de tre
samhillsomridena arbetsliv, utbildning och varor och tjinstet. Inom samtliga dessa tre
omriden rorde flest anmilningar diskriminering som har samband med etnisk
tillhorighet eller funktionsnedsittning.

Kunskap om forekomst av diskriminering

Utifran statistik 6ver anmalningar till DO och andra aktérers enkitundersékningar
som innehiller frigor om utsatthet f6r diskriminering ger DO:s drliga rapport Fore-
komst av diskriminering 2025 sammantaget en bild av férekomsten av diskriminering.

Enligt elva olika enkitundersékningar upplever mellan 600 000 och 1 000 000
personer 1 Sverige diskriminering varje ar. Ett genomgdende monster 1 enkdtunder-
sOkningar dr att yngre personer, sirskilt kvinnor i dldern 16-29 ar, samt personer
fédda utanfér Europa, dr Gverrepresenterade bland de som uppger att de utsatts f6r
diskriminering. Anmilningarna till DO och enkitundersékningar visar att diskrimi-
nering férekommer i hela samhillet men arbetslivet dr det samhillsomrade som flest
personer upplever sig diskriminerade inom. Det handlar om att personer diskrimineras
bade pa sina befintliga arbetsplatser och nir de séker jobb.

DO konstaterar bl.a. att den upplevda diskrimineringen fortsatt ligger pa en hog niva,
att diskriminering férekommer i hela samhillet men 4r sdrskilt vanligt inom arbetslivet
samt att diskrimineringslagens férbud mot diskriminering inte ticker alla situationer
dir minniskor upplever diskriminering. Vidare konstaterar DO att det finns stora
kunskapsluckor om férekomsten av diskriminering vilket leder till att det inte gar att
folja utvecklingen 6ver tid pa ett tillfredsstillande sitt.

Individarenden fortsatt i fokus i Diskrimineringsombudsmannens
tillsynsarbete och framjande arbete

Aven under 2025 var DO:s utgangspunkt i verksamheten att individer som utsatts for
diskriminering ska fd upprittelse och tillgang till ett rittsligt skydd. Genom att driva
arenden tydliggors ocksa vilka skyldigheter olika aktorer i samhillet har vilket bidrar
till att motverka diskriminering. En anmilan till DO kan leda till en utredning som
avslutas med ett beslut dir DO konstaterar om diskriminering férekommit eller inte.
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En utredning kan ocksa leda till att DO begir diskrimineringsersattning, dvs. inleder
en process. Under 2025 inledde DO 420 tillsynsutredningar och 33 processirenden.

196 av de 410 tillsynsirenden som avslutades under 2025 gjorde DO bedémningen att
det férekommit en Gvertridelse av diskrimineringslagen. Av dessa 96 drenden ledde 33
till att DO trddde in som part och begirde diskrimineringsersittning och 63 till ett
tillsynsbeslut. Det innebdr att drygt 23 procent av tillsynsutredningarna ledde till att
DO bedémde att diskriminering férekommit. Det kan jimf&ras med knappt 17 pro-
cent 2024. Att andelen tillsynsbeslut dir DO konstaterat diskriminering 6kat bedémer
DO beror pa att myndighetens systematiska arbete med urval av anmilningar som gar
vidare till en tillsynsutredning har férbittrats.

I tabell 4.1 redovisas arligt utfall f6r DO:s processverksamhet. Notera att ett drende
kan ha inletts tidigare dn utfallsdret. Av tabellen framgar att DO inledde 34 process-
drenden och avslutade 33 under 2025. 31 av processirendena avslutades genom en
trivillig uppgorelse, dvs. medgivna krav eller f6tlikningar med DO. Ar 2025 betalades
ca 1,2 miljoner kronor ut i ersittning.

Tabell 4.1 Processer med begdran om diskrimineringsersattning
Antal

2023 2024 2025
Ingaende balans 1 15 16
Inledda processer 37 32 34
Avslutade processer, varav 23 31 33
—medgivna krav och forlikningar 23 29 31
—beviljad ersattning efter dom 0 2
—forlorade rattegangar 0 0
Utgaende balans 15 16 17

Kalla: Diskrimineringsombudsmannens arsredovisning 2025.

Inom ramen for ett regeringsuppdrag om att genomfora insatser for att stirka arbets-
givares arbete mot diskriminering som har samband med etnisk tillh6righet och
religion eller annan trosuppfattning i arbetslivet har DO under 2025 granskat tolv
offentligt 4gda bolags arbete med aktiva dtgirder (utg.omr. 13 avsnitt 4.3.2).

Inom ramen f6r DO:s frimjande verksamhet fortsatte myndigheten dialogen med
myndigheter och organisationer i civila samhallet 1 syfte att sprida och férdjupa
kunskapen om det skydd som bestimmelserna i diskrimineringslagen avser att ge och
méjligheten att anmala diskriminering till DO. Arbetet med att géra myndighetens
verksamhet kind, tillgénglig och anpassad f6r barn har bidragit till att fler barn har fatt
6kad kunskap om diskriminering och om myndighetens verksamhet. DO bedémer
vidare att dialogen med aktorer som dr skyldiga att f6lja diskrimineringslagens
bestimmelser har 6kat aktérernas kunskaper om diskrimineringslagens férbud mot
diskriminering och de skyldigheter de har att férebygga diskriminering och frimja allas
lika rittigheter och mdjligheter.

Nir det giller myndighetens utbildningsinsatser 4r DO:s beddmning att de bidragit till
att 6ka kinnedom och kunskap om skyddet i diskrimineringslagen, méjligheten att
anmila till DO och skyldighetsbérares ansvar och skyldigheter enligt lagen.

Genomforandet av Ionetransparensdirektivet

Den 8 maj 2025 fick DO i uppdrag av regeringen att forbereda for att arbetsgivates
rapporttering enligt Europaparlamentets och ridets direktiv (EU) 2023/970 om stirkt
tillimpning av principen om lika 16n f6r kvinnor och min f6r lika och likvirdigt
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arbete genom insyn i l6nesittningen och efterlevhadsmekanismer (I6netransparens-
direktivet) ska kunna ske pa ett s enkelt sitt som méjligt (A2025/005006). 2025 ars
insatser har omfattat bl.a. rent teknisk utveckling for att arbetsgivarnas inrapportering
ska kunna ske pa ett smidigt och korrekt sitt. Som ett led i arbetet har DO skapat en
referensgrupp med representanter fOr arbetsmarknadens parter och har dven
regelbundna kontakter med andra intressenter (A2026 /00395).

Antidiskrimineringsbyraernas arbete bidrar till att forebygga och
motverka diskriminering

Under 2024 f6rdelades ca 28 miljoner kronor i statsbidrag f6r arbete med att fore-
bygga och motverka diskriminering pé lokal och regional niva. Strax under 80 procent
av bidraget gavs till finansiering av antidiskrimineringsbyraernas personalkostnader f6r
byraernas resurskrivande juridiska arbete. Antidiskrimineringsbyrdernas arbete
omfattar bl.a. kostnadsfri radgivning och informationsinsatser om rittigheter och
skyldigheter kopplade till diskrimineringslagen.

Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor har granskat 2024 drs anvindning
av statsbidraget. Myndigheten gér beddmningen att biade anvindningen av bidraget
och de effekter som antidiskrimineringsbyraerna sjilva uppskattar att deras verksam-
heter leder till ligger i linje med bidragets syfte. Myndigheten bedémer ocksi att
byrdernas insatser bidrar i arbetet med att férebygga och motverka diskriminering.

43.2 Handlingsplanen mot rasism och hatbrott

Under 2025 avsattes sammantaget drygt 38 miljoner kronor for atgirder inom ramen
tor handlingsplanen mot rasism och hatbrott.

Tydligare styrning och uppféljning av arbetet mot rasism och hatbrott

Forum f6r levande historia har under aret tagit fram ett uppféljningssystem fOr arbetet
inom ramen f6r handlingsplanen mot rasism och hatbrott med fokus pa handlings-
planens fokusomraden som ligger till grund f6r rapporten Statens arbete mot rasism
och hatbrott 2025 (hddanefter “uppféljningsrapporten”). Uppféljningssystemet bygger
pa myndighetsredovisningar och indikatorer frin andra killor. Samtidigt konstaterar
Forum f6r levande historia att existerande data inte ridcker for att finga in utveck-
lingen 6ver tid.

Forum f6r levande historia gér bedémningen att den nya handlingsplanen ger en
tydligare och mer samlad styrning dn tidigare plan samt att samordning och uppfdlj-
ning av den nya handlingsplanen under aret har bidragit till att bade bredda och
férdjupa samarbetet och analysen inom omridet. Av uppféljningsrapporten framgar
vidare att det pagar insatser inom alla handlingsplanens fokusomriden men att
genomslaget dr begrinsat och for nirvarande svarbedémt i férhéllande till handlings-
planens mal. Rapporten visar ocksd pé en fortsatt utsatthet f6r samtliga former av
rasism och i vissa delar att situationen har forindrats till det simre, inte minst i det
offentliga rummet.

Insatser har gett starkt kunskap om rasism i skolan

Forum f6r levande historias studie av svenska skolelevers attityder kring intolerans
(A2026/00247) visar att de flesta av eleverna i undersékningen uttrycker toleranta och
demokratiska virderingar samtidigt som negativa attityder till vissa grupper, diribland
muslimer, judar och invandrare, har 6kat sedan den senaste undersékningen 2013.
Studien visar dven att elevers upplevda utsatthet har 6kat, att elever som upplever
utsatthet har ldgre tillit till andra ménniskor och mer negativa attityder till vissa
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grupper samt att flickor uttrycker mer positiva attityder dn pojkar till alla grupper som
studeras i undersckningen.

En studie om antisemitism i skolvisendet frin Statens skolverk (U2025/02310) visar
att det finns en bredd av bade medvetna och omedvetna antisemitiska uttryck 1 skolan,
som bl.a. yttrar sig i ”skdmt” eller jargong. Manga antisemitiska uttryck kan kopplas till
hégerextremism och Israel-Palestinakonflikten. Studien visar dven att skolan inte alltid
uppmirksammar de antisemitiska uttrycken, bl.a. pd grund av bristande kunskap, att
uttrycken uppfattas som generella och uppfattningen att antisemitism kridver nirvaro
av en judisk person.

Forum f6r levande historia, DO och Skolverket har genomfért olika utbildnings-
insatser och kunskapsspridning riktade till skolans personal. Av uppfoljningsrapporten
framgdr att insatserna har stirkt kunskapen om rasism och hatbrott men att det
kvarstir svirigheter f6r médnga skolor 1 att identifiera, anmila och hantera rasism. Det
handlar bl.a. om bristande kunskap och avsaknad av ett systematiskt arbete for att
folja upp den rasism som férekommer. Statistik frin DO och Brottsférebyggande
ridet pekar pd att skolan och skolmiljén 4r ett omrade dir manga anmaler utsatthet
tor diskriminering eller hatbrott.

Mer kunskap om hur hatbrott kan ta sig uttryck

En f6rdjupad studie om antiziganistiska hatbrott frin Brottsférebyggande radet (Bri)
visar att verbala krinkningar och diskriminering 4r vanligast férekommande bland
dessa hatbrott (Bra 2026:17). Det kan handla om olaga hot, fértal, férolimpning eller
ofredande eller diskriminerande handlingar sisom nekat tilltrdde till servicestillen som
restauranger och barer, grundlsa beskyllningar om st6ld i affirer eller negativ sirbe-
handling i kontakt med olika samhillsaktorer. Synliga attribut som uppfattas som
romska kan Oka risken for att utsittas for hatbrott. Romska kvinnor beskrivs som mer
utsatta dn romska min eftersom de i storre utstrickning bér traditionella romska
kldder. Av studien framgar ocksa att antiziganistiska hatbrott kan leda till psykisk
ohilsa, begrinsad rotlighet och socialt deltagande samt att romer déljer sin identitet.

Brottsoffermyndigheten har genomfért informationsinsatser riktade till personer som
har utsatts eller riskerar att utsittas f6r hatbrott samt till yrkesverksamma som moter
utsatta personer. Myndigheten drar slutsatsen att arbetet har bidragit till att fler kinner
till vad hatbrott dr och hur denna brottstyp kan ta sig uttryck.

Av Forum f6r levande historias uppfoljningsrapport framgar att lagforingsgraden f6r
hatbrott fortsatt dr lag och att en stor andel drenden avslutas utan vidare atgird, vilket
indikerar utmaningar i hela rittskedjan. Skillnader i f6rtroende fOr rittsvisendet
mellan olika grupper férstirker behovet av ett mer enhetligt och fértroendeskapande
arbete.

Fokus pa verksamheter pa lokal och regional niva

En 6versikt av befintlig kunskap om rasism inom hilso- och sjukvérden, tandvirden
och socialtjdnsten fran Socialstyrelsen visar pad att kunskapsliget dr begrinsat. Det
framgdr dven att rasism kan hinga samman med bdde tillgingen till och kvaliteten pa
vard och omsorg. For personal kan utsatthet £6r rasism bidra till stress, psykisk ohilsa
och en foérsimrad arbetsmiljé. Med kunskapsoversikten som utgingspunkt genom-
térdes en behovs- och malgruppsanalys som bl.a. visade att verksamheternas behov
frimst r6r utbildning och kompetenshéjande insatser fOr att motverka rasism samt
organisatoriska forutsittningar, sisom foérankring hos ledningen och praktisk
tillimpning i verksamheterna.
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Forum f6r levande historia har under aret bl.a. erbjudit arbetsplatsférlagda utbild-
ningar och processtéd om olika former av rasism 1 historien och i dag till relevanta
yrkesgrupper inom offentlig verksamhet. Myndigheten har dven bildat ett kommun-
och regionnitverk for erfarenhetsutbyte och kunskapspafyllnad och ett nytt utveck-
lingsprogram riktat till strateger i kommunerna som st6d till arbetet pé lokal och
regional nivd. Myndigheten bedémer att utbildningsinsatserna har bidragit till att
deltagarna har fatt 6kad kunskap om rasismens historia och rasism idag samt olika
former av rasism och konstaterar att utbildningarna ofta genomférs som inledning till
ett fortsatt strategiskt arbete i verksamheterna.

Av uppfdljningsrapporten framgar att det 4r manga som tar del av kompetenshéjande
insatser. Utmaningar i arbetet handlar fortsatt om att omsitta kunskap i handling,
sikerstilla ledningens engagemang samt utveckla metoder f6r uppfoljning och
utvirdering. Samtidigt visar indikatorer pa utmaningar, bl.a. utgjordes det totala antalet
anmalningar till DO avseende bemétande inom offentlig verksamhet frimst av
anmilningar om diskriminering som har samband med etnisk tillhérighet.

Fortsatt arbete med att granska och ge stod till arbetsgivare

En granskning frin DO av tolv offentligt 4gda bolag (A2026/00165) visar pa att
endast tvd av bolagen hade uppfyllt diskrimineringslagens krav pa arbete med att
térebygga diskriminering som har samband med etnisk tillhdrighet och religion eller
annan trosuppfattning i sina verksamheter. Bolagens brister fanns redan i det forsta
undersokningssteget i arbetet med aktiva atgirder. DO bedémer att arbetsgivare
behover grundliggande kunskap om hur arbetet med aktiva atgirder ska bedrivas och
kommer att genomféra insatser bade for att 6ka kinnedomen om lagstiftningen och
ge st6d 1 utvecklingen av arbetet med aktiva dtgirder.

Av uppféljningsrapporten framgar att det inom omradet pagir riktade uppdrag och
kunskapshojande insatser men att genomslaget i arbetsgivares praktiska arbete dr
begrinsat. I rapporten konstateras att kunskap 1 sig inte 4r tillricklig och att utmaning-
arna i h6g grad ror organisatorisk kapacitet, prioriteringar och férmdgan att integrera
arbetet i ordinarie verksamhet. Data frin Arbetsmiljdverket visar att en mindre, men
inte obetydlig, andel av de sysselsatta uppger att de har varit utsatta for diskriminering
i arbetslivet pa grund av etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning.

Civilsamhallets insatser mot olika former av rasism och intolerans

Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor férdelar drligen medel till
verksamheter som motverkar eller férebygger rasism eller liknande former av
intolerans. Ar 2025 beviljades 15 projekt statsbidrag med knappt 13,5 miljoner kronor.

4.3.3 Strategin for att starka judiskt liv och motverka
antisemitism

Under 2025 avsattes sammantaget ca 5 miljoner kronor f6r dtgirder mot antisemitism
inom ramen for strategin for att stirka judiskt liv och motverka antisemitism.

Insatser visar pa behov av kunskap for att forebygga antisemitism

For att bidra till att nd mélsdttningen i regeringens strategi for att stirka judiskt liv och
motverka antisemitism (Ku2025/00578) att judar i Sverige ska kunna leva 6ppet,
tryggt och sdkert har flera insatser for att férebygga och motverka antisemitism bérjat
genomforas. Mer om strategin i utgiftsomride 1 Rikets styrelse, avsnitt 11.
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Forum f6r levande historia har genomfért kunskapshéjande insatser mot antisemitism
riktade till bade ldrare och annan personal inom utbildningsvisendet och genomfort
utbildningsinsatser i nira samverkan med lokala och regionala aktorer. Erfarenheterna
visar pa ett fortsatt stort behov av kunskap om antisemitismens olika uttryck samt om
hur antisemitism kan férebyggas och bemotas inom hela skolans styrkedja.

Totalforsvarets forskningsinstitut har spridit kunskap om antisemitism 1 digitala
miljGer till relevanta aktSrer (myndigheter inom rittsvisendet och skola), bl.a.
avseende sambanden mellan antisemitism, konspirationsteorier, extremism,
radikalisering och politiskt vild och konsekvenserna av detta.

Andra myndigheter som genomfért insatser fOr att motverka eller 6ka kunskapen om
antisemitism 4r Polismyndigheten, Brottstérebyggande radet, Statens skolverk och
Goteborgs universitet (Segerstedtinstitutet).

4.3.4 Handlingsplanen for hbtgi-personers lika rattigheter och
mojligheter

Under 2025 avsattes ca 33,8 miljoner kronor till insatser inom ramen f6r handlings-
planen for hbtqi-personers lika rittigheter och méjligheter. 12,3 miljoner kronor av
dessa avsdg statsbidrag till hbtqi-organisationer.

Forutsattningarna for systematiskt arbete och uppfoljning har starkts

Av Folkhilsomyndighetens delredovisning av uppdraget att samordna, stddja och f6lja
upp de hbtqgi-strategiska myndigheternas arbete for att frimja hbtqi-personers lika
rittigheter och mojligheter framgar att arbetet med att ta fram delmal och en uppfdlj-
ningsmodell har stirkt férutsittningarna for ett mer systematiskt arbete och uppfolj-
ning av handlingsplanen (A2026/00274). Under aret har myndigheten utvecklat stodet
till Gvriga hbtqi-strategiska myndigheter till att bli mer flexibelt och bittre svara mot
myndigheternas olika behov. Flera av de hbtgi-strategiska myndigheterna har stirkt sin
interna organisering, kompetens och kunskapsframtagning, men det finns fortsatt
stora skillnader i aktivitetsniva och resultat mellan myndigheterna.

Negativa attityder mot homosexuella, bisexuella och transpersoner har
okat bland skolelever

Av Forum f6r levande historias studie om svenska skolelevers attityder kring
intolerans framgar att intoleransen har 6kat i férhéllande till i princip alla undersékta
grupper och att 6kningen av negativa attityder till homo- och bisexuella samt trans-
personer dr storst. Andelen elever som rapporterar egen utsatthet f6r mobbning, hot
och vild har ocksd 6kat. Homo- och bisexuella samt transpersoner utgor dven i detta
hinseende den grupp som i storst utstrackning rapporterar att de drabbats (se dven
avsnitt 1.3.2 under rubriken Insatser har gett stirkt kunskap om rasism i skolan).

Kunskapsstod for offentlig verksamhet om hbtqi-personers lika
riattigheter och mojligheter

Forum f6r levande historia har delredovisat sitt uppdrag om att stirka kunskapen om
hbtqi-personers rittigheter och méjligheter (A2024/00980). Myndigheten har utifrin
den befintliga webbfortbildningen ”Kunskap om hbtqi och likvirdigt bemétande”
tagit fram ett kunskapsstod f6r offentlig verksamhet som bestar av korta videoklipp,
skriftligt faktamaterial och metodst6d f6r fortbildare. Av delredovisningen framgar
vidare att kunskapsstodet dr efterfrigat i malgruppen och att det fyller ett viktigt
behov av erfarenhetsbaserad kunskap i enkelt format.
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Studier ger fordjupad kunskap om hbtqi-fientlighet

Totalf6rsvarets forskningsinstitut har delredovisat sitt uppdrag att kartligga férekom-
sten av hbtgi-fientlighet i digitala miljéer (A2025/00046). Redovisningen visar att
hbtqgi-fientlighet tar sig olika uttryck beroende pa plattform och dmne. Transpersoner
ar den mest utsatta specifika gruppen. Att utsittas for hbtqi-fientlighet i digitala
milj6er kan fa konsekvenser for personers liv, politiska engagemang och mentala
hilsa. Detta giller inte bara hbtqi-personer, utan ocksa politiker och yrkesverksamma i
offentliga institutioner som deltar 1 hbtqi-relaterade evenemang. Vidare lyfter redo-
visningen vikten av fortsatt synlighet och att hela samhillet tar ansvar for att f6rbittra
det offentliga samtalet och motverka hat och hot savil digitalt som fysiskt.

Insatser for hbtgi-personers situation i kommuner och regioner

Socialstyrelsen fordelade under 2025 4,6 miljoner kronor enligt férordningen
(2014:1542) om statsbidrag till kommuner och regioner for att frimja hbtqi-personers
situation. Myndigheten tog emot 72 ans6kningar varav 32 anstkningar beviljades.

Civilsamhallets insatser for hbtqi-personers lika rattigheter och
mojligheter

Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfragor férdelade under 2025 totalt ca
12,3 miljoner kronor enligt férordningen (2008:349) om statsbidrag till organisationer
t6r homosexuella, bisexuella, transsexuella eller personer med kénséverskridande
identitet eller uttryck och férordningen (2025:849) om statsbidrag till féreningar fér
hbtqi-personer som tridde i kraft den 1 oktober. Myndigheten tog emot 9 ansék-
ningar varav samtliga beviljades.

Myndigheten har vidare férdelat ca 2,8 miljoner kronor enligt férordningen (2021:227)
om statsbidrag for insatser som frimjar métesplatser f6r unga hbtqi-personer.

4.4 Budgetforslag

441 2:1 Diskrimineringsombudsmannen

Tabell 4.2  Anslagsutveckling 2:1 Diskrimineringsombudsmannen
Tusental kronor

2025 Utfall 142 388 Anslagssparande 1926
2026 Anslag 170 437" Utgiftsprognos 170 425
2027 Forslag 173 208
2028 Beraknat 175 2382
2029 Beréknat 177 908°

"Inklusive beslut om andringar i statens budget 2026 och forslag till Andringar i samband med denna proposition.
2 Motsvarar 173 208 tkr i 2027 &rs prisniva.
3 Motsvarar 173 208 tkr i 2027 &rs prisniva.

Andamal

Anslaget far anvindas f6r Diskrimineringsombudsmannens forvaltningsutgifter.
Anslaget far dven anvindas for férvaltningsutgifter f6r Namnden mot diskriminering.
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Skilen for regeringens forslag

Tabell 4.3  Forandringar av anslagsnivan 2027-2029 for 2:1
Diskrimineringsombudsmannen

Tusental kronor

2027 2028 2029
Anvisat 2026’ 170 437 170 437 170 437
Pris- och I6neomrakning? 2771 4 801 7 471
Beslutade, foreslagna och aviserade atgarder
Overféring till/fran andra anslag
Ovrigt
Forslag/berdaknat anslag 173 208 175 238 177 908

' Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2025 (bet. 2025/26:FiU10). Beloppet ar séledes exklusive beslut
om andringar i statens budget.

2 Pris- och l6neomrakningen baseras pa anvisade medel 2026. Ovriga férandringskomponenter redovisas i I6pande
priser och inkluderar darmed en pris- och I6neomrakning. Pris- och I6neomrakningen for 2028—2029 ar preliminar.

Regeringen foreslir att 173 208 000 kronor anvisas under anslag 2:1
Diskrimineringsombudsmannen £6r 2027. Fér 2028 och 2029 beriknas anslaget till
175 238 000 kronor respektive 177 908 000 kronor.

4.4.2 2:2 Atgarder mot diskriminering och rasism m.m.

Tabell 44  Anslagsutveckling 2:2 Atgirder mot diskriminering och rasism m.m.
Tusental kronor

2025 Utfall 115 598 Anslagssparande 321
2026 Anslag 110 919' Utgiftsprognos 109 926
2027 Forslag 110 919
2028 Beréknat 90 919
2029 Beréknat 90 919

"Inklusive beslut om andringar i statens budget 2026 och férslag till &ndringar i samband med denna proposition.

Andamal

Anslaget fir anvindas for utgifter for insatser mot diskriminering, rasism, frimlings-
fientlighet, homofobi och liknande former av intolerans samt for att frimja lika
rittigheter och mojligheter f6r hbtqi-personer. Anslaget fir dven anvindas f6r utgifter
for statsbidrag som syftar till att sdkerstilla hbtqi-personers lika rittigheter och
méjligheter samt till verksamheter som forebygger och motverkar diskriminering och
verksamheter som arbetar for att motverka rasism och liknande former av intolerans.
Anslaget fir anvindas for administrativa kostnader som idr en forutsittning for
genomforandet av insatser inom omradet.

Skalen for regeringens forslag

Tabell 4.5  Férandringar av anslagsnivan 2027-2029 fér 2:2 Atgirder mot
diskriminering och rasism m.m.

Tusental kronor

2027 2028 2029
Anvisat 2026’ 110 919 110 919 110 919
Beslutade, foreslagna och aviserade atgarder -20 000 -20 000
Overforing till/fran andra anslag
Ovrigt
Forslag/berdknat anslag 110 919 90 919 90 919

' Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2025 (bet. 2025/26:FiU10). Beloppet ar séledes exklusive beslut
om andringar i statens budget.
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Regeringen foreslar att 110 919 000 kronor anvisas under anslag 2:2 Atgirder mot
diskriminering och rasism m.m. £6r 2027. Foér 2028 och 2029 beriknas anslaget till
90 919 000 kronor for respektive ar.

Bemyndigande om ekonomiska ataganden

Regeringens forslag

Regeringen bemyndigas att under 2027 for anslaget 2:2 Atgirder mot diskriminering och
rasism m.m. besluta om bidrag som inklusive tidigare dtaganden medfor behov av
framtida anslag pa hoégst 40 300 000 kronor 2028.

Skalen for regeringens forslag

Inom anslaget beviljas bl.a. statsbidrag till verksamheter som férebygger och mot-
verkar diskriminering och till féreningar f6r homosexuella, bisexuella, transpersoner,
queera och intersexpersoner (hbtqi- personer). Fér organisationerna ir det av stor
betydelse att fa en 6kad férutsdgbarhet nir det giller vilka bidrag de kan rdkna med
ndstkommande dr. Det gbr det méjligt att planera verksamheten mer effektivt.
Regeringen bér dirfér bemyndigas att under 2027 f6r anslaget 2:2 Atgdrder mot
diskriminering och rasism m.m. besluta om bidrag som inklusive tidigare dtaganden
medfSr behov av framtida anslag pd hégst 40 300 000 kronor 2028.

Tabell 4.6 Bestillningsbemyndigande fér anslaget 2:2 Atgarder mot diskriminering
och rasism m.m.

Tusental kronor

Utfall 2025 Prognos 2026 Forslag 2027 Beraknat 2028
Ekonomiska ataganden vid
arets borjan 39298 39298 40 300
Nya ekonomiska ataganden 39 298 40 300 40 300
Utgifter mot anslag till féljd av
ekonomiska ataganden -39 298 -39 298 -40 300 -40 300
Ekonomiska ataganden vid
arets slut 39298 40 300 40 300
Beslutat/foreslaget
bemyndigande 39 300 58 300 40 300
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5 Jamstalldhet

5.1 Mal for omradet

Milet £6r jamstalldhetspolitiken ér att kvinnor och min ska ha samma makt att forma
samhillet och sina egna liv (prop. 2008/09:1, bet. 2008/09:AU1, skr. 2008/09:115).
Regeringens arbete for att na detta mél bedrivs utifrin ett antal jamstdlldhetspolitiska
delmal. Sedan 2016 har det varit sex jamstilldhetspolitiska delmal (skr. 2016/17:10). I
budgetpropositionen f6r 2026 beslutade regeringen om en ny lydelse av det sjitte
jamstilldhetspolitiska delmalet och inférde samtidigt ett nytt, sjunde jimstilldhets-
politiskt delmal om att hedersrelaterat vald och fortryck ska upphora (prop. 2025/26:1
utg.omr. 13, avsnitt 5.5).

De sju jamstilldhetspolitiska delmalen:

—  Enjimn férdelning av makt och inflytande. Kvinnor och min ska ha samma ritt
och mojlighet att vara aktiva samhillsmedborgare och att forma villkoren for
beslutsfattandet i sambhillets alla sektorer.

—  Ekonomisk jamstilldhet. Kvinnor och min ska ha samma méijligheter och
villkor 1 friga om betalt arbete som ger ekonomisk sjilvstindighet livet ut.

—  Jamstilld utbildning. Kvinnor och min, flickor och pojkar, ska ha samma
méjligheter och villkor ndr det giller utbildning, studieval och personlig
utveckling.

—  Jimn férdelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet. Kvinnor och min ska
ta samma ansvar f6r hemarbetet och ha méjligheter att ge och f4 omsorg pé lika
villkor.

—  Jamstilld hilsa. Kvinnor och min, flickor och pojkar, ska ha samma
forutsittningar for en god hilsa samt erbjudas vard och omsorg pa lika villkor.

—  Mins vald mot kvinnor, vald 1 nira relationer och utnyttjande i prostitution och
minniskohandel ska upphora. Alla, oavsett kon, ska genom hela livet ha samma
ritt och mojlighet till kroppslig och psykisk integritet.

—  Hedersrelaterat vdld och fortryck ska upphora. Alla, oavsett kon, ska genom hela
livet ha samma ritt och mojlighet att leva sitt liv utan att begrinsas av kollektivt
grundade hedersnormer.

5.2 Resultatindikatorer och andra
bedomningsgrunder

Jamstilldhetspolitiken 4r bred och ska integreras 1 regeringens samlade arbete.
Jamstilldhetsintegrering dr regeringens huvudsakliga strategi, i kombination med
sirskilda dtgirder, for att uppnd de jamstilldhetspolitiska méalen. Grunden f6r
resultatredovisningen utgdrs av flera olika indikatorer for respektive delmal, vilka
sammanfattas i tabell 5.1. En del av indikatorerna redovisas ocksa i andra
utgiftsomriden.

For delmil 6 och 7 har regeringen beslutat ett myndighetsuppdrag (A2026/00417) for
att utveckla indikatorerna. Uppdraget slutredovisas 2028.
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Tabell 5.1 Mal, delmal och resultatindikatorer
Mal Kvinnor och mén ska ha samma makt att forma samhillet och sina egna liv
. 1. Jdmn foérdelning av makt 2. Ekonomisk jamstélldhet 3. Jamstalld utbildning
Delmal .
och inflytande
- Sammansattning i politiska - Kvinnors och méans 16n och - Genomsnittligt
férsamlingar disponibla inkomst meritvarde
Indikatorer - Representation i styrelse - Deltagande och - Kénsskillnader i studieval
och ledning i offentlig och sammansattning pa - Utbildningsniva
privat sektor arbetsmarknaden
4. Jamn fordelning av det 5. Jamstalld halsa 6. Mans vald mot
obetalda hem- och kvinnor, vald i nara
. omsorgsarbetet relationer och
Delmal . . .
utnyttjande i prostitution
och méanniskohandel ska
upphoéra
- Ersattning for vard av barn - Sjalvupplevd halsa - Sjalvupplevd utsatthet for
och féréldraledighet - Besvér av angslan, oro och misshandel och
- Tidsanvandning obetalt angest sexualbrott
hem- och omsorgsarbete ; ; - Dodligt vald i parrelation
Indikatorer . . 9 - Sjukpenningtal 9 p €
- Orsak till deltidsarbete - Personer med LSS efter - Anmalda och lagférda
insatstyp brott, valda brottstyper
- Dédsorsaker - Valdsférebyggande
arbete
Delmal 7. Hedersrelaterat vald och
fortryck ska upphora
- Anmald utsatthet for
Indikatorer konsstympning

- Hedersrelaterade brott

5.3

Under 2019-2026 har ca 90 procent av medlen pa anslaget 3:1 Sdrskilda jamstélldbets-
atgérder térdelats till insatser som syftar till att nd resultat inom delmdilen Mins vald
mot kvinnor, véld i nira relationer och utnyttjande i prostitution och méinniskohandel
ska upphéra samt Hedersrelaterat vald och fortryck ska upphéra. Ovriga medel pa

Resultatredovisning

anslaget har finansierat insatser for att nd de 6vriga delmadlen.

5.3.1 Jamn fordelning av makt och inflytande

Konsfordelning vid politiskt beslutsfattande

Enligt uppgifter frain Valmyndigheten efter riksdagsvalet 2026 ir andelen kvinnor i
riksdagen 46 procent och andelen min 54 procent. Detta kan jimféras med konsfor-
delningen efter valet 2022, som var identisk, 46 procent av ledaméterna var kvinnor
och 54 procent min. Konsskillnaden bland ledaméter i kommunfullmiktige har
forbattrats marginellt efter valet 2026 dar den totala andelen kvinnor ér 44 procent
och andelen min 56 procent (2022 var 43 procent kvinnor och 57 procent min).
Aven i regionfullmiktige forbittrades konsférdelningen marginellt och efter valet
2026 dr 50 procent av ledamoterna kvinnor och 50 procent min (2022 var 49 procent
kvinnor och 51 procent min).

Valet till Europaparlamentet dger rum 2029 och resultat redovisas i den budget-
proposition som limnas nirmast efter valet. Statistik som avser Regeringskansliet och
andra statliga myndigheter aterfinns inom respektive utgiftsomrade (se t.ex. utg.omr. 1
avsnitt 8.1, och utg.omr. 2 avsnitt 4).
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Marginella skillnader for konsfordelningen pa ledande niva

Jamfort med féregiende ér har endast marginella forindringar skett 1 konsférdelning-
en pa ledande positioner (se tabell 5.2). Den mest jimna konsfoérdelningen aterfinns i
statliga verksamheter. Andelen kvinnor och min som deltar som ledaméter i styrelser
och insynsrad for statliga myndigheter 4r 50 procent vardera. Aven pa ordférande-
posterna ér det en jamn kénsférdelning da 49 procent av ordférandeposterna innehas
av en kvinna och 51 procent av en man. Diremot dr det endast 68 procent av de
enskilda styrelserna och insynsraden som har en jimn kénsférdelning (inom intervallet
40/60 procent). I kommuner och regioner dr merparten av cheferna kvinnor, medan
fler man 4n kvinnor har ledande positioner i den privata sektorn. Andelen chefer i
privat sektor som 4r mén dr 64 procent, vilket dr ndgot hégre dn andelen mén som
arbetar i den privata sektorn dir min utgor 61 procent av sysselsatta. I kommuner och
regioner utgdr kvinnor 75 respektive 78 procent av de sysselsatta och innehar 73
respektive 74 procent av ledande positioner. Andelen min som ir styrelseordféranden
1 borsbolag har i genomsnitt legat pa 91 procent sedan 2020. Andelen kvinnor pa vd-
poster i bérsbolag har 6kat nagot 6ver tid, fran 10 procent 2020 till 11 procent 2026.

Tabell 5.2  Andel kvinnor/man i olika typer av ledande positioner
Procent
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Chef i regioner K 74 74 74 74 74 74 -
M 26 26 26 26 26 26 -
Chef i kommuner K 71 72 72 72 73 73 -
M 29 28 28 28 27 27 -
Chef i staten K 50 51 51 52 48 48 -
M 50 49 49 48 52 52 -
Ordférande i styrelse och insynsrad
for statlig myndighet K - 52 - 49 - - 49
M - 48 - 51 - - 51
Ledamot i styrelse och insynsrad for
statlig myndighet K - 51 - 51 - - 50
M - 49 - 49 - - 50
Vd, statligt foretag K 49 49 50 50 49 46 46
M 51 51 50 50 51 54 54
Styrelseledamot, statligt foretag K 48 47 48 50 49 50 49
M 52 53 52 50 51 50 51
Styrelseordférande, statligt foretag K 51 51 49 45 45 46 46
M 49 49 51 55 55 54 54
Chef i privat sektor K 33 34 34 35 35 36 -
M 67 66 66 65 65 64 -
Vd, bérsbolag K 10 13 12 12 12 11 11
M 90 87 88 88 88 89 89
Styrelseledamot, borsbolag K 34 35 35 36 36 37 36
M 66 66 65 64 65 64 64
Styrelseordférande, borsbolag K 9 9 8 9 9 9 10

91 91 92 91 91 91 90

Anm.: De olika kategorierna ar inte varandra uteslutande. Ett och samma ledningsuppdrag kan inga i fler an en av
kategorierna. Till statliga féretag réknas hel- och delégda féretag. Uppgifterna fér 2026 galler per 1 maj.
Kdnsfoérdelningen i statliga myndigheters styrelser och insynsrad f6ljs inte upp varje ar.

Kalla: Statistiska Centralbyran, Regeringskansliet, Andra AP-fondens kvinnoindex.
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Bidrag till kvinnors och flickors organisering framjar kvinnors och
flickors deltagande i demokratiska processer

For att frimja kvinnors och flickors deltagande i den demokratiska processen och i
samhallslivet, samt fOr att stirka deras mojligheter att bevaka sina rittigheter och driva
krav, férdelade Jimstilldhetsmyndigheten drygt 52 miljoner kronor under 2025 enligt
térordningen (2023:168) om statsbidrag t6r kvinnors och flickors organisering.

Langsiktiga malsittningar och etablerade atgirder inom omradet fortsitter att ge
resultat, 1 form av en positiv inverkan pa kvinnors och flickors sjilvstindiga organi-
sering, deras deltagande i samhillslivet och deras f6rmaga att bevaka sina rittigheter.
Verksamhetsbidragen till kvinnor och flickor i omriden med socioekonomiska
utmaningar har méjliggjort nirmanden till arbetsmarknaden, motverkat marginali-
sering och bidragit till férbittrade forutsdttningar f6r deltagarna genom utbildning,
samarbeten och nitverkande (Jimstilldhetsmyndigheten 2026:7).

Atgarder for att na en jamnare kdnsfordelning av makt och inflytande

Under 2025 har ny lagstiftning tritt i kraft med avsikt att stirka skyddet mot hot och
hat riktat mot fértroendevalda, offentliganstillda och journalister. Det finns kons-
skillnader nir det giller den form av hot och hat som kvinnor respektive méin utsitts
tor, se vidare utgiftsomrade 1 Rikets styrelse, avsnitt 11. Det har biring pa mins och
kvinnors férutsittningar att delta pa lika mojligheter 1 samhillet. Myndigheten f6r
ungdoms- och civilsamhillesfrigor (MUCF) redovisade 1 april 2026 regeringsupp-
draget om pojkars och unga mins jimstilldhetsutmaningar, frigor som r6r delmalet
om makt och inflytande. Redovisningen har bidragit till 6kad kunskap pd omridet och
rekommendationer som lyfts i rapporten (MUCF 0844/25) har omhindertagits genom
ett nytt regeringsuppdrag: Uppdrag till Mediemyndigheten om kartliggning av hur
sociala medieplattformars algoritmer styr innehall till barn och unga (A2026/00542).
Sociala medier utgér en stor del av bade barns och vuxnas vardag och kan paverka
normer och virderingar om férdelningen av makt och inflytande mellan kvinnor och
min. Regeringen har ddrfor gett Jimstilldhetsmyndigheten 1 uppdrag att underséka pa
vilket sdtt och i vilken utstrickning flickors och unga kvinnors livsval och livskvalitet
paverkas av det innehall de exponeras for i sociala medier.

5.3.2 Ekonomisk jamstalldhet

Kvinnors och mins sysselsittningsgrad, arbetsinkomst och disponibla inkomst
redovisas 1 bilaga 3 Ekonomisk jimstilldhet.

Andelen kvinnor som arbetar deltid fortsatter att minska

Sysselsittningsgraden, dvs. andelen personer i befolkningen som utfér minst en
timmes arbete under en referensvecka, for kvinnor i dldern 20—65 ir var oforandrad
mellan 2024 och 2025 och uppgick till 79 procent. Aven fér min i den aldersgruppen
var sysselsittningsgraden ofdrindrad och lag pa 83 procent under 2025. Bland syssel-
satta kvinnor var andelen med tillsvidareanstillning of6rindrad pa 84 procent, medan
andelen med tidsbegrinsad anstillning var 11 procent. Fér min var motsvarande
andelar 81 respektive 8 procent. Dirtill arbetade drygt 5 procent av kvinnorna som
egenfOretagare, medan motsvarande andel f6r mén var 11 procent. Andelen heltids-
arbetande kvinnor i dldern 20—65 4r var nira oférindrad pa 80 procent, medan
andelen heltidsarbetande min i den aldersgruppen var 90 procent. Sedan 2021 har
andelen deltidsanstillda sjunkit med nistan 4 procentenheter bland kvinnor och varit
nira ofdrindrad bland min, se dven utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och arbetsliv,
avsnitt 4.3.2.
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Sysselsittningsgraden for utrikes f6dda kvinnor 1 aldern 20—65 ér uppgick 2025 till 69
procent, vilket var oférindrat jimfort med foregiende ar. Aven for utrikes fédda min
var sysselsittningsgraden oférindrad och uppgick till 78 procent. Pa lingre sikt har
sysselsittningen for utrikes f6dda Okat, de senaste tio aren har sysselsittningsgraden
Okat med ndrmare 7 procentenheter bade bland kvinnor och bland min.

Lone- och inkomstskillnader mellan kvinnor och mdan minskar marginellt

Den genomsnittliga I6neskillnaden mellan kvinnor och min var 9,9 procent 2025,
vilket 4r en minskning med 0,3 procentenheter jimfoért med féregiende dr. I ett lingre
tidsperspektiv har I6neskillnaderna minskat med 6,4 procentenheter mellan 2005 och
2025, men under de senaste dren har minskningen avstannat. De drsvisa forindringar
som har uppmitts under perioden 2019-2025 har dock varit marginella och ir inte
statistiskt sdkerstallda, se d4ven utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och arbetsliv, avsnitt
4.3.3. 1 privat sektor som helhet minskade l6neskillnaden marginellt jimfért med
2024. Utvecklingen av l6neskillnaden skiljde sig 4t mellan arbetare och tjansteman. I
privat sektor 6kade skillnaden med 0,3 procentenheter bland arbetare och bland
tjdnsteman sa minskade den med 0,4 procentenheter. For offentlig sektor som helhet
var I6neskillnaden of6rindrad. Inom de olika delarna av offentlig sektor minskade
l6neskillnaden nagot inom kommunerna och regionerna. Inom staten 6kade
skillnaden med 0,3 procentenheter.

Den standardvigda l6neskillnaden mellan kvinnor och min, dér hdnsyn tas till skill-
nader i alder, utbildning, sektor, yrke och arbetstid, uppgick 2025 till 4,6 procent. En
central forklaring till I6negapet dr att kvinnor och min i stor utstrickning arbetar inom
olika yrken, dir kvinnodominerade yrken i genomsnitt har ligre 16ner dn mansdomi-
nerade. Aven I6neskillnader inom yrken ir en viktig forklaring till Iénegapet mellan
kvinnor och min. Yrkessegregeringen kan mitas med Statistiska centralbyrans
segregeringsindex, som har ett virde mellan 0 (fullstindigt jimn kénsférdelning) och
100 (alla anstillda kvinnor och min arbetar i helt olika yrken). Mellan 2014 och 2025
minskade indexet fran 55,4 till 48,9, vilket visar att arbetsmarknaden gradvis har blivit
mindre kdnssegregerad.

Vid en jimférelse av kvinnors och mins genomsnittliga arbetsinkomster var skill-
naden 19,1 procent 2024 (enligt uppgift frin Inkomst-och taxeringsregistret). Samma
ar var 16neskillnaden mellan kvinnor och min 10,2 procent. Den huvudsakliga orsaken
till skillnaden 4r att arbetsinkomsten paverkas av arbetad tid, medan den 6verens-
komna l6nen inte gor det. Eftersom kvinnor i genomsnitt arbetade firre timmar dn
man blir skillnaden storre i arbetsinkomst 4n 116n. Att kvinnor arbetar firre timmar
torklaras framfor allt av mer deltidsarbete och hogre franvaro (Medlingsinstitutet,
Léneskillnaden mellan kvinnor och min 2025).

Enligt Medlingsinstitutets rapport om inkomstskillnaden mellan kvinnor och min, var
skillnaden i genomsnittlig individuell disponibel inkomst mellan kvinnor och méin 20
ar eller dldre 21,6 procent 2024. Inkomsterna dr inte jamnt férdelade 1 befolkningen
och genomsnittsmattet paverkas av de med de allra hégsta inkomsterna. Ett annat
mitt som kan anvindas dr medianen, det vill siga den mittersta observationen. Jaimfor
man i stillet dessa virden f6r kvinnor och min var skillnaden 17,6 procent. Den
genomsnittliga skillnaden mellan kvinnors och mins individuella disponibla inkomst
minskade mellan 2022 och 2024, fran 23,3 procent till 21,6 procent. Om man tittar pa
ett nagot lingre tidsspann kan man konstatera att skillnaden efter att ha fluktuerat
mellan dren 2000 och 2009 varit relativt konstant darefter. Sedan 2010 har skillnaden
inte visat pa nagra storre forindringar. Skillnaden vid medianen har dock minskat
under samma period, fran 21,9 procent 2010 till 17,6 procent 2024 (Medlingsinstitutet,
Inkomstskillnader mellan kvinnor och min 2024).
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Ojamstallt foretagande och dgande

Tillvixtverket delredovisade i april 2026 regeringsuppdraget att, tillsammans med
Jamstilldhetsmyndigheten och andra aktorer, forbittra férutsittningarna £6r kvinnors
entreprendrskap, dgande och féretagande. Tillvixtverket har bl.a. tagit fram en metod
for att mita kvinnors dgande inom ndringslivet. Jamstilldhetsmyndigheten har inom
ramen f6r uppdraget tagit fram en rapport med utomnordiska exempel pa hur
kvinnors féretagande kan frimjas. Slutredovisning sker i februari 2027. Fér fler
resultat fran atgirder for att frimja kvinnors foretagande, se dven utgiftsomrade 24
Niringsliv, avsnitt 4.3.3.

5.3.3 Jamstalld utbildning

Milet om jimstilld utbildning omfattar hela det formella utbildningssystemet, fran
torskola till universitet och hdgskola, inklusive kommunal vuxenutbildning och
yrkeshégskola. Aven bildning och utbildning utanfor det formella utbildningssystemet
omfattas, t.ex. folkhdgskola och studieférbund.

Skillnaderna i meritvarde i ak 9 fortsatter att minska

Bland flickor med svensk bakgrund minskade det genomsnittliga meritvirdet ldsaret
2024/25, samtidigt som meritvirdet 6kade bland saval flickor som pojkar med
utlindsk bakgrund. Sammantaget fortsitter skillnaderna mellan flickors och pojkars
meritvirden att minska for fjirde dret 1 rad. Den huvudsakliga orsaken till minskning-
en ir att studieresultatet fér flickor med svensk bakgrund har férsimrats. For flickor
och pojkar med utlindsk bakgrund har diremot en viss 6kning skett sedan 2022/2023.
Det finns fortsatt stora skillnader bade mellan flickor och pojkar i uppnatt meritvirde
och mellan elever med svensk respektive utlindsk bakgrund (se diagram 5.1).

Diagram 5.1 Genomsnittligt meritvarde i arskurs 9
Meritvarde (bruten axel)
270
250 |
\
230
210 | =eemeee_ e m———— === pab DTSRIt
190 e —————
—~— ~ R — —— —
170
150 f f f f f f f f f
lasar lasar lasar lasar lasar lasar lasar lasar lasar lasar
15/16  16/17  17/18  18/19  19/20 20/21  21/22  22/23  23/24  24/25
Flickor svensk bakgrund = ====- Flickor utlandsk bakgrund
Pojkar svensk bakgrund — — Pojkar utlandsk bakgrund

Anm.: Genomshnittligt meritvarde beraknas pa 16 amnen. Med svensk bakgrund avses inrikes fédda elever med minst
en inrikes fodd foralder. Med utlandsk bakgrund avses utrikes fodda elever och elever fodda i Sverige med tva utrikes
fédda foraldrar.

Kélla: Statens skolverk.

Konsskillnader fortsatt stora inom utbildningen

Det dr fortsatt stora skillnader mellan flickors och pojkars val av gymnasieutbildning
(se tabell 5.3). Fyra av arton program hade en relativt jimn konsférdelning (inom
intervallet 40—60 procent) lisiret 2025/26. Det gillde naturvetenskapsprogrammet,
restaurang- och livsmedelsprogrammet, ekonomiprogrammet och férsiljnings- och
serviceprogrammet.
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Generellt 4r konsskillnaderna i studieval likartade oavsett om eleverna ar inrikes eller
utrikes fodda. I vissa fall syns dock skillnader mellan grupperna. Inom exempelvis
naturvetenskapsprogrammet ir konsférdelningen bland inrikes fédda elever med
minst en inrikes f6dd férilder jimn, medan andelen kvinnor ér stérre bland inrikes
fodda elever med tva utrikes fodda forildrar och bland utrikes fédda elever.

Tabell 5.3 Gymnasieelever per program lasaret 2025/26

Procent
Inrikes fodd med minst Inrikes fodd med tva
en inrikes fodd foralder utrikes fodda foraldrar Utrikes fodd Konsférdelning
Kvinnor Man  Kvinnor Man  Kvinnor Man Kvinnor/man
Frisér och stylist 2 0 1 0 1 0 97/3
Hantverk 3 0 1 0 1 0 95/5
Vard och omsorg 4 0 6 1 10 2 87/13
Hotell och turism 2 0 1 0 2 0 85/15
Humanistiska 1 0 0 0 1 0 81/19
Naturbruk 6 3 1 0 1 1 69/31
Barn och fritid 5 2 4 2 4 2 68/32
Estetiska 9 4 4 2 3 67/33
Samhallsvetenskap 26 13 32 17 23 12 66/34
Naturvetenskap 11 10 22 16 26 16 55/45
Restaurang och livsmedel 2 2 1 1 1 1 50/50
Ekonomi 18 20 22 24 16 18 46/54
Forsaljning och service 4 4 3 5 3 45/55
Fordon och transport 2 7 0 3 0 5 21/79
Teknik 3 12 3 13 5 17 18/82
Bygg och anlaggning 1 8 0 3 0 4 11/89
Industritekniska 0 3 0 1 0 11/89
El och energi 0 10 0 9 0 10 4/96
VVS och fastighet 0 2 0 2 0 1 3/97
Andel totalt 100 100 100 100 100 100 49/51
Antal elever 120907 126953 19730 20103 22253 22830

Anm.: Avser 15 oktober eller narliggande vardag. Till Iasar 2025/26 har ett nytt frisér- och stylistprogram inférts och
hantverksprogrammet har upphort. Uppgifter om svensk eller utlandsk bakgrund saknas fér 2 629 elever.

Kélla: Statens skolverk.

Elever som befinner sig i minoritet pd ett yrkesprogram tar examen i ligre grad,
oavsett om det ir ett flick- eller pojkdominerat program (Jimstilldhetsmyndigheten,
2026:7). Nir det giller hogre utbildning syns denna tendens frimst bland mén pa
kvinnodominerande utbildningar.

Fler kvinnor har borjat soka sig till utbildningar som traditionellt har dominerats av
min. Motsvarande forindring syns inte i samma utstrickning inom traditionellt
kvinnodominerade utbildningar. Jamstilldhetsmyndigheten framhaller att det inte ar
tillrickligt att enbart stirka studie- och yrkesvigledningen; dven organiseringen och
lokaliseringen av utbildningar ar viktiga faktorer for att fa dem som gor normbrytande
val att fullflja sin utbildning (Jamstilldhetsmyndigheten, 2026:5).
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Fler kvinnor an méan studerar vid hogskolan

Liasaret 2024/25 utgjorde kvinnor 62 procent och min 38 procent av de studerande
vid universitet och hégskolor. I gruppen utlindska studenter som sjilva ansoker till en
svensk hégskola (s.k. freemovers) var konsfordelningen 56 procent kvinnor och 44
procent min. Av de examina som utfirdades liasiret 2024/25 pa grundnivé och avan-
cerad niva gick 64 procent till kvinnor och 36 procent till mén. Kénsskillnaden har
minskat sedan 2023 /24, vilket beror pi att andelen kvinnor som studerar vid hog-
skolan har minskat samtidigt som andelen min har 6kat (Universitetskanslersimbetet,
publicerad i Statistiska centralbyrdns jamstilldhetsstatistik). Se vidare utgiftsomrade 16
Utbildning och universitetsforskning, avsnitt 5 Universitet och hégskolor.

Kvinnor har hégre utbildningsniva generellt sett men fler man forskar

Kvinnor har generellt en hégre utbildningsniva 4n man. Ar 2024 hade fler kvinnor en
eftergymnasial utbildning, medan fler min hade gymnasial utbildning som hogsta
avslutade utbildning. Fler min 4n kvinnor har forskarutbildning som sin hégsta
utbildningsniva. Lisdret 2024/25 var 62 procent av studenterna i hégskoleutbildning
kvinnor. Antalet kvinnor och min med hogst férgymnasial utbildning har minskat
over tid. Det dr vanligare bland utrikes fédda kvinnor att ha férgymnasial utbildning
kortare an nio 4ar, men antalet har minskat de senaste dren. Daremot har antalet utrikes
fédda min med samma utbildningsniva okat (Jamstilldhetsmyndigheten, 2026:7).

Fler kvinnor an man studerar vid folkhogskolor och genom studieforbund

Nir det giller folkhégskolornas och studieférbundens verksamhet deltar fler kvinnor
an min, och skillnaden mellan andelen kvinnor och min som deltar i de olika verk-
samheterna Okar. Se vidare utgiftsomrade 17 Kultur, medier, trossamfund och fritid,
avsnitt 16 Folkbildning.

5.34 Jamn fordelning av det obetalda hem- och
omsorgsarbetet

Kvinnor lagger mer tid pa obetalt hem- och omsorgsarbete

Kvinnor dgnar i genomsnitt mer tid at obetalt hem- och omsorgsarbete 4n min,
medan min i genomsnitt dgnar mer tid at betalt arbete. Kvinnor utfér mer av det
vardagliga hushallsarbetet, sisom matlagning, stddning, disk och tvitt, medan min
utfér mer underhallsarbete av bostaden och fordon. Kvinnor ligger dessutom nistan
dubbelt sa mycket tid pa tillsyn och omsorg om de egna barnen jaimfort med min
(Jamstilldhetsmyndigheten, 2026:7).

Farre kvinnor vill arbeta deltid

Kvinnor arbetar mer deltid 4n mén bl.a. f6r att de tar hand om barn i storre utstrick-
ning. Mer dn var fjirde kvinna med ett barn i dldern 1-2 ar arbetar deltid. Mindre 4n
en av tio méin med ett barn i samma alder arbetar deltid (SCB). Under 2025 arbetade
20 procent av de sysselsatta kvinnorna (20-65 ar) deltid, medan motsvarande andel £6r
man var 10 procent. Skillnaden mellan kvinnor och min har minskat under de senaste
decennierna, frimst till f6ljd av att kvinnor har minskat sitt deltidsarbete. Den enskilt
vanligaste orsaken till deltidsarbetet 2025 £6r bade kvinnor och min var ”andra per-
sonliga skal”, vilket i de flesta fall innebdr att de inte vill 6ka sin arbetstid. Denna orsak
har dock minskat signifikant f6r kvinnor under de senaste tva aren, medan den har
varit oforindrad for min (se diagram 5.2). Diremot har ”fysiskt/ psykiskt krivande
arbete” 6kat signifikant som orsak till deltidsarbete bland kvinnor. Det bor ses i ljuset
av att ”sjukdom/nedsatt arbetsformaga” har minskat i motsvarande man.
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Diagram 5.2 Orsak till deltidsarbete
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Anm.: Avser aldersgruppen 20-65 ar. Statistiken baseras pa en urvalsundersokning av deltidsarbetande som ar
fordelade pa saval kon som skal. Osakerhetstalen ar darfor relativt vida och forandringarna ska darfor tolkas med
forsiktighet. | de fall skélen &r markerade med * &r dock 6kningen/minskningen mellan aren statistiskt sakerstalld.

Kalla: Statistiska centralbyran, AKU.

Mans uttag av fordldrapenning och tillfallig foraldrapenning minskar

Sett 6ver tid har andelen férildrapenningdagar som betalats ut till man 6kat, fran 27,1
procent 2016 till 30,7 procent 2024. Den uppitgaende trenden har dock avstannat och
2025 var mins uttag av férdldrapenningdagar 30,6 procent. Kvinnor stod dirmed for
09,4 procent av samtliga uttagna dagar det dret (Forsdkringskassan, statistikdatabasen,
2026). Huvuddelen av forildrapenningen anvinds under barnets tvd férsta levnadsar.
For barn fédda 2023 anvinde mién i genomsnitt 27 procent av samtliga dagar som
tagits ut fram till barnet fyllt tva ar, medan kvinnor anvinde 73 procent. Det kan ses
en marginell minskning av méns uttag jimfért med barn f6dda 2022. Kvinnor var
dessutom forildralediga betydligt fler dagar utan ersittning jaimfort med min. En
femtedel av forildrapar som fick barn 2023 delade jamstillt pa forildrapenningdag-
arna (dvs. vardera férildern tog ut minst 40 procent av forildrapenningdagarna som
anvindes under de tvd férsta dren). Andelen som delade jamstallt har minskat jaimfort
med forildrar som fick barn 2022 (21 procent) och 2021 (22 procent). Den absoluta
majoriteten av férildrapenningen anvinds av kvinnor, men andelen mén som har tagit
ut fler 4n 90 dagar med férildrapenning innan barnets tvairsdag har 6kat ver tid, frin
37 procent for barn fédda 2015 till 47 procent £6r barn fédda 2023 (Forsikrings-
kassan, svar pa regeringsuppdrag om resultatindikatorer f6r ekonomisk familjepolitik,
delrapportering 2026). Se vidare utgiftsomrade 12 Ekonomisk trygghet f6r familjer
och barn.

Uttaget av tillfillig férildrapenning £6r vard av sjukt barn (vab) dr mer jaimnt férdelat
mellan kvinnor och min 4n uttaget av forildrapenning, men kvinnor tar fortfarande ut
en storre andel av dagarna. Under 2025 minskade minnens andel av uttaget av tillfillig
torildrapenning f6r vard av barn négot, till 37,4 procent, frin 38,0 procent dret innan
(Forsakringskassans arsredovisning 2025). Detta dr fjirde dret i rad som minnens
andel av vab-uttaget minskar (Forsikringskassans statistikportal).
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Starkta forutsattningar for en jamstalld anvandning av
foraldraférsakringen

Forsikringskassan har under 2025 fortsatt arbetet med det i regleringsbrevet fast-
stillda malet att stirka forutsittningarna for en jimstilld anvindning av férildrapen-
ningen och den tillfilliga férildrapenningen. Under aret har myndigheten genomfort
flera insatser f6r att informera férildrar och blivande forildrar om férildraforsikring-
en, med syfte att ge dem bittre férutsittningar att fatta vilinformerade beslut om hur
torsikringen kan anvindas. Myndigheten hédnvisar till att pappor med storre kunskap
om forsikringen tar ut fler dagar med férildrapenning, medan mammor med stérre
kunskap anvinder firre dagar (Forsakringskassans arsredovisning 2025, s 53-55).
Inom ramen f6r uppdraget att 6ka utrikes f6dda kvinnors intride pa arbetsmarknaden
har Forsikringskassan genomfért en informationskampanj pa arabiska. Syftet dr att
stirka forutsdttningarna for likvirdig tillgang till information och kommunikation samt
att bidra till ett mer jamstillt uttag av forildrapenning (Foérsdkringskassans
arsredovisning 2025, s. 191).

535 Jamstalld halsa

Det finns fortfarande utmaningar nir det giller jamstélld vird. Det kvarstar skillnader
1 hilsa mellan kvinnor och min och mellan olika grupper i befolkningen. Psykiska
diagnoser bidrar 1 hég grad till kvinnors sjukdomsbdrda, medan min i betydligt storre
utstrickning har en sjukdomsbérda kopplad till beroendesjukdomar
(Jamstilldhetsmyndigheten 2026:7).

Kvinnors sjalvupplevda halsa ér samre dan mans

En majoritet av bade kvinnor och min skattar sin hélsa som bra eller mycket bra, och
denna andel har inte férdndrats pa 6vergripande niva sedan 2022. Skillnaderna i sjélv-
skattad hilsa dr dock storre mellan olika socioekonomiska grupper dn mellan kénen.
Kvinnor med férgymnasial eller gymnasial utbildning dr den grupp som i ligst ut-
strickning skattar sin hilsa som bra, medan min med eftergymnasial utbildning 4r den
grupp som i storst utstriackning skattar sin hilsa som bra (Jimstilldhetsmyndigheten
2026:7 och diagram 5.3).

Diagram 5.3 Andel som uppger att de har en bra hilsa

Procent (bruten axel)
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----- Kvinnor eftergymnasial kortare an 3 ar Man eftergymnasial kortare &n 3 ar
e= = Kvinnor eftergymnasial langre an 3 ar Man eftergymnasial langre &n 3 ar

Anm.: Fér 2014-2019 visas ett genomsnitt for tva ar. Y-axeln startar vid varde 50. Ar 2022 byttes insamlingsmetod for
undersokningen, vilket ger ett tidsseriebrott. Jamforelser bor inte géras mellan 2022-2025 och tidigare ar.

Kalla: Statistiska centralbyran, Undersokningarna av levnadsférhallanden (ULF).
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Suicid, besvar av angslan, oro och angest: Psykisk ohalsa tar sig olika
uttryck hos kvinnor och man

Andelen kvinnor som uppger att de har besvir av dngslan, oro eller angest ir stérre dn
andelen min. Unga kvinnor rapporterar mest besvir av dngslan, oro och dngest (se
diagram 5.4). Suicidtankar och vird for avsiktligt sjalvdestruktiv handling, dvs. sjilv-
skada eller suicidf6rsok, dr ocksa vanligare bland kvinnor. Trots att andelen mén som
uppger att de har psykiska besvir dr ligre dn kvinnor ér de kraftigt 6verrepresenterade
nir det giller antal suicid. Mer 4n dubbelt si manga min som kvinnor avled av suicid
2024 (se vidare utg.omr. 9 avsnitt 4).

Diagram 5.4 Andel som uppger sig ha besvar med dngslan, oro och angest
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Anm.: Med 16+ avses alla svarande 16 ar och uppat. Fér 2014—2019 visas ett genomsnitt for tva ar. Ar 2022 byttes
insamlingsmetod for undersokningen, vilket ger ett tidsseriebrott. Jamforelser bor inte géras mellan 2022-2025 och
tidigare ar.

Kalla: Statistiska centralbyran, Undersokningarna av levnadsforhallanden (ULF).

Kvinnors sjukskrivningar minskade i hégre takt &n méns

Kvinnors sjukpenningtal dr nastan dubbelt sd h6gt som mins. Sjukpenningtalet f6r
kvinnor uppgick till 15,2 £6r kvinnor och 8,2 f6r min 1 december 2025. Sjukpenning-
talet har 6kat sedan 2021, och 6kningen har varit stérre for kvinnor dn f6r mén. Ar
2025 skedde dock en vindning. Mellan december 2024 och december 2025 minskade
sjukpenningtalet for kvinnor med 0,9 dagar. Motsvarande nedging f6r mannen var 0,5
dagar. Antalet pagaende sjukfall f6r kvinnor har totalt minskat med 12 000 (9 procent)
och f6r min uppgar minskningen till 5 000 (7 procent) mellan december 2024 och
december 2025. Se vidare om skillnader mellan kvinnors och mins sjukpenningtal i
utgiftsomrade 10, avsnitt 2.6.1.

Konsskillnaderna inom stéd och service till personer med
funktionsnedsattning okar

Det dr fortsatt stora skillnader i antalet kvinnor och méin som far insatser enligt lagen
om stéd och service till vissa funktionshindrade (LSS). Ar 2024 gick nistan 60 procent
av insatserna till mdn. Skillnaderna 4r storst bland barn i aldern 0-10 ar, dir pojkar far
over 70 procent av insatserna. Antalet personer som far en insats enligt LSS har kat
med cirka 30 procent sedan 2010. Okningen 4r dock storre bland min (34 procent) in
bland kvinnor (25 procent), vilket har lett till att kdnsskillnaderna har 6kat (Jamstilld-
hetsmyndigheten 2026:7). En orsak till skillnaderna dr konsskillnader i férekomst av
olika diagnoser (§2023/01267). Socialstyrelsen har konstaterat att vissa diagnoser som
ir kopplade till ritten till insatser enligt LSS 4r mer férekommande bland mén dn
bland kvinnor, som exempelvis intellektuell funktionsnedsittning och autism.
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Medellivslangden 6kar men inte for alla

Medellivslingden 6kar lingsamt f6r bade kvinnor och min, och skillnader mellan
koénen minskar. Kvinnor lever generellt lingre 4n min, men utvecklingen skiljer sig
mellan olika grupper. Fér kvinnor med endast f6rgymnasial utbildning har medellivs-
lingden 1 princip sttt still sedan 1992 (Jaimstilldhetsmyndigheten 2026:7).

De frimsta dédsorsakerna fér bade kvinnor och min dr hjirt-kirlsjukdomar och
tumorsjukdomar och bada dessa sjukdomsgrupper har minskat 6ver tid. Skillnaderna
ar dock stérre mellan olika socioekonomiska grupper dn mellan kénen. Kvinnor och
min med ligre utbildningsniva har betydligt hogre risk att avlida till £6ljd av hjirt-
kirlsjukdomar och cancersjukdomar. Suicid ér fortsatt betydligt vanligare bland min
in bland kvinnor (Jamstilldhetsmyndigheten 2026:7).

Aven nir det giller dédsolyckor i arbetslivet 4r min 6verrepresenterade, se vidare
utgiftsomride 14 Arbetsmarknad och arbetsliv, avsnitt 4.3.1.

Forlossningsvarden och varden for kvinnors halsa fortsatter utvecklas

Den finansiella styrningen, uppdrag till myndigheter och dverenskommelser med
Sveriges kommuner och regioner gillande kvinnors hilsa och férlossningsvarden har
bidragit till 6kad kunskap och férbittrade férutsittningar £6r virden av kvinnospeci-
fika tillstind. Socialstyrelsen har tagit fram och reviderat nationella planer och riktlinjer
for tillstind som frimst drabbar kvinnor. Férutsittningarna fér vidare forskning om
sjukdomar och hilsotillstind som frimst drabbar kvinnor har ocksa stirkts
(Jamstilldhetsmyndigheten, 2026:7). Se vidare om kvinnors hilsa i avsnitt 3.3 inom
utgiftsomride 9 Hilsovard, sjukvard och social omsorg,.

5.3.6 Mans vald mot kvinnor, vald i nara relationer och
utnyttjande i prostitution och manniskohandel ska
upphora

Det dr svart att mita férekomsten av mins vald mot kvinnor och vald i nira
relationer, utsatthet 1 prostitution och minniskohandel. Utsatthet i prostitution och
minniskohandel kan vara sirskilt svar att mita. Detta beror bl.a. pa att det handlar om
brott mot sirskilt utsatta grupper, vilka ofta dr svira att nd genom konventionella
statistiska undersékningar och metoder (SOU 2025:28). Uppfdljning av god kvalitet 4r
en forutsittning fOr att kunna bedéma om genomtérda insatser fir avsett resultat.

Inledningsvis 1 detta avsnitt redovisas ett urval av de data som finns inom omradet.
Diirefter foljer en redogorelse av resultat och insatser utifrin de malsattningar som
anges 1 den nationella strategin for att forebygga och bekimpa mins vild mot kvinnor
(skr. 2016/17:10) och regeringens atgirdsprogram for att forebygga och bekimpa
mins vald mot kvinnor, vald 1 ndra relationer och hedersrelaterat vald och fortryck,
samt prostitution och minniskohandel 2024-2026 (A2024/00869).

Styrning, statistik och undersokningar

Regeringen har beslutat om en ny nationell strategi mot mins vald mot kvinnor, vald i
nira relationer, utnyttjande i prostitution och minniskohandel samt hedersrelaterat
vald och fortryck 20262035 (skr. 2025/26:245). Samtidigt beslutade regeringen om
ett myndighetsgemensamt uppdrag att utveckla indikatorerna f6r uppféljning av
nollvisionen f6r dédligt vald mot kvinnor och de jimstilldhetspolitiska delmalen mot

vald, fortryck och utnyttjande. Uppdraget ska slutredovisas senast den 28 september
2028 (A2026/00417).
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Det jamstilldhetspolitiska arbetet mot vald dr tvirsektoriellt och arbetet sker darfér
ocksa genom insatser inom andra polittkomriden sisom regeringens strategi for att
férebygga och bekimpa vald mot barn som beslutades den 30 juli 2026 (se utg.omr. 9
avsnitt 7).

Kvinnor oftare utsatta for sexualbrott

Under 2024 uppgav 3,8 procent av befolkningen att de hade utsatts for sexualbrott.
Det dr samma niva som 2023, efter en neddtgiende trend sedan 2018. Utsatthet f6r
sexualbrott dr betydligt vanligare bland kvinnor dn bland min. Liksom féregiende ar
visar resultaten for 2024 att girningspersonen 1 99 procent av fallen uppges vara en
man och att utsattheten 4r sirskilt hog bland flickor och kvinnor i dldern 16-24 ar.
Nistan hilften (48 procent) av de sexualbrott som kvinnor utsattes f6r 2024 begicks
av en, for den utsatta, helt okdnd person. I 27 procent av fallen var girningspersonen
en vin eller bekant, i 17 procent var girningspersonen en partner eller fre detta
partner och 1 8 procent en ytlig bekant eller annan person. Det bor noteras att sexual-
brott 1 Nationella trygghetsundersékningen (NTU) innefattar ett brett spektrum av
brott — frin lindrigare brott sisom sexuellt ofredande, till mycket allvarliga brott
sasom valdtakt.

Tabell 5.4  Sjilvrapporterad utsatthet for sexualbrott, andel utsatta i befolkningen

(16-84 ar)
Procent
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Kvinnor 10.7 9.9 9.4 7.7 7.5 7.8 6.3 6.2
Man 1.6 1.6 1.4 1.2 1.1 1.2 1.0 1.0
Kvinnor i aldern 16-24 ar 34.4 32.2 29.2 26.1 26.9 253 20.9 201
Man i aldern 16-24 ar 3.7 3.2 3.2 24 3.0 3.1 23 25

Kalla: Brottsférebyggande radet, Nationella trygghetsundersdkningen 2018-2025.

Kvinnor utsétts oftare for misshandel i ndra relationer

Det dr vanligare att min utsitts f6r misshandel dn kvinnor. Oavsett kon pa den utsatta
ir girningspersonen i majoriteten av fallen en man. Kvinnor utsitts dock oftare f6r
misshandel av ndgon de kdnner. Enligt NTU uppgav 29 procent av de kvinnor som
utsatts f6r misshandel att girningspersonen var en nuvarande eller fére detta partner.
Motsvarande siffra bland méin som utsatts f6r misshandel var 9 procent.

Tabell 5.5  Sjalvrapporterad utsatthet for misshandel, andel utsatta i befolkningen

(16-84 ar)
Procent
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Kvinnor 2.5 2.8 2.7 2.2 21 2.3 2.2 21
Man 41 4.4 4.6 3.5 3.5 3.3 3.2 3.3

Kalla: Brottsférebyggande radet, Nationella trygghetsundersdkningen 2018-2025.
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Tabell 5.6 Garningspersonen vid misshandel, andel hdandelser av totalt antal

héndelser
Procent
De utsatta Garningsperson 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Kvinnor Man 79 83 85 86 80 88 74
Kvinna 21 17 15 14 20 12 26
Man Man 81 89 79 91 91 91 88
Kvinna 19 11 21 9 9 9 12
Kvinnor Partner/f.d. partner 32 29 28 54 30 28 29
Helt okand 21 13 24 17 15 23 9
Man Partner/f.d. partner 12 0 12 3 7 6 9
Helt okand 54 55 47 49 48 43 45

Anm.: Kategorier av garningspersoner som inte redovisas ar Familj/slakt, Van/bekant samt Ytligt bekant/annat.
Kalla: Brottsférebyggande radet, Nationella trygghetsundersdkningen — uppféljningsintervjuer.

Dodligt vald i parrelationer

Kvinnor utsitts oftare 4n min for dodligt vild i parrelationer. Girningspersonen ir,
liksom vid andra véldsbrott, oftast en man. Antalet konstaterade fall av dédligt vild
dir offret och férévaren var eller hade varit i en parrelation uppgick till 13 fall 2025,
vilket var samma antal som 2024. Av dessa 13 fall var offret en kvinna eller flicka i 11
fall, och i tva fall var offret en man eller pojke. Under 2017-2025 har antalet kvinnor
och flickor som fallit offer f6r dodligt vald i en parrelation varierat mellan 10 och 22
fall per ar, med ett drsgenomsnitt pd 13 dédade kvinnor och flickor.

Tabell 5.7  Antal konstaterade fall av dédligt vald i narstaende parrelation, uppdelat
pa offrens kon

Antal

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
kvinnligt offer 10 22 16 13 15 10 10 11 11
manligt offer 1 4 2 4 4 0 0 2 2

Kalla: Brottsférebyggande radet.

Prostitution och manniskohandel

Regionkoordinatorer mot prostitution och méinniskohandel 4r anstillda inom social-
tjansten och bistir myndigheter med std i drenden som rér minniskohandel. Ar 2025
var antalet personer som kommit till regionkoordinatorernas kinnedom och som
misstinks varit offer f6r minniskohandel eller minniskoexploatering 481 personer,
jamfort med 430 personer 2024 och 414 personer 2023. 1 319 drenden bedémdes
misstanke om manniskoexploatering och 1 162 misstanke om minniskohandel. Totalt
identifierades 212 kvinnor, 251 min samt 8 flickor och 9 pojkar. I ett fall var konstill-
horighet okind. Statistiken f6r 2025 foljer i stora drag de senaste arens utveckling men
2025 6kade antalet identifierade i arbetskraft markant och en tydligare minskning av
identifierade i sexuell exploatering framgir. For forsta gangen identifierades fler min
in kvinnor, vilket delvis férklaras av utvecklingen inom arbetskraftsexploatering och
sexuell exploatering. Identifieringen av utsatta barn fortsitter att minska, men barn till
utsatta vuxna har noterats i allt storre utstrickning. Arenden kommer till regionkoor-
dinatorerna frimst genom deras egen uppsékande verksamhet.

Sedan 2022 kan socialndmnder, utéver polisens forundersékningsledare, ansdka om
tidsbegrinsat uppehallstillstind f6r ett offer f6r manniskohandel f6r att ge personen
betinketid att dterhdmta sig och kunna ta stillning till eventuell medverkan i
rittsprocessen. Under 2025 beviljades 43 uppehallstillstind f6r betinketid vid
misstinkt méinniskohandel eller minniskoexploatering, jaimfért med 38
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uppehallstillstind dret innan. En allt stérre andel av ansékningarna kommer fran
socialnimnder. Under 2025 kom majoriteten av dessa fran ordinarie socialtjanst. Detta
tyder pd att kunskapen sakta 6kar inom socialtjansten (Arbete mot prostitution och
minniskohandel i Sverige 2025, Jimstilldhetsmyndigheten 2026:13).

Tabell 5.8 anger antal anmilda och lagférda brott som rér kép av sexuell tjanst
(numera kép av sexuell handling), koppleri, minniskohandel och minniskoexploa-
tering. For flera av brottstyperna framtrider ingen tydlig trend 6ver tid, utan antalet
har varierat. Den officiella kriminalstatistiken Gver anmailda brott belyser bara de
hindelser som kommer till rittsvisendets kinnedom, vilket inte nédvindigtvis speglar
brottslighetens faktiska omfattning. Statistiken omfattar dven anmilningar som senare
visar sig inte utgéra brott. Bide antalet anmilda samt lagférda brott som rér kép av
sexuell tjinst dr hégre 2025 4n de féregiende fem aren. Ar 2025 anmildes 136 brott
om utnyttjande av barn genom kép av sexuell handling. Brottet avser barn under 18
ar. Antalet anmilda brott som r6r minniskoexploatering har 6kat sedan 2021.

Tabell 5.8  Anmaélda och lagférda brott som rér kép av sexuell tjdnst, koppleri,
manniskohandel och méanniskoexploatering

Antal

Typ av anmalda och lagférda brott 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Anmalda brott, kép av sexuell tjanst 1055 1886 1263 1513 1805 2266
Lagférda brott, kp av sexuell tjianst

(kvinnor/man) 0/628 0/831 0/726 0/622 0/683  1/893
Anmalda brott, koppleri, inkl. grovt 191 178 184 204 204 229
Lagférda brott, koppleri, inkl. grovt

(kvinnor/man) 5/30  12/31 8/32 4/14 6/10 6/17
Anmalda brott, manniskohandel for sexuella

andamal 110 66 87 110 93 66
Anmalda brott, manniskohandel for

tvangsarbete 24 24 37 48 34 38
Anmalda brott, manniskohandel, 6vriga

kategorier 62 50 72 70 58 42
Lagforda brott, manniskohandel fér samtliga

andamal (kvinnor/man) 5/5 2/0 0/1 2/0 0/0 0/3
Anmalda brott, manniskoexploatering, inkl.

grovt 79 78 87 127 164 183
Lagférda brott, manniskoexploatering, inkl.

grovt (kvinnor/man) 0/0 3/2 0/0 1/2 9/9 3/0

Anm.: Kénsuppdelad statistik dver anmalda brott saknas. Kén som anges for lagférda brott avser den lagférda
personen. Statistik Gver anmalda brott omfattar alla handelser som anmélts och som registreras hos Polismyndigheten,
Aklagarmyndigheten, Tullverket och Ekobrottsmyndigheten. De anmalda brotten inkluderar dven handelser som efter
utredning visar sig vara annat an brott. Statistik ver lagférda brott innefattar samtliga brott for vilka en enskild person
befunnits skyldig genom ett lagféringsbeslut (fallande dom i tingsratt, strafforelaggande eller atalsunderlatelse). Det ar
av flera skal inte 1ampligt att jamféra anmalda brott med lagférda brott. Ett brott som begas av flera personer kan
exempelvis redovisas som flera lagférda brott. Vidare kan ett brott som lagforts ett visst ar ha anmalts aret innan eller
tidigare ar. Anmalda brott, manniskohandel évriga kategorier omfattar brottskoderna évriga andamal, organhandel,
tiggeri och krigstjanst sammantaget.

Kalla: Brottsforebyggande radet.

Ett utokat forebyggande arbete mot vaid

Att férebygga och motverka vald, fértryck och utnyttjande inom de omraden som
omfattas av de jamstilldhetspolitiska delmalen har under ling tid varit hdgt prioriterat
av regeringen. Den nationella strategin 2017—2026 har omfattat Gver 300 atgirder och
uppdrag till mer 4n 50 myndigheter, med fokus pa férebyggande arbete, upptickt, stod
och skydd, brottsbekimpning och kunskap- och metodutveckling. Regeringen har
dven styrt arbetet inom delmalet genom édtgirdsprogram. Det senaste dtgirdsprogram-
met 2024-2026 omfattar 6ver 130 dtgirder (Jamstilldhetsmyndigheten, 2026:7). Det
férebyggande arbetet har sammantaget stirkts genom uppdragen. Fler yrkesgrupper
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far information och kunskap om vild, men tillgangen till skydd, stéd och vard ér fort-
satt ojamn och otillricklig. Kunskapen om metoder har 6kat, men fortsatt utviardering
behovs. Jimstilldhetsmyndigheten har under aret férdelat statsbidrag enligt f6rord-
ningen (2022:722) om statsbidrag for visst valdsférebyggande arbete. Projekten och
verksamheterna bedrivs bade nationellt och regionalt och har bidragit till utveckling
inom samtliga fem valdsformer som ingar i férordningen.

Den nya socialtjanstlagen (2025:400), som tridde 1 kraft den 1 juli 2025, innebiér bl.a.
ett stirkt fokus pa brottstérebyggande arbete. Under 2025 genomférde Jamstilldhets-
myndigheten och linsstyrelserna f6r andra gangen en undersékning av kommunernas
arbete mot mins vald mot kvinnor. Resultaten visar att en stérre andel kommuner nu
arbetar valdsférebyggande inom en rad omraden. Det dr vanligast att kommunerna
erbjuder sidana insatser inom socialtjansten (Jimstilldhetsmyndigheten, 2026:7).

Socialndimnden har sedan 2021 haft ansvar att verka fOr att personer som utsitter eller
har utsatt nirstidende f6r vald eller andra Gvergrepp ska dndra sitt beteende. Detta
framgar numera av 13 kap. 8 § socialtjdnstlagen. Sedan 2023 har Socialstyrelsen 1 upp-
drag att utveckla en nationell samordning och kunskapsutveckling for aterfallstére-
byggande arbete med valdsutévare. En av de indikatorer som regeringen anvinder 1
det valdsférebyggande arbetet, och som miter kommunernas arbete med att ge stéd
till vildsutévare, visar att dndringen i socialtjanstlagen har resulterat i en 6kad med-
vetenhet om det kommunala ansvaret att verka fr férindringsarbete med vélds-
utévare. Andelen kommuner som erbjuder stédsamtal till valdsutévare genom beslut
om insats enligt socialtjinstlagen har 6kat fran 74 procent 2021 till 84 procent 2024,
for bade kvinnor och min. Aven andelen kommuner som erbjuder stédsamtal utan
bistindsbeslut, dvs. dir socialtjinsten kan ge insatser utan att individen behover
ansOka om och beviljas bistind, har 6kat 6ver tid. Det ir fortfarande f6r fa valds-
utOvare som nas av tillgingliga program.

Tabell 5.9 Erbjuder stodsamtal till individer som utovat vald mot narstaende, andel

kommuner
Procent
2019 2020 2021 2022 2023 2024
med bistandsbeslut till kvinnor 64 73 74 80 85 84
med bistandsbeslut till méan 62 72 74 79 85 84
utan bistandsbeslut till kvinnor 55 58 61 65 63 65
utan bistandsbeslut till man 57 61 62 66 64 64

Kalla: Socialstyrelsen, Oppna jamférelser av vald i néra relationer.

Enligt linsstyrelsernas drliga redovisning av arbetet mot méns vild mot kvinnor sa har
arbetet 1 linen som helhet forstirkts och blivit mer systematiskt, men linsstyrelserna
pekar samtidigt pd behovet av fortsatt utveckling av ett mer strukturerat valdstérebyg-
gande arbete. Exempelvis lyfts utmaningar kopplade till samordning pd kommunéver-
gripande niva. Samtidigt kan flera framgangsfaktorer identifieras. Sirskilt betydelse-
fulla dr etablerade samverkansstrukturer, ledningsférankring, langsiktighet i styrning
och finansiering samt tillgang till funktioner som samlar olika specialistkompetenser
sisom resurscentrum och barnahus. Aven kontinuerlig kompetensutveckling och
integrering av arbetet 1 ordinarie verksamheter framstir som avgorande for att
insatserna ska fa genomslag. Dessa faktorer bidrar sammantaget till att skapa stabilitet
och kontinuitet i arbetet.

Forbattrad upptackt av vald och starkare skydd och stod

Allt fler aktérer har utvecklat sitt arbete med att uppticka vald, vilket stirkt samhillets
skydd och st6d. Under 2025 stillde fler anstillda vid myndigheter, kommuner och
regioner fragor om vild till sina malgrupper, bl.a. till £f6ljd av att fler aktérer arbetar
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med verktyg for att uppticka och bedéma risken for valdsutsatthet. Samtidigt behver
socialnimnderna och hilso- och sjukvarden sikerstilla att yrkesverksamma har
kunskap och rutiner for att bdde stilla fragor om véld och agera vid misstanke eller
upptickt. Socialstyrelsens skade- och dodsfallsutredningar 2024—2025 visar att av 57
brottsoffer som dédats eller utsatts for forsok till dodligt vald av en nirstaende var
majoriteten kvinnor. De flesta brottsoffer och girningspersoner hade haft kontakt
med minst en samhallsaktér under aret fore brottet, och vanligast var kontakter med
hilso- och sjukvirden. Som ett led i att bl.a. utveckla arbetet f6r 6kad upptickt av vald
fick Socialstyrelsen 2025 1 uppdrag att, inom det vildsférebyggande arbetet i enlighet
med den nationella strategin, beakta de brister i hilso- och sjukvirden samt social-
tjdnsten som lyfts av Inspektionen f6r vard och omsorg IVO 2024-04).

Jamstilldhetsmyndigheten har inom ramen f6r uppdraget att sammanstilla och sprida
information om ekonomiska aspekter av vald i nira relationer (A2024/00777,
A2025/00884) genomfort flera kunskapshojande aktiviteter, diribland tagit fram en
webbutbildning och metodstéd samt anordnat en konferens pa temat ekonomisk
ojamstilldhet pa bostadsmarknaden och ekonomiskt vald. Konferensen bidrog till
6kad kunskap om kopplingen mellan ekonomisk valdsutsatthet, bostadsmarknaden
och dganderitt (Jimstilldhetsmyndighetens drsredovisning f6r 2025). Den 1 juli 2026
tridde en sirskild straffbestimmelse om psykiskt vald 1 kraft. Bestimmelsen bedéms
innebira ett stirkt skydd mot ekonomiskt véald (prop. 2025/26:138).

Jamstilldhetsmyndigheten har tagit vidare arbetet mot vald 1 ndra relationer som en
arbetsplatsfriga frin tidigare regeringsuppdrag genom att ge stod till arbetsplatser f6r
att inkludera arbetet mot véld i nira relationer i det systematiska arbetsmiljarbetet
(Jamstilldhetsmyndighetens drsredovisning f6r 2025).

Jamstilldhetsmyndigheten har kartlagt férekomsten av méns utsatthet for vald 1 nira
relationer och analyserat behovet av insatser, till exempel skyddat boende, riktade till
min (Jamstilldhetsmyndigheten, 2025:19). Jimstilldhetsmyndighetens rapport visar
bl.a. att ridande forestillningar i samhaillet om vad det dr att vara man i samhillets
6gon ibland hindrar mén frin att soka stod, men att de méin som séker stdd far detta
och dr n6jda med de insatser som ges.

Det saknas 16pande statistik om 1 vilken omfattning kommunerna arbetar med rutin-
miissiga fragor om valdsutsatthet. Genom Socialstyrelsens 6ppna jimforelser gir det
dock att f6lja 1 vilken omfattning socialtjinstens verksamhetsomriden har beslutade
rutiner f6r hur handldggare ska g4 till viga vid indikation pd att en vuxen har utsatts
for vald eller andra Gvergrepp av en nirstiende. Ar 2024 hade 74 procent av kommu-
nerna en aktuell rutin vid indikation pa att en vuxen utsitts for vald av nérstiende.

Inom dldreomsorgen och socialpsykiatrin hade 63 respektive 66 procent av
kommunerna aktuella rutiner. Eftersom indikatorn andrades 2024, frin att omfatta
rutiner som inréttats eller fljts upp de senaste 24 manaderna i stillet f6r, som tidigare,
de senaste 12 ménaderna, dr resultaten inte jaimférbara med tidigare ar.

Starkta mojligheter for utsatta att lamna relationer och sammanhang dar vald och hot
férekommer

I regeringens atgirdsprogram for att férebygga och bekimpa mins vald mot kvinnor,
vild 1 néra relationer och hedersrelaterat vald och fortryck samt prostitution och
minniskohandel 2024-2026 foreslas ett program for att limna destruktiva relationer.
For att underlitta f6r valdsutsatta vid separation har regeringen bl.a. stirkt det hyres-
rittsliga skyddet. I mars 2025 inférdes dven ett nytt och fortydligat regelverk om
méjligheter att ge fortur eller reservera ligenheter f6r utsatta grupper, sisom valds-
utsatta kvinnor. Enligt Boverkets Bostadsmarknadsenkit 2025 angav 56 kommuner
att de gav fortur till kvinnor som var utsatta for vild i néra relationer under 2024,
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vilket motsvarar ungefir var femte kommun. Socialstyrelsen har haft i uppdrag att
stirka kommunernas arbete med att stodja valdsutsatta att ordna stadigvarande
boende och férdela medel for att stodja detta arbete. Bidraget bedoms ha bidragit till
att frigan uppmarksammats i storre utstrickning och moéjliggjort ett mer lingsiktigt
och stabilt arbete.

Den 1 juli 2025 tridde dndringar av lagen (1988:688) om kontaktférbud i kraft.
Andringarna innebir att andra omstindigheter 4n tidigare brottslighet ska fa stérre
betydelse vid riskbedémningen, att utvidgade och sirskilt utvidgade kontaktférbud ska
kunna omfatta storre geografiska omriden och att anvindningen av elektronisk
Overvakning, s.k. fotboja, kan 6ka.

Olika omstindigheter och livssituationer kan innebira att valdsutsatthet tar sig olika
uttryck och att insatser behover anpassas direfter. Flera insatser har didrfor syftat till
att uppmirksamma grupper som av olika anledningar kan befinna sig 1 en sirskilt
utsatt situation. Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor (MUCF) har
fortsatt haft i uppdrag att utveckla och sprida kunskap om ungas utsatthet f6r bl.a.
sexuellt vild samt om hbtqi-personers utsatthet for hedersrelaterat vild och fortryck.
Myndigheten f6r delaktighet har fortsatt arbetat med att sprida stéd- och utbildnings-
material for att férebygga och motverka vild mot barn och unga med funktionsned-
sdttning. Sametinget har spridit kunskap om mins vild mot samiska kvinnor och
flickor. Socialstyrelsen har i enlighet med regleringsbrevet tér 2025 arbetat vidare med
att 6ka kunskapen om hur vildsutsatthet och valdsutévande kan férebyggas bland
vuxna och barn vid skadligt bruk och beroende i nira relationer och vald i ndra
relationer bland dldre m.m.

Tabell 5.10 Antal besvarade samtal till stodlinjer for valdsutsatta
Antal

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Kvinnofridslinjen 46 723 42 498 44 678 49 354 48 369 43972
Stddlinjen fér man - - - - 6 225 4922
Stddlinjen for transpersoner - - - - 480 259
Ratt att valja - - - - 184 437

Anm.: Stodlinjen for man och stddlinjen for transpersoner startades under 2023. Ratt att valja startades 3/6 2024.
Kélla: Nationellt centrum for kvinnofrid.

Under 2025 besvarades sammanlagt 49 590 samtal till de stédlinjer f6r valdsutsatta
som drivs av Nationellt centrum f6r kvinnofrid vid Uppsala universitet (NCK). Antal
samtal minskade nagot jimfort med 2024, men sammantaget 4r det den nist hégsta
siffra som har uppmiitts sedan Kvinnofridslinjen 6ppnade 2007. Sedan den 28 april
2025 driver NCK dven chattfunktioner kopplade till samtliga fyra stédlinjer. Under
2025 besvarades totalt 1 641 chattar, varav 1 381 till Kvinnofridslinjen (NCK).

Den nationella samordningen mot prostitution och méinniskohandel (NSPM) vid
Jamstilldhetsmyndigheten har stirkts, bl.a. genom att det nationella metodstddsteamet
(NMT) har kompletterats med skriftlig inhdmtning av ligesbilder, en struktur f6r
civilsamhilles-samverkan och en strategigrupp med nyckelfunktioner frin myndig-
heter. (Arbete mot prostitution och minniskohandel i Sverige 2025,
Jamstilldhetsmyndigheten, 2026:13)

Jamstilldhetsmyndigheten har dven i uppdrag att férdela medel till det nationella
stodprogrammet fOr utsatta for prostitution och minniskohandel (NSP) och till det
frivilliga Atervindandeprogrammet minniskohandel och prostitution (AMP). Under
2025 har NSP gett stod till 150 personer (49 kvinnor, 33 min, 68 barn) till en summa
av 3,7 miljoner kronor jaimfort med 3,2 miljoner 2024. Antalet personer som fatt stéd
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ir 87 personer fler 4n 4ret innan. Okningen bedéms bero pa hogt tryck pa program-
met samt en 6kad och breddad kapacitet hos de certifierade aktérerna. Det dr fraimst
utsatta for arbetskraftsexploatering och multipel exploatering som 6kat. De har ofta
mer avgrinsade stodbehov jimfért med personer utsatta for sexuell exploatering. En
majoritet av kvinnorna hade varit utsatta for sexuell exploatering och en majoritet av
minnen for arbetskraftsexploatering. Av barnen hade 7 stédbehov utifran egen
utsatthet och 14 var medféljande till en forilder som exploaterats. 47 barn fanns i
hemlandet. Kénsuppdelad statistik redovisas inte f6r barn av NSP. Ar 2025 formed-
lade myndigheten st6d till personer inom det nationella stédprogrammet, till en
sammanlagd summa av 3,2 miljoner kronor. Till AMP fordelades 7 miljoner kronor
2025 jamfort med 6,9 miljoner kronor 2024 och 3,96 miljoner kronor under 2023.
Under 2025 beviljades 65 nya individer tilltrdde till dtervindandeprogrammet, varav 27
kvinnor, 29 min, 6 flickor och 3 pojkar. Det vanligaste var utsatthet i arbetskrafts-
exploatering (40), foljt av sexuella andamal (9), multipel exploatering (5) och
hushillsarbete (1). I programmet ingick d4ven en medféljande familjemedlem och 9
medfdljande barn. Inom arbetskraftsexploatering var det under dret stora drenden
inom industrisektorn samt barbranschen (Jamstilldhetsmyndigheten, 2026:13).

Statsbidrag till kvinno- och tjejjourer och vissa andra ideella organisationer inom
brottsofferomradet

Socialstyrelsen har férdelat tvadriga statsbidrag f6r 2026 och 2027 till kvinno- och
tjejjourer och vissa andra ideella organisationer inom brottsofferomradet. Socialstyrel-
sens sammanstillning visar att de organisationer som erhdll bidrag under féregaende
ansOkningsomging har tillhandahallit en bred verksamhet, bide vad giller inriktning
och malgrupper. Statsbidraget anvinds framf6r allt till samtalsstéd och radgivning.

(A2025/01069).

Effektivare brottsbekdmpning

Polismyndigheten har intensifierat arbetet f6r att f6rebygga, f6rhindra och utreda vald
1 ndra relation och sexualbrott. Resurserna har 6kat kraftigt mellan 2018-2023, i flera
polisregioner med 50—80 procent. Trots detta har personuppklaringen f6r brott inom
omridet méns vild mot kvinnor under perioden 2017-2025 legat under 20 procent
(Jamstilldhetsmyndigheten, 2025:21). Brottsférebyggande ridet (Brd) bedémde i en
rapport fran 2024 att en mojlig forklaring till att resultatférbittringarna inte var storre,
trots 6kningen av antalet anstillda i utredningsgrupperna fér brott i nira relation, ir
att dessa brott generellt dr svarutredda och inte kan férvintas nd samma uppklarings-
nivaer som vissa andra brottstyper. (Brd 2024:9)

Under perioden 2023—-2025 har antalet drenden som redovisats till dklagare gillande
brott mot kvinnor i parrelation 6kat med sammanlagt 20 procent, och antalet redo-
visade misstinkta personer har 6kat med 21 procent. Betriffande sexualbrott mot
kvinnor har drenderedovisningen under samma period 6kat med 24 procent, medan
redovisningen av misstinkta personer har 6kat med 32 procent (Polismyndighetens
arsredovisning for 2025). Aklagarmyndighetens arsredovisning for 2025 visar att
beslutstiderna och genomstromningstiderna f6r kategorin brott i parrelation fortsatte
att minska under aret. Samtidigt 6kade bide antalet lagférda personer och antalet
brottsmisstankar som har lett till lagforing. Inférandet av barnfridsbrottet har inne-
burit att barns iakttagelser av vild och andra krinkningar i hemmet kan sikras 1 storre
omfattning dn tidigare. Deras berittelser kan ddrmed utgora viktig bevisning i dessa
utredningar.

Polismyndigheten har fortsatt arbetet med att stirka f6rmagan att f6rebygga mins
vild mot kvinnor genom att skifta fokus mot valdsutévarna. Det proaktiva arbets-
sittet inleddes 2023 genom den nationella polisoperationen Beta, som pagick till den
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30 juni 2025 och dir experter frin Aklagarmyndigheten deltog. Polismyndigheten har
utvecklat metoden riskreducerande insatser (RRI) for att genom strukturerade samtal
fa hotaktorer att dndra sitt beteende och upphéra med brottsligheten. Metoden
anvands i samtliga polisregioner och ir sirskilt framgangsrik for att forhindra brott i
nira relation.

Aklagarmyndighetens utredningsmetod for brott mot sirskilt utsatta brottsoffer, som
har utvecklats i samverkan med Polismyndigheten, har botjat ge effekt. Samsyn och
koordinering mellan polis och dklagare dr sirskilt viktigt i drenden dér malsigaren inte
vill, kan eller vigar medverka. Den sexualbrottsreform som genomférdes 2018 har lett
till fler polisanmilningar, atal och fillande domar. Bra bedémer att tillimpningen av
lagstiftningen har blivit tydligare och mer enhetlig (Brd 2025:3). Samtidigt har uppkla-
ringsprocenten fér valdtdkt mot kvinnor endast 6kat marginellt, fran 8 procent 2016
till 10 procent 2025, och omkring 90 procent av anmilningarna leder fortfarande inte
till atal.

Utfallet inom omradet prostitution och minniskohandel f6r sexuella indamél varierar.
Kop av sexuell tjanst har en relativt h6g uppklaringsgrad (43—61 procent), medan
koppleribrott och minniskohandel f6r sexuella andamal uppvisar sjunkande eller
mycket ldg uppklaringsgrad. Inom arbetet mot prostitution och ménniskohandel f6r
sexuella dndamal dr identifieringen av brottsutsatta en viktig del. Antalet inkomna
brottsmisstankar till Aklagarmyndigheten om minniskohandel for sexuella indamal
minskade 2025 jimfoért med féregiende dr. Mot bakgrund av det ldga inflédet av
irenden om minniskohandel for sexuella dndamal 4r det svart att dra nigra sikra
slutsatser om den faktiska brottsutvecklingen och morkertalet bedéms vara stort.

Lagen om kontaktférbud har bla. ett brottspreventivt syfte. Andelen beviljade
kontaktférbud har legat stabilt pa 29—-33 procent under perioden 2015-2024, men
Okade 2025 till 36,4 procent, jamfért med 32,9 procent dret innan. Sirskilda utbild-
ningsinsatser genomférdes av Aklagarmyndigheten med anledning av den nya
kontaktférbudslagstiftningen som tridde 1 kraft den 1 juli 2025 och antalet beslutade
och beviljade kontaktférbud 6kade. Under perioden juli-december 2025 6kade antalet
beviljade kontaktférbud med 50 procent (motsvarande 725 kontaktférbud) jamfort
med samma period féregdende ar. Skillnaderna i antal utfirdade kontaktférbud per
100 000 invanare mellan dklagaromradena fortsatte minska, vilket tyder pd en mer
enhetlig bedémning éver landet.

Forbattrad kunskap och metodutveckling

I arbetet mot véld 1 ungas parrelationer har Jimstilldhetsmyndigheten fardigstallt
webbkursen Relationskompassens grundkurs. Stodmaterialet tillh6rande det nationella
vildspreventiva samverkansarbetet Svartsjuka 4r inte romantiskt har genomgatt en
revidering. Den nya utgivan har presenterats i olika sammanhang och spridits riktat till
skolpersonal.

Jamstilldhetsmyndigheten har redovisat uppdraget att kartligga kunskapsliget om de
digitala dimensionerna av mins vald mot kvinnor, vald i nira relationer, hedersrelate-
rat vald och fortryck samt prostitution och ménniskohandel. Kartligeningen omfattar
forskning samt en Gversikt av webbplatser som marknadsfér sexuella handlingar mot
betalning. Redovisningen visar att det finns ett fortsatt behov av tvirsektoriell samver-
kan och utveckling inom omradet f6r att f6rebygga och motverka denna valdsform.
(Jimstilldhetsmyndigheten 2026:1)

Rittsmedicinalverket redovisade den 30 september 2025 uppdraget att forstirka
kunskapen om strypvild (Ju2025/01993). Som en del av uppdraget hatr myndigheten
forbittrat den interna kunskapsuppbyggnaden kring strypvild och spridit denna
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kunskap till rittsvisendets myndigheter. Med ett mer robust underlag fér att bedéma
strypvald forvintas kvaliteten i forundersckningar héjas och bidra till att réttsvisen-
dets arbete med att forebygga och férhindra vald i nira relationer och dédligt
partnervald stirks.

5.3.7 Hedersrelaterat vald och fortryck ska upphora

Att mita och folja upp férekomsten av hedersrelaterat vald och fortryck dr forknippat
med betydande utmaningar. Under de senaste aren har dock flera studier bidragit till
en fordjupad kunskap om vildets uttryck och omfattning. Folkhilsomyndigheten
inkluderade 2023 for forsta gingen frigor om hedersrelaterat vald och fortryck i
befolkningsundersékningen om ungas sexuella och reproduktiva hilsa och rittigheter
(UngKAB23). Resultaten visar att omkring en tiondel av unga rapporterar att de har
utsatts for olika former av hedersrelaterat vald eller fértryck. Unga kvinnor rappor-
terar utsatthet i ndgot hégre grad 4n unga mién, men konsskillnaderna dr 6ver lag sma.
I en tidigare undersokning fran stiftelsen Allmanna Barnhuset, som genomférdes
2022, uppgav nistan var femte elev att de kinde forvintningar fran familjen eller
slakten att vinta med sex tills de gift sig. Under 2025 slutrapporterade Jamstilldhets-
myndigheten ett regeringsuppdrag om barniktenskap, tvingsiktenskap och manggifte.
Kartliggningen bekriftar att foreteelserna férekommer och synliggér hur utsatthet kan
ta sig uttryck, men omfattningen har inte kunnat faststillas. Kartliggningen visar bl.a.
att flickor och kvinnor dr den mest utsatta gruppen for barn- och tvingsiktenskap,
och att det oftast sker 1 sammanhang dér vdld och kontroll redan dr vanligt f6rekom-
mande. Valdsutsattheten fortsitter inom dktenskapet och det ér svirt for flickor och
kvinnor att limna pé grund av vald, hot om vald, ekonomiskt vild och vild mot
kvinnans barn. Giftermal inom den egna sldkten och svarigheter att fa religits skils-
missa forsvarar ytterligare mojligheten att limna dktenskapen
(Jamstilldhetsmyndigheten, 2025:2).

Utrikesdepartementet (UD) sammanstiller drligen statistik 6ver drenden som r6r
familjerelaterat tvang. Dessa drenden avser personer som avsiktligen har forts ut ur
landet eller kvarhallits utomlands av sina nirstdende och som lever i en hederspriglad
eller patriarkal kontext. De vanligaste linderna som drendena rérde under bade 2025
och 2024 var Somalia, Irak, Kenya och Syrien. I 16 av drendena 2025 fanns uppgifter
om en konkret risk f6r barn- eller tvingsdktenskap. I 8 av drendena fanns uppgifter
om att det rérde sig om en s.k. uppfostringsresa. I 36 av drendena hade UD fitt be-
kriftat att socialtjinsten sedan tidigare hade kinnedom om individen eller individerna.
I 14 drenden hade UD fitt bekriftat att polis eller aklagare hade varit inkopplade. UD
har kunnat bekrifta att 51 individer har dtervint till Sverige, varav 18 var myndiga och
33 var barn (UD, Arenden gillande familjerelaterat tving 2025 och 2024).

Tabell 511 Arenden gillande familjerelaterat tvang

Antal

Ar 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Arenden 114 72 72 65 66 74 46
Individer 211 134 141 120 136 134 86
Myndiga 73 46 42 45 40 45 29
Kvinnor - - - - 36 32 26
Man - - - - 4 13 3
Barn 138 88 99 75 96 89 57
Flickor - - - - 52 63 41
Pojkar - - - - 44 26 16

Kélla: Regeringskansliet, Utrikesdepartementet.
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Enligt redovisning fran Linsstyrelsen i Ostergétlands lin inkom 157 samtal till stéd-
telefonen for yrkesverksamma i frigor om hedersrelaterat vald och fértryck under
2025, vilket dr ungefir samma niva som 2024 (159 samtal). Drygt hilften av samtalen
inkommer fran socialtjanst. Cirka 14 procent inkommer frin skola/f6rskola och ca
11 procent fran hilso- och sjukvird. De flesta samtal r6r radgivning i individdrenden
(120 samtal).

Under 2025 var det 2 054 kvinnor eller flickor som virdades med en diagnoskod som
indikerar att hon utsatts f6r kénsstympning, jamfért med 2 072 féregiende ar. Detta
ir en 6kning jaimfort med 2015 da diagnoskoden kvinnlig kénsstympning i den egna
sjukhistorien togs i bruk, da 1 344 kvinnor eller flickor vardades med nigon av de tre
diagnoskoderna (Socialstyrelsen, prelimindra siffror f6r 2025).

Tabell 5.12 Antal kvinnor som vardats under aret med nagon av diagnoserna
relaterade till konsstympning

Ar 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Antal 2027 2223 2390 2457 2311 2182 2072 2054

Anm.: Siffran for 2025 ar preliminar.
Kalla: Socialstyrelsen.

Sedan 2018 har det varit strax 6ver 2 000 kvinnor och flickor per 4r som vardats med
ndgon av diagnoserna relaterade till konsstympning. Antalet registrerade vardkontakter
med anledning av kénsstympning 4dr dock inte ett métt pa antalet utsatta personer.
Linsstyrelsen i Ostergotlands lin har kartlagt omfattningen av kénsstympning baserad
pa register fran SCB, Migrationsverket, Brd, Socialstyrelsen och Folkhilsomyndigheten
(A2025/00237).

Det forebyggande arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck har
stérkts

Arbetet mot hedersrelaterat vald och fortyck har stirkts genom politiska prioriteringar,
riktade uppdrag och utvecklade stédstrukturer. Skirpt lagstiftning, spridning av kun-
skaps- och metodstdd samt en utbyggd samverkan har forbittrat férutsittningarna att
térebygga, uppticka och ge stdd till utsatta. Som ett led i att stdrka samordning och
likvirdighet har det nationella samordningsansvaret samlats hos Jimstilldhetsmyndig-
heten frin och med 1 januari 2026. Dirtill har regeringen i juni 2026 fattat beslut om
en handlingsplan mot hedersrelaterat vald och fortryck 2026-2028, fOr att stirka
arbetet pd alla nivder 1 samhillet. Regeringen har dven gett en sidrskild utredare 1
uppdrag att analysera om det i syfte att stirka stodet till enskilda som utsitts eller har
utsatts for hedersrelaterat vald och fortryck bér inféras en funktion med uppgift att ge
vigledning till den enskilde att hitta ritt i samhdllssystemet (hedersombud) (dir.
2026:103). Sammantaget finns bittre férutsittningar for ett mer systematiskt och
langsiktigt arbete.

Myndigheten f6r familjeritt och fordldraskapsstod har sedan 2021 haft i uppdrag att
frimja utvecklingen av vildsférebyggande arbete genom st6d till f6rdldrar, med
sdrskilt fokus pa familjer i en hederskontext. Inom ramen fér uppdraget har myndig-
heten fordelat totalt ndstan 19 miljoner kronor i statsbidrag till 48 projekt i 45
kommuner och tre regioner, i syfte att stirka kunskapen och utveckla arbetet mot
hederstelaterat vild och fortryck. Myndigheten har genomfért nationella enkdtunder-
s6kningar 2022 och 2024 om kommuner och regioners arbete mot hedersrelaterat vild
och fortryck. Enkdtundersdkningarna visar att arbetet har utvecklats under perioden,
men att det fortfarande finns stora brister. Enkdtundersdkningen frin 2024 visar att
79 procent av kommunerna och 80 procent av regionerna saknar rutiner for att félja
upp drenden som ror hedersrelaterat vald och fortryck.
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Frian och med den 1 januari 2026 har linsstyrelserna en férordningsstyrd uppgift att ge
stod och bidra till utvecklingen av regionala resurscentrum (3 § férordningen
[2021:995] om ldnsstyrelsernas regionala arbete mot méns vald mot kvinnor).
Dirut6ver har linsstyrelserna i uppdrag att arbeta for att alla som dr eller riskerar att
bli utsatta f6r hedersrelaterat vald och fortryck ska fa specialiserat och likvirdigt stod i
hela landet inom ramen f6r regionala resurscentrum. Polismyndigheten har 1 uppdrag
att bidra i arbetet (A2025/01207). Det finns idag 14 resurscentrum i 11 av 21 lin som
finansieras av regeringen (maj 2026). Regeringen har under 2026 tillf6rt 100 miljoner
kronor i permanenta medel till kommuner och regioner med fokus p4 att bl.a. stirka
deras arbete mot hedersrelaterat vald och fortryck. Medlen ska férdelas enligt f6rord-
ningen (2025:838) om statsbidrag for att stirka och utveckla regionalt och lokalt
arbete mot vissa former av vild. Enligt férordningen ska ansékningar som r6ér utveck-
ling av regionala resurscentrum mot hedersrelaterat vild och fortryck prioriteras,
liksom ansckningar som ror stodjande insatser fOr att enskilda ska kunna limna véld-
samma relationer eller situationer. Linsstyrelserna férdelar medel i sina respektive lin.

Arbetet for 6kad upptéackt av hedersrelaterat vald och fortryck har starkts

Uppdrag till flera myndigheter har lett till att kunskaps- och metodstod har tagits fram
och spridits till yrkesverksamma som méter barn och unga. Granskningar fran
Skolinspektionen och Skolverket har visat pa brister i skolors arbete f6r att motverka
hedersrelaterat vald och fértryck och att lirare upplever osikerhet och behov av 6kad
kunskap. Skolverket har inom ramen f6r ett uppdrag frin 2021 tagit fram stddmaterial
och en webbkurs samt erbjudit fortbildning och processtéd till rektorer och elevhilsa.
Stédmaterialet Hedersrelaterat vald och fortryck — skolans ansvar och méjligheter
laddades ned cirka 2 100 ganger under perioden januari 2024 — september 2025
(Skolverket 2025). MUCEF har tagit fram och spridit material, film och webbutbildning
inom Ritt att vetal och uppger att insatserna nadde 6ver 2 500 personer. Myndigheten
for delaktighet (MFD) har haft i uppdrag att genomféra en férdjupad kartligening av
hedersrelaterat vild och fértryck mot personer med funktionsnedsittning. Kartlidgg-
ningen visar att utsattheten i denna grupp ofta dr svarupptickt. Manga yrkesverk-
samma pekar pa svirigheten att avgéra var grinsen gir mellan befogad omsorg frin
familjen och otillborlig kontroll och fértryck. Verksamheter inom exempelvis
anpassade skolformer, habilitering och verksamheter enligt lagen (1993:387) om st6d
och service till vissa funktionshindrade, LSS, behéver forstirkta kunskaper om
hedersrelaterat vild och fértryck (MFD 2025:6). En annan studie visar att vardverk-
samheter ofta arbetar medvetet med frigor som rér hedersrelaterat vald och fortyck,
men att detta sillan kombineras med ett funktionshinderperspektiv (MFD 2025:23).

Brottsbekampning mot hedersrelaterat vald och fértryck

Det dr i mdnga fall svart att utreda férekomsten av hedersrelaterat vild och fortryck,
bl.a. pd grund av de starka sociala strukturer som manga ganger rader i hederssam-
manhang och de risker f6r den utsatta som en anmilan kan vara férenade med.

I juni 2022 inférdes ett nytt brott i brottsbalken med beteckningen hedersfortryck. Ar
2023 var det forsta heldret som lagstiftningen var i kraft. I tabell 5.13 redovisas antal
anmilda brott om hedersfortryck enligt Bras officiella kriminalstatistik f6r 2023-2025.

Tabell 5.13 Antal anmalda brott om hedersfortryck

Ar Totalt Mot flicka under 18 ar Mot pojke under 18 ar Mot kvinna 18 ar eller aldre Mot man 18 ar eller aldre
2023 75 35 2 33 5
2024 54 27 4 22 1
2025 69 42 1 24 2

Kalla: Brottsférebyggande radet.
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Bré har utvirderat tillimpningen av den nya straffbestimmelsen. Enligt utvirderingen
har straffbestimmelsen inte fatt den effekt som efterstrivades vid inférandet: det har
varit f4 polisanmilningar, fa atal och fa fillande domar. Enligt Bra tycks inte heller
polisutredningarna ha bidragit till att forbittra situationen f6r malsigandena. Skilen till
att anmalningarna dr fa kan vara att de som utsitts for hedersfortryck inte kinner till
den nya straffbestimmelsen, att de inte vdgar eller vill géra en polisanmalan, eller att
polisen inte uppmarksammar att det finns ett hedersmotiv bakom ett anmalt brott
(Bra 2026:19, Hedersfortryck).

Bland annat mot bakgrund av de resultat som framkom i Bras rapport har regeringen
beslutat att ge Polismyndigheten och Aklagarmyndigheten i uppdrag att forbittra
utredning och lagféring av hedersrelaterad brottslighet. Uppdraget ska redovisas den
18 augusti 2027 (Ju2026/01430).

En sirskild hedersbrottsgrupp har inrittats i polisregion Stockholm och metodstod
tor att utreda hedersrelaterad brottslighet har uppdaterats. Polismyndigheten har dven
infért nya arbetssitt och genomfort flera insatser fOr att forebygga och férhindra att
barn och unga térs utomlands och kvarhills dir mot sin vilja. Insatserna bedéms ha
varit framgangsrika da de har medfért 6kad informationsspridning och synlighet.

Forbattrad kunskap och metodutveckling i arbetet mot hedersrelaterat
vald och fortryck

Ett flertal myndigheter har haft uppdrag som inneburit att kunskaps- och metodstéd
tagits fram och spridits till sektorer som bland annat méter barn och unga. Detta hatr
bidragit till 6kad kunskap hos yrkesverksamma och bittre forutsittningar till upptickt
och stéd. 1 Jamstilldhetsmyndighetens och linsstyrelsernas kommunenkit 2025
uppgav 174 kommuner att de erbjuder kunskaps- och metodstéd pé basniva om
hedersrelaterat vald och fortryck avseende vuxna, och 163 kommuner avseende barn.
Det dr en 6kning jamfort med 2023 (129 kommuner f6r vuxna och 135 f6r barn).
Samtidigt uppger en majoritet av kommunerna att de har ytterligare behov av stod.

538 EU och internationellt samarbete

Regeringen har arbetat med fragor om jamstilldhet inom ramen f6r samarbetet inom
EU, FN, Europaridet, Nordiska ministerradet, OECD, Nato och andra internatio-
nella organisationer. Regeringen har ocksd arbetat f6r att pd nationell nivd uppfylla
Sveriges internationella dtaganden och forpliktelser nir det giller jamstélldhet.

Det globala motstindet mot jamstilldhet och kvinnors och flickors fulla och lika
atnjutande av de minskliga rittigheterna har 6kat, vilket paverkar allt internationellt
jaimstilldhetsarbete. Sverige star fortsatt upp f6r jamstilldhet, som ér ett svenskt
kirnvirde, i det internationella samarbetet.

Regeringens utgangspunkt ir att sikerstilla att EU:s politik genomsyras av jamstilld-
het, med den 6vergripande malsittningen att sikerstilla att EU lever upp till sina
ataganden pa jimstilldhetsomradet enligt f6rdragen. For att uppnd detta krivs att
jamstélldhetsperspektivet beaktas i alla relevanta sakomriden, med de nationella
jamstilldhetspolitiska malen som utgingspunkt.

Sverige har under perioden arbetat aktivt f6r att frimja jimstilldhetsintegrering i EU:s
verksamhet. Sverige har bl.a. varit aktiv 1 hégnivagruppen for jimstilldhetsintegrering
och innehaft en vice ordférandepost i Europeiska jimstilldhetsinstitutets styrelse.

Sverige har dven arbetat aktivt for att frimja jaimstélldhetsarbetet inom OECD, bl.a.
som medordférande och -finansidr av OECD:s jimstilldhetsforum i juli 2026 pa
temat digital omstéllning som drivkraft f6r jimstéilldhet. Forumet méjliggjorde dven
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fortsatt dialog med andra linder om 6kad polarisering av virderingar som sprids i t.ex.
sociala medier.

Under 2025 och 2026 har Sverige arbetat aktivt inom FN for att frimja jaimstilldhets-
integrering, ekonomisk jimstilldhet och mins och pojkars roll och ansvar i arbetet f6r
jamstilldhet och mot vald. Regeringen gav under 2025 Sida i uppdrag att arbeta med
kvinnors ekonomiska egenmakt inom ramen f6r UN Womens initiativ Generation
Equality, genom vilket Sverige har bidragit till ett 6kat fokus pa kvinnors ekonomiska
egenmakt. Vidare har Sverige agerat i FN:s olika forum f6r ménskliga rittigheter f6r
att férsvara och befista framsteg som har gjorts nir det giller kvinnors och flickors
fulla och lika dtnjutande av de minskliga rittigheterna, inte minst sexuell och repro-
duktiv hilsa och rittigheter, och nir sd bedémts maoijligt, drivit dessa fragor framat.

Sverige deltog med en stor delegation pa FN:s kvinnokommissions (CSW) érliga méte
i New York under mars 2026. Férhandlingarna, dir Sverige ingick i EU:s f6rhand-
lingsteam, resulterade i att globala slutsatser pd huvudtemat, att sidkerstilla och stirka
kvinnors och flickors tillgdng till rittvisa genom att frimja inkluderande och rittvisa
rittssystem, kunde antas. Sverige arrangerade samt medsponsrade ett 30-tal sidoevent
tor att frimja kvinnors och flickors dtnjutande av de minskliga rittigheterna och f6r
att lyfta svenska jimstilldhetspolitiska prioriteringar.

I Nordiska Ministerradet for jamstilldhet och LGBTI (MR-JAM) har Sverige bl.a.
bidragit till genomférandet av det strategiska ramverket Pushing for Progress som
syftar till att beméta det vixande motstandet mot jaimstélldhet och hbtqi-personers
lika rittigheter. Under det svenska ordférandeskapet 2024 initierades en kartliggning
om hedersrelaterat vald och fortryck i Norden. Ett resultat av arbetet dr etableringen
av ett nitverk bestdende av nationella myndigheter som arbetar mot hedersrelaterat
vald och fortryck.

Partskommittén till Europaradets konvention om férebyggande och bekimpning av
vald mot kvinnor och av vild i hemmet (Istanbulkonventionen) beslutade den 5 juni
2025 om rekommendationer till Sverige med anledning av GREVIO:s (Expertgrupp
for dtgirder mot vald mot kvinnor och vald i hemmet) rapport avseende Sverige i den
forsta tematiska granskningen inom konventionen, Rekommendation till Sverige om
tortroendeskapande genom stéd, skydd och ritt pd grundval av Istanbulkonventionen.

5.3.9 Jamstalldhetsintegrering — strategin for att uppna malen

Jamstilldhetspolitikens genomslag i centrala beslutsprocesser och
produkter

En kvantitativ uppfoljning av Regeringskansliets arbete med jaimstilldhetsintegrering,
genomford av Statistiska centralbyran (SCB), visar pd en fortsatt stor andel av
jamstilldhetsintegrerade produkter, dven om det finns viss variation éver tid
(A2026/00487) (se tabell 5.14). Andelen skrivningar om jamstilldhet i relevanta fakta-
PM f6r EU drenden har 6kat markant jamfért med 2024, samtidigt som andelen
skrivningar om jimstilldhet i relevanta departementsskrivelser har minskat. Aven
andelen skrivningar om jimstilldhet 1 relevanta kommittédirektiv har minskat.
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Tabell 5.14 Jamstélldhetsintegrerade produkter

Procent

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Statliga utredningar 87 99 95 100 100 100 97 100 98 98
Propositioner 89 94 99 97 96 97 97 100 98 95

Fakta-pm EU arenden 20 51 77 88 96 86 96 89 25 87

Skrivelser till riksdagen 87 100 96 100 100 94 88 87 83 94

Departements-serien 88 82 82 96 100 96 92 85 96 88

Kommittédirektiv 78 81 82 83 82 68 72 64 91 72

Anm.: Andel av det totala antalet publikationer inom lagstiftningsprocessen och EU-arbetet dar skrivningar om
jamstalldhet ar relevanta att redovisa.

Kalla: Statistiska centralbyran, Kvantitativ uppfoljning av arbetet med jamstalldhetsintegrering i Regeringskansliet
2025.

SCB:s uppféljning visar vidare att det 2025 fanns skrivningar om jamstilldhet i
instruktionen f6r 115 myndigheter, vilket motsvarar 59 procent av alla instruktioner.
Nivan lag pa ungefir samma nivd 2024, di det fanns skrivningar om jimstilldhet i
instruktionen fér 114 myndigheter, vilket motsvarade 61 procent av alla instruktioner.

Jamstilldhetsbudgetering

Jamstilldhetsbudgetering ér en tillimpning av jimstilldhetsintegrering i budgetproces-
sen och innebdr att prioriteringar, vigval och tilldelning av resurser i budgeten ska
frimja jamstalldhet, ddr det dr tillimpligt. SCB:s uppfoljning visar att 70 procent av
tabellerna och diagrammen med individbaserad statistik i budgetpropositionen {6t
2026 har kén som 6vergripande indelningsgrund och dr kommenterade efter kon. Det
ir en minskning med 7 procentenheter jamfért med budgetpropositionen f6r 2025.

Myndigheter och ldarosaten bidrar till att na de jamstélldhetspolitiska
malen

Utvecklingsprogrammen jamstilldhetsintegrering i statliga myndigheter (JiM) och
jamstilldhetsintegrering i hégskolor och universitet (JiHU) har bedrivits sedan 2010-
talet. Syftet har varit att stirka statliga myndigheters och lirositens arbete med jim-
stilldhetsintegrering, sa att verksamheterna 1 hégre grad bidrar till att uppna de jim-
stilldhetspolitiska malen. Under den sista programperioden 2020—-2025 omfattade JiM
53 myndigheter och en organisation, medan JiHU 2023-2025 omfattade 33 lirositen.

Jamstilldhetsmyndighetens slutredovisning visar att utvecklingsprogrammen har
bidragit till att stirka kapaciteten f6r jimstilldhetsintegrering inom béde statliga
myndigheter och lirosdten. Arbetet har i 6kande utstrdckning integrerats i ordinarie
styrning och verksamhet, vilket har lett till resultat inom flera av de jaimstilldhets-
politiska delmélen, bl.a. i form av nya styrdokument, férindrade arbetssitt och f6rdju-
pad kunskap. Samtidigt framkommer att resultaten varierar inom myndigheter och
lirositen samt att det kvarstir utmaningar for att nd mer genomgtipande och
langsiktiga forindringar. Redovisningen pekar pd behovet av en mer resultatinriktad
och langsiktig styrning, stirkt uppfoljning och 6kad samverkan for att arbetet med
jamstilldhetsintegrering ska fi stérre genomslag och leda till 6kad maluppfyllelse.

Jamstalldhetsmyndigheten har haft i uppdrag att stodja och f6lja arbetet och har
genom kunskaps- och metodstdd, nitverk och erfarenhetsutbyte bidragit till att stirka
forutsittningarna for genomférandet (Jamstilldhetsmyndigheten, 2026:4).
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Fortsatt arbete med lansstrategier for att uppna de jamstalldhetspolitiska
malen

Liansstyrelserna har fortsatt att arbeta med de beslutade linsstrategierna f6r 2024—
2027, 1 syfte att bidra till uppfyllandet av de jimstalldhetspolitiska malen. Arbetet
omfattar bl.a. fokusomradena ekonomisk jamstilldhet, utrikes f6dda kvinnors etab-
lering pa arbetsmarknaden och civil beredskap pé linsnivd. Under 2025 har méinga
linsstyrelser stirkt arbetet utifran linsstrategierna, bl.a. genom att bygga upp och
utveckla samverkansstrukturer didr myndigheter, niringsliv och civilsamhille ingar.
Linsstyrelserna erbjuder linens aktorer samordnade insatser och aktiviteter kopplade
till de utvecklingsomrdden som valts ut i respektive linsstrategi (linsstyrelsernas
arsredovisningar 2025).

54 Budgetforslag

541 3:1 Sarskilda jamstalldhetsatgarder

Tabell 515 Anslagsutveckling 3:1 Sarskilda jamstalldhetsatgarder
Tusental kronor

2025 Utfall 535 421 Anslagssparande 35618
2026 Anslag 684 039" Utgiftsprognos 674 409
2027 Forslag 627 039
2028 Beréknat 608 039
2029 Beréknat 577 039

" Inklusive beslut om &ndringar i statens budget 2026 och férslag till &ndringar i samband med denna proposition.

Andamal

Anslaget fir anvindas for utgifter for sirskilda jimstalldhetsitgarder och f6r utgifter
for statsbidrag fOr att stddja projekt och insatser som frimjar jamstilldhet mellan
kvinnor och min. Anslaget far dven anvindas f6r administrativa utgifter som ér en
forutsittning for genomférandet hos berérda myndigheter.

Skalen for regeringens forslag
Tabell 516 Forandringar av anslagsnivan 2027-2029 for 3:1 Sarskilda

jamstalldhetsatgarder
Tusental kronor

2027 2028 2029
Anvisat 2026’ 682 039 682 039 682 039
Beslutade, foreslagna och aviserade atgarder -55 000 -74 000 -105 000
Overforing till/fran andra anslag
Ovrigt
Forslag/beraknat anslag 627 039 608 039 577 039

' Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2025 (bet. 2025/26:FiU10). Beloppet ar séledes exklusive beslut
om andringar i statens budget.

De principer som tillimpats vid utformningen av denna proposition innebir att det
tillfilliga tillskottet till arbetet mot hedersrelaterat vild, konsrelaterat vald m.m. samt
den tillfilliga satsningen pa stirkt stéd till utsatta fér prostitution upphér vid arsskiftet
2026/27. Anslaget minskas dirfér med 55 000 000 kronor fr.o.m. 2027.
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Regeringen foreslar att 627 039 000 kronor anvisas under anslaget 3:1 Sdrskilda
Jémstilldbetsdtgdrder £6r 2027. For 2028 och 2029 berdknas anslaget till 608 039 000
kronor respektive 577 039 000 kronor.

Bemyndigande om ekonomiska ataganden

Regeringens forslag

Regeringen bemyndigas att under 2027 {61 anslaget 3:1 Sdarskilda jamstilldbetsatgdrder
besluta om bidrag som inklusive tidigate dtaganden medfér behov av framtida anslag
pa hogst 40 000 000 kronor 2028.

Skalen for regeringens forslag

Regeringen har beslutat att avsitta 40 000 000 kronor drligen for att stirka det
valdstérebyggande arbetet mot miéns vild mot kvinnor, vild i nira relationer, sexuellt
vild, hedersrelaterat vald och fortryck, och prostitution och minniskohandel f6r
sexuella andamal.

Medlen fordelas i forsta hand som tvadriga bidrag £6r 2027 och 2028 enligt
férordningen (2022:722) om statsbidrag 6t visst valdsférebyggande arbete.
Bemyndigandet behdvs f6r den del av bidraget som avser 2028. Tvéaariga bidrag bidrar
till 6kad lingsiktighet och bittre planeringsforutsittningar f6r bidragsmottagarna.
Regeringen bor didrfér bemyndigas att under 2027 £6r anslaget 3:1 Sarskilda
Jjamstilldbetsdtgdrder besluta om bidrag som inklusive tidigare dtaganden medfér behov
av framtida anslag pa hogst 40 000 000 kronor ar 2028.

Tabell 5.17 Bestéllningsbemyndigande fér anslaget 3:1 Sarskilda
jamstalldhetsatgarder

Tusental kronor

Utfall 2025 Prognos 2026 Forslag 2027 Beraknat 2028
Ekonomiska ataganden vid
arets borjan 148 500 39512 285 000
Nya ekonomiska ataganden 39512 285 000 40 000
Utgifter mot anslag till féljd av
ekonomiska ataganden -148 500 -39 512 -285 000 -40 000
Ekonomiska ataganden vid
arets slut 39512 285 000 40 000
Beslutat/foreslaget
bemyndigande 40 000 285000 40 000

54.2 3:2 Jamstalldhetsmyndigheten

Tabell 5.18 Anslagsutveckling 3:2 Jamstélldhetsmyndigheten
Tusental kronor

2025 Utfall 167 792 Anslagssparande 601
2026 Anslag 188 197"  Utgiftsprognos 187 108
2027 Forslag 197 914

2028 Beraknat 185 4852

2029 Beraknat 190 1443

"Inklusive beslut om andringar i statens budget 2026 och forslag till &ndringar i samband med denna proposition.
2 Motsvarar 183 339 tkr i 2027 &rs prisniva.
3 Motsvarar 185 288 tkr i 2027 &rs prisniva.
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Andamal

Anslaget far anvindas for Jamstilldhetsmyndighetens forvaltningsutgifter.

Tabell 5.19 Forandringar av anslagsnivan 2027-2029 for 3:2
Jamstalldhetsmyndigheten

Tusental kronor

2027 2028 2029
Anvisat 2026' 188 197 188 197 188 197
Pris- och I6neomrakning? 2717 4 952 7721
Beslutade, foreslagna och aviserade atgarder 7 000 -7 664 -5774
Overforing till/fran andra anslag
Ovrigt
Forslag/beréaknat anslag 197 914 185 485 190 144

' Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2025 (bet. 2025/26:FiU10). Beloppet ar séledes exklusive beslut
om andringar i statens budget.

2 Pris- och l16neomrakningen baseras pa anvisade medel 2026. Ovriga férandringskomponenter redovisas i Idpande
priser och inkluderar darmed en pris- och I6neomrakning. Pris- och I6neomrékningen fér 2028—2029 ar preliminar.

De principer som tillimpats vid utformningen av denna proposition innebir en
héjning av anslagsnividn i forhallande till den av riksdagen beslutade anslagsnivan for
2026.

Forordningen (2022:1345) om nationellt centrum mot hedersrelaterat vald och
fortryck upphivdes den 1 januari 2026 och regeringen gav motsvarande uppdrag i
Jamstilldhetsmyndighetens regleringsbrev f6r 2026. Det innebir att verksamheten vid
nationellt centrum mot hedersrelaterat vald och fortryck vid Linsstyrelsen i
Ostergétlands lidn successivt avvecklas och flyttas till Jimstilldhetsmyndigheten.
Anslaget 6kas ddrfér med 7 000 000 kronor 2027. Anslaget 5:1 Ldnsstyrelsen .. inom
utgiftsomride 1 minskas med motsvarande belopp.

Regeringen foreslir att 197 914 000 kronor anvisas under anslaget 3:2
Jamstilldbetsmyndigheten £6r 2027. Fér 2028 och 2029 berdknas anslaget till 185 485 000
kronor respektive 190 144 000 kronor.

54.3 3:3 Bidrag for kvinnors organisering

Tabell 5.20 Anslagsutveckling 3:3 Bidrag for kvinnors organisering
Tusental kronor

2025 Utfall 53 254 Anslagssparande 1387
2026 Anslag 48 163" Utgiftsprognos 47 732
2027 Forslag 48 163
2028 Beréknat 48 163
2029 Beraknat 48 163

" Inklusive beslut om &ndringar i statens budget 2026 och férslag till &ndringar i samband med denna proposition.

Andamal

Anslaget fir anvindas for utgifter for statsbidrag for kvinnors organisering.
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Skilen for regeringens beslut

Tabell 5.21 Forandringar av anslagsnivan 2027-2029 for 3:3 Bidrag for kvinnors
organisering

Tusental kronor

2027 2028 2029
Anvisat 2026’ 48 163 48 163 48 163
Beslutade, foreslagna och aviserade atgarder
Overforing till/fran andra anslag
Ovrigt
Forslag/berdknat anslag 48 163 48 163 48 163

' Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2025 (bet. 2025/26:FiU10). Beloppet ar séledes exklusive beslut
om andringar i statens budget.

Regeringen foreslir att 48 163 000 kronor anvisas under anslaget 3:3 Bidrag for kvinnors
organisering £6r 2027. For 2028 och 2029 beriknas anslaget till 48 163 000 kronor
respektive 48 163 000 kronor.
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6 Utanforskap

6.1 Mal for omradet

Milet f6r omradet ér att antalet méinniskor som lever i utanférskap ska minska, att
parallella samhillsstrukturer ska bekdmpas, att det egna ansvaret att bli en del av
samhallet ska uppmuntras samt att méinniskors trygghet och livschanser ska 6ka (prop.
2023/24:1 utg.omr. 13, bet. 2023/24:AU1, rskr. 2023/24:102).

6.2 Resultatindikatorer och andra
bedomningsgrunder

Resultat for arbetet inom omradet paverkas av faktorer inom flera olika omraden,
exempelvis boende, arbetsmarknad, utbildning, sprik, demokrati och civilsamhille
samt brottslighet. Aven hilsa och folkhilsa 4r viktiga faktorer i arbetet for att minska
och motverka utanférskapet, liksom fragor som r6r socialtjinst och socialférsikringar.

Milet dr bredare dn de insatser som finansieras inom detta utgiftsomrade. For att nd
malet beh6vs dven dtgirder inom andra utgiftsomraden.

Utgangspunkten for den forsta delen av redovisningen, avsnitt 6.3.1, dr i huvudsak de
omriden som av Statistiska centralbyran (SCB) och Boverket i rapporten Uppféljning
av férdjupad analys om utanférskap — delredovisning av regeringsuppdrag 2026 har
bedémts ha si stora utmaningar att de kan betecknas som omraden dir utanférskapet
ar stort (A2026/00653). Genom denna analys har omriden med liknande forutsitt-
ningar, behov och problem som kan kopplas till utanférskap grupperats pé ett sitt
som underlittar fér regeringen och andra aktérer vid planering, utformning och
genomforande av insatser med olika inriktning f6r att motverka utanforskap. Viss
redovisning baseras pd andra grupperingar av regionala statistikomraden. Det beror
bla. pd att myndigheter i vissa fall inte redovisar statistik f6r de omraden dér
utanfSrskapet ir stort.

Resultatredovisningen omfattar f6ljande centrala indikatorer:

—  Arbete och f6rsorjning: andel sysselsatta, andel sjalvforsérjande och andel
mottagare av langvarigt ekonomiskt bistind

—  Utbildning: andel inskrivna i férskola, andel behériga till gymnasieskolans
nationella yrkesprogram och andel unga som varken arbetar eller studerar

—  Hilsa: variation sett till olika omrddestyper

—  Boende: tringboddhet

—  Demokratiskt deltagande: valdeltagande

Valdeltagande utgar tillfalligt i avsaknad av nya uppgifter jimfort med féregdende ar.
Utover de centrala indikatorerna finns kompletterande indikatorer. I vissa delar
baseras redovisningen dven pa andra bedémningsgrunder i form av aterrapporteringar
och andra underlag.

Den andra delen av redovisningen, avsnitt 6.3.2 Overgripande atgirder for att mot-
verka utanforskap, féljer anslagsstrukturen inom utgiftsomridet. Bedomningsgrunder
for resultatredovisningen i denna del baseras 1 huvudsak pa aterrapporteringar frin
myndigheter.
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6.3 Resultatredovisning

6.3.1 Utveckling av utanfoérskap i Sverige

I december 2025 gav regeringen Boverket och SCB i uppdrag att genomféra en
uppfdljning av myndigheternas férdjupade analys om utanférskap fran 2024
(A2025/01209). Myndigheterna limnade den 15 juni 2026 en delredovisning av upp-
draget. I delrapporten presenteras en ny sammanstéllning éver omraden dir utanfér-
skapet bedoms vara stort, baserad pa senast tillgingliga statistik f6r de problemvariab-
ler som analysen utgér fran. Myndigheterna har behovt gora ett flertal férindringar av
metod och problemvariabler jamfort med 2024, £6r att uppfylla kravet att metoden ska
ge forutsittningar for jimforelser Gver tid. Justeringarna dr av en sadan art att det inte
gar att jimféra resultaten frain 2024 med den nu aktuella sammanstillningen. Skillna-
derna har frimst med forindringar i problemvariablerna f6r kriminalitet respektive
svaga skolresultat att gora.

I Boverkets och SCB:s senaste sammanstillning 6ver omraden dir utanférskapet ér
stort framgar att det ar 2024 var 167 omraden i 60 kommuner som hade s stora ut-
maningar kopplade till utanforskap att de bedéms vara omriden dir utanforskapet ar
stort. Det kan jimféras med att 151 omriden bedéms varit sidana slags utanférskaps-
omriden dr 2022, och att det var 150 sidana omriaden ar 2023. Boverket konstaterar i
sin rapport Utvecklingen i omriden med stort utanfoérskap 2026:17 (A2026/00696) att
majoriteten av omraden dér utanférskapet bedémts vara stort, 132 omraden, var
utanfdrskapsomriden under samtliga tre 4r som den aktuella analysen omfattar.

Nir det giller den geografiska férdelningen av utanfrskapet i Sverige sé dr det sdrskilt
koncentrerat till vissa omrdden. Omriden dir utanforskapet ar stort finns 1 sédra och
mellersta Sverige samt i huvudsak i storstdder och i omgivande pendlingskommuner.
Nistan hilften av de 167 omraden dir utanforskapet ar stort ligger i Storstockholm,
Storg6teborg och Stormalmo. Omraden dir utanforskapet ar stort har generellt sett en
hogre andel en svag arbetsmarknadsanknytning dn i 6vriga omrdden, en hégre andel ér
ocksa bidragsberoende och tringbodda, skolresultaten ir svagare, det demokratiska
deltagandet ligre samt anmélda brott ar fler.

I de 167 omradena ddr utanforskapet dr stort bor totalt ca 660 000 personer och
konstordelningen 4r 1 princip jimn. I dessa omraden bor en hogre andel barn och
unga och en ligre andel dldre personer dn i 6vriga omraden i Sverige. Ar 2024 bodde
det 27 procent barn och unga upp till 19 ar 1 omraden dér utanférskapet ér stort,
jamfort med 22 procent 1 Gvriga omraden. Motsvarande siffror for personer 65 ér eller
dldre var 13 respektive 21 procent. Majoriteten av de som bor i omraden dir utanfér-
skapet dr stort har utlindsk bakgrund, 77 procent ar 2024. Detta kan jimf&ras med 24
procent i Ovriga omraden.

Ovrig information

I december 2023 fick Boverket och SCB i uppdrag att genomféra en férdjupad analys
om utanforskapet (A2023/01649). Genom uppdraget, som slutredovisades i novem-
ber 2024, identifierades ett antal omriden dir utanférskapet bedémdes vara stort i
Sverige. Denna sammanstillning anvindes som del i resultatredovisningen om utan-
férskap 1 budgetpropositionen f6r 2026. I botjan av 2026 upptickte Boverket och
SCB ett fel i underlaget f6r myndigheternas analys. Myndigheterna gjorde dérfér en
rittning av denna sammanstillning om utanférskapsomraden i Sverige. Denna
rittning gjordes varen 2026 och dirmed ir viss statistik som redovisades 1 budget-
propositionen f6r 2026 om utanférskap baserad pé en delvis felaktig statistik.
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Regeringen bedémer dock att felet ir si begrinsat att det sammantaget inte paverkar
de slutsatser som framgir i den resultatredovisningen.

Arbete och férsorjning

Arbetsférmedlingen konstaterar 1 en rapport att det finns vissa skillnader i arbetsmark-
nadsutfall mellan boende i omraden dér utanférskapet dr stort och andra omraden
(A2025/00276, A2026/00294). Dessa skillnader beror i huvudsak pi skillnader i
sammansattning mellan sékande 1 olika omraden dven om det ocksa finns en oforkla-
rad skillnad i utfall. Arbetstérmedlingen konstaterar dven att boende i omraden dér
utanforskapet dr stort i hdgre grad dn boende i andra omraden agerar aktivt for att
forbattra sin situation péd arbetsmarknaden genom att skriva in sig pd Arbetsférmed-
lingen och delta i insatser inom den statliga arbetsmarknadspolitiken.

Andelen sysselsatta dr betydligt ligre i omraden dir utanférskapet ér stort dn i riket
som helhet (se diagram 6.1). I dessa omraden ir 4ven konsskillnaderna storre. Ar 2024
var den genomsnittliga sysselsittningsgraden 60 procent bland kvinnor och 67 procent
bland min, medan motsvarande andelar f6r hela riket var 80 procent bland kvinnor
och 82 procent bland min.

Diagram 6.1 Andel sysselsatta i aldern 20-64 ar
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Anm.: Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS) &r registerbaserad statistik som ersatter RAMS. Overgangen fran
RAMS till BAS arsregister har medfort skillnader som paverkar jamfoérbarheten 6ver tid. Fran och med referensar 2019
anvands en ny datakalla och metod for att klassificera forvarvsarbetande i RAMS. Bytet av kélla och metod innebar
tidseriebrott och jamforelser av statistik avseende 2019 och tidigare referensar maste darfér géras med stor
forsiktighet.

Kalla: Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS) aren 2014—-2019 och BAS 2020-2024.

Sjilviorsorjningsgraden mater hur stor andel av individer i forvirvsaktiv alder (20-64
ar) som under ett ar arbetar, alternativt erhaller annan egen inkomst, 1 sidan omfatt-
ning att de antas vara sjilvférsorjande. Ar 2024 var 74 procent av befolkningen i
aldern 20—64 ar sjilvforsorjande. Motsvarande andel i omradena dir utanforskapet ar
stort var 52 procent. Samtidigt var skillnaden mellan andelen sjilvforsorjande storre
bland kvinnor och min i dessa omraden dn i riket. Andelen sjalvférsorjande uppgick
till 45 procent bland kvinnor och 58 procent bland min i omriden dir utanforskapet
ar stort, medan motsvarande andelar i riket var 71 respektive 77 procent (se diagram
0.2).
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Diagram 6.2 Andel sjélvforsorjande i aldern 20-64 ar
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Anm.: Avser individer 20—-64 ar som ar bosatta i Sverige hela aret. Som sjalvforsorjningsgrundande inkomst réaknas
bruttolon, inkomst av aktiv naringsverksamhet, inkomst av kapital, vissa arbetsrelaterade transfereringar samt
inkomstrelaterad pension. Inkomstgransen for sjalvforsorjning ar tre inkomstbasbelopp, vilket 2024 motsvarade en
arsinkomst pa 228 600 kronor.

Kalla: SCB, sarskild bestalining.

Ar 2024 erholl 6 procent av kvinnorna och 4 procent av minnen i aldrarna 20—64 ar
langvarigt ekonomiskt bistind i omrdden ddr utanforskapet dr stort, jamfort med drygt
1 procent bland bade kvinnor och min 1 riket som helhet. Andelen mottagare av
langvarigt ekonomiskt bistind i omrddena hade en minskande trend mellan 2014 och
2024 (se diagram 06.3). Detta monster syns for savil kvinnor som man.

Diagram 6.3 Andel personer i aldern 20-64 ar med ekonomiskt bistand i minst 10
manader
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Kalla: SCB, sarskild bestalining fran databasen STATIV.

Utbildning

Forskola

Deltagandet i forskola ir generellt sett hégt i Sverige. Ar 2025 var drygt 468 000 barn
inskrivna i férskolan, vilket motsvarar drygt 86 procent av samtliga barn 1 dldern 1-5
ar.

Bland barn 1-2 dr som bor i omrdden dir utanforskapet it stort var 62 procent
inskrivna i férskolan ar 2025, jamfért med 71 procent i hela riket. Fér barn 3-5 ar som
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bor i dessa omraden var inskrivningsgraden 91 procent, jamfort med 95 procent i hela
riket. Det finns inga skillnader i deltagandet mellan flickor och pojkar pd omridesniva.

Diagram 6.4 Andel inskrivna barn i férskolan

Procent Barn 1-2 ar Barn 3-5 ar

100 100

95 | 95 mcem———————— -
9 9 ::t—/_\_/—
85 85

80 80

75 75 ¢

70 | emmmmeme -oTTm- 70 |

65 :-_-—/\———\ 65 -

60 r 60 r

56 —+—F+—+—+—+—+—+—+—+—+— 5 —+—+—+——+—+——+—++—+—+—

14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

167 omraden

Kalla: SCB, sarskild bestallning.

Gymnasieskolan

14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

167 omraden

Godkinda betyg, fullféljd skolging och behdrighet till gymnasieskolan dr viktiga
faktorer for att minska utanforskapet. Efter lisaret 2024/25 var 84 procent av
eleverna, savil bland flickor som pojkar, som gick ut drskurs nio behoriga till ett
nationellt program i gymnasieskolan. Andelen behoriga varierar dock mycket (se
diagram 6.5). I omraden dir utanférskapet dr stort var andelen behériga till gymnasie-
skolans nationella program 71 procent bland flickor och 66 procent bland pojkar.

Diagram 6.5 Andel elever som ar behoriga till gymnasieskolans yrkesprogram
efter lasaret 2023/2024
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Kalla

: SCB, sarskild bestallning.

Unga som varken arbetar eller studerar

Andelen i befolkningen i dldern 20-25 ar som 2024 varken forvirvsarbetar eller
studerar har 6kat nagot jimfort med féregiende ar, savil i riket som helhet som i
omraden dar utanforskapet dr stort. Andelen dr dock avsevirt mycket hogre 1 dessa
omréaden én riksgenomsnittet. Ar 2024 var det 17 procent bland unga kvinnor och 22
procent bland unga min i dessa omraden som varken arbetade eller studerade, jaimfort
med 11 respektive 15 procent i riket.
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Diagram 6.6 Andel personer i aldern 20-25 ar som varken arbetar eller studerar

Procent Kvinnor Mén
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Kalla: SCB, sarskild bestallning.

PIAAC

1 SCB:s férdjupningsrapport om firdigheter och arbete bland utrikes fédda utifrin
OECD:s internationella understkning om vuxnas fardigheter, PIAAC (SCB,
Firdigheter och arbete bland utrikes fédda, 2026) framgar bl.a. att det finns stora
skillnader mellan olika bostadsomraden vad giller vuxna invdnares hogsta utbildnings-
niva och lisfirdigheter i svenska. Bland utrikes f6dda i dldern 16—65 4r som bor i
omriden med stort utanférskap har 48 procent en férgymnasial eller kort gymnasial
utbildning som hogsta utbildningsnivd och ungefir lika hég andel har bristande
lasfardigheter (niva 1 eller ldgre) i svenska. Bland inrikes fédda som bor i omrdden
med stort utanférskap var andelen med férgymnasial eller kort gymnasial utbildning
ligre och andelen med bristande ldsfirdigheter uppgick till 14 procent. Personer med
bristande lisfirdigheter kan exempelvis ha svarare att tillgodogora sig information fran
skola och sjukvard samt att f6lja nyhetsflodet och annan samhallsviktig information.
De kan dven ha simre forutsittningar pa arbetsmarknaden 4n personer med hogre
utbildningsnivé och tillrickliga (niva 2), goda (niva 3) eller mycket goda (niva 4 och 5)
lasfirdigheter. For bade utrikes och inrikes fodda dr andelen med bristande lastardig-
heter och férgymnasial eller kort gymnasial utbildning som hogsta utbildningsniva
betydligt ligre inom omraden med god socioekonomi.

Skillnaderna i lisfirdigheter mellan olika omraden kan i stor utstrickning férklaras av
skillnader i befolkningssammansittningen mellan omridena. Nir SCB f6r utrikes
fédda tar hinsyn till skillnader i utbildningsniva, vistelsetid i Sverige, kén och utveck-
lingsniva 1 fédelselandet kvarstar inga statistiskt sikerstillda skillnader i ldsfardigheter
mellan olika omrdden. Inom samtliga omraden framtrider tydliga skillnader 1 ldsfardig-
heter mellan inrikes och utrikes f6dda och detta giller bade f6r kvinnor och min.
Andelen med goda lisfirdigheter i svenska ér inom samtliga omraden hogre bland
inrikes f6dda 4n bland utrikes f6dda. Diremot finns det inga skillnader i genomsnitt-
liga ldsfdrdigheter mellan kvinnor och min, oavsett omrade eller fédelseland.
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Diagram 6.7 Andel i befolkningen inom varje kunskapsniva i lasning, 16-65 ar,
2023
Procent
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Kélla: PIAAC, SCB.

Halsa

For att belysa skillnader i hilsa, vard och omsorg mellan olika geografiska omriden
har Socialstyrelsen och Folkhilsomyndigheten infort ett omradesperspektiv 1 sin
statistik och sina analyser. Socialstyrelsen konstaterar att det dr vanligare att virdas for
diagnoser som anses vara paverkbara genom god primirvard eller specialiserad
Oppenvard, exempelvis diabetes och hjirtsvikt, samt att vardas for hjirtinfarkt och
stroke, 1 omraden med simre socioekonomi (Effektivare arbete for integration och
minskat utanférskap med hjilp av regionala statistikomraden — slutredovisning
(A2026/00299). I Socialstyrelsens redovisning framgar ocksa att det r vanligare att
diagnostiseras med cancer 1 omraden med goda socioekonomiska férutsittningar, men
det dr samtidigt vanligare att avlida av en cancersjukdom i omraden med simre
socioekonomi. Folkhidlsomyndigheten konstaterar att den fortida dédligheten dr hégst
1 omriaden med stora socioekonomiska utmaningar, och ldgst 1 omraden med mycket
goda socioekonomiska férutsittningar (Ett effektivt arbete f6r integration och minskat
utanforskap (A2026/00362). Folkhilsomyndigheten noterar ocksa att skillnader i hilsa
bestir dven efter hdnsyn har tagits till befolkningens élder, kén, fédelseland,
utbildningsnivéd och inkomst.

Folkhilsomyndigheten har sedan 2024 i uppdrag att samordna ett myndighetsgemen-
samt arbete fOr att stirka och frimja en god, jamlik och jimstilld sexuell och repro-
duktiv hilsa och rittigheter (SRHR), med sirskilt fokus pa omraden dir utanférskapet
ar stort (A2024/01236). I en delredovisning av uppdraget bedomer Folkhilsomyndig-
heten att samtliga myndigheter har identifierat och genomfért relevanta insatser som
kommer att stirka och frimja SRHR sirskilt i omrdden dir utanfrskapet dr stort och
som dirmed kommer bidra till méluppfyllelsen. Insatser har bl.a. riktats till skolor,
socialtjdnst och andra verksamheter, sirskilt i omraden dir utanfrskapet ér stort.
Flertalet myndigheter har samarbetat med civilsamhallet f6r att na ut i aktuella
omriden.
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Boende

Sammantaget i hela befolkningen var omkring 142 000 hushall 2024 bade trangbodda
och hade en ldg ekonomisk standard. Av dessa hushall fanns 25 procent i omraden dir
utanforskapet dr stort (ca 35 000 hushall). Det finns skillnader mellan dessa omraden
och riket som helhet. I dessa omraden var ndrmare 13 procent av hushillen
traingbodda med liag ekonomisk standard 2024 och i riket var ndrmare 3 procent av
hushillen i denna situation.

Diagram 6.8 Andel trangbodda hushall med lag ekonomisk standard

Procent
14

12 +

10

167 omraden Riket

Anm. | detta utgiftsomrade kombineras mattet trangboddhet fran och med nu med mattet Iag ekonomisk standard.
Detta matt tar hansyn till hushallsstéllning i stallet fér enbart hushallstyp. Det gor att personer som lever i
samboliknande férhallande och darmed kan antas dela sovrum kan identifieras. Lag ekonomisk standard motsvarar 60
procent av medianen av disponibel inkomst per konsumtionsenhet.

Kélla: Boverket.

Otrygghet

Sedan 2022 redovisar Brottsférebyggande radet (Bra) resultaten fran den nationella
trygghetsunderstkningen (NTU) uppdelat pa, av SCB, definierade omrddestyper. Bris
senaste undersékning fran 2025 visar bl.a. att bland boende i omraden med socio-
ekonomiska utmaningar dr andelen som kinner sig otrygga vid utevistelse nistan
dubbelt sa stor som bland boende i omraden med goda socioekonomiska forutsitt-
ningar (40 respektive 21 procent). Att oroa sig for att utsittas for misshandel, rin samt
stold av eller skadegorelse pa bil dr ocksa vanligare bland boende i omriden med
socioekonomiska utmaningar, liksom att avsta ndgon aktivitet eller vélja en annan vig
eller firdsitt pa grund av oro. Aven den sjilvrapporterade utsattheten for brott ir
hogre i dessa omréiden vad giller flera brottstyper (se dven UO4, avsnitt 2.5.1).

Demokratiskt deltagande

SCB har gjort en undersékning om demokratisk, social och kulturell integration 1
Sverige (Uppfdljning av demokratisk, social och kulturell integration — Slutredovisning
av regeringsuppdrag 2026 (A2026/00681). I denna rapport utgir SCB fran den
tidigare sammanstillningen (den rittade analysen frin 2024, se vidare avsnittet Ovrig
information) om omriden i Sverige dér utanférskapet dr stort.

I rapporten framgir att det inte finns nagon sdkerstilld skillnad mellan boende i
omraden dir utanférskap dr stort och andra omriden vad giller hur viktigt respon-
denterna anser att det 4r att f6rsta hur den svenska demokratin fungerar. Detsamma
giller i vilken omfattning man anser sig ha goda kunskaper om den svenska demo-
kratin och god kidnnedom om de rittigheter och skyldigheter som giller £6r alla som
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bor i Sverige. Det finns inte nagra statistiskt sidkerstéllda skillnader hur boende i
omraden med stort utanférskap har svarat pa dessa frigor i jimforelse med boende i
Ovriga omraden. Viljan att rsta dr h6g 1 omraden med stort utanférskap. Dar uppger
84 procent att de skulle résta om det vore val idag jamfort med 89 procent 1 Gvriga
omraden.

En ldgre andel boende i omraden dir utanférskapet ér stort jimfort med boende i
andra omraden har mycket eller ganska hégt fortroende £6r polisen (78 respektive 86
procent) och sjukvirden (70 respektive 79 procent). Diremot finns det ingen
statistiskt sakerstalld skillnad i f6rtroende mellan omradena f6r svenska nyhetsmedier,
skolan eller riksdagen.

En ldgre andel boende i omraden dir utanférskapet ér stort 4n boende i andra
omrdden kdnner sig som en del av samhillet (76 respektive 87 procent). Det dr ocksa
en ligre andel boende i omriden dir utanforskapet dr stort, jimfort med boende i
andra omraden, som uppger att de kinner sig lika mycket virda som andra som bor i
Sverige (68 respektive 83 procent). Diremot dr det ingen skillnad mellan omridena
nir det giller hur hoppfulla man uppger sig vara om Sverige som land att leva i (cirka
75 procent). Det dr heller ingen betydande skillnad mellan omradena avseende hur
hoppfull man 4r om sin egen framtid i Sverige (82 respektive 87 procent).

6.3.2 Overgripande atgarder fér att motverka utanforskap

Overgripande atgirder for att minska och motverka utanférskap avser verksamhet och
insatser som finansieras via anslag 4:1 Azgérder mot utanfirskap.

Boverket har fortsatt haft i uppdrag att tillgingligg6ra och utveckla verktyg f6r
sammanstillning av omradesspecifik statistik med betydelse f6r arbetet mot
utanforskap.

For att underlitta f6r regeringen och andra aktdrer vid planering, utformning och
genomforande av insatser 1 arbetet mot utanforskap, fick Boverket och SCB i
december 2025 i uppdrag att genomfora uppfdljningar av den férdjupade analys av
utanforskap myndigheterna utférde 2024 (A2025/01209).

I regleringsbreven for 2026 har Folkhalsomyndigheten, Socialstyrelsen och Skolverket
fatt 1 uppdrag att, inom ramen for respektive myndighets uppdrag, félja utvecklingen i
omraden dir utanforskapet dr stort samt analysera pd vilket sitt deras arbete mot utan-
forskap kan stirkas. Lansstyrelserna har 1 regleringsbrevet for 2026 fatt i uppdrag att
analysera och redovisa i vilka avseenden deras verksambhet, enligt nuvarande uppgifter
och forutsittningar, kan paverka utvecklingen 1 omraden dér utanférskapet ér stort.

Kammarkollegiet har avslutat arbetet med kvarvarande avvecklingsfrigor for
myndigheten Delegationen mot segregation (A2026/00227). Utfallet for
avvecklingskostnaderna blev 3,6 miljoner kronor.

Sedan 2024 administrerar Socialstyrelsen ett statsbidrag som syftar till att stirka det
térebyggande arbetet nir det giller barn som l6per risk att begé brott i miljéer
kopplade till organiserad brottslighet (férordning [2024:158] om statsbidrag till
kommuner f6r insatser som avser barn som I6per risk att bega brott i miljéer kopplade
till organiserad brottslighet). 2025 férdelade myndigheten totalt 147 miljoner kronor
till 74 kommuner. Kommunerna och Socialstyrelsen anser att statsbidraget har stirkt
det férebyggande arbetet med barn som riskerar att begd brott i miljber kopplade till
organiserad brottslighet.

Flera atgirder inom utgiftsomrade 9 riktar sig till utanférskapsomraden och syftar till
att lyfta dessa omrdden. Det giller exempelvis uppdrag till linsstyrelserna om forstirkt
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forildraskapsstod for att minska att barn och unga utnyttjas i kriminalitet samt stats-
bidrag for att etablera fler och vidareutveckla familjecentraler. Se vidare utgiftsomrade
9, avsnitt 0.

Inom utgiftsomrdde 19 finns ett statsbidrag som riktar sig till kommuner med socio-
ekonomiska utmaningar. Insatsen har ocksa bidragit till att minska och motverka
utanfSrskap. Se vidare utgiftsomride 19, avsnitt 2.6.3.

6.4 Budgetforslag

6.4.1 4:1 Atgarder mot utanforskap

Tabell 6.1  Anslagsutveckling 4:1 Atgérder mot utanférskap

Tusental kronor

2025 Utfall 158 162 Anslagssparande 13 838
2026 Anslag 175000"  Utgiftsprognos 172 899
2027 Forslag 22 000
2028 Beraknat 18 000
2029 Beraknat 18 000

" Inklusive beslut om &ndringar i statens budget 2026 och férslag till &ndringar i samband med denna proposition.

Andamal

Anslaget fir anvindas for utgifter for att minska och motverka utanférskap och f6r
utgifter fOr statsbidrag som har detta syfte. Vidare far anslaget anvindas for viss
administration samt uppfdljning och utvirdering. Anslaget fir dven anvindas f6r
kvarvarande kostnader £6r avveckling av Delegationen mot segregation.

Skalen for regeringens forslag

Tabell 6.2  Férandringar av anslagsnivan 2027-2029 for 4:1 Atgarder mot
utanforskap

Tusental kronor

2027 2028 2029
Anvisat 2026’ 175 000 175 000 175 000
Beslutade, foreslagna och aviserade atgarder -1563 000 -157 000 -157 000
Overforing till/fran andra anslag -425 000 -425 000
Ovrigt 425 000 425 000
Forslag/berdknat anslag 22 000 18 000 18 000

' Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2025 (bet. 2025/26:FiU10). Beloppet ar séledes exklusive beslut
om andringar i statens budget.

De principer som tillimpats vid utformningen av denna proposition innebdr bl.a. att
den tillfilliga satsningen pad forebyggande insatser nér det giller barn som 16per risk att
bega brott i miljéer kopplade till organiserad brottslighet upphor vid arsskiftet
2026/27. Anslaget minskas dirfér med 150 000 000 kronot fr.o.m. 2027.

Regeringen foreslar att 22 000 000 kronor anvisas under anslaget 4:1 A{gd’m’er 7m0t
utanforskap tor 2027. Fér 2028 och 2029 beriknas anslaget till 18 000 000 kronor
respektive 18 000 000 kronor.
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