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VISIONER FOR
FEM STRATEGISKA OMRADEN

Utredande, uppsékande och motivationshéjande insatser bereder vig for
ritt pafoljd, anstaltsplacering och insatser.

Varje klient ir vil medveten om vad som forvintas under verkstil-
ligheten och har en plan som uppmuntrar till skétsamhet och till att ta
ansvar for egna handlingar och utveckling. Planen aktiverar den intagne
i anstalt. Den bygger pa riskbedémning, ger ett meningsfullt innehall i
verkstilligheten och ir 3terfallsférebyggande.

Brotts- och missbruksrelaterade program erbjuds alla motiverade klien-
ter i frivird och anstalt. Programmen #r evidensbaserade och ackredite-
rade. For varje klient i anstalt och hikte ordnas sysselsittning i form av
arbete, studier eller annan strukturerad verksamhet. Sysselsittningen 4r
kvalitetssikrad.

Inom Kriminalvdrden tolereras inga droger. Tester och visitationer spa-
rar narkotika. Narkotikahundar avskricker och hindrar insmuggling av
narkotika i hikten och anstalter.

Siikerhets- och paverkansarbetet skapar tillsammans ett sikert och gott
anstaltsklimat och motverkar negativa influenser mellan intagna.

Aterfall i brott och missbruk férebyggs genom effektiva och bra frigiv-
ningsforberedelser och genom samarbete med andra myndigheter och
organisationer i en samarbetande behandlingskedja.

Behandlings- och paverkansarbetet féljs upp individuellt och utvirderas

utifrdn ett dterfallsperspektiv.
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VISIONER FOR
FEM STRATEGISKA OMRADEN

Ett etiskt forh3llningssitt genomsyrar verksamheten.

De anstillda ir limpade for yrket, utbildade och kompetenta i sina
yrkesroller. De ir insatta i kriminalvirdens regelverk, mal och uppdrag.

Vi tar ansvar for virt samhillsuppdrag. Vi utvecklar kontinuerligt vira
yrkeskunskaper och deltar fortlépande i samtal om etik och sikerhet.
Vi har god klientkontake och ir goda férebilder for klienterna. Vi 4r
uppmirksamma p3 oegentligheter och agerar snabbt om de skulle
intriffa.

Ett engagerat, kunnigt, reflekterande och klientnira ledarskap #r
grunden for en framgéngsrik kriminalvard. Vi lir av framgdngar och
misstag och har en god vilja och formaga att utveckla verksamheten.
Kvalitén bevisar sig i detaljerna.

Kriminalvarden har ritt bemanning med ritt kompetens p4 ritt stille
vid varje tidpunkt. Arbetsformerna motverkar tristess och likgiltighet,

som f&ljd av rutinarbete.
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VISIONER FOR
FEM STRATEGISKA OMRADEN

Tilldelade resurser anvinds pa ett indamalsenligt och effektivt sitt. Det
finns en helhetssyn pa verksamheten. Vi fokuserar p4 méjligheter och
fortlspande utveckling.

Det finns ett omfattande utbud av alternativ till fingelse som frivirden
initierar och verkstiller med hég trovirdighet, effektivitet och med ritt
resurser.

Det rader balans mellan efterfrigan och tillging pé platser. Vira
hikten och fingelser #r sikra och humana institutioner. De 4r moderna
och littarbetade. De ér utformade for en god inre differentiering och
flexibel anviindning. Den fysiska miljon bidrar till behandlings- och
paverkansarbete samt en effektiv verksamhet. Miljén 4r rokfri.

Vil underhillna hikten och anstalter och frimjar vért kriminalvirds-
arbete. Sikerhetstekniken och évrig teknik 4r modern, i gott skick och
skapar effektivitet i arbetet.

Kriminalvirdens utbyggnadsprogram utgdr en unik méjlighet att
fornya och héja kvalitén i kriminalvirden.

Vi arbetar fér en god miljs.
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VISIONER FOR
FEM STRATEGISKA OMRADEN

Kriminalvirdens verksamhet dr kunskapsbaserad. Brottslighetens
utveckling foljs noga. Kunskap om klienternas komplexa sociala problem,
beteendestdrningar, missbruk och kriminalitet och om framgangsrika
metoder utgdr underlag fér Kriminalvirdens olika insatser.

Stindig utveckling av evidensbaserade program och andra
kunskapsbaserade insatser skapar kvalitet och effektivitet i arbetet.
Formagan att gora riskbedémningar liksom frigivningsforberedelser och
utslussning ur anstalt utvecklas fortlspande.

Kriminalvardens utveckling sker i samverkan med forskare och
universitet och genom internationella kontakter.

Informationsarbetet kommunicerar en saklig och littbegriplig bild av
Kriminalvardens verksamhet. Det ger bra underlag for beslutsfattare,
media och allminhet och skapar fértroende fér var sitt att genomféra

vart samhillsuppdrag.
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Nollvisioner

Inga rymningar.
Inga droger. -
Inga kriminella aktiviteter.

Inget vild, inga hot eller trakasserier.

-
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Kriminalvirdens logotyp

I kriminalvirdens vapen ingdr tva nycklar. De ir tinkta som
en tidslinje dir silvernyckeln liser in det tidigare livet och dir
guldnyckeln éppnar for det nya. Nycklarnas tre taggar kan
ses som symboler for vira tre verksamhetsgrenar, som miste

samverka for att vi ska ni verksamhetsmélen, ”Bittre ut”.

Anfang Reklambyrd, Norrkoping 2006

Bilaga 5

Kriminalvarden

www.kriminalvarden.se
601 80 Norrképing
Tel: 011-496 30 00
Fax: 011-496 36 40

Best. nr. XXXX
Fax: 011-496 35 17
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Statens offentliga utredningar 2009

Kronologisk forteckning

. En mer rittssiker inhimtning av

elektronisk kommunikation i brotts-
bekimpningen. Ju.

2. Nyanit for férnybar el. N.

10.

11

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

. Ransonering och prisreglering i krig och

fred. Fo.

. Sekretess vid anstillning av myndighets-

chefer. Fi.

. Sikerhetskopiors rittsliga status. Ju.
. Aterkrav inom vilfirdssystemen.

— Forslag till lagstiftning. Fi.

. Den svenska administrationen av jord-

bruksstéd. Jo.

. Trygg med vad du dter — nya myndigheter

for sikra livsmedel och héllbar produk-
tion. Jo.

. Sikerhetskontroller vid fullmiktige-

och nimndsammantriden. Fi.

Miljoprocessen. M.

. En nationell cancerstrategi for

framtiden. S.

Skatt i retur. Fi.

Effektiviteten i Kriminalvardens lokal-
férsdrjning. Ju.

Grundlagsskydd fér digital bio och andra
yttrandefrihetsrittsliga frigor. Ju.
Kraftsamling!

- museisamverkan ger resultat.

+ Bilagor. Ku.

Betinkande av Kulturutredningen.
Grundanalys

Fornyelseprogram

Kulturpolitikens arkitektur. Ku.
Kommunal kompetenskatalog.

En problemorientering. Ju.

Tva rapporter till Grundlagsutredningen.
Ju.

Aktiv vintan —asyls6kande i Sverige. Ju.
Mer jirnvig fér pengarna. N.
Redovisning av kommunal med-
finansiering. Fi.

22.
23.
24.

25.

26.
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28.
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30.
31.

32.
33.

34.
35.
36.

37.

38.

39.
40.
41.
42.
43.

44

46.

47.
48.

En ny alkohollag. S.

Olovlig tobaksférsiljning. S.

De statliga bestillarfunktionerna och
anliggningsmarknaden. N.

Samordnad kommunstatistik fér styrning
och uppféljning. Fi.

Det vixande vattenbrukslandet. Jo.

Ta klass. U.

Stirkt stod f6r studier — tryggt, enkelt och
flexibelt. + Bilagor. U.

Fritid p4 egna villkor. IJ.

Skog utan grins? Jo.

Effektiva transporter och samhills-
byggande — en ny struktur for sj, luft,
vig och jirnvig. N.

Socialtjinsten. Integritet — Effektivitet. S.
Skatterabatt pd aktieférvirv och vinstut-
delningar. Fi.

Forenklingar 1 aktiebolagslagen m.m. Ju.
Moderna hyreslagar. Ju.

Frimja, Skydda, Overvaka

- FN:s konvention om rittigheter for
personer med funktionsnedsittning. IJ.
Enklare beslutsfattande i ekonomiska
féreningar. Ju.

Ingen fir vara Svarte Petter. Tydligare
ansvarsfordelning inom socialtjinsten. S.
En ny kollektivtrafiklag. 4+ Bilagor. N.
En ny modell fér arbetsmiljétillsyn. A.
Bittre och snabbare insittningsgaranti. Fi.
Vattenverksamhet. M.

Klinisk forskning — ett lyft f6r sjukvérden.
U.

. Integritetsskydd 1 arbetslivet. A.
45.

Omraden av riksintresse och Miljs-
konsekvensbeskrivningar. M.

Forsenad drsredovisning och bokférings-
brott, m.m. Ju.

God arbetsmiljé - en framgdngsfaktor? A
Koncessioner fér el- och gasnit. N.



49.

50.

51.

52.
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55.
56.
57.

58.
59.

60.
61.
62.
63.
64.
65.

66.
67.

Bittre samverkan. Nédgra frigor kring
samspelet mellan sjukvird och social-
forsikring. S.

Nytt pensionssystem for den statsunder-
stddda scenkonsten. Fi.

Avskaffande av filmcensuren f6r vuxna
—men férstirkt skydd f6r barn och unga
mot skadlig mediepaverkan. Ku.

Staten och imamerna.

Religion, integration, autonomi. U.
Fiskevard i enskilt vatten. En dversyn av
lagen om fiskevirdsomriden. Jo.
Uthallig dlgférvaltning i samverkan. Jo.
Ett effektivare smittskydd. S.

Den nya migrationsprocessen. Ju.
Myndighet {6r hillbart samhillsbyggande
—en granskning av Boverket. M.
Skatteforfarandet. Fi.

Skatteincitament {6r givor till forskning
och ideell verksamhet. Fi.
Atervindandedirektivet och svensk ritt.
Ju.

Modernare adoptionsregler. Ju.

Skatt pa fluorerade vixthusgaser. Fi.
Totalférsvarsplikt och frivillighet. F6.
Flickor och pojkar i skolan — hur
jamstillt dr det? U.

Moderniserade skatteregler fér ideell
sektor. Fi.

Signalspaning f6r polisiira behov. Ju.
Forsvarsmaktens helikopter 4

— frdgan om vidmakthéllande eller av-
veckling. Fé.

68.Lag om stdd och skydd fér barn och unga

69.

70.

71.

72.
73.

74.

75.
76.

(LBU) + bilaga. S.

En ny ransonerings- och prisregleringslag.

Fo.

Utvirdering av buggning och preventiva
tvéngsmedel. Ju.

EU, Sverige och den inre marknaden
—En 6versyn av horisontella bestimmel-
ser inom varu- och tjinsteomradet. UD.
Insyn och integritet i brottsbekimp-
ningen — nigra frigor. Ju.

Vigval for filmen. Ku.
Héghastighetsbanor

—ett samhillsbygge for stirkt utveckling
och konkurrenskraft. N.

Folkbokféringen. Fi.
Svenskt rittsvisende i internationella
uppdrag, m.m. Ju.

77. EU:s Viseringskodex. Ju.
78. Okad siikerhet i domstol. Ju.
79. Nigra begravningsfrigor. Ku.

80. Kriminalvirden — ledning och styrning.

Ju.
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Systematisk forteckning

Justitiedepartementet

En mer rittssiker inhimtning av elektronisk
kommunikation i brottsbekimpningen.[1]

Sikerhetskopiors rittsliga status. [5]

Effektiviteten i Kriminalvardens lokalforsérj-
ning. [13]
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Tv3 rapporter till Grundlagsutredningen. [18]
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Moderniserade skatteregler for ideell sektor.
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Utbildningsdepartementet

Ta klass. [27]
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flexibelt. + Bilagor. [28]

Klinisk forskning — ett lyft f6r sjukvirden. [43]

Staten och imamerna. Religion, integration,
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Flickor och pojkar i skolan — hur jamstillt 4r
det? [64]

Jordbruksdepartementet

Den svenska administrationen av jordbruks-
stod. [7]

Trygg med vad du dter — nya myndigheter
for sikra livsmedel och hillbar produktion.
(8]

Det vixande vattenbrukslandet. [26]

Skog utan grins? [30]

Fiskevard i enskilt vatten. En &versyn av lagen
om fiskevirdsomriden. [53]

Uthallig dlgférvaltning i samverkan. [54]

Miljodepartementet

Miljéprocessen. [10]
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—en granskning av Boverket. [57]
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Nya nit for fornybar el. [2]

Mer jirnvig f6r pengarna. [20]
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Effektiva transporter och samhillsbyggande
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jirnvig. [31]

En ny kollektivtrafiklag. + Bilagor. [39]
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Hoghastighetsbanor.
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konkurrenskraft. [74]
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Frimja, Skydda, Overvaka
- FN:s konvention om rittigheter for
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Kulturdepartementet

Kraftsamling!
— museisamverkan ger resultat. + Bilagor.
(15]

Betinkande av Kulturutredningen.
Grundanalys
Fornyelseprogram
Kulturpolitikens arkitektur. [16]
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—men férstirkt skydd for barn och unga
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Vigval for filmen. [73]

Négra begravningsfrigor. [79]

Arbetsmarknadsdepartementet

En ny modell f6r arbetsmiljstillsyn. [40]
Integritetsskydd i arbetslivet. [44]
God arbetsmiljé - en framgingsfaktor? [47]
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