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Mottagarens referens: A2016/00984/A

Arbetsmarknadsdepartementet
Regeringskansliet
103 33 Stockholm

Remissyttrande: Fortydliganden av I6nestdden for personer med funktions-
nedsittning som medfor nedsatt arbetsformaga (Ds 2016:14)

Begreppet (I6nebidrags)anstilining
Samhall stéder forslaget att ta bort "anstélining” ur bendmningarna for I6nebidrag foér utveckling / an-
stallning / trygghet och darmed undvika en férvaxling med anstaliningsformen som sadan.

Okad tydlighet kring de olika insatserna

Bade for sbkande och for féretag som vill anstalla 4r det viktigt att det &r tydligt vad olika arbetsmar-
kandspolitiska insatser erbjuder och innebar. | promemorian féreslas byte av benamningar pa l6ne-
stéden till personer med funktionsnedsattning och nedsatt arbetsférmaga. Det hanvisas ocksa till fort-
satt utvecklingsarbete och kommande férslag om innehallet i dessa insatser. Det &r darfor svart att ha
vélgrundade synpunkter pa ben&mningarna.

| FunkA-utredningen féreslogs en renodling till tva huvudformer av I6nestéd. Samhall delar denna syn
med: 1) en insats med fokus pa utredning, arbetstraning och utvecklingsinsatser for att klargéra / ut-
veckla arbetsutbud. 2) en insats for att ge mer varaktig anstalining eller for att behalla den anstalining
man redan har. Hur mycket utvecklingsinsatser och hur lang tid I6nestédet behévs maste Arbetsfor-
medlingen bedéma individuellt.

| promemorian delas I&nestdden in dels efter syfte och funktion (I6nebidrag fér utveckling / anstalining

! trygghet) , dels efter mottagarkategori (privata och offentliga arbetsgivare respektive Samhall AB och
kommuner).

Tydligheten i och skillnaden mellan de olika insatserna bér ytterligare férenklas. Samhall me-
nar att den huvudsakliga indelningsgrunden bér vara syfte och funktion och att det dar, i likhet
med FunkA-utredningens forslag boér finnas tva huvudformer: 16nestod for utveckling respek-
tive trygghet.

Skyddat arbete

| avsnittet om skyddat arbete (sid 21) féreslas ingen &ndring men den féreslagna turordningen for de
olika I8nestdden skulle medféra en férandring fér skyddat arbete | Samhall. Trygghetsanstalining in-
fordes som ett alternativ till anstalining i Samhalls karnuppdrag. | det aktuella férslaget ser det ut som
om anstalining i Samhall flyttas efter [6nebidrag fér trygghet.
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Samhall menar att malgruppen for karnuppdraget bor fortsatt vara personer med funktionsnedsattning
som medftr nedsatt arbetsférmaga och som har stora och varaktiga stédbehov. Men det &r mycket
olyckligt med en malgruppsbestamning dar Arbetsformedlingen ska utga fran att en persons mgjlig-
heter pa arbetsmarknaden &r uttémda. Eftersom Samhalls k&rnuppdrag innebar tillsvidareanstalining
innebar det att bedémningen gérs for lang tid framat. Detta skapar ingen utvecklingspotential utan
forstarker stigmatisering och inldsningseffekter, bade bland medarbetarna och i omvaridens syn pa
dem.

Samhall vill ocksa understryka vikten av att skrivningen "bedémningen &r att skyddat arbete ...fyller en
viktig funktion ... bland annat genom att insatserna mojliggér anstaliningar som &r undantagna konkur-
rens fran andra |6ntagare” pa intet satt far aventyra kravet pa att arbete i Samhall ska ske i fullt kon-
kurrensutsatt uppdrag som vinns pa marknadsmassiga grunder.

Samhall motséatter sig en férandring som andrar férutsattningarna for anstalining i kérnuppdra-
get. Anstallning i Samhall bor liksom for évriga I6nestod definieras utifran ett syfte och funktion
som bygger pa malgruppens behov. Samhall har lange forsékt motverka bilden av att vara en
"slutstation” genom fokus pa medarbetarnas talang och genom att erbjuda aktiva utvecklings-
maojligheter, oberoende av hur situationen ser ut nar de anvisas.

Forslag till andring i socialférsakringsbalken

| promemorian féreslas en konsekvensandring av benamningen l6nebidrag i 33 kap 28 § socialfdrsak-
ringsbalken. Regeln infordes 1999 da det endast fanns I6nebidrag respektive anstalining i Samhall.
Foérutsattningarna har sedan dess kraftig forandrats vilket framgar av Férsakringskassans "Svar pa
regleringsbrevsuppdrag — Uppféljning av séarskilda insatser for personer med tre fjardedels sjukersatt-
ning och aktivitetsersattning (Dnr 005706-2015)

Sambhall vill for det fortsatta utvecklingsarbetet uppmarksamma:
a. Lonebidrag for utveckling och I6nebidrag for trygghet &r insatser som fér malgruppen med tre
fiardedels sjukersattning kan vara lika bra eller battre &n I6nebidrag fér anstallining. Darfér bor
&ven dessa insatser foras in som en méjlighet i socialférsakringsbalken.
b. Sambhall har flera ar i sitt budgetunderlag uppmarksammat behovet av att se 6ver innehallet
och tillampningen av detta regelverk. Samhalls roll fér denna malgrupp bor inga i en éversyn
av regelverket.

Sambhall AB @
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