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Yttrande over remiss, betankandet Tryggare i vardyrket -
en 6versyn av vissa fragor inom utbildning till
sjukskoterska och barnmorska (SOU 2022:35)

Region Vasternorrland har beretts tillfalle att Iamna synpunkter pa utredningen om
utbildning till sjukskadterska och barnmorska, betédnkandet Tryggare i vardyrket — en
éversyn av vissa fragor inom utbildning till sjukskoterska och barnmorska (SOU
2022:35).

Sammanfattning av regionens synpunkter

Regionens genomgang av betéankandet ur olika perspektiv har pavisat, att utredningen
mojliggor ratt steg in i framtiden. Utbildningen och nya kunskaper behover stodja i den
forflyttning som nu sker i omradet Nara vard. Det innebar att larosaten och vardens
huvudmaén behdver arbeta tillsammans for att forma och mojliggéra VFU som hanger
med i omstallningen. Generellt sa ar forslagen positiva ur ett regionperspektiv, da det
sannolikt ger mojlighet till mer flexibilitet och mojlighet for regionen att ordna fler
VFU platser.

Betdnkandets beddmningar kommenteras stegvis nedan

4.1  Antal timmar fortydligas i en ny bilaga till hdgskoleférordningen
Regionen staller sig positiv till att inféra en sadan bilaga som anges omfattningen av
utbildningarna.

4.2  Begrepp som anvands i regleringen
Regionen stéller sig positiv till att samma begrepp anvénds som i
yrkeskvalifikationsdirektivet.

4.3  Berékning av antalet timmar utbildning enligt yrkeskvalifikationsdirektivet
Regionen stéller sig positiv till att berakningar av timmar utbildning sker enligt
yrkeskvalifikationsdirektivet.
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5.1 Kravet pa antal timmar ryms inom nuvarande omfattning i hégskolepoing
Regionen stéller sig positiv till att utbildningarna inte behdver forlangas.

6.2  Medverkan i VFU forutsatter avtal med vardgivaren

6.2.1 Krav pa vardgivaren att medverka i utbildning

Regionen staller sig positiv till forslaget att dven privata vardgivare och kommunala ska
vara en naturlig anordnare av VFU platser ur ett regionalt perspektiv. Samordning
behover tillskapas pa samtliga nivaer for att stodja detta.

6.2.2 Varduppdraget bor kompletteras med ett utbildningsuppdrag

Regionen vill framféra att det behdver sékerstéllas att en inskrivning i HSL dar man
jamstaller utbildningsuppdraget med sjukvardsuppdraget, inte innebar en
undantrangningseffekt for nodvandig vard.

6.3.1 VFU behover kunna forlaggas hos flera vardgivare och i flera verksamheter
Regionen anser att utbildningen/kunskaper behdver stodja i den forflyttning som nu sker
i omradet Néra vard. Det innebdr att larosaten och vardens huvudman behover arbeta
tillsammans for att forma och méjliggdra bra VFU som hénger med i omstallningen.
(Flexibiliteten behover saledes dka). Samordning behdver tillskapas pa samtliga nivaer
for att stodja detta.

6.3.2 Tydliga och uppféljningsbara planeringsvillkor behdvs i VFU-avtalen
Regionen vill framféra att vem som sakerstaller kraven och kvalitén i VFU-avtal
behover sakerstallas. Det ar &ven viktigt att det finns en samsyn mellan larosaten och
Halso- och sjukvarden i syfte att mote framtida forflyttning.

6.3.3 Flexibla handledningsvillkor behévs i VFU-avtalen

Regionen stéller sig positiv till flexibla handledningsvillkor, men vill framf6ra att det
nog ar viktigt att beakta att detta inte 6kar avstandet mellan den akademiska
utbildningen och den kliniska verkligheten. Att det inte blir en allméan teoretisk
utbildning med brister i kliniska fardigheter. Det finns kanske en risk att detta 6kar om
ansvaret for handledning tydligare laggs pa utbildningsanordnaren. Detta bor kunna
motverkas med samverkan och éverenskommelser. Den Kkliniska slutexaminationen &ar
val ocksa en forsakran om att sa inte sker.

6.4  Okad medverkan i VFU forutsatter samverkan pa nationell och regional niva
Regionen staller sig positiv till forslaget, och menar att for att stodja forflyttningen mast
forutsattningar och en infrastruktur tillskapas inom hela systemet, pa alla nivaer dvs
nationellt, sjukvardsregionalt och lokalt i respektive regioner. Strukturen behéver
sarskilt starkas mellan aktorerna pa respektive niva och utrymme behover tillskapas i
syfte att starka forflyttningen. Flexibiliteten staller krav och samverkan och
samhandling bor vara utgangspunkten pa respektive niva.
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7.1  Uppdrag att utveckla flexibla handledningsmodeller och VFU-kurser for fler
verksamheter inom halso- och sjukvarden

Regionen stéller sig positiv till forslagen, se kommentar till 6.3.3 och 6.4 Har ar det

viktigt att betona samverkan och samhandling pa respektive niva. Flexibilitet ar dven

viktigt att tas med i utvecklingen av VFU-kurserna, sa att handledningsmodellerna och

VFU-kurserna kan matchas vél och ge stor effekt

7.2 Utbildning till sjukskoterska bor avslutas med ett nationellt kliniskt slutprov
Regionen stéller sig positiv till att infora nationella kliniska slutprov, men vill framféra
att det bor beaktas hur NKSE genomfors och hur processen kan forenklas for
vardverksamhet med stor bemanningsproblematik.

8.2  Examensmalen for sjukskaterskor och barnmorskor behdver fortydligas i vissa
avseenden

Regionen staller sig positiv till att fortydliga examensmalen. Detta paverkar dven

mojliga VFU-platser. Viktigt att sakra att det inte uppstar nya begransningar nar syftet

ar att 6ka antalet platser.

8.4.1 Kunskap inom omradet omvardnad for sjukskoterskor
Regionen staller sig positiv till att inféra kunskap inom omradet omvardnad.

8.4.2 Kunskap om patientsékerhet for sjukskoterskor
Regionen stéller sig positiv till att inféra kunskapskrav om patientsakerhet.

8.4.3 Formaga till ett personcentrerat forhallningssatt for sjukskoterskor
Regionen staller sig positiv till att inféra examensmal om formaga till personcentrerat
forhallningsstt.

8.4.4 Formaga att anvanda digitala verktyg m.m. for sjukskoterskor
Regionen staller sig positiv till att infora ett fardighetsmal om formaga att anvanda
digitala verktyg och arbetssatt samt teknisk utrustning i vard- och halsoarbetet.

8.4.5 Formaga till interprofessionellt teamarbete m.m. for sjukskaterskor
Regionen stéller sig positiv till att examensmalet om lagarbete formuleras om till
formaga till interprofessionellt teamarbete.
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8.4.6 Kunskap for sjukskoterskor om befolkningens halsa utifran alder och kon
Regionen staller sig positiv till att formulera om malet for kunskap om forhallanden i
samhallet.

8.4.7 Formaga att beakta en hallbar utveckling for sjukskoterskor och barnmorskor
Regionen staller sig positiv till att 1agga till ”hallbar utveckling” i examensmalen.

8.4.8 Fortydligandena i malen for sjukskoterskor far betydelse for barnmorskor
Regionen staller sig positiv till att de fortydligade malen for sjukskoterskeexamen far
betydelse for barnmorskor.

8.4.9 Malet om mans vald mot kvinnor och vald i nara relationer for sjukskoterskor
har betydelse for barnmorskeutbildningen

Regionen staller sig positiv till att man lyfter betydelsen om kunskap kring vald mot

kvinnor och vald i nara relationer till yrkesrollen som barnmorska.

8.4.10 Formaga till ett professionellt forhallningssatt gentemot individer for
barnmorskor

Regionen staller sig positiv till andrad text om professionellt forhallningssatt mot

individer, istéllet for mot kvinnor.

8.4.11 Katastrofmedicin for sjukskdterskor
Regionen stéller sig positiv till att infora katastrofmedicin i grundutbildningen.

8.5  Oversyn av terminologin i examensbeskrivningarna for halso- och
sjukvardsutbildningar

Regionen stéller sig positiv till att inféra en dversyn av terminologin i

examensbeskrivningarna.

9.6  En forandrad barnmorskeutbildning kréaver ytterligare utredningsatgarder
Regionen stéller sig positiv till utredningar om férandrad barnmorskeutbildning.

10 Ikrafttradande- och dvergangsbestammelser

Regionen stéller sig positiv till forslaget om att inférandet av Forfattningsandringarna
ska trada i kraft den 1 januari 2023. Regionen framhaller att det ar viktigt att betona
samverkan och samhandling pa respektive niva, for ett langsiktigt hallbart arbete.
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REGION VASTERNORRLAND

Glenn Nordlund
Regionstyrelsens ordférande

Asa Bellander

Regiondirektor
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