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Utbildningsdepartementet

Vardforbundets remissvar

Tryggare i vardyrket — en Oversyn av vissa fragor
inom utbildning till sjukskoterska och
barnmorska, SOU 2022:35

Vardforbundet ar ett yrkesforbund som driver fackliga fragor for legitimerade
barnmorskor, biomedicinska analytiker, réntgensjukskéterskor och sjukskéterskor.
Forbundet har drygt 114 000 medlemmar, varav drygt 90 000 ar yrkesverksamma inom
halso- och sjukvard. Vardférbundet arbetar for en personcentrerad, séker och nara
vard samt en jamlik halsa.

Uppdraget

Utredningens uppdrag har varit att se 6ver kraven for sjukskéterskeexamen och
barnmorskeexamen. | utredningens uppdrag har ingatt att foresla en reglering som uppfyller
och anger det s.k. yrkeskvalifikationsdirektivets (2005/36/EG) minimikrav pa utbildningarnas
omfattning i antal timmar for sjukskoterskor respektive barnmorskor och i samband darmed se
over utbildningarnas omfattning i antal hogskolepoang. | uppdraget anges ocksa att
utredningen ska undersdka och redovisa férutsattningarna for halso- och
sjukvardshuvudmannen att medverka i utbildningarna i en sadan omfattning att EU-direktivets
krav pa klinisk undervisning uppfylls. Utredningen har dven haft att ta stallning till om malen i
examensbeskrivningarna for sjukskoterskeexamen respektive barnmorskeexamen behdver
dndras och, om sa ar fallet, foresla nya eller &ndrade examensmal.

Utredningen foreslar bland annat att:

e Yrkeskvalifikationsdirektivets krav pa att utbildning till bland annat sjukskdterska och
barnmorska ska omfatta ett visst antal timmar ska regleras i en ny bilaga till
hogskoleforordningen. Utredningen beddmer att utbildningarna inte behdver
forlangas.

e Larosaten som anordnar sjukskoterskeutbildning ska fa i uppdrag att utforma modeller
for handledning, inklusive krav pa handledarnas kompetens, som kan underlatta for
fler vardgivare och verksamheter inom hélso- och sjukvarden att medverka i
verksamhetsforlagd utbildning. Larosatena ska aven fa i uppdrag att planera och
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utveckla VFU-kurser inom utbildning som ar forlagd i fler verksamheter &dn i dag.
Kurserna ska kunna genomféras med start senast hostterminen 2025.

e Examensmalen for sjukskoterskeexamen och barnmorskeexamen fortydligas i vissa
avseenden for att battre spegla de kunskaper och formagor som férandringar inom
hélso- och sjukvarden kraver.

e Universitetskanslersimbetet ska fa i uppdrag att se 6ver dagens pabyggnadsutbildning
till barnmorska. Socialstyrelsen foreslas fa i uppdrag att utreda behovet av ett bredare
barnmorskeyrke inom halso- och sjukvarden.

Vardforbundets synpunkter

Utbildningarna haller hog kvalitet

Utredningen foreslar en reglering for att tydliggora yrkeskvalifikationsdirektivets krav pa
omfattningen i timmar och med denna reglering blir utredningens konklusion att Sveriges
sjukskoterskeutbildning och barnmorskeutbildning uppfyller yrkeskvalifikationsdirektivets krav.
Darmed behover inte utbildningarna forlangas av den anledningen.

Vardforbundet ser detta som en bekraftelse pa att Sveriges sjukskoterske- och
barnmorskeutbildningar haller hog kvalitet och forbundet ser vikten av att kvalitén fortsatter
vara hog inte minst med tanke pa vardens omstallning mot en god, nara och personcentrerad
vard som i sig staller 6kade krav. Férbundet vill understryka vikten av utbildningarnas
akademiska utformning detta for att yrkesgrupperna ska kunna méta de krav som en alltmer
kunskapsintensiv vard kraver och éppna upp mdjlighet till forskningsstudier inom vara
kunskapsomraden for en utveckling framat. Férbundet anser att det ska finnas professorer,
lektorer och adjunkter i bade hogskolor/universitet och kliniska verksamheter for att
sakerstalla den akademiska nivan, héga kvalitén och starka samverkan.

Examensmalen

Utredningen har sett 6ver examensmalen och ger en del forslag pa foréandringar.
Vardforbundet anser att det ar relevanta och viktiga forandringar for att mota framtidens
utveckling inom svensk hélso- och sjukvard. De nya skrivningarna i examensmalen handlar
bland annat om interprofessionellt samarbete, personcentrerad vard, digitalisering, hallbar
utveckling, patientsdkerhet och ett mer inkluderande sprak. Vardférbundet, precis som
utredningen, ser vikten av att ett interprofessionellt samarbete startar redan under
utbildningen, att personcentrad vard fortsatter att utvecklas och implementeras och att
patientsdkerhet ingar som ett kunskapskrav. Férbundet kan dock se att
barnmorskeutbildningens examensmal ocksa borde innehalla personcentrerad vard,
interprofessionellt samarbete och patientsakerhet. Sdker vard ar en av de karnkompetenser
som dr gemensam for vardens professioner. Det innebar kunskap om risker i varden och att
arbeta pa ett sadant satt att riskerna minimeras. Halso- och sjukvardspersonal ar skyldig att
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bidra till hog patientsdkerhet och patienternas skydd mot vardskador &r lagstadgat. Darfor
borde skrivningen i examensmalen kring saker vard ligga som ett kunskapskrav bade for
sjukskoterskor och barnmorskor.

Verksamhetsforlagd utbildning

Hélso- och sjukvarden har brist pa vardens professioner. 18 av 21 regioner rapporterar en brist
pa sjukskoterskor och samtliga 21 regioner rapporterar en brist pa barnmorskor enligt
Socialstyrelsen sammanstallning. En av flera I6sningar pa kompetensforsorjningen kan vara att
utoka utbildningsplatserna. For det kravs fler verksamhetsférlagda utbildningsplatser (VFU).
Utredningen kommer i sitt betdnkande med forslag pa hur VFU-platserna kan utokas genom
att involvera fler vardgivare och verksamheter. Vardférbundet ser positivt till fler VFU-platser
inom flera olika verksamheter da vardens omstallning kommer innebéra att mycket av hélso-
och sjukvarden bedrivs utanfor akutsjukhusen. Dock ser férbundet ocksa betydelsen av en
kvalitativ verksamhetsforlagd utbildning for att kunna sédkerstéalla kompetensen i varden och
samhallets krav pa en god och sdker vard. Den verksamhetsforlagda utbildningen behoéver ske i
stor utstrackning dar den planerade varden sker. For att ge studenten basta forutsattningar till
en kvalitativ verksamhetsforlagd utbildning ska tydliga mal och strukturerade planer finnas
utarbetade. Studenten vet da tydligt vilka mal som behover uppfyllas och kan strukturerat
fullfélja alla moment for att na malen.

| verksamheterna behdvs dven en god planering och struktur som moéter studenternas behov
samtidigt som utbildningarna fortsatt haller en hog kvalitet. Vardforbundet ser darfor positivt
pa att Nationella vardkompetensradet foreslas fa resurser att stotta en sddan utveckling pa
regionniva.

Handledarens kompetens

Utredningen foreslar i betankandet att larosdten som anordnar sjukskoterskeutbildning ska fa i
uppdrag att utforma modeller for handledning, inklusive krav pa handledarnas kompetens,
som kan underlatta for fler vardgivare och verksamheter inom halso- och sjukvarden att
medverka i verksamhetsforlagd utbildning. Utredningen vill sarskilt patala vikten av att kraven
pa handledarkompetens ar val genomtankta och anpassade efter varje hélso- och
sjukvardsverksamhet. Utredningens uppfattning ar att villkoren maste anpassas noga efter den
kompetens som finns i verksamheten och att man i villkoren bor vara forsiktig med att stanga
ute viss kompetens. Det betyder, skriver utredningen vidare om, att handledaren inte
nodvandigtvis behdver vara verksam i samma yrke som studenten utbildar sig till. Den formella
kompetensen behover inte heller vara avgoérande for férmagan att handleda en student i alla
arbetsuppgifter. Det ar handledarens reella kompetens som bér vaga tungt skriver
utredningen i sitt betankande.

Tvartom ser Vardférbundet handledarens betydelse fér en fortsatt hogkvalitativ utbildning och
handledaren i den verksamhetsforlagda utbildningen &r en nyckelperson for att na kvalitet
vilket dven forbundet férmedlat under utredningens gang. Forbundet ser en risk med att sanka
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det formella kompetenskravet pa handledarna. For att den verksamhetsférlagda utbildningen
ska bli kvalitativ ar handledaren och handledarens kompetens en nyckelfraga, men dven
handledarens mojligheter for avsatt tid till uppdraget. Vardférbundet anser att handledarens
roll behéver varderas hogre. Det ska vara attraktivt att handleda sina blivande kollegor.
Forbundet ser vidare att handledarna behdéver erfarenhet och handledarutbildning.
Handledaren behdver dven fa ratt forutsattningar for uppdraget, tid for handledning,
reflektion, planering, uppdatering och utvardering.

Vardférbundet ser dven behovet av en 6vergripande funktion med det yttersta ansvaret for
studenternas verksamhetsforlagda utbildning bade gallande kvalitet och logistik for ratt
forutsattningar till en god larandemiljo. Funktionen bor finnas inom verksamheterna och ha en
tydlig forankring till hogskola/universitet och forskning. Klinisk lektor eller studierektor kan
vara tankbara alternativ.

Nationellt kliniskt slutprov

Betdnkandet foreslar att samtliga larosaten bor delta i en nationell modell for kliniskt slutprov
for sjukskoterskeexamen. Enligt utredningen handlar det om att starka yrkeskompetensen hos
blivande sjukskoterskor och for att sdkerstélla en sa likvardig klinisk kompetens som mojligt
hos nyexaminerade sjukskoterskor.

Vardférbundet anser att det dr under den verksamhetsforlagda utbildningen som
bedomningen maste ske. Handledare med ratt kompetens kan under VFU-perioden bedéma
om studenten har ratt kvalifikationer for yrket. Aterigen vill forbundet patala vikten av
kompetensen hos handledarna. Forbundet ser risker med att géra en bedémning under ett
kort kliniskt slutprov dar studenten ska prestera pa toppen av sin kompetens. Férbundet ser
dven en svarighet i att fa de kliniska slutproven likvardiga for alla studenter vilket ar viktigt for
en likvardig nationell beddmning. Att lata ett kliniskt slutprov vara en form av examination ser
aven forbundet som en form av resurssloseri bade for student, verksamhet och samhille.
Eventuella kunskapsbrister hos studenten bor langt innan fangats upp och atgardats. En
kompetent och vélutbildad handledare har féormaga och ska fanga upp eventuella
kunskapsbrister hos studenten i de olika VFU-perioderna och VFU-momenten. Genom att s
sker far studenten ocksa ratt forutsattningar och méjlighet att i god tid innan examen rétta till
eventuella kunskapsbrister.

Barnmorskeutbildningen

Utredningen foreslar att Universitetskanslersambetet ska fa i uppdrag att se éver dagens
pabyggnadsutbildning till barnmorska. Vidare att Socialstyrelsen ska fa i uppdrag att utreda
behovet av ett bredare barnmorskeyrke inom halso- och sjukvarden.

Vardforbundet valkomnar en 6versyn av dagens barnmorskeutbildning da forbundet ser ett
behov av en storre bredd inom kunskapsomradet reproduktiv, sexuell och perinatal halsa inom
barnmorskeutbildningens ramar. Barnmorskor finns genom hela livet och det bredare
barnmorskeyrke som Socialstyrelsen forslas utreda behovet av menar forbundet redan finns.
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Utredningen beskriver direktutbildning som en mojlig vag till bredd och djup i utbildningen.
Vardforbundet ser dock att en direktutbildning till barnmorska skulle innebara att stor del av
utbildningen behoéver dgnas at grundlaggande kunskap kring omvardnad. Férbundet ser
betydelsen av sjukskoterskekompetensen som en grund till barnmorskeyrket. Utredningen
skriver vidare i betdnkandet om att barnmorskor vardar mestadels friska individer och detta
instammer férbundet i, men barnmorskor vardar dven manga med kroniska sjukdomar,
funktionsnedsattningar, psykisk ohalsa, sjukdom som uppkommer under exempelvis graviditet
och forlossning och sa vidare. Utokade mojligheter till graviditet innebar ocksa att fler som
tidigare inte haft mojlighet att bli gravida pa grund av exempelvis sjukdom eller alder nu blir
gravida genom assisterad befruktning. Sjukskoterskeutbildningen med omvardnadskunskapen
ar fortsatt en bra grund infor utbildningen till barnmorska.

En direktutbildning skulle heller inte kunna erbjuda den férdjupning inom olika &mnesomraden
som utredningen talar om. Forbundet ser reglerade specialistutbildningar, som da skulle
erbjudas av universitet och hogskolor, som en mojlig vag till fordjupningar inom omradet
reproduktiv, sexuell och perinatal hélsa. Utbildningar som da skulle erbjudas inom ramen fér
anstéllningen i avtal liknande AST (Akademisk Specialisttjanstgoring). Idag finns inga reglerade
specialistutbildningar for barnmorskor.

Sammanfattning

Vardforbundet samstammer i mycket som utredningen skriver i sitt betdnkande och ser
utredningen som en bekréftelse pa att Sveriges sjukskoterske- och barnmorskeutbildningar
haller hog kvalitet.

Vardforbundet ser, precis som utredningen, vikten av att ett interprofessionellt samarbete
startar redan under utbildningen, att personcentrad vard fortsatter att utvecklas och
implementeras och att patientsakerhet ingar som ett kunskapskrav och staller sig darfor
positiv till de omskrivningarna som féreslas i examensmalen for sjukskoterskor. Forbundet kan
dock se att barnmorskeutbildningens examensmal ocksa borde innehalla personcentrerad
vard, interprofessionellt samarbete och patientsakerhet.

Vardforbundet vill understryka handledarens betydelse for en fortsatt hogkvalitativ utbildning
och en nyckelperson i den verksamhetsférlagda utbildningen for en fortsatt hogkvalitativ
utbildning. Handledaren bor vara erfaren med formell kompetens och med
handledarutbildning. Forbundet ser betydelsen av att handledaren far ratt forutsattningar att
avsatta tid for handledning, reflektion, fortsatt planering och utvardering av VFU-perioden for
att hjalpa studenten att uppna malen med den verksamhetsforlagda utbildningen

Vardférbundet anser att det behovs en 6vergripande funktion med det yttersta ansvaret for
studenternas verksamhetsforlagda utbildning bade géllande kvalitet och logistik for ratt
forutsattningar till en god larandemiljo. Funktionen bor finnas inom verksamheterna och ha en
tydlig férankring till hogskola/universitet och forskning. Klinisk lektor eller studierektor kan
vara tankbara alternativ.
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Vardférbundet vialkomnar en 6versyn av dagens barnmorskeutbildning da forbundet ser ett
behov av en storre bredd inom kunskapsomradet reproduktiv, sexuell och perinatal halsa inom
barnmorskeutbildningens ramar. Dock ser férbundet att en direktutbildning till barnmorska
skulle innebéra att stor del av utbildningen behover dgnas at grundlaggande kunskap kring
omvardnad. Forbundet ser betydelsen av sjukskdterskekompetensen som en grund till
barnmorskeyrket.

Vardforbundet driver fragan om reglerade specialistutbildningar fér barnmorskor, utbildningar
som ej erbjuds idag. Férbundet ser reglerade specialistutbildningar, som skulle erbjudas av
universitet och hogskolor, som en mojlig vag till férdjupningar inom omradet reproduktiv,
sexuell och perinatal hélsa.

Med vanlig halsning
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Sineva Ribeiro
Forbundsordforande
VARDFORBUNDET
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