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Forord

Promemorian Den nya myndigheten {6r arbetsmarknadsfrigor —
Arbetsférmedlingen remitterades den 19 december 2006.
Remissinstanserna gavs tillfille att yttra sig 6ver forslagen vid ett
remissmote den 23 januari 2007. Den 15 mars 2007 beslutade
regeringen propositionen En arbetsléshetsforsikring for arbete
(prop. 2006/07:15), dir promemorians forslag ingick. Arbets-
marknadsutskottet tillstyrkte propositionen 1 denna del och
riksdagen beslutade den 30 maj 2007 1 enlighet med utskottets
torslag till riksdagsbeslut.
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1 Sammanfattning

I denna promemoria féreslds att Arbetsmarknadsverket (AMV)
skall ombildas till en sammanhillen myndighetsorganisation
genom att Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS) och de 20 lins-
arbetsnimnderna avvecklas och att en ny myndighet inrittas,
Arbetsférmedlingen. Det 6vergripande syftet med reformen ir
att skapa en mer effektiv, rittssiker, flexibel och mindre kostsam
organisation. I promemorian féreslds vidare ett antal lag-
indringar som ir en f6ljd av omorganisationen. Vidare foreslas
att forsoksverksamheten med vidgad samordnad linsférvaltning
1 Gotlands lin skall avbrytas i den del som avser att Linsstyrelsen
1 Gotlands lin skall fullgéra linsarbetsnimndens uppgifter.
Reformen féreslds trida i kraft den 1 januari 2008.



2 Lagforslag

2.1 Forslag till lag om andring i lagen (1944:475)
om arbetsléshetsnamnd

Hirigenom foreskrivs att 3 § lagen (1944:475) om arbetslos-
hetsnimnd skall ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

3§

Det aligger arbetsloshetsnimnd sirskilt att

1. handligga frigor om kommuns hjilpverksamhet vid ar-
betsloéshet,

2. samarbeta med myndigheter och enskilda vilkas verksam-
het ror sysselsittningsfrigor samt

3. omedelbart underritta 3. omedelbart underritta
lansarbetsnimnden om arbets-  Arbetsformedlingen om arbets-
konflikt som paverkar hjilp- konflikt som paverkar hjilp-
verksamhet inom kommunen.  verksamhet inom kommunen.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2008.
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2.2

Forslag till lag om andring i lagen (1962:381)

om allmén férsakring

Hirigenom foreskrivs att 3 kap. 10 ¢ § lagen (1962:381) om
allmin forsikring skall ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

3 kap.
10c§'

Utan hinder av foreskrif-
terna 1 10-10b§§ beriknas
sjukpenning enligt 4§ forsta
stycket nir den forsikrade

1. 4dr helt eller delvis
arbetslés och anmild som
arbetssékande pd  arbetsfor-

medling samt ir beredd att anta
erbjudet arbete 1 en omfattning
som svarar mot den faststillda
sjukpenninggrundande n-
komsten, eller

Utan hinder av féreskrif-
terna i 10-10b§§ beriknas
sjukpenning enligt 4§ forsta
stycket nir den forsikrade

1. dr helt eller delvis
arbetslés  och anmild som
arbetssékande hos den offent-
liga arbetsformedlingen samt ir
beredd att anta erbjudet arbete
1 en omfattning som svarar
mot den faststillda  sjuk-
penninggrundande inkomsten,
eller

2. skall uppbira sjukpenning for tid di annars havandeskaps-
penning, forildrapenning eller rehabiliteringspenning skulle ha

uppburits.

Vid berikning av sjukpenning pd en sjukpenninggrundande
inkomst som omfattar ersittning for sddan vird som avses i 12 §
skall sjukpenning som svarar mot denna ersittning beriknas

enligt 4 § forsta stycket.

! Senaste lydelse 1993:745.
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Denna lag trider i kraft den 1 januari 2008.
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2.3 Forslag till lag om andring i lagen (1970:663)

om vissa kommunala befogenheter i fraga om
sysselsattning for handikappade

Hirigenom foreskrivs att lagen (1970:663) om vissa kommu-
nala befogenheter i friga om sysselsittning fér handikappade

skall ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

Kommun fr driva affirsverksamhet i syfte att bereda arbets-
anstillning &t handikappade, i den min handikappade inom
kommunen icke i tillricklig omfattning kan beredas limpliga
anstillningar pd annat sitt samt under férutsittning att

1. verksamheten 4r anordnad s8 att den ir sirskilt limpad for
sysselsittning av handikappade,

2. anstillning 1 verksam- 2. anstillning 1 verksam-

heten sker efter anvisning av
den  offentliga  arbetsformed-
lingen eller, efter dennas med-
givande, av kommunens social-
vardsorgan.

heten sker efter anvisning av
Arbetsformedlingen eller, efter
dennas medgivande, av kom-
munens socialvirdsorgan.

Denna lag trider 1 kraft den 1 januari 2008.
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2.4 Forslag till lag om andring i lagen
(1971:1204) om byggnadstillstand

Hirigenom foreskrivs att 5 och 9 §§ lagen (1971:1204) om
byggnadstillstdnd skall ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

5§
Bedrives byggnadsarbete utan tillstdnd, nir sidant fordras enligt
denna lag, eller i strid mot villkor som foreskrivits med stéd av
3§ andra stycket kan myndighet som regeringen bestimmer
foreskriva forbud vid vite att fortsitta arbetet. Forbud skall
hivas, nir det ej lingre behovs.

Talan om utgivande av vite Talan om utgivande av vite
far ej vickas utan medgivande fir ej vickas utan medgivande
av arbetsmarknadsstyrelsen. av Arbetsformedlingen.

9§’

Till béter domes den som

1. underldter att fullgéra uppgiftsskyldighet som avses 1 6 §
eller

2. vid fullgérande av uppgiftsskyldighet som avses 1 6 § upp-
sitligen eller av oaktsamhet limnar oriktig uppgift, om ej
girningen ir belagd med straff 1 brottsbalken.

Allmint 3tal fér brott som Allmint 3tal fér brott som
avses 1 forsta stycket far vickas avses i forsta stycket far vickas
endast efter medgivande av endast efter medgivande av
arbetsmarknadsstyrelsen. Arbetsformedlingen.

! Senaste lydelse 1975:736.
? Senaste lydelse 1984:420.

10
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Denna lag trider i kraft den 1 januari 2008.
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2.5

Férslag till lag om andring i lagen (1974:13)

om vissa anstéllningsfrimjande atgérder

Hirigenom foreskrivs 1 friga om lagen (1974:13) om vissa

anstillningsfrimjande &tgirder

dels att 10 § skall upphéra att gilla,
dels att 1, 2 a, 3 a, 6-9, 11-13, 18, 22, 23-25 §§ skall ha

foljande lydelse

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

1§

En arbetsgivare som avser
att genomféra en driftsin-
skrinkning enligt 2 eller 3 §
skall inom den tid som anges
dir skriftligen varsla linsar-
betsnimnden 1 det lin dir
driftsinskrinkningen genomfors,
om minst fem arbetstagare be-
rors av inskrinkningen. Detta
giller ocksd om driftsin-
skrinkningen under en period
av nittio dagar kan antas féra
med sig att antalet uppsig-
ningar sammanlagt uppgir till
minst tjugo.

! Senaste lydelse 1994:1689.

En arbetsgivare som avser
att genomféra en driftsin-
skrinkning enligt 2 eller 3 §
skall inom den tid som anges
dir skriftligen varsla Arbets-
formedlingen, om minst fem
arbetstagare berérs av in-
skrinkningen. Detta  giller
ocksd om driftsinskrinkningen
under en period av nittio dagar
kan antas féra med sig att an-
talet uppsigningar sammanlagt
uppgar till minst tjugo.

12
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22§

Ett varsel enligt 2 § skall inneh&lla all relevant information om
de planerade uppsigningarna och sirskilt innehilla uppgift om

1. skilen till de planerade uppsigningarna,

2. antalet arbetstagare som avses bli uppsagda och vilka kate-
gorier de tillhor,

3. antalet arbetstagare som normalt sysselsitts och vilka kate-
gorier de tillhor, och

4. den tidpunkt di driftsinskrinkningen ir avsedd att
genomféras och den tidsperiod under vilken uppsigningarna ir
avsedda att verkstillas.

S& snart som mdojligt, dock senast en mdinad foére driftsin-
skrinkningen, skall arbetsgivaren skriftligen komplettera varslet
med

1. uppgifter om vilka arbetstagare som berdrs av uppsigning,

2. relevant information om de férhandlingar som infér upp-
signingarna har férts enligt 11 § lagen (1976:580) om med-
bestimmande 1 arbetslivet eller enligt motsvarande bestimmelser
1 kollektivavtal, och

3. en kopia av den skriftliga underrittelse som har limnats till
motparten enligt 15 § andra stycket lagen (1976:580) om med-
bestimmande 1 arbetslivet.

Linsarbetsnimnden kan Arbetsformedlingen kan
foreligga arbetsgivaren vid vite féreligga arbetsgivaren vid vite
att fullgéra sina skyldigheter att fullgéra sina skyldigheter
enligt andra stycket. enligt andra stycket.

3a§’
Ett varsel enligt 3 § skall inneh8lla uppgift om
1. orsaken till den driftsinskrinkning som har féranlett per-
mitteringen,
2. den tidpunkt d& driftsinskrinkningen ir avsedd att
genomféras, och

2 Senaste lydelse 1994:1689.
? Senaste lydelse 1994:1689.

13
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3. antalet berérda arbetstagare, fordelade pd yrkesgrupper.
S& snart som mojligt skall arbetsgivaren skriftligen komplet-
tera varslet med uppgift om vilka arbetstagare som berdrs av

driftsinskrinkningen.

Linsarbetsndmnden kan
foreligga arbetsgivaren vid vite
att fullgéra sina skyldigheter
enligt andra stycket.

Arbetsformedlingen kan
foreligga arbetsgivaren vid vite
att fullgéra sina skyldigheter
enligt andra stycket.

6§

En arbetsgivare fir i stillet
for att  varsla  linsarbets-
nimnden om driftsinskrink-
ning underritta ndmnden om
att arbetsgivaren har begirt
eller avser att begira forhand-
ling  enligt 11§  lagen
(1976:580) om medbestim-
mande i arbetslivet eller mot-
svarande  bestimmelser i
kollektivavtal om en sidan for-
indring av sin verksamhet som
medfor eller kan medféra en
driftsinskrinkning. For att ar-
betsgivaren skall 3 forfara pa
detta sitt 1 stillet f6r att varsla
krivs att underrittelsen ir
skriftlig, att den limnas senast
vid den tidpunkt for varsel som
anges 1 2—4 §§ samt att arbets-
givaren senast di ocksd limnar
sddana uppgifter som avses 1 2
a § forsta stycket eller 3 a §
forsta stycket.

* Senaste lydelse 1994:1689.

En arbetsgivare fir i stillet
for att varsla Arbetsformed-
lingen om driftsinskrinkning
underritta Arbetsformedlingen
om att arbetsgivaren har begirt
eller avser att begira férhand-
ling enligt 11§  lagen
(1976:580) om medbestim-
mande i arbetslivet eller mot-
svarande  bestimmelser 1
kollektivavtal om en sidan for-
indring av sin verksamhet som
medfor eller kan medféra en
driftsinskrinkning. For att ar-
betsgivaren skall 3 forfara pa
detta sitt 1 stillet f6r att varsla
krivs att underrittelsen ir
skriftlig, att den limnas senast
vid den tidpunkt f6r varsel som
anges 1 2—4 §§ samt att arbets-
givaren senast di ocksd limnar
sddana uppgifter som avses 1 2
a § forsta stycket eller 3 a §
forsta stycket.

14
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7§

Linsarbetsnimnd far 1 den Arbetsformedlingen fir i den
utstrickning ndmnden anser utstrickning formedlingen
det pakallat, foreligga arbets- anser det pdkallat foreligga
givare att limna uppgift arbetsgivare att limna uppgift

1. om arbetsstyrkans storlek och sammansittning med av-
seende pd arbetstagarnas dlder, kon, nationalitet och huvudsak-
liga

arbetsuppgifter,

2. om antalet arbetstagare med nedsatt arbetsférméga,

3. om forestdende forindringar i arbetsstyrkan sdsom upp-
signingar, permitteringar, omplaceringar eller lediga platser som
féranleder nyanstillning, samt

4. om férekomsten av tidsbegrinsade anstillningar.

Foreliggande kan foérenas med vite. Innan foreliggande med-
delas skall arbetsgivaren samt berérda arbetsgivar- och arbets-
tagarorganisationer beredas tillfille att yttra sig.

S §

Arbetsgivare ir skyldig att Arbetsgivare ir skyldig att

overligga med linsarbetsnimnd  6verligga med Arbetsformed-

eller den ndmnden férordnar lingen eller den formedlingen
forordnar

1. om 4tgirder for att forbittra arbetsférhillandena for redan
anstillda ildre arbetstagare eller arbetstagare med nedsatt
arbetsférmiga,

2. om &tgirder for att trygga fortsatt anstillning at sidana
arbetstagare,

3. om nyanstillning av ildre arbetstagare eller arbetstagare
med nedsatt arbetsf6rmiga samt om dtgirder for att frimja sddan
anstillning.

Till  6verliggning  enligt Till  o6verliggning  enligt
forsta stycket skall férutom forsta stycket skall férutom

> Senaste lydelse 1982:81.

15
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arbetsgivaren berérda arbets-
tagarorganisationer kallas.
Organisation  som  arbets-
givaren tillhor skall kallas till
overliggning infor linsarbets-
nimnden. Kallelse av arbets-
givare kan av linsarbets-
nimnden forenas med vite.

arbetsgivaren berdrda arbets-
tagarorganisationer kallas.
Organisation  som  arbets-
givaren tillhor skall kallas till
overliggning  infor  Arbets-
formedlingen.  Kallelse — av

arbetsgivare kan av Arbets-
formedlingen f6renas med vite.

9§

Nir skil dirtill foreligger
skall ~lLinsarbetsnimnden, pa
grundval av vad som fore-
kommit vid éverliggning infor
niamnden enligt 8§, meddela
arbetsgivaren anvisningar be-
triffande 3dtgirder som bor
vidtagas for att bereda bittre
sysselsittningsmojligheter 4t
ildre arbetstagare eller arbets-
tagare med nedsatt arbets-
téormaga. Niamnden kan dirvid
anmoda arbetsgivaren att i
samband med nyanstillningar
oka andelen sidana arbets-
tagare i arbetsstyrkan i enlighet
med vad ndmnden nirmare
anger.

¢ Senaste lydelse 1996:1425.

Nir skil dirull foreligger
skall ~ Arbetsformedlingen, pad
grundval av vad som fore-
kommit vid éverliggning infér
Arbetsformedlingen enligt 8§,
meddela arbetsgivaren anvis-
ningar betriffande &tgirder
som bor vidtas f6r att bereda
bittre  sysselsittningsmojlig-
heter &t idldre arbetstagare eller
arbetstagare  med  nedsatt
arbetstérmiga.  Arbetsformed-
lingen kan dirvid anmoda
arbetsgivaren att i samband
med  nyanstillningar  oka
andelen sidana arbetstagare i1
arbetsstyrkan i enlighet med
vad  Arbetsformedlingen  nir-
mare anger.

16
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10§

Undandrager — sig  arbets-
givaren att medverka vid dver-
liggning infor linsarbetsnimnd
enligt 8§ eller foljer han ef
anvisningar ~ som  ndimnden
meddelat med stod av 9 §, skall
drendet hinskjutas till arbets-
marknadsstyrelsen. Detta giller
dven, om arbetsgivaren under-
later att infria utfdstelse som
glorts vid dverliggningen.

11§

I drende, som hinskjutits till
arbetsmarknadsstyrelsen  enligt
10§ eller som styrelsen pd
anmilan av arbetsgivar- eller
arbetstagarorganisation eller pd
eget initiativ upptagit, skall
arbetsgivaren samt berdrda
arbetsgivar- och arbetstagar-
organisationer beredas tillfille
att yttra sig samt, om det
finnes limpligt, kallas till
overliggning infor styrelsen.

Styrelsen  kan  meddela
sddana anvisningar som avses 1
9 §. Styrelsen kan idven fore-
ligga arbetsgivaren att forete
handlingar som kan antagas ha
betydelse f6r beddmningen av
arbetsgivarens personalpolitik.

I irende om dverliggning
enligt 8 §, vid anvisningar enligt
9§, eller i drende som Arbets-
formedlingen tagit upp pi an-
milan av arbetsgivar- eller
arbetstagarorganisation eller pa
eget initiativ, skall arbets-
givaren samt berdrda arbets-
givar- och arbetstagarorganisa-
tioner beredas tillfille att yttra
sig samt, om det finnes limp-
ligt, kallas tll overliggning
infor Arbetsformedlingen.

Arbetsformedlingen kan dven
foreligga  arbetsgivaren  att
forete handlingar som kan
antas ha betydelse for bedém-
ningen  av  arbetsgivarens
personalpolitik.

17
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Kallelse av arbetsgivare till 6verliggning samt foreliggande att
forete handlingar kan férenas med vite.
Innan foéreliggande att forete handlingar meddelas, skall arbets-
givaren och berdrda organisationer beredas tillfille att yttra sig.

12§

Foljer arbetsgivare ej anvis-
ningar som meddelats av
Arbetsmarknadsstyrelsen enligt
11 § och ir det med hinsyn till
omstindigheterna  uppenbart
att rittelse ej kan dstadkommas
pd annat sitt, kan styrelsen for-
ordna att arbetsgivaren icke fir
anstilla andra arbetstagare in
dem som den offentliga arbets-
formedlingen har anvisat eller
godtagit.

Foljer arbetsgivare ej anvis-
ningar som meddelats av
Arbetsformedlingen enligt 9 §
och idr det med hinsyn ull
omstindigheterna  uppenbart
att rittelse ej kan dstadkommas
pd annat sitt, kan Arbetsfor-
medlingen férordna att arbets-
givaren icke fir anstilla andra
arbetstagare in dem som
Arbetsformedlingen har anvisat
eller godtagit.

13§

Arbetsmarknadsstyrelsen kan
pa framstillning av arbetsgivar-
eller  arbetstagarorganisation
eller pd eget initiativ upptaga
overliggningar med organisa-
tionerna inom en bransch eller
del dirav angdende atgirder for
att frimja anstillning av ildre
arbetstagare eller arbetstagare
med nedsatt arbetsférmiga.
Styrelsen kan pd grundval av
vad som férekommit vid dessa
overliggningar meddela anvis-
ningar om sidana itgirder for

7 Senaste lydelse 1996:1425.

Arbetsformedlingen kan pd
framstillning av arbetsgivar-
eller  arbetstagarorganisation
eller p& eget initiativ upptaga
overliggningar med organisa-
tionerna inom en bransch eller
del ddrav angdende atgirder for
att frimja anstillning av ildre
arbetstagare eller arbetstagare
med nedsatt arbetsférmiga.
Arbetsformedlingen  kan  pi
grundval av vad som fore-
kommit vid dessa 6verligg-
ningar meddela anvisningar om

18
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den bransch eller del dirav som
overliggningarna avsett.
Iakttager arbetsgivare icke
anvisningar som meddelats
med stéd av forsta stycket, kan
linsarbetsnimnd kalla arbets-
givaren samt berdrda arbets-
givar- och arbetstagarorganisa-
tioner till 6verliggningar enligt

8.

sddana  dtgirder for den
bransch eller del dirav som
overliggningarna avsett.

Iakttager arbetsgivare icke
anvisningar som meddelats
med stod av forsta stycket, kan
Arbetsformedlingen kalla
arbetsgivaren samt  berdrda
arbetsgivar- och arbetstagar-
organisationer till &verligg-
ningar enligt 8 §.

18§

Varselavgift dligges av all-
min domstol pd talan av
arbetsmarknadsstyrelsen. Sidan
talan skall vickas inom ett ir
efter driftsinskrinkningen.
Forsummas det, dr talan for-
lorad.

22§

Allmint 3tal fér brott som
avses 1 19 och 20 § far vickas
endast efter medgivande av
arbetsmarknadsstyrelsen.

Varselavgift dliggs av allmin
domstol pd talan av Arbers-
formedlingen. S&dan talan skall
vickas inom ett 4r efter
driftsinskrinkningen. For-
summas det, ir talan férlorad.

8

Allmint 3tal f6r brott som
avses 1 19 och 20 §§ fir vickas
endast efter medgivande av
Arbetsformedlingen.

23§

Talan om utdémande av
vite enligt denna lag fors av
linsarbetsnimnd eller Arbets-
marknadsstyrelsen.

% Senaste lydelse 1984:423.
? Senaste lydelse 1996:1425.

Talan om utdémande av
vite enligt denna lag fors av
Arbetsformedlingen.
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24§

Talan mot arbetsmarknads-
styrelsens beslut enligt denna lag

Beslut  av  Arbetsformed-
lingen enligt denna lag far ver-

fores  hos regeringen genom  klagas hos regeringen.
besvir.
25 §11
Regeringen  eller, efter Regeringen  eller, efter
regeringens bemyndigande, regeringens bestimmande,
Arbetsmarknadsstyrelsen far  Arbetsformedlingen fir fore-

foreskriva undantag frén 1-
12 §§ samt meddela nirmare
foreskrifter for tillimpningen
av dessa bestimmelser. Sddana
undantag eller foreskrifter fir
dock inte innebidra att mindre
férménliga regler skall tillim-
pas for arbetstagarna in som
foljer av EG-ridets direktiv
75/129/EEG av den 17 februari
1975 och 92/56/EEG av den 24
juni 1992.

skriva undantag frin 1-12 §§
samt meddela nirmare fore-
skrifter fér tillimpningen av
dessa  bestimmelser. S3dana
undantag eller féreskrifter far
dock inte innebidra att mindre
téormanliga regler skall tillim-
pas for arbetstagarna in som
foljer av EG-ridets direktiv
75/129/EEG av den 17 februari
1975 och 92/56/EEG av den 24
juni 1992.

Denna lag trider 1 kraft den 1 januari 2008.

10 Senaste lydelse 1996:1425.
" Senaste lydelse 1994:1698.
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2.6 Forslag till lag om andring i lagen (1976:580)
om medbestammande i arbetslivet

Hirigenom foreskrivs att 15 § lagen (1976:580) om med-
bestimmande 1 arbetslivet skall ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

15§

En part som ir skyldig att férhandla skall sjilv eller genom
ombud instilla sig vid férhandlingssammantride och, om det
behovs, ligga fram ett motiverat forslag till 16sning av den friga
som foérhandlingen avser. Parterna kan gemensamt vilja ndgon
annan form {6r férhandling in sammantride.

En arbetsgivare skall i samband med férhandling infor beslut
om uppsigning pd grund av arbetsbrist i god tid skriftligen
underritta motparten om

1. skilen till de planerade uppsigningarna,

2. antalet arbetstagare som avses bli uppsagda och vilka kate-
gorier de tillhor,

3. antalet arbetstagare som normalt sysselsitts och vilka kate-
gorier de tillhor,

4. den tidsperiod under vilken uppsigningarna ir avsedda att
verkstillas, och

5. berikningsmetoden for eventuella ersittningar utéver vad
som foljer av lag eller kollektivavtal vid uppsigning.

Arbetsgivaren skall ocksd Arbetsgivaren skall ocksd
limna motparten en kopia av limna motparten en kopia av
de varsel som har limnats till de varsel som har limnats till
linsarbetsnimnden enligt 2a§ Arbetsformedlingen enligt 2 a§
forsta och andra styckena lagen  férsta och andra styckena lagen
(1974:13) om vissa anstill- (1974:13) om vissa anstill-

! Senaste lydelse 1994:1686.
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ningsfrimjande dtgirder. ningsfrimjande 3tgirder.

Denna lag trider 1 kraft den 1 januari 2008.
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2.7 Forslag till lag om andring i hdlso- och

sjukvardslagen (1982:763)

Hirigenom foéreskrivs att 3 § hilso- och sjukvirdslagen
(1982:763) skall ha féljande lydelse.

Foreslagen lydelse enligt depar-  Foreslagen lydelse
tementspromemorian, 2006-12-
04, Driftsformer for sjukbus

38

Varje landsting skall erbjuda en god hilso- och sjukvird &t
dem som ir bosatta inom landstinget. Detsamma giller dem som
ir kvarskrivna enligt 16 § folkbokféringslagen (1991:481) och
stadigvarande vistas inom landstinget. Aven i Gvrigt skall lands-
tinget verka for en god hilsa hos hela befolkningen. Vad som 1
denna lag sigs om landsting giller ocksd kommuner som inte
ingdr 1 ett landsting, i den mén inte annat féljer av 17 §. Vad hir
sagts utgdr inte hinder {6r annan att bedriva hilso- och sjukvird.

Landstingets ansvar omfattar dock inte sidan hilso- och sjuk-
vird som en kommun inom landstinget har ansvar for enligt 18 §
forsta och tredje styckena.

Ett landsting fir sluta avtal med nigon annan om att utféra de
uppgifter som landstinget ansvarar {6r enligt denna lag och skall
dirvid ange de sirskilda villkor som giller fér 6verlimnandet. En
uppgift som innefattar myndighetsutdvning fir dock inte med
stdd av denna bestimmelse dverlimnas till ett bolag, en férening,
en samfillighet, en stiftelse eller en enskild individ.

Landstinget fir dven triffa
overenskommelse med kom-
mun, Forsikringskassan och
linsarbetsnimnden  om  att
inom ramen fér landstingets
uppgifter enligt denna lag sam-

Landstinget fir dven triffa
overenskommelse med kom-
mun, Forsikringskassan och
Arbetsformedlingen  om  att
inom ramen fér landstingets
uppgifter enligt denna lag sam-

23



Ds 2008:67

verka 1 syfte att uppnd en
effektivare anvindning av till-
gingliga resurser. Landstinget
skall bidra till finansieringen av
sddan verksamhet som bedrivs
1 samverkan. Enligt bestim-
melser 1 lagen (2003:1210) om
finansiell samordning av reha-
biliteringsinsatser fir lands-
tinget delta 1 finansiell sam-
ordning inom rehabiliterings-
omridet.

Riksrevisionen fir granska
sddan verksamhet som be-
drivits 1 samverkan med och
delvis finansierats av Forsik-
ringskassan eller linsarbets-
nimnden. Vid en  sidan
granskning har Riksrevisionen
ritt att ta del av de uppgifter
som behdvs for att granska
verksamheten.

verka i syfte att uppni en
effektivare anvindning av till-
gingliga resurser. Landstinget
skall bidra till finansieringen av
sddan verksamhet som bedrivs
1 samverkan. Enligt bestim-
melser 1 lagen (2003:1210) om
finansiell samordning av reha-
biliteringsinsatser far lands-
tinget delta i finansiell sam-
ordning inom rehabiliterings-
omridet.

Riksrevisionen fir granska
sddan verksamhet som be-
drivits 1 samverkan med och
delvis finansierats av Forsik-
ringskassan eller Arbetsformed-
lingen. Vid en sidan gransk-
ning har Riksrevisionen ritt att
ta del av de uppgifter som be-
hovs for att granska verksam-
heten.

Denna lag trider 1 kraft den 1 januari 2008.
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2.8
(1985:1100)

Forslag till lag om andring i skollagen

Hirigenom féreskrivs att 13 kap. 4 b § skollagen (1985:1100)

skall ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
13 kap.
4b§'
Kommunen skall i sam- Kommunen skall i sam-

arbete med linsarbetsndmnden
verka for att eleven ges mojlig-
heter att &va det svenska
spriket 1 arbetslivet och att sfi
kan kombineras med andra
aktiviteter sisom

— arbetslivsorientering,

— validering,

— praktik, eller

— annan utbildning.

arbete med Arbetsformedlingen
verka for att eleven ges mojlig-
heter att 6va det svenska
spriket i arbetslivet och att sfi
kan kombineras med andra
aktiviteter sisom

— arbetslivsorientering,

— validering,

— prakuk, eller

— annan utbildning.

Kommunen skall ocksi verka for att sfi kan bedrivas sam-

tidigt som eleven uppbir ersittning frin sjukférsikringen enligt
lagen (1962:381) om allmin férsikring och foér att sfi kan
kombineras med aktiviteter som erbjuds inom hilso- och sjuk-
virden.

Denna lag trider 1 kraft den 1 januari 2008.

! Senaste lydelse 2006:528.
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2.9

Forslag till lag om dndring i lagen (1989:532)

om tillstand for anstallning pa fartyg

Hirigenom foreskrivs att 3 § lagen (1989:532) om tillstdnd
for anstillning pa fartyg skall ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

3§

Anstillningstillstdnd ges av
arbetsmarknadsstyrelsen.  Till-
stind fir dessutom ges

1. av den sjoarbetsférmed-
ling, som utses av regeringen
eller av den myndighet som
regeringen bestimmer, och

2. av de svenska utlands-
myndigheter  som  utrikes-
departementet bestimmer.

Arbetsmarknadsstyrelsen fir
dterkalla  ett  anstillnings-
tillstdnd om utlinningen med-
vetet har limnat oriktiga upp-
gifter eller svikligen har fortigit
vissa omstindigheter eller om

det 1 6vrigt foreligger sirskilda
skal.

Anstillningstillstdnd limnas
av  Arbetsformedlingen. Till-
stdnd fir dessutom limnas

1. av den sjoarbetsférmed-
ling, som utses av regeringen
eller av den myndighet som
regeringen bestimmer, och

2. av de svenska utlands-
myndigheter som  Utrikes-
departementet bestimmer.

Arbetsformedlingen far ater-
kalla ett anstillningstillstind
om utlinningen medvetet har
limnat oriktiga uppgifter eller
svikligen har fortigit vissa om-
stindigheter eller om det 1
Svrigt finns sirskilda skal.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2008.
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2.10

Lagforslag

Forslag till lag om andring i lagen

(1994:1809) om totalférsvarsplikt

Hirigenom foreskrivs att 8 kap. 9 § lagen (1994:1809) om
totalforsvarsplikt skall ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

8 kap.

938

Vid fullgérande av de upp-
gifter som avses i 6 och 7 §§
skall den utbildningsansvariga
myndigheten samarbeta med
Forsikringskassan, linsarbets-
nimnden och andra berorda
myndigheter.

1

Vid fullgérande av de upp-
gifter som avses i 6 och 7 §§
skall den utbildningsansvariga
myndigheten samarbeta med
Forsikringskassan,  Arbetsfor-
medlingen och andra berérda
myndigheter.

Den utbildningsansvariga myndighetens &tgirder bér sam-
ordnas med en eventuell arbetsgivares.

Denna lag trider i1 kraft den 1 januari 2008.

! Senaste lydelse 2004:835.
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2.11

Lagforslag

Forslag till lag om andring i lagen

(1997:1144) om forsoksverksamhet med
vidgad samordnad lansforvaltning i Gotlands

lan

Hirigenom féreskrivs i friga om lagen (1997:1144) om for-
soksverksamhet med vidgad samordnad linsférvaltning 1 Got-

lands lin'!

dels att 2 § skall upphora att gilla,
dels att 1 § skall ha f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse

1§

I Gotlands lin fir under
tiden den 1 januari 1998-31
december 2010 bedrivas for-
soksverksamhet med vidgad
samordnad  linsférvaltning.
Linsstyrelsen fullgor under den
tid som  forsoksverksambeten
pagar de uppgifter som an-
kommer pd linsarbetsnimnden.
I den omfattning regeringen
bestimmer fullgér linsstyrel-
sen dven de uppgifter som an-
kommer pd Skogsstyrelsen.

! Senaste lydelse 2005:1165.
? Senaste lydelse 2006:382.

Foreslagen lydelse

2

I Gotlands lin fir under
tiden den 1 januari 1998-31
december 2010 bedrivas for-
soksverksamhet med vidgad
samordnad linsférvaltning. 1
den omfattning regeringen be-
stimmer fullgér linsstyrelsen
de uppgifter som ankommer pd
Skogsstyrelsen.
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Denna lag trider i kraft den 1 januari 2008.
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2.12

Forslag till lag om andring i lagen (1997:238)

om arbetsléshetsforsakring

Hirigenom féreskrivs att 48 a, 48 b, 48 g och 48 h §§ lagen
(1997:238) om arbetsloshetsforsikring skall ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

48af§'

En linsarbetsnimnd skall till
en arbetsloshetskassa limna de
uppgifter om en arbetssékande
som har betydelse for tillimp-
ningen av denna lag.

Arbetsformedlingen skall till
en arbetsloshetskassa limna de
uppgifter om en arbetssékande
som har betydelse for tillimp-
ningen av denna lag.

48b§°

En arbetsloshetskassa skall
till en linsarbetsndmnd limna
de uppgifter om ersittning
enligt denna lag som har bety-
delse 1 ett drende om arbets-
formedling.

En arbetsloshetskassa skall
till Arbetsformedlingen limna
de uppgifter om ersittning
enligt denna lag som har bety-
delse i ett irende om arbets-
formedling.

48g§3

Arbetsmarknadsstyrelsen och
linsarbetsnimnderna skall till
Inspektionen for arbetslds-
hetsforsikringen  limna de
uppgifter som har betydelse
for tillsynen 6ver irenden om

! Senaste lydelse 2001:1153.
? Senaste lydelse 2001:1153.
? Senaste lydelse 2006:470.

Arbetsformedlingen skall till
Inspektionen for arbetslds-
hetsforsikringen  limna  de
uppgifter som har betydelse
for tillsynen 6ver irenden om
arbetsloshetsersittning  eller
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arbetsloshetsersittning  eller
for att utfirda intyg enligt
48 §.

for att utfirda intyg enligt
48 8.

48 h §*

Inspektionen f6r arbetslos-
hetstorsikringen  skall  till
Arbetsmarknadsstyrelsen limna
de uppgifter som behdvs i
Arbetsmarknadsstyrelsens upp-
f6ljnings-, analys- och utvirde-
ringsarbete.

Inspektionen fér arbetslos-
hetsforsikringen  skall  till
Arbetsformedlingen limna de
uppgifter som behdvs 1 dess
uppféljnings-, analys- och ut-
virderingsarbete.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2008.

* Senaste lydelse 2006:470.
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2.13

Férslag till lag om andring i lagen (1999:568)

om utlandsstyrkan inom forsvarsmakten

Hirigenom foreskrivs att 9 § lagen (1999:568) om utlands-
styrkan inom férsvarsmakten skall ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Vid fullgérandet av de upp-
gifter som avses i 6 och 7 §§
skall ~Forsvarsmakten — sam-
arbeta med Forsikringskassan,
lansarbetsnimnden och andra
berérda myndigheter.

Foreslagen lydelse

1

Vid fullgérandet av de upp-
gifter som avses i 6 och 7 §§
skall Forsvarsmakten — sam-
arbeta med Forsikringskassan,
Arbetsformedlingen och andra
berérda myndigheter.

Forsvarsmaktens dtgirder bor samordnas med en eventuell

annan arbetsgivares dtgirder.

Denna lag trider 1 kraft den 1 januari 2008.

! Senaste lydelse 2004:845.
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2.14

Forslag till lag om dndring i lagen (2000:625)

om arbetsmarknadspolitiska program

Hirigenom foreskrivs att 1-3 och 6 §§ lagen (2000:625) om
arbetsmarknadspolitiska program skall ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

Denna lag innehdller 6vergripande bestimmelser om de
arbetsmarknadspolitiska programmen. Programmen syftar till att
stirka den enskildes méjligheter att {4 eller behilla ett arbete.

Programmen handhas av

Arbetsmarknadsverket om inte Arbetsformedlingen

annat féreskrivs.

Programmen handhas av
om inte
annat féreskrivs.

2§

En kommun fir anordna
praktik eller annan verksamhet
pd heltid for arbetslésa ung-
domar som inte genomgir
gymnasieskola eller liknande
utbildning till dess de fyller 20
ar. Insatsen skall inledas med

vigledning och jobbsokar-
aktiviteter  hos  linsarbets-
ndamnden.

En kommun fir anordna
praktik eller annan verksamhet
pd heltid for arbetslésa ung-
domar som inte genomgir
gymnasieskola eller liknande
utbildning till dess de fyller 20
ar. Insatsen skall inledas med

vigledning och  jobbsokar-
aktiviteter hos den offentliga
arbetsformedlingen.

Kommunen har ritt till ersittning frn staten f6r sidan verk-
samhet. Ritten till ersittning giller under férutsittning att avtal
triffas med regeringen eller den myndighet som regeringen be-

! Senaste lydelse 2006:1071.
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stimmer. I ett sidant avtal skall anges de villkor som skall gilla
for att ersittningen skall limnas.

Kommunen skall till den som deltar 1 verksamheten och som
inte fullféljt utbildning inom gymnasieskolan betala ut ersitt-
ning med 1 535 kronor per ménad.

For ovriga deltagare beslutar kommunen om vilken ersittning
som skall limnas.

3§

En kommun fir efter éverenskommelse med regeringen eller
den myndighet som regeringen bestimmer ita sig en skyldighet
att erbjuda ungdomar som stér till arbetsmarknadens férfogande
en aktiverande och utvecklande insats pd heltid. En sddan skyl-
dighet giller frin och med den dag den unge fyller 20 &r till dess
hon eller han fyllt 25 4r.

Kommunens skyldighet intrider om nigot arbete, reguljir
utbildning eller nigot limpligt arbetsmarknadspolitiskt program
inte kunnat erbjudas inom 90 dagar frin det att den unge
anmilde sig som arbetssokande hos den offentliga arbets-
formedlingen.

Utvecklingsinsatsen  skall Utvecklingsinsatsen  skall

erbjudas inom tio dagar frin
det att kommunens skyldighet
enligt forsta stycket intridde
och fir pdgd i hogst 12 ména-
der. Insatsen skall inledas med
vigledning och jobbsokar-
aktiviteter hos linsarbetsnimn-

den.

erbjudas inom tio dagar frin
det att kommunens skyldighet
enligt forsta stycket intridde
och fir pdgd i hogst 12 mina-
der. Insatsen skall inledas med
vigledning och jobbsokar-
aktiviteter hos den offentliga
arbetsformedlingen.

63§

Den  arbetsgivare  eller
anordnare av ett arbetsmark-
nadspolitiskt  program  som

? Senaste lydelse 2004:1324.

Den  arbetsgivare  eller
anordnare av ett arbetsmark-
nadspolitiskt  program  som
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mottagit stod skall ge Arbets-
marknadsstyrelsen (AMS) eller
den myndighet AMS utser till-
fille att granska den verksam-
het som bedrivs och limna de
uppgifter som behovs for att
granskningen  skall  kunna
genomforas.

mottagit stod skall ge Arbets-
formedlingen eller den myndig-
heten som Arbetsformedlingen
utser tillfille att granska den
verksamhet som bedrivs och
limna de uppgifter som behévs
for att granskningen skall
kunna genomféras.

Denna lag trider i1 kraft den 1 januari 2008.
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2.15
(2001:453)

Forslag till lag om andring i socialtjanstlagen

Hirigenom foreskrivs att 2 kap. 6 § och 4 kap. 4 § social-
tjanstlagen (2001:453) skall ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

2 kap.
6§

Kommunen fir dven triffa
overenskommelse med lands-
tinget, Forsikringskassan och
ldnsarbetsnimnden  om  att,
inom ramen fér socialtjinstens
uppgifter, samverka 1 syfte att
uppnd en effektivare anvind-
ning av tillgingliga resurser.
Kommunen skall bidra till
finansieringen av sddan verk-
samhet som bedrivs 1 sam-
verkan. Enligt bestimmelser 1
lagen (2003:1210) om finansi-
ell samordning av rehabili-
teringsinsatser fir kommunen
delta 1 finansiell samordning
inom rehabiliteringsomridet.

Riksrevisionen fir granska
sddan verksamhet som bedri-
vits 1 samverkan med och del-
vis finansierats av Forsikrings-
kassan eller linsarbetsnimnden.

! Senaste lydelse 2004:851.

Kommunen fir dven triffa
overenskommelse med lands-
tinget, Forsikringskassan och
Arbetsformedlingen  om  att,
inom ramen fér socialtjinstens
uppgifter, samverka 1 syfte att
uppnd en effektivare anvind-
ning av tillgingliga resurser.
Kommunen skall bidra till
finansieringen av sidan verk-
samhet som bedrivs 1 sam-
verkan. Enligt bestimmelser 1
lagen (2003:1210) om finansi-
ell samordning av rehabili-
teringsinsatser fir kommunen
delta i finansiell samordning
inom rehabiliteringsomridet.

Riksrevisionen fir granska
sddan verksamhet som bedri-
vits 1 samverkan med och del-
vis finansierats av Forsikrings-
kassan  eller  Arbetsformed-
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Vid en siddan granskning har [lingen. Vid en sidan gransk-

Riksrevisionen ritt att ta del av  ning har Riksrevisionen ritt att

de uppgifter som behévs for ta del av de uppgifter som be-

att granska verksamheten. hovs for att granska verksam-
heten.

4 kap.
48

Socialnimnden fir begira att den som uppbir férsérjnings-
stdd under viss tid skall delta i av nimnden anvisad praktik eller
annan kompetenshéjande verksamhet om den enskilde inte har
kunnat beredas ndgon limplig arbetsmarknadspolitisk &tgird,
och

1. inte har fyllt tjugofem 3r, eller

2. har fyllt tjugofem &r men av sirskilda skil ir i behov av
kompetenshojande insatser, eller

3. foljer en utbildning med tillgdng till finansiering 1 sirskild
ordning men under tid f6r studieuppehill behéver férsérjnings-
stdd.

Praktik eller kompetenshéjande verksamhet som avses i
forsta stycket skall syfta till att utveckla den enskildes mojlig-
heter att 1 framtiden f6rsérja sig sjilv. Verksamheten skall stirka
den enskildes mojligheter att komma in pd arbetsmarknaden
eller, dir s3 dr limpligt, pd en fortsatt utbildning. Den skall ut-
formas med skilig hinsyn till den enskildes individuella énske-
mal och férutsittningar.

Socialnimnden skall sam- Socialnimnden skall sam-
rdda med linsarbetsnimnden rdda med Arbetsformedlingen
innan beslut fattas enligt forsta  innan beslut fattas enligt forsta
stycket. stycket.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2008.
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2.16

Lagforslag

Férslag till lag om andring i lagen (2002:546)

om behandling av personuppgifter i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten

Hirigenom féreskrivs att 1, 3-5, 8 och 11 §§ lagen (2002:546)
om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten skall ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

s

Denna lag tillimpas vid be-
handling av personuppgifter i
Arbetsmarknadsverkets arbets-
marknadspolitiska verksamhet
som giller arbetssékande,
arbetsgivare, kontaktpersoner
och andra personer som om-
fattas av denna verksambhet.

Denna lag tillimpas vid be-
handling av personuppgifter i
Arbetsformedlingens arbets-
marknadspolitiska verksamhet
som giller arbetssékande,
arbetsgivare, kontaktpersoner
och andra personer som om-
fattas av denna verksamhet.

Lagen giller endast om behandlingen ir helt eller delvis

automatiserad eller om uppgifterna ingdr i eller ir avsedda att
ingd 1 en strukturerad samling personuppgifter som ir tillging-
liga f6r s6kning eller sammanstillning enligt sirskilda kriterier.
Behandling av personuppgifter som ir tilliten enligt denna lag
far utforas iven om den registrerade motsitter sig behandlingen.

3§
Arbetsmarknadsstyrelsen  ir Arbetsformedlingen ir

personuppgiftsansvarig fér den personuppgiftsansvarig f6r den

behandling av personuppgifter behandling av personuppgifter

som styrelsen utfor. En linsar- som Arbetsformedlingen utfér.

betsndmnd dr ansvarig for den

bebandling ndmnden utfor.
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43§

Arbetsmarknadsstyrelsen och Arbetsformedlingen fir be-
linsarbetsnimnderna fir be- handla personuppgifter inom
handla personuppgifter inom den arbetsmarknadspolitiska
den  arbetsmarknadspolitiska verksamheten bara om det be-
verksamheten bara om det be- hdovs for
hévs for

1 handliggning av irenden som rér den arbetsmarknadspoli-
tiska verksamheten,

2. publicering av platsinformation,

3. planering, metodutveckling, tillsyn, uppféljning, resultat-
redovisning och utvirdering av den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten,

4. framstillning av avidentifierad statistik, och

5. samarbete pd det arbetsmarknadspolitiska omridet inom
Europeiska unionen och Europeiska ekonomiska samarbets-
omridet samt enligt 6verenskommelsen den 6 mars 1982 om en
gemensam nordisk arbetsmarknad.

5§

Arbetsmarknadsstyrelsen och Arbetsformedlingen fir be-
linsarbetsnimnderna fir be- handla personuppgifter for
handla personuppgifter f6r tillhandahdllande av informa-
tillhandahéllande av informa- tion som behévs inom
tion som behévs inom

1. Forsikringskassans, Centrala studiestddsnimndens eller
arbetsloshetskassornas verksamhet, som underlag fér beslut om
och kontroll av f6rméner, ersittningar och andra stéd,

2. Skatteverkets verksamhet som underlag fér beslut om och
kontroll av skatt, samt

3. sddan verksamhet vid Inspektionen fér arbetsloshets-
forsikringen som avser tillsyn och utfirdande av intyg enligt 48
§ lagen (1997:238) om arbetsloshetsférsikring.

! Senaste lydelse 2006:471.
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83§

Arbetsmarknadsstyrelsen och
linsarbetsnimnderna  fir  be-
handla kinsliga personuppgif-
ter som avses 1 13§ person-
uppgiftslagen (1998:204) och
personuppgifter om lagdver-
tridelser m.m. som avses i 21 §
samma lag om uppgifterna har
limnats 1 ett drende eller ir
noédvindiga  fér  handligg-
ningen av det.

Arbetsformedlingen far be-
handla kinsliga personuppgif-
ter som avses 1 13§ person-
uppgiftslagen (1998:204) och
personuppgifter om lagdver-
tridelser m.m. som avses i 21 §
samma lag om uppgifterna har
limnats 1 ett drende eller ir
noédvindiga  fér  handligg-
ningen av det.

11§

Arbetsmarknadsstyrelsen och
linsarbetsnimnderna  fir  ha
direktdtkomst till personupp-
gifter som behandlas i en
arbetsmarknadspolitisk  data-
bas. Sidan &tkomst skall vara
forbehdllen de personkatego-
rier som pi grund av sina
arbetsuppgifter behover till-
ging till uppgifterna.

Arbetsformedlingen {fir ha
direktdtkomst till personupp-
gifter som behandlas i en
arbetsmarknadspolitisk  data-
bas. Sidan &tkomst skall vara
forbehallen de personkatego-
rier som pi grund av sina
arbetsuppgifter behover till-
ging till uppgifterna.

Regeringen, eller den myndighet regeringen bestimmer,
meddelar foreskrifter om direktitkomst enligt f6rsta stycket.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2008.
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2.17

Forslag till lag om andring i lagen

(2003:1210) om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser

Hirigenom féreskrivs att 1, 3, 12, 16, 25 och 26 §§ lagen
(2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser

skall ha fsljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

1§

Finansiell samordning en-
ligt denna lag fir inom ett
samordningsomride  bedrivas
mellan Forsikringskassan,
linsarbetsndmnd, kommun och
landsting fér att uppnd en
effektiv resursanvindning. Ett
samordningsomrdde kan om-
fatta en eller flera kommuner
eller delar av kommuner.

Finansiell samordning en-
ligt denna lag fir inom ett
samordningsomride  bedrivas
mellan Forsikringskassan,
Arbetsformedlingen, kommun
och landsting f6r att uppnd en
effektiv resursanvindning. Ett
samordningsomride kan om-
fatta en eller flera kommuner
eller delar av kommuner.

3§’

Forsikringskassan, en
linsarbetsnimnd och ett lands-
ting samt en eller flera kom-
muner fir delta som sam-
verkande parter 1 verksamhet
med finansiell samordning.
Finansiell samordning fir be-
drivas endast om Forsikrings-

! Senaste lydelse 2004:793.
% Senaste lydelse 2004:793.

Forsikringskassan, Arbets-
formedlingen och ett landsting
samt en eller flera kommuner
fir delta som samverkande
parter i verksamhet med finan-
siell samordning. Finansiell
samordning fir bedrivas endast
om Forsikringskassan, Arbets-
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kassan, en linsarbetsnamnd, ett
landsting och minst en kom-
mun deltar. Finansiell samord-
ning fr dock bedrivas utan ett
landsting, om det 1 samord-
ningen deltar en kommun som
inte ingdr 1 ett landstings-
omréde.

Lydelse enligt prop. 2006/07:10

formedlingen, ett landsting och
minst en kommun deltar.
Finansiell samordning far dock
bedrivas utan ett landsting, om
det 1 samordningen deltar en
kommun som inte ingdr i ett
landstingsomride.

Foreslagen lydelse

12§

Ledaméter och ersittare 1 Ledaméter och ersittare 1
forbundsstyrelsen utses av forbundsstyrelsen utses av
kommun- och landstingsfull- kommun- och landstingsfull-
miktige, linets forsikrings- miktige, linets forsikrings-
delegation hos Forsidkrings- delegation hos Férsikrings-
kassan och av linsarbets- kassan och av Arbetsformed-

néamndens chef. Nir ledamoter
eller ersittare skall utses for
kommun och landsting skall
det, under de forutsittningar
som anges 1 2§ lagen
(1992:339) om proportionellt
valsitt, ske genom proportio-
nellt val.
Till ledamot eller ersittare 1
styrelsen fir en medlem utse
endast den som ir

1. ledamot eller ersittare i
kommun- eller landstingsfull-
miktige,

2. ledamot i forsikrings-

? Senaste lydelse 2004:793.

lingen. Nir ledamoter eller er-
sittare skall utses f6r kommun
och landsting skall det, under
de férutsittningar som anges 1
2§ lagen (1992:339) om
proportionellt  valsitt, ske
genom proportionellt val.
Till ledamot eller ersittare 1
styrelsen fir en medlem utse
endast den som ir

1. ledamot eller ersittare 1
kommun- eller landstingsfull-
miktige,

2. ledamot 1 forsikrings-
delegationen eller 1 en social-
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delegationen eller i en social-
forsikringsnimnd hos
Forsikringskassan, eller

2. anstilld vid Férsikrings-
kassan, eller

3. ledamot i linsarbets-
nimndens styrelse eller anstilld
vid linsarbetsnimnden.

forsikringsnimnd hos
Forsikringskassan,

2. anstilld vid Forsikrings-
kassan, eller

3. anstilld vid Arbetsfor-

medlingen.

Nir det utses ersittare 1 styrelsen skall det bestimmas i vilken
ordning de skall kallas till tjinstgoring.

16 §*

Bestimmelserna 1 4 kap.
8—10 §§ samt 11 § forsta
stycket kommunallagen
(1991:900) om upphdérande av
uppdrag och ritt till ledighet
skall tillimpas pd motsvarande
sitt for ledaméter och ersittare
i styrelsen. Det férhllandet att
en ledamots eller ersittares
mandattid i kommun- eller
landstingsfullmiktige, i en for-

sikringsdelegation eller
socialférsikringsnimnd ~ hos
Forsikringskassan  eller 1

linsarbetsnimndens styrelse har
16pt ut medfér inte att upp-
draget som ledamot eller er-
sittare 1 samordningsfor-
bundets styrelse upphéor.
Bestimmelserna 1 4 kap.
8§—108§ samt 11§ {orsta
stycket kommunallagen

* Senaste lydelse 2004:793.

Bestimmelserna 1 4 kap.
8—10 §§ samt 11 § forsta
stycket kommunallagen
(1991:900) om upphérande av
uppdrag och ritt till ledighet
skall tillimpas pd motsvarande
sitt for ledamoter och ersittare
i styrelsen. Det férhdllandet att
en ledamots eller ersittares
mandattid i kommun- eller
landstingsfullmiktige, i en for-
sikringsdelegation eller
socialférsikringsnimnd ~ hos
Forsikringskassan har 16pt ut
medfor inte att uppdraget som
ledamot eller ersittare 1 sam-
ordningsférbundets  styrelse
upphér.

Bestimmelserna 1 4 kap.
8—108§§ samt 11§ forsta
stycket kommunallagen
(1991:900) om upphérande av
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(1991:900) om upphérande av
uppdrag och ritt till ledighet
skall tillimpas pd motsvarande
sitt f6r ledamoter och ersittare
i styrelsen. Det forhdllandet att
en ledamots eller ersittares
mandattid i kommun- eller
landstingsfullmiktige eller ¢
lansarbetsnimndens styrelse har
l6pt ut medfor inte att upp-
draget som ledamot eller er-
sittare 1 samordningsfor-
bundets styrelse upphér.
Linsarbetsndmnden
dterkalla uppdraget fér en
ledamot eller ersittare som
ndmnden har utsett, om hans
eller hennes anstillning vid
ndmnden har upphért.
Forsikringskassan respek-
tive linsarbetsndmnden  fir
dterkalla uppdraget for en
ledamot eller ersittare som
Forsikringskassan  respektive
ndmnden har utsett, om hans
eller hennes anstillning vid
Forsikringskassan  respektive
nimnden har upphort.

far

uppdrag och ritt till ledighet
skall tillimpas pd motsvarande
sitt for ledaméter och ersittare
i styrelsen. Det forhallandet att
en ledamots eller ersittares
mandattid i kommun- eller
landstingsfullmiktige har 16pt
ut medfér inte att uppdraget
som ledamot eller ersittare 1
samordningsférbundets  sty-
relse upphor.
Arbetsformedlingen fir ter-
kalla uppdraget fér en ledamot
eller ersittare som formed-
lingen har utsett, om hans eller
hennes anstillning vid formed-
lingen har upphort.
Forsikringskassan  respek-
tive  Arbetsformedlingen  fir
dterkalla uppdraget for en
ledamot eller ersittare som
Forsikringskassan  respektive
formedlingen har utsett, om
hans eller hennes anstillning
vid Forsikringskassan respek-
tive formedlingen har upphért.

25 §°
Ett  samordningsférbunds Ett  samordningsférbunds
rikenskaper och 4rsredovis- rikenskaper och &rsredovis-

ning samt styrelsens forvalt-
ning skall granskas av en revi-

® Senaste lydelse 2004:793.

ning samt styrelsens forvalt-
ning skall granskas av en revi-
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sor for varje féorbundsmedlems
rikning. For  Forsikrings-
kassan och linsarbetsndmnden
skall en gemensam revisor ut-
ses. For revisorerna skall det
finnas personliga ersittare.
Revisorer och deras ersittare
skall sdvitt avser kommun och
landsting utses av kommun-
och landstingsfullmiktige. Nir
kommun- och landstingsfull-
miktige utser revisorer och
ersittare skall 12 § férsta och
andra styckena och 14 § denna
lag samt 4 kap. 5 och 68§§
kommunallagen (1991:900)
tillimpas pid motsvarande sitt.
Riksrevisionen skall utse den
revisor som fér Forsikring-

kassans och linsarbets-
nimndens  rikning  skall
granska  samordningsférbun-

dets rikenskaper och &rsredo-
visning samt styrelsens for-
valtning. Skiligt arvode till den
revisor och den ersittare som
utses av Riksrevisionen betalas
av Forsikringskassan.

sor for varje féorbundsmedlems
rikning. Foér  Forsdkrings-
kassan och Arbetsformedlingen
skall en gemensam revisor ut-
ses. For revisorerna skall det
finnas personliga ersittare.
Revisorer och deras ersittare
skall sdvitt avser kommun och
landsting utses av kommun-
och landstingsfullmiktige. Nir
kommun- och landstingsfull-
miktige utser revisorer och
ersittare skall 12 § férsta och
andra styckena och 14 § denna
lag samt 4 kap. 5 och 68§§
kommunallagen (1991:900)
tillimpas pid motsvarande sitt.
Riksrevisionen skall utse den
revisor som for Forsikring-
kassans  och  Arbetsformed-
lingens rikning skall granska
samordningsférbundets riken-
skaper och &rsredovisning samt
styrelsens foérvaltning. Skiligt
arvode till den revisor och den
ersittare som utses av Riks-
revisionen betalas av Forsik-
ringskassan.

For granskning av ett nybildat f6rbund skall revisor och revi-
sorsersittare utses senast nir forbundet bildas och avse tiden
frdn tidpunkten fér utseendet till dess nista mandattid fér revi-

sorer och revisorsersittare borjar.
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26 §¢

Bestimmelserna i 9 kap. 4-17 §§ kommunallagen (1991:900)
tillimpas p8 motsvarande sitt vid revision enligt denna lag.
Bestimmelserna 1 9 kap. 18 § kommunallagen tillimpas pd mot-
svarande sitt vid revision enligt denna lag som utférs av revisorer
utsedda av kommun- och landstingsfullmiktige.

Justering av revisorernas protokoll tillkinnages pd anslags-
tavlan hos varje kommun och landsting som ir medlem i sam-

ordningsférbundet.
Revisionsberittelse  skall
limnas ¢l  styrelsen, for-
bundsmedlemmarna och
Arbetsmarknadsstyrelsen. For-

bundsmedlemmarna skall var
for sig prova frigan om styrel-
sen skall beviljas ansvarsfrihet
och om skadestindstalan skall
vickas.

Revisionsberittelse skall
limnas ull styrelsen, for-
bundsmedlemmarna och
Arbetsformedlingen. For-

bundsmedlemmarna skall var
for sig préva frigan om styrel-
sen skall beviljas ansvarsfrihet
och om skadestindstalan skall
vickas.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2008.

¢ Senaste lydelse 2004:793.
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2.18

Forslag till lag om dndring i lagen (2006:469)

om behandling av personuppgifter vid
Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen

Hirigenom foéreskrivs att 1, 4, 5 och 11 §§ lagen (2006:469)
om behandling av personuppgifter vid Inspektionen for arbets-
l6shetsforsikringen skall ha f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

1§

Denna lag tillimpas vid be-
handling av personuppgifter i
sddan verksamhet vid Inspek-
tionen for arbetsloshetsforsik-
ringen som giller tillsyn, upp-
f6ljning, registrering av upp-
gifter om arbetsléshetskassor,
utfirdande av intyg, fram-
tagande av  statistik samt
rapportering av vissa uppgifter
till Arbetsmarknadsstyrelsen.

Denna lag tillimpas vid be-
handling av personuppgifter i
sddan verksamhet vid Inspek-
tionen fér arbetslshetsforsik-
ringen som giller tillsyn, upp-
foljning, registrering av upp-
gifter om arbetsléshetskassor,
utfirdande av intyg, fram-
tagande av  statistik  samt
rapportering av vissa uppgifter
till Arbetsformedlingen.

Lagen giller endast for sddan behandling av personuppgifter

som helt eller delvis dr automatiserad. Lagen giller dven for
annan behandling av personuppgifter, om uppgifterna ingdr i
eller dr avsedda att ingd i en strukturerad samling av person-
uppgifter som ir tillgingliga f6r s6kning eller sammanstillning
enligt sirskilda kriterier.

Behandling av personuppgifter som ir tilliten enligt denna lag
far utféras dven om den registrerade motsitter sig behandlingen.
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43§

Inspektionen fér arbetsloshetsforsikringen fir behandla

personuppgifter, om det behdvs

1. for tillsyn 6ver arbetsloshetskassorna och uppféljning av
arbetsloshetsforsikringen enligt 89 § forsta stycket lagen
(1997:239) om arbetsléshetskassor,

2. for tllsyn 6ver rutiner
fér och handliggning av iren-
den hos Arbetsmarknadsverket
som péverkar arbetsloshetsfor-
sikringen eller tillsyn 6ver
dterkallande av anvisningar till
arbetsmarknadspolitiska
program,

2. for tllsyn éver rutiner
fér och handliggning av iren-
den hos Arbetsformedlingen
som paverkar arbetslgshetsfor-
sikringen eller tllsyn &ver
dterkallande av anvisningar till
arbetsmarknadspolitiska
program,

3. for registrering av uppgifter enligt lagen om arbetsloshets-

kassor, och

4. som underlag och foér kontroll vid utfirdande av intyg
enligt 48 § lagen (1997:238) om arbetsloshetstorsikring.

Personuppgifter som behandlas enligt férsta stycket far ocksd
behandlas, om det behévs for statistiska och vetenskapliga

indamal.

5 §

Inspektionen for arbetslos-
hetstorsikringen fir behandla
personuppgifter for att tillhan-
dahdlla information som be-
hoévs inom Arbetsmarknads-
styrelsens  verksamhet  som
underlag 1 uppféljnings-,
analys- och utvirderingsarbete.

Inspektionen fér arbetslos-
hetstorsikringen fir behandla
personuppgifter for att tillhan-
dahdlla information som be-
hévs inom Arbetsformedlingens
verksamhet som underlag i
uppféljnings-, analys- och ut-
virderingsarbete.

11§

Arbetsmarknadsstyrelsen fir
ha direktitkomst till statistik-
och tillsynsdatabasen.

Arbetsformedlingen fir ha
direktdtkomst till statistik- och
tillsynsdatabasen.
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Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestimmer,
fair meddela foreskrifter om vilka uppgifter som fir omfattas av
direktitkomst enligt forsta stycket.

Denna lag trider 1 kraft den 1 januari 2008.
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3 Arendet och dess beredning

Regeringen aviserade 1 budgetpropositionen for &r 2007 dtgirder
for att effektivisera den statliga administrationen (prop.
2006/07:1). Som ett led i detta anser regeringen att AMV bér
ombildas till en enhetlig myndighetsorganisation genom att
AMS och de 20 linsarbetsnimnderna avvecklas som egna myn-
digheter. Milet ir att skapa en mer effektiv, rittssiker, flexibel
och mindre kostsam organisation.

Forslagen 1 promemorian har utarbetats av en arbetsgrupp
inom Niringsdepartementet.

3.1 AMV:s nuvarande organisation

AMV bestir av tvd myndighetsnivier, en central nivd, som ut-
gors av AMS som iven dr chefsmyndighet, och en regional niv,
som utgors av linsarbetsnimnderna. I linsarbetsnimnderna
ingdr den offentliga arbetsférmedlingen (8r 2005 fanns 325
arbetsférmedlingar). Samtliga 21 myndigheter inom AMV utgér
egna myndigheter.

Det finns en linsarbetsnimnd i varje lin, med undantag for
Gotland. T Gotlands lin har linsstyrelsen under en forsoks-
period, frin och med den 1 januari 1998 till och med den 31
december 2010, ansvar f6r de uppgifter som i dvriga lin ligger pd
linsarbetsnimnderna.

Att den arbetsmarknadspolitiska verksamheten skall vara in-
delad efter lin ir reglerat i forordningen (1999:1423) med
instruktion f6r AMV.
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3.2 Tidigare férslag till ny organisation

3.2.1 AMS forslag

I december 2000 limnade AMS ett forslag till ny organisation till
regeringen. I forslaget pdpekade AMS att den divarande organi-
satoriska ordningen medférde en otydlig styrning av och ett
otydligt ansvar f6r verksamheten inom AMV. Fér att komma till
ritta med problemen féreslog AMS att linsarbetsnimnderna och
AMS skulle sl&s samman till en gemensam myndighet.
Regeringen hade vid flera tillfillen tidigare pipekat brister i styr-
ningen och uppféljningen av. AMV:s verksamhet. Regeringen
delade dirfor AMS bedémning att det fanns skal att skapa en
mer sammanhillen organisation och dirigenom fortydliga AMS
roll som chefsmyndighet inom AMV. Regeringen pipekade dock
samtidigt att det var angeliget att sikerstilla den demokratiska
insynen och det medborgerliga inflytandet inom AMV.
Regeringen beslutade dirfér i maj 2001 att linsarbetsnimnderna
skulle finnas kvar som egna myndigheter men att de frin den 1
januari 2002 skulle ledas av styrelser med begrinsat ansvar, i
stillet for fullt ansvar. Regeringen fastslog dven att resultaten av
de foretagna indringarna skulle utvirderas. Direfter skulle
regeringen ta stillning till hur AMV limpligen borde styras.

3.2.2  Statskontorets forslag

I december 2001 fick Statskontoret i uppdrag att félja upp
resultatet av linsarbetsnimndernas nya ledningsform, att be-
skriva och analysera AMV:s styrning av linsarbetsnimnderna
och att foresld hur AMV borde styras. Statskontoret slutredo-
visade sina iakttagelser och forslag i rapporten Det nya AMV
(2004:16). Enligt Statskontorets uppfattning forsviras styr-
ningen av arbetsmarknadspolitiken av att AMV bestdr av 21
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skilda myndigheter. Statskontorets slutsats var att den nya
ledningsformen visserligen innebar bittre férutsittningar for
indamailsenlig styrning inom AMV, men att AMV borde ombil-
das till en samlad myndighet. Statskontoret féreslog att AMS
och linsarbetsnimnderna skulle avvecklas som egna myndigheter
och att den nya myndigheten sjilv skulle utforma sin organisa-
tion.

Statskontorets rapport har remissbehandlats. Av 30 remiss-
instanser har 20 tillstyrkt och tv3 avstyrkt Statskontorets férslag
att ombilda AMV till en samlad myndighet. Atta remissinstanser
har avsttt frin att yttra sig i frigan.

3.3 Tidigare sammanslagningar av myndigheter

Under de senaste decennierna har utvecklingen i den statliga for-
valtningen gitt mot ett minskat antal myndigheter genom sam-
manslagningar till stérre enheter. Av ett drygt 30-tal organisa-
tioner och férvaltningar som &r 1960 hade lin som indelnings-
grund &terstdr nu endast ett fital. I regel har stérre geografiska
omriden valts in dagens lin. Frin mitten av 1990-talet har flera
sddana sammanslagningar skett (se sammanstillningen nedan).
Inrittandet av den nya Forsidkringskassan kan dven riknas hit
dven om férsikringskassorna tidigare formellt sett inte var myn-
digheter under regeringen. De huvudsakliga motiven for att bilda
s& kallade enmyndigheter har varit foérbittrad styrning, okad
effektivitet och storre enhetlighet. Med enmyndighet menas hir
de myndigheter som har varit myndighetskoncerner, men som
har slagits samman och i dag utgérs av en enda samlad myndig-

het.

Enmyndigheter i dversikt

Benimning (r for bildande) | Tidigare inkluderade myn-
digheter

Forsvarsmakten (1994) Mer in 100 myndigheter

Tullverket (1999) Generaltullstyrelsen, 6 tull-
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myndigheter
Arbetsmiljéverket (2001) Arbetarskyddsstyrelsen, 10
yrkesinspektioner
Skatteverket (2004) Riksskatteverket, 10 skatte-
myndigheter
Forsikringskassan (2005) Riksférsikringsverket, 21 all-
minna foérsikringskassor
Kriminalvirden (2006) Kriminalvérdsstyrelsen,

Transporttjansten  och 35
kriminalvirdsmyndigheter

Skogsstyrelsen (2006) Skogsstyrelsen, 10 skogsvards-

styrelser
Kronofogdemyndigheten 10 kronofogdemyndigheter
(2006)
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4 En ny myndighet for
arbetsmarknadsfragor

4.1 Behovet av en ny organisation

Arbetsgruppens bedémning: Den myndighetsstruktur som i
dag rider pd arbetsmarknadsomridet férsvdrar styrningen och
minskar verksamhetens effektivitet.

Skilen f6r arbetsgruppens bedomning: Myndigheter bor
organiseras s att de pd ett effektivt sitt kan fullgéra sina upp-
gifter.

De organisatoriska och styrrelaterade problem som finns
inom AMV 1 dag ir till viss del kopplade till allminna problem
som konstruktionen myndighetskoncern fér med sig. Det finns
dven en rad specifika problem som har med de sirskilda fér-
hillanden som rider pa det arbetsmarknadspolitiska omradet att
gora. Exempel pd problem av bide generell och specifik karaktir
som behover dtgirdas ir:

— Verksamheten ir inte organiserad si att den avspeglar de
regionala och lokala arbetsmarknaderna tillrickligt vil.

— De ekonomiska resurserna anvinds inte optimalt.

— Ansvarsférhillandena inom organisationen ir otydliga.

— Lagar, regler och riktlinjer tillimpas inte pd likartat sitt.

54




Ds 2008:67 En ny myndighet for arbetsmarknadsfragor

4.2 En myndighet fér arbetsmarknadsfragor

Arbetsgruppens forslag: AMS och linsarbetsnimnderna skall
avvecklas och en ny sammanhillen myndighet skall bildas den 1
januari 2008. Den nya myndighetens namn skall vara
Arbetstormedlingen.  Forsoksverksamheten  med — vidgad
samordnad linsférvaltning 1 Gotlands lin skall avbrytas 1 den del
som avser att Linsstyrelsen i Gotlands lin fullgér linsar-
betsnimndens uppgifter. Forsoksverksamheten skall avbrytas
nir den nya myndigheten Arbetsférmedlingen inrittas.

Skilen f6r arbetsgruppens forslag: Dagens myndighets-
struktur pd det arbetsmarknadspolitiska omradet dr inte utfor-
mad si att AMV pd ett tillfredsstillande sitt kan fullgéra sina
uppgifter. Myndighetsstrukturen ir allt f6r komplicerad. Det ir
dirfor nédvindigt att reformera AMV frin grunden. Arbets-
gruppens foreslar att AMV ombildas till en sammanhillen
myndighet och att AMS och linsarbetsnimnderna avvecklas som
egna myndigheter. Linsarbetsnimndernas styrelser kommer som
en konsekvens av detta att avvecklas. Arbetsgruppens bedém-
ning ir att myndigheten sjilv, med beaktande av regeringens mal
t6r verksamheten, bér bestimma hur verksamheten skall vara
organiserad. En forutsittning for att verksamheten skall bli mer
effektiv dr att den geografiska organisationen bittre avspeglar de
regionala och lokala arbetsmarknaderna. Organisationen béor
dirfér utformas s att verksamheten kan anpassas till regionala
och lokala behov.

Enligt arbetsgruppens bedémning frimjar en sammanhillen
myndighetsorganisation sdvil den operativa verksamhetens in-
riktning och effektivitet som den interna styrningen. Nigra
starka argument fér att behilla den nuvarande organisationen
finns inte. Arbetsgruppens férslag ligger 1 linje med bide det f6r-
slag som AMS presenterade &r 2000 och de slutsatser och
rekommendationer som Statskontoret limnade &r 2004.
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For att markera att det dr frigan om en ny myndighet med
okat fokus pd arbetsférmedling och matchning mellan lediga
arbeten och arbetssékande, foresldr arbetsgruppen att den nya
myndigheten ges ett nytt namn. Arbetsgruppen anser att den
nya myndighetens namn bér vara Arbetsférmedlingen.

Syftet med reformen ir att férenkla myndighetsstrukturen
och stirka den nationella enhetligheten inom myndighets-
organisationen pi det arbetsmarknadspolitiska omridet. Forut-
sittningar fér det skapas nir AMS och de 20 linsarbets-
nimnderna ombildas till en myndighet. Undantaget ir Gotlands
lin, dir ombildningen inte piverkar myndighetsorganisationen,
dd en linsarbetsnimnd i Gotlands lin saknas. Enligt lagen
(1997:1144) om forsdksverksamhet med vidgad samordnad
linsférvaltning 1 Gotlands lin fullgér Linsstyrelsen i Gotlands
lin till och med den 31 december 2010 de uppgifter som linsar-
betsnimnden normalt har.

Statskontoret har wutvirderat foérsoksverksamheten pa
Gotland (se rapporten Fristiende eller integrerade myndigheter
pd Gotland [2005:18]) och har endast funnit begrinsade synergi-
effekter nir det giller den del av férsoket som innebir att linsar-
betsnimndens verksamhet integreras i linsstyrelsen. Som en
konsekvens av att en ny sammanhillen myndighetsorganisation
inrittas bor, enligt arbetsgruppens mening, férséksverksamheten
pd Gotland avbrytas i den del som avser att Linsstyrelsen i
Gotlands lin fullgdér linsarbetsnimndens uppgifter. I den del
som avser Skogsstyrelsens uppgifter fortsitter forséksverksam-
heten. Den offentliga arbetsférmedlingen pid Gotland bor i
stillet ingd 1 den nya enhetliga myndigheten. Utan den 3tgirden
kommer organisationsforindringen att innebira att det finns en
sammanhillen organisation f6r hela Sverige férutom Gotland,
som fir en helt annan organisatorisk l6sning fér arbetsmark-
nadspolitiken.
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4.3 Overklagande av beslut

Arbetsgruppens bedomning: I de situationer dir linsar-
betsnimndens beslut i dag overklagas till AMS bér den nya
myndigheten 8liggas en omprovningsskyldighet.

Beslut 1 anstillningsirenden fir overklagas pd det sitt som
anges i verksférordningen.

Skilen for arbetsgruppens bedomning: 1 de forfattningar
som styr AMV:s verksamhet finns bestimmelser som innebir
forbud att 6verklaga beslut och ritt att 6verklaga beslut. Flertalet
bestimmelser om 6verklagande &terfinns 1 férordningar. Enligt
arbetsgruppens mening saknas skil att med anledning av omor-
ganisationen generellt indra méjligheten att 6verklaga beslut.

Den nuvarande regleringen inom arbetsmarknadspolitiken
innebir i1 huvudsak att beslut om anvisningar inte fir dverklagas.
Linsarbetsnimndernas beslut om att 3terkalla en anvisning, att
utbetala ett visst belopp eller att &terkriva ett visst belopp fér,
enligt flertalet férordningar, dverklagas till AMS. Méjligheten att
overklaga linsarbetsnimndernas beslut till AMS bygger pa f6rut-
sittningen att AMS i férvaltningsrittsligt hinseende dr dverord-
nad linsarbetsnimnderna. I den nya organisationen kommer det
inte att finnas olika myndighetsnivier. Detta innebir att forut-
sittningarna fér dverprévning av beslut inom AMV f{érsvinner.
Det miste dirfér 6vervigas hur linsarbetsnimndernas beslut
som nu far dverklagas till AMS skall hanteras i den nya myndig-
heten.

Det ir ingen rittighet att fi del av de dtgirder och ekono-
miska ersittningar som enligt den arbetsmarknadspolitiska
regleringen beviljas av. AMV. Om och i vilken utstrickning
ndgon skall 4 del av dessa ir i stillet beroende av situationen pd
arbetsmarknaden. De beslut som den nya myndigheten skall
fatta 1 dessa frigor bor inte kunna verprévas 1 domstol. For att
uppnd enhetlighet vid tillimpning av reglerna, bér dock ett
sddant beslut omprévas om den det angdr begir det.
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Ett system med obligatorisk omprévning inom den nya myn-
digheten skulle innebira att ett system infors som i allt visentligt
liknar dagens. Det skulle dven fortsittningsvis bli tvd prévningar
1 den nya myndigheten. Omprovningsforfaranden finns vid flera
myndigheter och verksamheter, exempelvis inom Skatteverket,
Forsikringskassan och inom arbetsloshetskassornas verksamhet.

Frin och med den 1 januari 2007 fir en myndighets beslut i
anstillningsirenden enligt 35 § verksférordningen (1995:1322)
overklagas hos Overklagandenimnden fér totalférsvaret, om
inte annat ir sirskilt féreskrivet. Den nimnda bestimmelsen bér,
genom en hinvisning i myndighetsinstruktionen till 35 § verks-
férordningen, goras tillimplig f6r den nya myndigheten.

4.4 Anstéllningsavtal och andra civilrattsliga avtal

Arbetsgruppens bedomning: Den verksamhet som férs 6ver
frin linsarbetsnimnderna och AMS till den nya myndigheten
bevarar sin identitet vid Overgingen. Reglerna om
verksamhetsévergdng 1 6 b § lagen (1982:80) om anstillnings-
skydd dr dirfor tillimpliga.

Andra civilrittsliga avtal dn anstillningsavtal som ingdtts av
linsarbetsnimnderna och AMS bér ocksd kunna foras éver till
den nya myndigheten.

Skilen for arbetsgruppens bedéomning: Av lagen (1982:80)
om anstillningsskydd framgdr bland annat att vid 6verging av ett
foretag, en verksamhet eller en del av en verksamhet frin en
arbetsgivare till en annan, 6vergir ocksd de rittigheter och skyl-
digheter pd grund av de anstillningsavtal och de anstillningsfér-
hillanden som giller vid tidpunkten fér 6vergingen pi den nya
arbetsgivaren. Detta giller dven statligt anstillda arbetstagare.
Berérd personal har emellertid alltid ritt att motsitta sig en
overgdng. Det ir arbetsgruppens bedémning att det i fore-
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varande fall ir friga om en sddan verksamhets6évergdng som avses
16 b § anstillningsskyddslagen.

I detta sammanhang ir det dven viktigt att notera bestimmel-
sen 17 § andra stycket anstillningsskyddslagen, som anger att vid
en sidan verksamhetsévergdng som avses i 6 b § skall inte 6ver-
gdngen 1 sig utgora saklig grund fér uppsigning. Detta férbud
hindrar dock inte att uppsigningar sker av ekonomiska, tekniska
eller organisatoriska skil dir férindringar i arbetsstyrkan ingir.

Civilrittsliga avtal som ingdtts av linsarbetsnimnderna eller
AMS bér enligt arbetsgruppens bedémning kunna foras éver till
den nya myndigheten.
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5 |krafttradande

Arbetsgruppens forslag: De foreslagna lagindringarna skall
trida i kraft den 1 januari 2008.

Skilen for arbetsgruppens forslag: Den foreslagna omorga-
nisationen beriknas vara genomférd den 1 januari 2008. Det ir
limpligt att de f6reslagna lagindringarna trider i kraft vid samma
tidpunkt.
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6 Konsekvenser

En konsekvens av arbetsgruppens férslag blir att den nya organi-
sationen kommer att vara utformad sd att verksamheten pd ett
bittre sitt kan anpassas efter regionala och lokala behov. Det
regionala och lokala perspektivet pd verksamheten kommer dir-
for att avspeglas 1 utformningen av den nya organisationen.

Kostnaderna fér den nya myndighetens verksamhet skall
rymmas inom de ramar som regeringen anger. Omvandlingen till
en myndighet forvintas leda till att de samlade resurserna kan
anvindas mer effektivt, det vill siga att kostnaderna blir ligre in
1 dag for samma verksamhet. Kostnaderna fér sjilva ombild-
ningen bedéms rymmas inom Arbetsmarknadsverkets ordinarie
férvaltningsanslag.

Ett viktigt syfte med att géra om Arbetsmarknadsverket till
en myndighet ir att skapa bittre férutsittningar for att utnyttja
de samlade resurserna pd ett sitt som gor verksamheten mer
effektiv. Omvandlingen till en myndighet forbittrar till exempel
férutsittningarna att utnyttja de administrativa resurserna mer
rationellt, vilket pdverkar den nya myndighetens behov av
administrativ personal.

Sammanslagningen paverkar i sig inte nuvarande samverkan
med Forsikringskassan pd bl.a. rehabiliteringsomridet.

Omvandlingen till en myndighet foérvintas inte fi nigra
konsekvenser for jimstilldheten.
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/ Forfattningskommentar

De férslag till lagindringar som uteslutande ir direkta konse-
kvenser av férslaget kommenteras inte hir. De flesta av ind-
ringarna bestdr av att ord som anknyter till dagens organisation
byts ut mot namnet p& den nya myndigheten, dvs. Arbetsfor-
medlingen. Dessa dndringarna bestdr i allt visentligt av att orden
“arbetsférmedling”,  ”den  offentliga  arbetsférmedlingen”
”linsarbetsnimnden”, “linsarbetsnimnden 1 det lin”, ”Arbets-
marknadsstyrelsen” och  ”Arbetsmarknadsverket” 1 olika
béjningsformer byts ut mot ”Arbetsférmedlingen” i mot-
svarande form.

I ndgra fall har avsteg gjorts genom att ordet arbetsférmed-
lingen” och ”linsarbetsnimnden” istillet byts ut mot orden ”den
offentliga arbetsformedlingen”. Orsaken ir att det i dessa fall dr
mer korrekt att tala om den offentliga arbetsférmedlingen.

Vidare har vissa sprikliga och redaktionella dndringar gjorts,
vilka inte heller kommenteras sirskilt. Ndgon materiell dndring
ir inte avsedd.
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7.1 Forslaget till lag om andring i lagen
(1944:475) om arbetsloshetsnamnd

3§

Andringen i p. 1 ir féranledd av att arbetsmarknadskungérelsen
(1966:368) sedan tidigare ir upphivd.

7.2 Forslaget till lag om andring i lagen (1974:13)
om vissa anstéllningsfrimjande atgarder

10§

Andringen innebir att den tidigare regleringen om att irenden
kan hinskjutas frin linsarbetsnimnd till Arbetsmarknadsstyrel-
sen upphor.

11 och 12 §§

Andringarna ir f6ljdindringar med anledning av att 10 § upphér.
Dessa innebir bl.a. att regleringen 1 11 § om att styrelsen kan
meddela anvisningar enligt 9 § upphor.
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7.3 Forslag till lag om dndring i lagen
(1977:1144) om forsoksverksamhet med
vidgad samordnad lansférvaltning

1§

Andringen ir féranledd av att forsoksverksamheten, sivitt avser
att Linsstyrelsen 1 Gotlands lin fullgér linsarbetsnimndens
uppgifter, upphér.

7.4 Forslaget om andring i lagen (2003:1210) om
finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser

12 och 16 §§

Andringen ir féranledd av att linsarbetsnimnden upphér. Vad
som sidgs om linsarbetsnimndens chef och styrelse tas dirfor
bort.
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Kronologisk forteckning

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

. Sveriges antagande av rambeslut om 6ver-

forande av frihetsberévande pafsljder inom
Europeiska unionen. Ju.

. Europeiskt betalningsféreliggande. Ju.
. Inférande av en rehabiliteringskedja. S.
. Ettdrsgrins for sjukpenning och inférande av

forlingd sjukpenning. S.

. Andringar 1 EG:s redovisningsdirektiv. Ju.
. Sveriges antagande av rambeslut om kampen

mot organiserad brottslighet. Ju.

. Minniskohandel for arbetskraftsexploatering

m.m. — kartliggning, analys och férslag till
handlingsplan. A.

. Godkinnande av motorfordon m.m.

+ Bilaga. N.

. Sveriges antagande av rambeslut om en

europeisk bevisinhimtningsorder. Ju.
Insatser for att 6ka intresset fér ingenjors-
yrket. Rapport frin Globaliseringsrddet. U.
Kommunal medfinansiering av regionala
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Europeiskt smimalsférfarande. Ju.
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nirstdende. S.

Sfi-bonus

— stimulans f6r nyanlinda invandrare att
snabbare lira sig svenska. IJ.

Ytterligare dtgirder for att motverka
ordningsstérningar i samband med idrotts-
arrangemang. Ju.

Stranden — en virdefull milj. M.
Overférande av startprogrammen i
Swedfund. UD.

FN:s konvention om rittigheter {6r personer
med funktionsnedsittning. + Daisy. S.

24.

25.
26.

27.

28.

29.
30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

37.
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39.

40.

41.

42.

Bittre genomfoérande av EG:s byggplats-
direktiv. A.

Nya villkor fér presstédet. Ku.
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och myndigheter. Ett alternativ. IJ.
Flexiblare finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser. S.
Officialprévningens omfattning vid
registrering av varumirken och firmor m.m.
Ju.

Virdesikring av riksnormen. S.

Antagande av rambeslut om skydd av
personuppgifter som behandlas inom ramen
for polissamarbete och straffrittsligt
samarbete. Ju.

Forslag om dndring i lagen (2005:807) om
ersittning for viss mervirdesskatt for kom-
muner och landsting. Fi.

Behorighetsbevis for fritidsbdtar och fritids-
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Kompletterande bestimmelser till EG:s for-
ordning om férbud mot utslippande pd
marknaden av pils av katt och hund m.m. Jo.
Ett starkare skydd f6r den enskildes
integritet vid kreditupplysning. Ju.

Eftersok av trafikskadat vilt. Jo.

Fler i arbete — grunden for framtidens
vilfird. Fi.

Sveriges antagande av rambeslut om dndring
i rambeslut 2002/475/RIF om bekimpande
av terrorism. Ju.

Nationell mobilisering mot den grova
organiserade brottsligheten — 6verviganden
och férslag. Ju.

Ledighetsritt fo6r personer som arbetar med
stdd av sirskilda regler om sjukersittning. A.
En férenklad revisorsgranskning vid fusion
och delning av aktiebolag. Ju.

Glomda regler?

—En 6veryn av bestimmelserna i 2 kap. lagen
om allmin férsikring m.fl. S.
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43.
44,
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,
55,
56.

57.
58.

59.
60.
61.
62.
63.

64.
65.

66.

67.

Gor Sverige till ett elbilens pionjirland
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Utvidgade mojligheter att avldgsna deltagare
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for tredringar. U.

Djurférbudsregister. Jo.

Andringar i lagen (2005:258) om likemedels-
férteckning m.m.

Siljstddjande finansiering. Fi.

Utvecklingen av nationalstadsparken. M.
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En arbetsloshetsforsikring for arbete. A.
Ytterligare reformer inom arbetsmarknads-
politiken. A.

En jobbgaranti f6r ungdomar. A.
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Kommunernas medverkan 1 arbetsmarknads-
politiska tgirder. A.

Den nya myndigheten {ér arbetsmarknads-
frigor — Arbetsformedlingen. A.
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Systematisk forteckning

Justitiedepartementet

Sveriges antagande av rambeslut om Sver-
forande av frihetsberévande pafoljder inom
Europeiska unionen. [1]

Europeiskt betalningsféreliggande. [2]

Andringar i EG:s redovisningsdirektiv. [5]

Sveriges antagande av rambeslut om kampen mot
organiserad brottslighet. [6]

Sveriges antagande av rambeslut om en europeisk
bevisinhimtningsorder. [9]

Europeiskt smdmélsforfarande. [12]

Ateranvindning av upphovsrittsligt skyddat
material som finns i radio- och TV-féretagens
programarkiv. [15]

Ytterligare dtgirder f6r att motverka ordnings-
storningar i samband med idrottsarrange-
mang. [20]

Officialprévningens omfattning vid registrering
av varumirken och firmor m.m. [28]

Antagande av rambeslut om skydd av person-
uppgifter som behandlas inom ramen fér
polissamarbete och straffrittsligt samarbete.
[30]

Ett starkare skydd for den enskildes integritet vid
kreditupplysning. [34]

Sveriges antagande av rambeslut om dndring
irambeslut 2002/475/RIF om bekimpande av
terrorism. [37]

Nationell mobilisering mot den grova organi-
serade brottsligheten — 6verviganden och
forslag. [38]

En férenklad revisorsgranskning vid fusion och
delning av aktiebolag. [40]

Sveriges antagande av rambeslut om erkinnande
och 6vervakning av vissa icke frihets-
berévande pafsljder. [42]

Direktivet om aktiedgares rittigheter
—forslag till genomférandedtgirder. [46]

Sveriges antagande av rambeslut om utbyte av
uppgifter ur kriminalregister. [49]

Sammansittningsreglerna i Hogsta domstolen
och Regeringsritten. [50]

Allminna sammankomster pd offentlig plats. [53]

Utvidgade méjligheter att avligsna deltagare i en
ordningsstorande folksamling m.m. [54]

Bor konsumenttjinstlagen utvidgas?
En diskussionspromemoria. [55]

Utrikesdepartementet

Overférande av startprogrammen till

Swedfund.[22]

Forsvarsdepartementet

Forsvar ianvindning. [48]

Socialdepartementet

Inférande av en rehabiliteringskedja.[3]

Ettdrsgrins for sjukpenning och inférande av
forlingd sjukpenning. [4]

Fran sjukersittning till arbete. [14]

Stéd till anhdriga som vérdar och stédjer nir-
stdende. [18]

FN:s konvention om rittigheter {6r personer
med funktionsnedsittning. + Daisy [23]

Flexiblare finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser. [27]

Virdesikring av riksnormen. [29]

Glomda regler?
—En 6versyn av bestimmelserna i 2 kap. lagen
om allmin férsikring m.fl. [41]

Vissa internationella adoptionsfrgor. [44]

Etisk beddmning av nya metoder i virden. [47]

Genomférande av dndringsdirektiv 2007/47/EG
avseende vissa medicintekniska produkter.
(52]

Andringar i lagen (2005:258) om likemedels-

férteckning m.m.

Finansdepartementet

Kommunal medfinansiering av regionala
infrastrukturprojekt. [11]
Remissammanstillning. Ansvarskommitténs

betinkande Hallbar samhillsorganisation med
utvecklingskraft (SOU 2007:10). [17]



Forslag om dndring 1 lagen (2005:807) om
ersittning for viss mervirdesskatt fér kom-
muner och landsting. [31]

Fleriarbete — grunden fér framtidens vilfird.
[36]
Siljstodjande finansiering. [59]

Utbildningsdepartementet

Insatser for att 6ka intresset for ingenjorsyrket.
Rapport frén Globaliseringsridet. [10]

En ny betygsskala. [13]

Gor Sverige till ett elbilens pionjirland — Rapport
frén Globaliseringsridet. [43]

Barnomsorgspeng och allmin f6rskola dven for
tredringar. [56]

Jordbruksdepartementet

Kompletterande bestimmelser till EG:s forord-
ning om férbud mot utslippande p4 markna-
den av pils av katt och hund m.m. [33]

Eftersok av trafikskadat vilt. [35]

Overlitbara fiskerittigheter. [45]

Djurférbudsregister. [57]

Miljodepartementet

Stranden - en virdefull miljs. [21]
Utvecklingen av nationalstadsparken. [60]

Naringsdepartementet

Godkinnande av motorfordon m.m. + Bilaga. [8]
Behérighetsbevis for fritidsbitar och fritids-
skepp. [32]

Integrations- och jamstalldhetsdepartementet

Sfi-bonus
— stimulans f6r nyanlinda invandrare att
snabbare lira sig svenska. [19]

Nationella minoritetssprék vid domstolar och
myndigheter. Ett alternativ. [26]

Kulturdepartementet

Nya villkor {6r presstédet. [25]
Ett forenklat trossamfundsregister. [51]

Arbetsmarknadsdepartementet

Minniskohandel {6r arbetskraftsexploatering
m.m. — kartliggning, analys och {6rslag till
handlingsplan. [7]

Arbetsmiljén och utanférskapet — en tankeram
for den framtida arbetsmiljspolitiken. [16]

Bittre genomférande av EG:s byggplats-
direktiv. [24]

Ledighetsritt for personer som arbetar med stéd
av sirskilda regler om sjukersittning. [39]

Finansiering av arbetslgshetsforsikringen. [61]

En arbetsléshetsférsikring for arbete. [62]

Ytterligare reformer inom arbetsmarknads-
politiken. [63]

En jobbgaranti f6r ungdomar. [64]

Bittre mojligheter till tidsbegrinsad anstillning,
m.m. [65]

Kommunernas medverkan i arbetsmarknads-
politiska dtgirder. [66]

Den nya myndigheten fér arbetsmarknads-
frigor — Arbetsférmedlingen. [67]
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