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Yttrande éver departements promemorian Genomférande
av arbetsvillkorsdirektivet (Ds 2020:14)

Sasom framgar av artikel 4.2 Fordraget om Europeiska unionen, ska
medlemsstaternas suveréna rittigheter avseende nationell sikerhet respekteras.
Sérskilt anges att unionen ska respektera statliga funktioner vars syfte ir att hivda
territoriell integritet och skydda den nationella sékerheten. Eftersom forsvars- och
sikerhetsomradet ligger utanfor EU:s kompetensomrade borde direktivet inte vara
tillampligt for dessa omraden.

Forsvarsmakten vill dock harutover framfora f6ljande synpunkter pa forslagen i
promemorian.

Savida promemorians forslag 4ndé ska tillimpas anser Forsvarsmakten att
Férsvarsmaktens personal ska undantas frén bestimmelsen om begiran om
overgang till annan anstéllningsform eller sysselséttningsgrad genom tillimpning
av direktivets mojlighet till undantag. Férsvarsmakten stiller sig dérfor bakom
vad Arbetsgivarverket anfor i sitt remissvar om undantag for offentliganstillda i
direktivets artikel 1.6.

En av grundidéerna bakom lagen (2012:332) om vissa forsvarsmaktsanstillningar
dr att samtliga anstéllningar ska vara tidsbegrinsade och kunna avse tidvis
tjénstgoring. Syftet &r att personalstyrkan ska kunna anpassas efter
Férsvarsmaktens 16pande behov. Enligt forslaget skulle dessa arbetstagare kunna
begéra en hogre sysselsittningsgrad eller en annan anstillningsform. Ett besked
var sjdtte ménad om anstéllningsform eller hogre sysselsittningsgrad skulle
troligtvis i de flesta fall hanteras genom att Férsvarsmakten ger ett standardsvar.
Svaren skulle vara till begrénsad nytta for arbetstagarna och bli resurskravande
for Forsvarsmakten att uppritta och administrera. Ett sidant forfarande kan inte
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anses vara 1 enlighet med syftet med bestimmelsen i artikel 12 i direktivet, dvs.
att fraimja tryggare anstéllningsformer. Férsvarsmakten anser séledes att
undantaget bor tillimpas pa samtliga anstéllda i Férsvarsmakten men framforallt
pé anstillda enligt lagen om vissa forsvarsmaktsanstillningar.

Forsvarsmakten konstaterar i vrigt att forslagen i promemorian kommer att
kridva 6kade administrativa resurser for att hantera de ytterligare informationskrav
som 8léggs Forsvarsmakten.

I beredningen har deltagit forhandlingschef Henrik Stélspets, HR-strateg Albin
Lowenberg, HR-specialist Fanny Kjellner och senior controller Jonas Gutd.

Detta remissyttrande har beslutats av chefsjurist Carin Bratt. I den slutliga
handléggningen har dessutom stéllféretrédare for den juridiska avdelningen
Kerstin Bynander och sektionschef Katarina Hellner deltagit, samt som
foredragande, férsvarsjurist Johanna Nilsson.
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