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Svensk sjukskéterskeférening ér en ideell férening som féretréder professionens kunskaps- och
vetenskapliga omrdde omvdrdnad. Vi tar ansvar fér och engagerar oss i omvdrdnad — i forskning,
etik, utbildning och kvalitet — fér professionens och patientens bdsta.

Remissvar: Viigen till 6kad tillgiinglighet -lingsiktig, strategisk och i
samverkan (SOU 2021:59)

Sammanfattning av uppdraget

Delegationens uppdrag ar bland annat att verka for 6kad tillganglighet i hilso- och sjukvard
med fokus pé kortare vantetider. Vidare ar uppdraget att stodja regionerna med
handlingsplaner, stodja ett effektivt resursutnyttjande och kortare vintetider genom att

informera patienten om valmgjligheter.

Svensk sjukskoterskeforening valkomnar:

Delegationens uppdrag och utredning, tillgdnglighet i varden har under mycket lang tid varit
en utmaning saval for patienter som vardprofessioner. Delbetdnkandet beskriver en mélbild
for att uppné en personcentrerad god och jamlik vard pa lika villkor f6r hela befolkningen,
vilket foreningen stiller sig bakom i stora drag. Vi vill dock lyfta nagra aspekter och dven

farhagor under respektive kapitel.

Kap. 4 Vintetider 1 halso- och sjukvard -en svar utmaning

Svensk sjukskoterskeforening och Distriktsskoterskeforeningen vill aven lyfta att det kan
finnas andra aspekter som kan paverka véantetider och tillgdnglighet. En aspekt som kan vara

grundliggande, men i utredningen onamnd, ar att kompetensen hos de berérda aktorerna
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kan utgora en svaghet i den del av arbetet som handlar om att triagera patienter i sokflodet.
Det ar viktigt och i vissa fall avgorande att tillrackliga resurser och ratt kompetenser

sakerstills for att uppna en 6kad tillgéanglighet for patienten.

Kap 5 Regionala handlingsplaner for okad tillgdnglighet

5.6 Svensk sjukskoterskeforening tillstyrker generellt forslagen, med ndagra tillagg.
5.6.3 Utformning av regional handlingsplan

Delegationen beskriver mycket fortjanstfullt vikten av att det kravs ett aktivt
medarbetarengagemang for att komma till ratta med tillgangligheten. Forslaget att varje

handlingsplan ska vara regionanpassad och utga fran méatbara mal och f6ljas upp ar logisk.

Svensk sjukskoterskeforening saknar:

Att handlingsplan dven innehaller hur malen ska utvdrderas och hur dterkoppling ska ske
till medarbetarna for att skapa ett engagemang och for att undvika att det inte blir ytterligare

en administrativ “palaga”, vilket tar dyrbar tid fran det patientnéra arbetet.

Kapitel 6 Effektivt resursutnyttjande och kortare vintetider genom information om patienters
valmdéjligheter

Svensk sjukskoterskeforening tillstyrker generellt forslagen, med ndgra tillagg.

Svensk sjukskoterskeforening och Distriktskoterskeforening vill dven belysa andra
mojligheter till ett effektivt resursutnyttjande och kortare viantetid. Det finns stora vinster i
arbetet med att belysa egenvard och att 14dgga resurser pa preventivt arbete, vilket vara
nordiska grannldnder i olika utstrackningar arbetar mer med, dn vad som idag gors i
Sverige. Vidare ar det viktigt att vid den forsta vardkontakten via primarvarden anvinda
kompetent profession med behorighet och kunskap i att bedoma patienters behov, forst da
kan antalet sokande triageras pa ett vis som bidrar till ett minskat antal felaktiga bokningar
och som da ger plats &t de som behover vard forst. Detta kan pa sikt generera kortare

vantetider och bidra till ett mer effektivt arbete och 6kad tillgdnglighetfor patienten.

Kualitet framfor vardgaranti

Kvalitetsbegreppet ar sparsamt anvint i utredningen betraffande vardgaranti. Vardgaranti ar
for patienten kvalitet i sig, men den vard som levereras méaste ocksa vara av kvalitet.

Vardgarantin bor efterstrava att de vardsokande far vard av kvalitet. Detta uppnas genom att



hoja kompetens och att se 6ver de olika leden i arbetet med att triagera patienter.

Kapitel 8 En nationellt samordnad hdlso- och sjukvérdsrddgivning

Svensk sjukskoterskeforening och Distriktskoterskeforeningen samtycker till utredningens
slutsats som efter den kartlaggning och analys som genomforts inom ramen for uppdraget ar
att 1177 Vardguiden som den ser ut och fungerar i dag ar en bra grund att bygga en hélso- och
sjukvardsradgivning pa. 1177 Vardguiden ar ett viletablerat och for befolkningen kiant forum
for halso- och sjukvardsradgivning. Fortroendet for 1177 Vardguiden ar i stort pa samma niva

som for ovrig halso- och sjukvard.

Svensk sjukskoterskeforening har inhdmtat synpunkter fran Distriktsskoterskeforeningen
(DSF)
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