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Degerfors kommun yttrar sig enligt nedan.

3.2 .2. Forskola, grund- och gymnasieskola samt yrkesutbildning

Termen hela eller en vésentlig del av uthildningen bedrivs pa finska, mednkieli respektive
samiska kommer att vara mycket svart att uppfylla for sma orter som Degerfors,

da det ar valdigt liten efterfragan och det kan rora sig om nagon enstaka individ.

Hur skall man kunna bedtiva omfattande verksamhet/utbildning utan att
barnet/barnen blir exkluderade frin den ordinarie dagliga verksamheten?
Bristen pa utbildad tvasprakig personal dr ocksa stort 1 hela landet och pa sma
orter i synnerhet, vilket gor att atagandet i lagtexten 1 praktiken blir mycket svar
att uppfylla f6r en liten kommun som Degerfors.

Pa sikt dr det viktigt att lyfta status pa sprakutbildning for lirare och pedagoger
inom minoritetsspraken samt dven utveckla digitala verktyg, metoder och
pedagogik. Hir har UR och Kunskapskanalen redan kommit lingt med detta
inom andra amnes-omraden. De bor vara med pa en framtida strategi med
inriktning f6r de nationella minoriteterna och spraken.

Man bor se pa inlirning pa ett flexibelt sitt framledes samt utveckla interaktiva
kanaler och pedagogiska forum vilket kan 6verbrygga en del av personalbristen
och inkludera minoritetssprak till den ordinarie dagliga verksamheten.
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3.4.5 Tillgang till forvaltningstexter och formulir pa minoritetssprak
Degerfors kommun instimmer i forslaget att vissa forvaltningstexter och
dokument som

" avsedda att anvindas av befolfningen”, dvs. av allmdnheten” skall finnas tillgingliga pa
minoritetsspraken, vi férordar tvasprakiga versioner eftersom det ér vanligt att
en yngre anhorig eller bekant dr med och forklarar och denne inte behirskar
finskan med facktermer och férvaltningssprik etc. helt fullt ut.

Degerfors kommun instimmer med forslaget att det inte 4r rimligt att alla
formulir och texter skall finnas tillgingliga pa minoritetsspraket. Det kan
Oversittas efter behov och férfragan.

Det ar positivt att utredningen anser att flera statliga myndigheter skall
tillhandahalla blanketter, anvisningar och formulir 6versatta till
minoritetsspraken.

3.7.7. Vard och omsorg pa minoritetssprak

Degerfors kommun instimmer i forslaget och framhaller att ritten att fa tala sitt
eget minoritetssprak i sammanhang inom vard och omsorg dr fundamentalt
viktiga.

Degerfors kommun har sjilv paboérjat vardfinska-utbildning f6r personal inom
dldreomsorgen.

For att nd upp till en hogre ambition med tvasprakig personal inom sjukvarden
krivs strategiska utbildningssatsningar bland regioner och landsting, denna
efterfragan dr stor och 6nskvird bland den sverigefinska befolkningen i stort.
3.7.9. Konsumentinformation (punkt 2.e)

Degerfors kommun instimmer i férslaget och tycker det ar positivt att
Konsumentverket ges uppdraget att se hur relevant konsumentinformation kan
oversittas till minoritetsspraken.

3.7.10 Vard och omsorg pa minoritetssprik (punkt 2.c)

Degerfors kommun samtycker med utredningens forslag att utreda mojligheten
for anvindning av minoritetssprak vid foérvaltningskommuners vardcentraler.
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