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Svar pa remiss fran Sametinget om Férslag till
handlingsprogram fér bevarande av de samiska spraken

Sammanfattning

Region Dalarna har givits méjlighet att lAmna svar pa remiss fran
Sametinget om Fdrslag till handlingsprogram for bevarande av de samiska
spraken. Region Dalarna ser positivt pa ett samlat nationellt grepp samt en
langsiktig samverkan for de samiska sprakens éverlevnad, dar den
offentliga sektorn sdsom regioner &r en viktig arena. For att lyckas vanda
den negativa sprakutvecklingen kravs en 6vergripande nationell agenda,
dar gemensamma krafter samlas kring utbildning, sprakliga resurser och
spraklig infrastruktur, samarbete, gemensamt synliggérande samt insatser
inom kulturomradet. Vad det géller regionernas sprakforsérjning maste detta
vara val underbyggt i hela samhallet fér att regionerna ska kunna efterleva
de sprakkrav som stélls med anledning av lagen om nationella minoriteter.

Region Dalarna har ocksa givits méjlighet att svara pa remiss fran Institutet
for sprak och folkminnen om Handlingsprogram fér bevarande av de
nationella minoritetsspraken finska, jiddisch, meéankieli och romska. | det fall
dar atgardsforslag laggs fram i bada handlingsprogrammen, aterfinns
likalydande remissvar fran Region Dalarna. Forslag till handlingsprogram fér
bevarande av de samiska spraken omfattar flertalet atgardsomraden, dar
Region Dalarna yttrar sig om féljande. Region Dalarna:

o Understryker att det finns ett behov av samiska éverséttare med ratt
kompetens och att det saknas 6versattare i de samiska spraken.

o Tillstyrker uppdragsutbildningar inom vuxenutbildningen for att méta
behovet av samisksprakig kompetens inom bland annat vard- och
omsorgsyrken samt inrattande av sprakresurscentrum pa lokal niva.

o Tillstyrker en samlad analys av arbetsmarknadens behov samt ser
positivt pa att dialog férs med Natverket for samisk halsa. Region
Dalarna vill i detta sammanhang papeka att Dalarna &r en av de fyra
regionerna i natverket, i samarbete med Sametinget och ett antal
samiska organisationer.
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. Tillstyrker atgardsfoérslaget om att utse Samernas bibliotek till
resursbibliotek fér samerna som urfolk.
Ser positivt pa att starka foraldrar i beslutet att valja samiska spraket.

o Ser att arbetet med lasfrdmjande insatser sdsom Bokstart och
Sprakslingan har stor betydelse for sprakutveckling hos barn och
forordar samarbete med BHV, regionbibliotek och Sametinget for att
bidra med sprakstimulerande satsningar.

. Tillstyrker ett samlat och stérk samarbete mellan de nordiska
l&nderna.

. Tillstyrker samverkan for att starka samiskans status hos allménheten.

Region Dalarna tillstyrker ej att det rent generellt gar att ange kunskaper i
sprak som krav eller merit, om det inte &r kopplat mot relevans till specifik
tjanst.

Region Dalarna ser att forslaget leder till 6kade kostnader for regionen, det
vill sdga finansieringsprincipen ska gélla.

Yttrande pa atgardsférslagen
2.1

Sarskilda ramavtal fér 6versattning till/fran de samiska spraken

Region Dalarna ser att det finns ett behov av samiska éversattare med ratt
kompetens och att det kan behévas specifika atgarder for att skapa bra
férutsattningar féor samiska dverséattare. Att faststélla ramavtal fér samiska
Oversattningstjanster kan vara en metod som bidrar positivt till utvecklingen,
men det kan dartill finnas behov av ytterligare metoder.

Inrdttande av sprakresurscentrum pa kommunal eller regional niva

Region Dalarna tillstyrker atgardsforslag att kommuner, kommunala
samverkansorgan eller regioner efter ansoékan tilldelas statliga medel for att
etablera och driva sprakresurscentrum pa lokal eller regional niva. Detta kan
anpassas efter de behov och intressen som finns lokalt och regionalt, vilket
skulle kunna méta behovet av sprakkompetens i vard- och omsorgsyrken.

3.7

De samiska spraken i yrkeslivet

Region Dalarna instdmmer med handlingsprogrammets framstéllan att
kompetensforsérjning i de samiska spraken behéver starkas for att sékra
tillgdngen pa personal som beharskar minoritetssprak inom vard och
omsorg samt inom éversattning, tolkning och olika delar av kultursektorn.
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Region Dalarna ser att en fungerande utbildningskedja kring samiska sprak
ar en av férutsattningarna for att det i férlangningen ska finnas en rimlig
mojlighet att tdcka behovet av kompetensférsérjning fér regionen ur
minoritetspolitisk synvinkel.

Yrkesvuxenutbildning ger samisksprakig kompetens

Region Dalarna ser positivt pa atgardsforslaget att genom
uppdragsutbildningar inom vuxenutbildningen méta behovet av
samisksprakig kompetens inom bland annat vard- och omsorgsyrken samt
bidra till att yrkesvuxenutbildning som motsvarar behovet av samisksprakig
kompetens etableras. Har kan distansstudier anvandas for att tillgéngliggéra
utbildningarna.

Yrkeshdgskolans roll och dialog med Néatverket féor samisk héalsa

Region Dalarna tillstyrker atgardsforslaget om en samlad analys av
arbetsmarknadens behov av utbildningar inom yrkeshdgskolan avseende
samisk sprak- och kulturkompetens, for att darefter bedéma behovet av
atgarder.

Region Dalarna ser positivt pa att analysuppdraget anmodas att foras i
dialog med Natverket fér samisk halsa. Region Dalarna ingar som en av
fyra regioner i Natverket fér samisk héalsa, i samarbete med Sametinget och
ett antal samiska organisationer. Region Dalarna vill har papeka att i
samband med omnadmnandet av Strategi fér samisk hélsa — en hélso- och
sjukvard som bidrar till en god och jémlik hélsa fér samer pa sid 58, har
Region Dalarna felaktigt utelamnats. Regionerna i natverket ar Region
Dalarna, Jamtland Harjedalen, Norrbotten och Vasterbotten; alltsa inte de
fyra nordligaste regionerna.

Utbildning av tolkar och 6verséttare

Region Dalarna understryker att det saknas éversattare kring de samiska
spraken och tillstyrker sadlunda atgardsférslag att sakerstalla
utbildningsvagar fér samiska tolkar och éversattare.

3.9

Stérka foraldrar i beslutet att vélja samiska spraket

Region Dalarna ser positivt pa att 6ka information till blivande och nyblivha
foraldrar i syfte att starka foraldrar i beslutet att vélja samiska som sprak.
Redan idag ingar det i Barnhalsovardens (BHV) uppdrag att identifiera
familier som har annat modersmal an svenska samt férmedila stéd sa att de
kan ge barnet bra foérutsattningar for att lara sig. For att uppméarksamma de
specifika sprakliga behov som urfolket samer och de évriga av Sveriges
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nationella minoriteter har, féreslds ansvarig for informationsatgéarden att
initiera ett samarbete med Rikshandboken Barnhélsovard for att dar
inkludera perspektivet inom ramen fér exempelvis flersprakighet och
preventivt sprakligt arbete.

4.3

Samernas bibliotek som resursbibliotek

Region Dalarna tillstyrker atgardsférslaget om att utse Samernas bibliotek
till resursbibliotek for samerna som urfolk och de samiska spraken och inom
ramen for satsningen att permanent férstarka biblioteket samt strukturera
och tillgangliggoéra inképt material. Genom att utse Samernas bibliotek till
resursbibliotek skulle troligtvis biblioteksverksamheterna till viss del kunna
utjdmna olikheterna. Darmed skulle méjligheten att uppfylla bibliotekslagen
Oka.

De regionala biblioteksverksamheterna har i uppdrag att framja samarbete,
verksamhetsutveckling och kvalitet fér folkbiblioteken. Genom att ta fram en
fungerande samverkan mellan resursbiblioteken och de regionala
biblioteksverksamheterna menar Region Dalarna att det ar troligt att denna
samverkan skulle gynna ytterligare samverkan mellan resursbiblioteken och
folkbiblioteken.

Lasframjande

Region Dalarna ser positivt pa de féreslagna insatserna i utredningen Barns
och ungas lasning — ett ansvar for hela samhallet, i syfte att framja och
stddja lasning pa samiska. Arbetet med lasframjande insatser sdsom
Bokstart, Sprakslingan har stor betydelse for sprakutveckling hos barn. En
utveckling av dessa insatser ar 6nskvart att genomféra fér samiskan och de
ovriga nationella minoritetsspraken, for att patala de specifika behov dessa
sprak har exempelvis kring revitalisering. Okad informationen till blivande
och nyblivna féraldrar bér genomféras i syfte att starka dem att exempelvis
vélja det samiska spraket. BHV, regionbibliotek i ndra samarbete med
folkbiblioteken samt sametinget foéreslas i dialog med regionerna kunna
bidra med sprakstimulerande satsningar.

5.

Stédrka och utveckla gransoéverskridande samarbeten i Sapmi

Region Dalarna instdammer med handlingsprogrammets férslag om att det
behdvs en samlad och gemensam insats pa nationell niva, for att stérka och
utveckla det gransoverskridande samarbetet mellan de nordiska landerna.
Nar det galler samisk hélsa ser Region Dalarna redan idag stora vinster
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med att samarbeta med Norge samt med andra regioner i Sverige inom
Sapmi.

6.

Attitydférandrande insatser bland allmanheten

Region Dalarna ser positivt pa att gemensamt pa bred front med flera
aktorer arbeta och starka samiskans status hos allménheten genom
attitydféorandrande insatser. Sddana atgarder maste ske i samverkan for att
fa effekt.

Vardesatta sprakkunskaper vid rekrytering

Region Dalarna tillstyrker ej att det rent generellt gar att ange kunskaper i
sprak som krav eller merit. Region Dalarna arbetar med kompetensbaserad
rekrytering, vilket betyder att nar det kommer till krav sasom sprakkrav, ar
dessa kopplade mot relevans till specifik tjanst. Dock i det fall tjansten
kraver sprakkompetens ar det en merit.




