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Sametingets forslag till handlingsprogram for beva-
rande av de samiska spraken

Remiss fran Sametinget
Remisstid den 19 mars 2021

Borgarrddsberedningen foresléar att kommunstyrelsen beslutar féljande.
Remissen besvaras med hénvisning till vad som ségs i stadens promemoria.

Foredragande borgarradet Katarina Luhr anfor féljande.
Arendet

Det samiska folket &dr erkidnt bade som ett urfolk — det enda i Europa - och som en
nationell minoritet. Alla fem samiska sprak (nordsamiska, sydsamiska, lulesamiska,
umesamiska och pitesamiska) dr erkidnda som nationella minoritetssprék i Sverige
och klassificeras idag som hotade. Varje generation far allt farre talare med forsta-
sprékskompetens i samiska.

Regeringen gav i november 2019 Sametinget (som bade &r en statlig myndighet
och ett folkvalt samiskt parlament som ska enligt sametingslagen (1992:1433) fast-
stilla méal for och leda det samiska sprakarbetet) i uppdrag att ta fram ett handlings-
program for bevarande av de fem samiska spraken. Syftet med uppdraget var att
frimja mojligheten for de samiska spréken att revitaliseras och fortleva som levande
sprak i Sverige.

I handlingsprogrammet foreslas atgarder inom sex olika omraden — en réttslig
grund for revitalisering, sprakliga resurser och spraklig infrastruktur, en fungerande
utbildningskedja, synergieffekter mellan kultur och sprak, forbéattrat gransdverskri-
dande arbete samt synliggdrande och statushdjning.

Sametinget har remitterat drendet till bland annat Stockholms stad for yttrande.

Beredning

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, arbetsmarknadsnidmnden, kultur-
niamnden, socialndmnden, utbildningsndmnden, dldrendmnden, Bromma stadsdels-
nidmnd, Kungsholmens stadsdelsnimnd, Higersten-Alvsjo stadsdelsnimnd och Sa-
meforeningen i Stockholm.

Pé grund av den korta remisstiden har kulturnimnden och dldrenimnden besvarat
remissen genom kontorsyttranden.

Samef6reningen i Stockholm har inte inkommit med svar.

Stadsledningskontoret anser att flera av forslagen ger goda forutsittningar att ut-
veckla bevarandet av de samiska spraken. Kontoret menar att nagra av forslagen, sa



som exempelvis skyldighet for kommuner inom samiskt forvaltningsomrade att er-
bjuda det barn, vars virdnadshavare begér det, plats i forskola som bedrivs pé sa-
miska inom fyra manader kan vara svéra att genomfora och innebéra dkade kostnader
for kommunerna.

Arbetsmarknadsndmnden ser positivt pd skrivningarna géllande att kunskapsni-
van om minoriteter och minoritetsspraken behover 6ka samt pa att handlingspro-
grammet uppmuntrar att erbjuda minoritetssprak inom vuxenutbildningen.

Kulturforvaltningen instdimmer i handlingsprogrammets 6vergripande syfte och
ansats, och lyfter kulturens viktiga roll for att stirka bade sprak och individer. For-
valtningen betonar vikten av atgiarder som syftar till att frimja och synliggdra de sa-
miska spraken inom kulturomradet. Darutdver lamnar forvaltningen specifika kom-
mentarer om ett antal atgdrdsforslag som sérskilt beror kulturomradet.

Socialndmnden anser att flera av forslagen som ldémnas i handlingsprogrammet
kan leda till béttre bevarande av de samiska sprdken men har inga sérskilda syn-
punkter pé forslaget som framst anses berdra andra ndmnders ansvarsomrade.

Utbildningsndmnden ér i huvudsak positiv till handlingsplanen, i synnerhet vad
géller de forslag som handlar om det fortsatta arbetet med att revitalisera de samiska
spraken. Namnden anser dock att den foreslagna atgdrden om kommunens skyldighet
att erbjuda plats pa forskola som bedrivs pa samiska inom fyra manader kraver en
djupare konsekvensanalys da det rader brist pa minoritetssprakstalande pedagoger.

Aldreforvaltningen anser att en del av de forslagna insatserna kan gynna
dldreomsorg péd samiska och underlitta for kommuners minoritetsarbete
Overlag. Forvaltningen instimmer i att det finns behov av 6kad kunskap om samernas
rattigheter hos majoritetsbefolkningen, inte minst hos de anstédllda inom offentlig
sektor.

Bromma stadsdelsndmnd ser positivt pa forslaget och har inga sérskilda syn-
punkter.

Kungsholmens stadsdelsndmnd instimmer 1 att kunskapsnivan om minoriteter och
minoritetsspraken behdver 6ka och vilkomnar darfor forslaget om ett samlat inform-
ationsmaterial och webbutbildning kring omradet.

Hiigersten-Alvsjo stadsdelsndmnd har inga invindningar mot forslaget.

Mina synpunkter

Stockholms stad ingér i forvaltningsomréde for finska sedan ar 2010, och sedan feb-
ruari 2019 for de samiska spréken och meénkieli. Staden har ett padgaende arbete med
att utveckla véra verksamheter for att sdkerstélla de nationella minoriteternas och ur-
folket Samernas rattigheter, utifrdn minoritetslagstiftningen samt stadens riktlinjer
for de nationella minoriteternas rattigheter.

I arbetet med att sdkerstilla de nationella minoriteters réttigheter ar fraigan om
spraket, som uttryck for kulturell identitet och nyckel till ett kulturarv, central. Att sa-
kerstilla urfolket samernas rétt till att fa tillgang till, behalla, utdva och utveckla sitt
sprak och sin kulturella identitet handlar p4 kommunal niva om att bland annat kunna
erbjuda forskola, dldreomsorg och modersmalsundervisning pé de samiska spraken.
Bristen pé personal som kan tala de samiska spraken paverkar dock negativt stadens
mojligheter att leva upp till minoritetslagens krav och &r darfor ett angeldget utveckl-
ingsomrade.



Diérfor vilkomnar jag Sametingets forslag till handlingsprogram for bevarande av
de samiska spraken. De foreslagna sprakcentra pd kommunalniva kan bli ett viktigt
stod for kommunens arbete med att sékerstélla de nationella minoriteternas réttig-
heter, exempelvis genom kompetensforsorjning samt kompetensutveckling for mo-
dersmalslérare. Jag instdimmer &ven i att det finns ett stort behov av ett synliggdrande
och en hojning av de samiska sprakens status bland allménheten, och dr positiv till att
forvaltningsmyndigheter ska uppmuntras att vid rekrytering och 16neséttning ange
kunskaper i samiska som krav eller merit, precis pad samma sitt som andra special-
kunskaper.

Inom minoritetspolitiken dr det sérskilt angeldget med fokus pa barn och unga.
Att stirka barn och ungas ritt till sin kultur, sitt sprék och sitt kulturarv handlar om
att mojliggora for dem att ha makt Gver sin identitet och vara den som de vill vara.
Jag instdimmer helt i handlingsprogrammets mening om att sékerstélla tillgang till
undervisning av god kvalitet for att de samiska spréken ska kunna revitaliseras och
forbli levande sprak. Darfor ar jag positiv till forslaget om att infora en skyldighet for
kommuner inom forvaltningsomradet att erbjuda barn en plats i férskola som bedrivs
pa samiska inom fyra manader fran att vardnadshavaren anmaélt 6nskemal. For att
leva upp till dessa krav behdver vi dock forstirkta atgérder pa nationell niva for att
véinda den strukturella bristen pa samisksprakig forskolepersonal. Idag utgér denna
brist ett hinder i vart arbete med att sdkerstélla det samiska urfolkets réttigheter i
Stockholm. Fjarrundervisningen &r ett bra tillfalligt eller kompletterande alternativ
vid brist pa personal med adekvat sprak- och pedagogisk kompetens, men det funge-
rar inte for alla, exempelvis smé barn och barn med sérskilda behov. Malet méste
vara att kunna rekrytera samisksprakiga forskole- och skolldrare som kan undervisa
barn och unga pa plats.

Jag instimmer ocksa i vikten av att frimja bade utdvande och produktion av kul-
tur pa de samiska spréken, i synnerhet for barn och unga, men adven for 6vriga alders-
grupper.

I 6vrigt hdnvisar jag till stadens interna remissinstansers svar.

Jag foreslar att borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar {61-
jande.

Remissen besvaras med hinvisning till vad som ségs i stadens promemoria.

Stockholm den 10 mars 2021
KATARINA LUHR
Bilagor
1. Reservationer m.m.
2. Remissen Sametingets forslag till handlingsprogram for bevarande av de sa-

miska sprdken

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarrddets forslag.



Remissammanstallning
Arendet

Alla fem samiska sprék i Sverige klassificeras som hotade. Varje generation far farre
och farre talare med forstasprékskompetens i samiska. For att forhindra denna sprak-
bytesprocess krévs, enligt utredningen, bradskande och effektiva atgérder pa alla ni-
vaer 1 hela samhiillet.

Sametinget har i arbetet med att ta fram handlingsprogrammet valt att utgd ifrén
livets olika skeden och utifrdn dessa identifiera behov av &tgirder for individen,
gruppen och sambhillet for att fraimja mojligheten for de samiska spraken att revitali-
seras och fortleva som levande sprak i Sverige. Arbetsprocessen har, enligt utred-
ningen, gett en tydlig bild av att det finns skilda behov av atgérder under olika livsfa-
ser, liksom behov av atgédrder inom olika sakomraden sasom kultur, utbildning och
hilsa.

Négot som sérskiljer samiskan frn andra sprak i Sverige &r att spraken &r starkt
paverkade av och har en néra relation till marken, vattnet och de traditionella samiska
nédringarna. Detta dr element som i hog utstrickning ar viktiga for samisk kultur och
samiska individers och gruppers kulturella identitet och samhérighet. Den starka
kopplingen mellan dessa element och det faktum att dessa &r dmsesidigt beroende av
varandra for sin fortsatta existens motiverar, enligt utredningen, att handlingspro-
grammet innefattar atgarder som striacker sig lingre dn géngse sprak- och revitaliser-
ingsinsatser. Atgirderna r i ndgra fall mer genomgripande och syftar till att forindra
strukturella utmaningar for att revitalisera och halla samiskan levande.

Det viktigaste i en process for revitalisering &r att talarna av spraken och alla de
andra som i ndgon form dr barare av samiskan 6kar anvéndningen av spraken. Hu-
vuddelen av atgardsforslagen i programmet avser att fordndra forhallanden som indi-
rekt eller direkt paverkar den enskilda individens mdjligheter att anvinda, fa tillgang
till, revitalisera och stirka sitt samiska sprak.

Sametingets forslag till handlingsprogram omfattar ett flertal atgirdsforslag som
presenteras tematiskt under sex overgripande rubriker.

1. Lagga grunden for de samiska sprakens mojligheter att revitaliseras
2. Sprakliga resurser och spraklig infrastruktur

3. En fungerande utbildningskedja

4. Kultur bér sprak, sprék bar kultur

5. Forbattrat gransdverskridande samarbete

6. Synliggdrande och statushdjning

Det forsta atgirdsomradet handlar om att 14gga grunden for de samiska sprékens
mojligheter att revitaliseras. Hér foreslés bland annat att Sveriges ataganden enligt
Sprakstadgan for de samiska spréken utokas sé att skyddet hamnar pa samma niva
som 1 Norge och Finland. Vidare foreslas att en sérskild lag som sékerstiller urfolket
samernas sprakliga réttigheter tas fram, att ett sérskilt sprékanslag tillférs Sametinget
for ansvaret att leda det samiska sprakarbetet och att en kartldggning av det samiska
spraket genomfors.

Det andra atgirdsomradet fokuserar pé sprakliga resurser och spréklig infrastruk-
tur. Det innebér bland annat att Samiskt sprakcentrums verksamhet utvidgas i fraga



om nédrvaro i de samiska sprdkomradena och lokaliseras till Kiruna och Jokkmokk.
Okade resurser for verksamheten tillférs Sametinget. Utvalda kommuner, kommu-
nala samverkansorgan eller regioner tilldelas efter ansdkan resurser for att etablera
och driva sprikresurscentrum pa lokal eller regional niva. En 6versyn 6ver den of-
fentliga forvaltningens, diribland forvaltningsmyndigheternas, mdjligheter och utma-
ningar att hantera de samiska spraken genomfors. Oversiittare i de samiska spraken
upphandlas pa statlig niva och ramavtal for dessa dversattningstjénster tas fram. Nar
det giller digitalisering sa foreslas att befintliga uppdrag inom digitaliseringsomradet
fortydligas, bade det till Skolverket och till andra, vad géller de behov och utma-
ningar som finns i forhallande till de samiska spraken.

Atgirdsomrade nummer tre tittar niirmare p en fungerande utbildningskedja och
hér lyfter man att forskolans roll bor vara att redan frén tidig alder skapa forutsétt-
ningar for en funktionell tvasprakighet. I utredningen foreslés att arbetet ska inriktas
pa att stirka och tillvarata den unika mojlighet som sameskolan, samiska forskolor
och tillhdrande verksamheter kan erbjuda for att ge samiska barn och unga en god ut-
bildning anpassade efter samiska behov och dnskemal. Bland annat foreslas att det
infors en skyldighet fér kommuner inom forvaltningsomréadet att erbjuda det barn
vars vardnadshavare begér det plats i forskola som bedrivs pa samiska inom fyra ma-
nader fran att vardnadshavaren anméilt 6nskemal. Vid fjarrundervisning for skolele-
ver Onskar man ett fordjupat sammanhang i form av samiska sprakbad/spraktraffar
minst tva ganger per termin.

Atgirdsomrade nummer fyra fokuserar pa kultur och hir foreslar utredningen
bland annat att Sametinget ges i1 uppdrag att utreda och foresla hur det statliga ansva-
ret for samiska kulturarv 1 Sametingets regi kan organiseras och finansieras. Vidare
foreslas att Sametinget ges 1 uppgift att samla in, bevara, vetenskapligt bearbeta samt
sprida kunskap och material om de samiska spraken samt samiska dialekter, folkmin-
nen, folkmusik och namn i Sverige.

Det femte atgérdsomradet handlar om forbéttrat gransoverskridande arbete mellan
berdrda ldnder i fragor som ror det samiska spraket.

Atgirdsomrade nummer sex fokuserar pa synliggérande och en hdjning av de sa-
miska sprakens status bland allménheten genom attitydférdndrande insatser. Har {6-
reslds dven att sprak infors som diskrimineringsgrund i diskrimineringslagen och att
forvaltningsmyndigheter uppmuntras att vid rekrytering och 16nesittning ange kun-
skaper i samiska som krav eller merit, pd motsvarande sitt som andra specialkun-
skaper.

Beredning

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, arbetsmarknadsnimnden, kultur-
namnden, socialndmnden, utbildningsndmnden, dldrendmnden, Bromma stadsdels-
nidmnd, Kungsholmens stadsdelsnimnd, Higersten-Alvsjo stadsdelsnimnd och Sa-
meforeningen i Stockholm.

Pé grund av den korta remisstiden har kulturnimnden och dldrenimnden besvarat
remissen genom kontorsyttranden.

Samef6reningen i Stockholm har inte inkommit med svar.



Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjinsteutldtande daterat den 20 januari 2021 har i huvudsak
foljande lydelse.

Sametinget har i sitt handlingsprogram identifierat problem, formulerat mélbilder och foresla-
git atgdrder for bevarandet av de samiska spraken. Stadsledningskontoret anser att flera av
forslagen som lamnas i handlingsprogrammet kan leda till bittre bevarande av de samiska
spraken, inte minst forslagen om en nationellt framtagen obligatorisk webbutbildning for of-
fentliganstillda, ett nationellt grepp kring lararutbildningar, sprakbad i kombination med fjar-
rundervisning och dkad dubbning av film och serier till de samiska spraken som sprékfram-
jande insats.

Stadsledningskontoret delar Sametingets syn pé synliggérande och statushdjning som centrala
verktyg for att bryta det stigma som finns i vissa delar av landet kring att tala samiska i of-
fentliga sammanhang. Stockholms stad arbetar aktivt med att synliggora olika samiska kul-
turuttryck och kommer under 2021 exempelvis att utreda skyltning pé olika minoritetssprak, i
samrad med minoriteterna.

Stadsledningskontoret instimmer vidare kring vikten av ett samlat nationellt grepp for att ut-
bilda fler larare i de samiska spraken, och stéller sig positivt till forslagen om att Sametinget
far ansvar for utvecklande av ldaromedel for alla nivéer av utbildning samt auktorisering av sa-
miska tolkar.

Négra av forslagen inom kultur och utbildning kan vara svéra att genomfora och kan innebéra
okade kostnader, framforallt for kommuner som ar samiskt forvaltningsomrade. Forslaget om
ratten till forskola pé samiska inom fyra ménader, dr exempelvis svért att uppfylla innan nat-
ionella atgérder for att vinda den strukturella bristen p& samisksprakig forskolepersonal vid-
tas och ger resultat.

Arbetsmarknadsnamnden

Arbetsmarknadsnimnden beslutade vid sitt ssmmantriade den 9 februari 2021 att
hinvisa till férvaltningens tjansteutldtande som sitt yttrande dver remissen.

Sdrskilt uttalande gjordes av Salar Rashid m.fl. (S) och Rashid Mohammed (V), bi-
laga 1.

Ersdttaryttrande gjordes av Farida al-Abani (Fi) som instdmde i det ovan redovisade
sdrskilda uttalandet av Salar Rashid m.fl. (S) och Rashid Mohammed (V).

Arbetsmarknadsforvaltningens tjidnsteutlatande daterat den 28 januari 2021 har i
huvudsak f6ljande lydelse.

Flertalet av de forslag till atgérder som foreslds i handlingsprogrammet beror inte arbets-
marknadsforvaltningens uppdrag direkt varfor férvaltningen huvudsakligen kommenterar de
delar av handlingsprogrammet som berdr eller bedoms fa konsekvenser for arbetsmarknads-
namndens uppdrag.

Arbetsmarknadsforvaltningen ser positivt pa skrivningarna géllande att kunskapsnivan om
minoriteter och minoritetsspraken behdver 6ka samt ser positivt pa att handlingsprogrammet
uppmuntrar att erbjuda minoritetssprdk inom vuxenutbildningen.

Manga av atgardsforslagen i programmet &r riktade mot verksamheter som beror barn och
unga. Dessa atgérder berdr arbetsmarknadsforvaltningen indirekt och &r en forutsittning for
att forvaltningen ska kunna ta vid och driva sina uppdrag inom

omradet.



Kulturférvaltningen

Kulturforvaltningens tjénsteutldtande daterat den 8 februari 2021 har i huvudsak
foljande lydelse.

Kulturforvaltningen instimmer i handlingsprogrammets dvergripande syfte och ansats. Beva-
randet av de samiska spraken &r en hogt prioriterad fraga och det krévs atgirder pa olika ni-
véaer isamhillet och inom olika politikomraden for att vinda den pagaende sprakbytespro-
cessen 1 Sverige. Att kunna delta aktivt i kulturella aktiviteter, eller ta del av ett kulturutbud
starker bade sprak och individ. Kulturforvaltningen vill darfor betona vikten av atgérder som
syftar till att frimja och synliggora de samiska spréken inom kulturomradet.
Kulturfoérvaltningen kommenterar hir ndgra av de avsnitt och atgardsforslag i handlingspro-
grammet som sérskilt beror forvaltningens verksamhet och uppdrag.

4.3. Bibliotek och litteratur

Atgird i handlingsprogrammet: Utse Samernas bibliotek till resursbibliotek for sa-
merna som urfolk och de samiska spraken och inom ramen for den satsningen permanent for-
starka biblioteket samt strukturera och tillgéngliggdra inkopt material.

Forvaltningens synpunkter:
Kulturforvaltningen ser positivt pa forslaget att utse Samernas bibliotek till resursbibliotek.
Ett sadant resursbibliotek skulle kunna bidra med kvalitetssdkring av lasfrimjandeinsatser,
pedagogiskt stdd till folkbibliotek samt marknadsféra de samiska kulturerna och spraken nat-
ionellt och internationellt.

Atgird i handlingsprogrammet: Fortsatt verka for att skapa bittre forutsittningar for
samisk litteratur, inklusive ljudbdcker, och for litteratur skriven pa de samiska spréken.

Férvaltningens synpunkter:
Kulturférvaltningen védlkomnar atgérder for att skapa béttre forutsattningar for samisk littera-
tur. Att utgivningen av samisk litteratur idag &r starkt begridnsad paverkar Stockholms stads-
biblioteks mojligheter till litteraturinkdp. Det finns behov av nyskriven litteratur pa de sa-
miska spréken i olika genrer, dven lattlast och digitala format. Tillgdngliggérandet av littera-
tur bor stddjas, och regelverket for inkop i1 relation till minoritetsspraken bor ses dver. Inter-
nationella kontakter med forlag utanfor Sverige bor ges en plattform sé att alla folkbibliotek i
Sverige lattare kan fa en 6verblick och gora inkop.

Atgiird i handlingsprogrammet: Genomfora foreslagna insatser i utredningen Barns och
ungas ldsning — ett ansvar for hela samhéllet (SOU 2018:57) i syfte att frimja och stddja las-
ning pa samiska.

Férvaltningens synpunkter:

Forvaltningen ser positivt pa detta forslag, da det ligger helt i linje med folkbibliotekens upp-
drag. Stockholms stadsbibliotek arbetar med lasfraimjande for alla och sarskilt for de i Biblio-
tekslagen prioriterade malgrupperna, s som de nationella minoriteterna.

6. Synliggorande och statushéjning

Atgird i handlingsprogrammet: Uppmuntra forvaltningsmyndigheter att vid rekrytering
och 16neséttning ange kunskaper i samiska som krav eller merit, pA motsvarande sitt som
andra specialkunskaper.

Férvaltningens synpunkter:
Att ha personal som kan ett eller flera samiska sprak skulle 6ka kvaliteten pa foérvaltningens
tjdnster for den samiska gruppen i Stockholm. Detta géller inte minst inom bibliotekens verk-
samhet déar det idag saknas medarbetare med samiska sprakkunskaper. Férvaltningen ser po-
sitivt pa atgéardsforslaget och haller med om att det inom atgérden vore bra att lyfta fram goda
exempel samt forvaltningskommuners mojligheter att kompetensutveckla personal.

Uppfoljning



Forvaltningen ser positivt pé att ansvaret for en sammanhéllen uppfoljning av handlingspro-
grammet ldggs pa statlig niva. Detta &r viktigt for att kunna f6lja handlingsprogrammets sam-
lade inverkan pa de nationella minoritetspolitiska malen.

Socialndmnden

Socialndmnden beslutade vid sitt sammantridde den 26 januari 2021 att godkédnna
forvaltningens tjidnsteutlatande som svar pa remissen.

Séirskilt uttalande gjordes av Alexandra Mattsson Akerstrom m.f1.(V), bilaga 1.

Ersdttaryttrande gjordes av Anna Rantala Bonnier (Fi) som instdmde i det ovan re-
dovisade sirskilda uttalandet av Alexandra Mattsson Akerstrdm m.fl. (V)

Socialforvaltningens tjansteutlatande daterat den 21 december 2020 har i huvudsak
foljande lydelse.

Forvaltningen anser att flera av forslagen som ldmnas i handlingsprogrammet kan leda till
bittre bevarande av de samiska spraken. Nagra av forslagen kring kultur och utbildning kan
innebéra 6kade ataganden och kostnader framforallt for kommuner som ar samiskt forvalt-
ningsomrade men da socialtjdnst inte berdrs i samma omfattning verlimnar férvaltningen
besvarande av dessa fragor till utbildnings- och kulturndmnden.

Utbildningsnamnden

Utbildningsnimnden beslutade vid sitt ssmmantrdde den 21 januari 2021 att god-
kénna forvaltningens tjansteutldtande och 6verldmna det till kommunstyrelsen som
svar pa remissen.

Utbildningsforvaltningens tjansteutlatande daterat den 7 januari 2021 har i huvud-
sak foljande lydelse.

Forvaltningen stéller sig i huvudsak positiv till sametingets program, men ser stora utma-
ningar med de delar som ror rétten till forskola inom fyra ménader. Stockholms stad &r sedan
2020 ett samiskt forvaltningsomrade. Ett lagkrav pa ratt till forskola inom loppet av fyra ma-
nader skulle innebéra stora utmaningar for staden.

Bristen pa minoritetsspraktalande pedagoger ar stor och kan inte enkelt 16sas lokalt i kommu-
nen. Forvaltningen anser dérfor att detta bor utredas ytterligare innan beslut tas. Skolverket
bor dven ges i uppdrag att identifiera hinder och framgéngsfaktorer i syfte att stodja huvud-
min och forvaltningsomraden.

Aldrefdrvaltningen

Aldreforvaltningens tjansteutlitande daterat den 27 januari 2021 har i huvudsak fol-
jande lydelse.

Stockholm &r forvaltningsomrade for samtliga fem samiska sprak likvdl som for finska och
meinkieli. Aldreforvaltningen ser vikten av samiska sprikens revitalisering i minoritetslagens
anda. En del av handlingsprogrammets forslag kan sérskilt gynna dldreomsorg pé samiska
och underlitta for kommuners minoritetsarbete dverlag.

Handlingsprogrammet foreslar insatser for att sékerstélla tillgang till utbildning i samiska for
personer i vuxenyrkesutbildning inom omsorgsyrken bland annat inom &dldreomsorgen och



for tolkar och dversittare. Aldreforvaltningen ser positivt pa sprakutbildningar kopplade till
omsorgsyrken som ett led i att sékerstélla tillgdngen till samisktalande dldreomsorgspersonal.
Aldreférvaltningen vill sirskilt framhalla att brist pa personal med adekvat sprakkompetens
kan bli ett reellt hinder for de éldres rétt att fa d&ldreomsorg pa samiska och for kommuners
skyldighet att anordna dldreomsorg pa samiska. Aldreférvaltningen ser ocks ett behov av
oversittare och tolkar bland annat inom dldreomsorgens myndighetsutdvning. Aven forslagen
om kartldggning av &ldre samers sprakliga behov kan ge viktigt underlag for dldreomsorgens
insatser framover.

Aldreférvaltningen delar Sametingets syn om att det finns behov av 6kad kunskap om samer-
nas rattigheter hos majoritetsbefolkningen, inte minst hos de anstéllda inom offentlig sektor.
Aldreférvaltningen instimmer dven i Sametingets forslag om att formuleringen om ritten till
idldreomsorg helt eller till visentlig del” skulle behova fortydligas. Aldreforvaltningen ser
fordelar med lattillgénglig information om samernas réttigheter och fortydliganden om kom-
munernas skyldigheter.

Bromma stadsdelsnamnd

Bromma stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantréde den 28 januari 2021 att
Overldmna forvaltningens tjdnsteutlatande som svar pa remissen.

Bromma stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 10 januari 2021 har i
huvudsak féljande lydelse.

Bromma stadsdelsforvaltning har utifran den egna kompetensen inga synpunkter att limna pa
det foreslagna handlingsprogrammet for bevarande av de samiska spréken.

Kungsholmens stadsdelsnamnd

Kungsholmens stadsdelsnimnd beslutade vid sitt sammantréde den 28 januari
2021 att 6verldmna tjdnsteutldtandet som svar pa remissen.

Kungsholmens stadsdelsforvaltnings tjénsteutlatande daterat den 15 januari 2021
har i huvudsak foljande lydelse.

Flertalet av de forslag till atgérder som foreslas i handlingsprogrammet berdr inte stadsdels-
namndens och stadsdelsforvaltningens uppdrag direkt varfor férvaltningen huvudsakligen
kommenterar de delar av handlingsprogrammet som beror eller beddms fa konsekvenser for
stadsdelsndmndens uppdrag.

Stadsdelsforvaltningen instimmer i skrivningarna om att kunskapsnivan om minoriteter och
minoritetsspraken behdver 6ka. Forvaltningen vilkomnar dérfor ett samlat informations-
material och webbutbildning kring omradet.

Manga av atgardsforslagen i programmet ér riktade mot verksamheter som berér barn och
unga. Dessa dtgirder ger forutsittningar for att forvaltningen ska driva sina uppdrag inom
omradet.

Higersten-Alvsjo stadsdelsnamnd

Hiigersten-Alvsjo stadsdelsnimnd beslutade vid sitt ssmmantride den 28 januari
2021 att godkénna forvaltningens tjénsteutlatande och dverldmnar det till kommun-
styrelsen som svar pa remissen.



Hiigersten-Alvsjo stadsdelsforvaltnings tjinsteutlatande daterat den 10 januari
2021 har i huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen har inga invéndningar mot forslaget till handlingsprogram for bevarande av de
samiska spraken.
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Bilaga 1
Reservationer m.m.

Arbetsmarknadsnamnden

Sdrskilt uttalande gjordes av Salar Rashid m.fl. (S) och Rashid Mohammed (V) en-
ligt f6ljande.

Vi har alltid prioriterat frigan om att sékerstélla de nationella minoriteternas réttigheter. Vi
har stindigt lyft sprakets och kulturens betydelse for dessa grupper eftersom att vi anser att
politiken har en viktig roll i att bevaka urfolks och de nationella minoriteternas intressen, na-
got vi darfor ocksa initierade under var mandatperiod genom att driva viktiga processer om
att exempelvis besluta att staden ska bli forvaltningskommun for samiska och meénkieli. Dar-
for stéller vi oss positiva till Sametingets forslag till handlingsprogram for bevarande av de
samiska spraken.

Vi vill ocksa betona vikten av att behélla 1angsiktiga relationer. For att staden ska kunna bibe-
halla dessa kontakter &r det viktigt med regelbunden dialog. Men det &r ocksa lika viktigt att
prioritera rekrytering, dé det behdvs fler forebilder och personer inom vara kommunala for-
valtningar som kan spréken och som har relevant kunskap och insikt i samernas sprak och
kultur. Detta anser vi vara viktigt for att kunna fortsétta bedriva arbetet med att skydda och
frimja de samiska spréken.

Vi anser dessutom att sprakstod bor inkludera samiska eftersom det &r ytterst viktigt att ha
satsningar som bade uppmuntrar och mojliggoér sprakutveckling i tidig &lder pé savél kommu-
nal som nationell niva.

Socialnamnden

Scirskilt uttalande gjordes av Alexandra Mattsson Akerstrom m.fl. (V) enligt
foljande.

Vi ser positivt pa forvaltningens svar om att det finns goda mojligheter att utveckla och driva
igenom fler av Sametingets at-giardsforslag for att bevara de samiska spréken. Var prioritering
ar alltid utgé fran, och bevaka, de nationella minoriteternas intressen och dnskemal bade for
att kunna sékerstilla deras réttigheter och for att frimja sprékens status.

Darfor anser vi ocksa att det inte bor vara en kostnadsfraga som stoppar vardnadshavares ons-
kemal om att deras barn ska fa plats i forskola som bedrivs pa samiska. Vi vet att det ar av
stor vikt att redan 1 tidigt dlder ge barn mojlighet att utveckla och bevara sitt sprak och sin
kulturella identitet. Som Sametinget ocksa har hén-visat till i forslaget ar det ocksa enligt FN-
konventionen om barns réttigheter (artikel 30, Lag 2018:1 197) lag pa att barn som tillhor ur-
folk har ritt till sitt sprak, sin kultur och sin religion. Med det som bakgrund boér det snarare
laggas storre fokus att informera berdrda familjer om att mojligheten finns sé att fler kan sdka
till exempelvis samisk forskola, oavsett vart barnet &r bosatt och vilka kostnader det skulle in-
nebéra eftersom det ar en lagstadgad rattighet.
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