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Remissvar  

Avveckling av studiestartsstödet 

Svenskt Näringsliv har givits möjlighet att lämna remissvar på ovan rubricerad promemoria.  

 

Syftet med studiestartsstödet har varit att öka rekryteringen till studier bland personer med 

kort utbildning och stort utbildningsbehov för att stärka deras möjligheter att etablera sig på 

arbetsmarknaden. 

 

Svenskt Näringsliv tillstyrker regeringens förslag om att avveckla studiestartsstödet. 

 

Ställningstaganden 
När studiestartsstödet infördes angav regeringen att personer med gymnasieexamen endast 

i undantagsfall skulle omfattas av stödet, och att det inte bör lämnas till personer med 

eftergymnasial utbildning. Enligt Riksrevisionens uppföljning har dock omkring hälften av 

mottagarna redan en avslutad gymnasieutbildning, och närmare 30 procent har dessutom 

eftergymnasial utbildning. Studiestartsstödet når därmed i stor utsträckning fel målgrupp. 

 

Mot bakgrund av att studiestartsstödet inte når den avsedda målgruppen, och att det redan 

finns goda möjligheter till studiefinansiering inom det ordinarie studiemedelssystemet, delar 

Svenskt Näringsliv regeringens bedömning att studiestartsstödet bör avvecklas.  

 

Den svenska arbetsmarknaden kännetecknas likväl av hög arbetslöshet samtidigt som 

många företag har svårt att rekrytera medarbetare med rätt kompetens. Det är därför 

avgörande att stärka arbetskraftsutbudet. Behovet av att fler individer rustas med relevanta 

kompetenser kvarstår, inte minst då bristande språkkunskaper ofta utgör ett hinder för 

anställning. 

 

För att fler ska komma i arbete krävs reformer inom flera politikområden – från en mer 

träffsäker matchning av arbetssökande till ett utökat utbud av arbetsmarknadsutbildningar 

och yrkesutbildningar som svarar mot näringslivets kompetensbehov. En mer effektiv 

arbetsmarknadspolitik, i kombination med ett relevant och tillgängligt utbildningsutbud samt 

högkvalitativ undervisning i SFI, kan stärka både individens möjligheter till arbete och möta 

företagens behov av kompetens. 
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