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Remissyttrande

Bankinstitutens Arbetsgivareorganisations (BAO) yttrande 6ver Arbetsmarknads-
departementets departementspromemoria "Forlangt anstaliningsskydd till 69 &r.” (Ds
2018:28).

Internt arendenr: 677

BAO har inga formella invéindningar mot att alder for skyldighet att avga ur anstélining
succesivt hojs till 69 &r sd som utredningen foreslagit.

BAO ser positivt p8 att reglerna for att avsluta anstéllningen efter att "LAS-3ldern” &ndras.
BAO delar utredningens uppfattning att det inte séllan &r s& att tidpunkten for att avsluta
anstaliningen i dessa situationer inte omedelbart sammanfaller med "LAS-alderns” '
intréffande.

BAO tillstyrker i stort av utredningen foreslagna regler for anstaliningsskyddets innebord
och regler for uppségning av arbetstagare som uppnétt LAS-3ldern (68ar respektive 69
ar).

BAO invander dock mot utredningens forslag att reglerna i LAS 30 §, om underrattelse,
varsel och ratt till dverlaggning, ska tillampas vid uppsagning av arbetstagare som
uppndtt LAS-8lder. BAO menar att situationen mer sammanfaller med avslutande av en
provanstallning enligt LAS 318.

For att undvika missforstdnd avseende innebdrden av ratten till verlaggning menar BAO
att det vore mer lampligt att hanvisningen i LAS 33a § sker till LAS 31 § avseende ratt till
overlaggning. Det klargor att dverldggningen inte ska avse provning av om saklig grund
foreligger eller att uppségningen réttsligt kan prévas annat an vad som i évrigt galler vid
avbrytande av en provanstallning.
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En dverldggning enligt LAS 31 § tillgodoser aven behovet av arbetstagarinflytande vid-
uppségningen och majliggdr en diskussion kring andra |dsningar som exempelvis
omplacering eller deltidsarbete. Overlaggningen behdver inte heller avslutas innan

uppsa 'ﬁden verkstills. Arbetstagarinflytandet vid av en diskussion i enlighet med ovan
kan vid er)/even ueH‘t‘Sv;eTIéggning 4ven tillgodoses under uppsagningstiden.
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