FORETAGARFORBUNDET
Fria FOretagare

Helsingborg 21 september 2018

Arbetsmarknadsdepartementet Dnr A2018/01388/ARM
Enheten for arbetsratt och arbetsmiljo
103 33 Stockholm

aremissvar@regeringskansliet.se

Remissyttrande

Promemorian Forlangt anstallningsskydd till 69 ars alder (Ds 2018:28)

Foretagarforbundet Fria Foretagare har beretts tillfalle att avge yttrande &ver angivna promemoria och anfor
foljande.

Sammanfattning

Foretagarforbundet Fria Foretagare &r eniga med pensionsgruppen och utredaren om att fler aldre bor ges
méjlighet att arbeta langre. Dock anser vi inte att en hojd LAS alder frdn 67 till 69 ar &r en bra l6sning for att
uppna detta. Istallet bor incitament for ett langre arbetsliv stérkas i from av lgre arbetsgivaravgifter och
skattelattnader for aldre jamte flexiblare anstéllningsformer, som mojliggdr en arbetsanpassning for de aldre att
arbeta och bidra pa ett for dem och arbetsgivaren relevant och realistiskt satt.

Foretagarforbundet Fria Féretagare avstyrker utredningens forslag om forlangt anstéllningsskydd till 69 ar.

4.2 Saklig grund for anstallning

Foretagarforbundet Fria Foretagare &r enig med forslaget om att kravet pa saklig grund skall bortfalla nar
arbetstagaren fyller 69 &r, dock bér kravet bortfalla redan vid 67 &rs lder.

4.3 Andra begrénsningar av anstéllningsskyddet

Foretagarforbundet Fria Foretagare &r enig med utredningsférslag om att uppsdgningstiden skall vara maximalt 1
manad men menar att forslaget skall bérja gélla for den som fyllt 67 ar.

4.4 Ett forenklat uppsagningsforfarande

Foretagarforbundet Fria Foretagare &r enig i de foreslagna fordndringarna.



6.3.1 Konsekvensanalysen &r fér grund

Foretagarforbundet Fria Foretagare ser i denna promemoria en alltfér grund konsekvensanalys for just
smaforetagen. D3 dessa ar heterogen grupp i samhallet sa forstar vi svarigheten att gora en ordentlig analys, icke
desto mindre &r det utredarens skyldighet i en demokrati att inte ensidigt se till konsekvenser f6r myndigheterna
utan att ordentligt prova sina forslag pa dem som i detta fall kommer att paverkas storst av de direkta
ekonomiska effekterna av forslaget, i detta fallet foretagen.

Foretagarforbundet begér en ordentlig konsekvensanalys for smaforetagen som faktiskt omfattar ndrmare tva
miljoner anstéllda och féretagare.

Riskerar att férsvara for dldre att fa anstéllning

Forslaget riskerar att verka kontraproduktivt genom att smaféretagen kan forvédntas bli annu forsiktigare med att
anstélla dldre medarbetare. Inte bara i dldersspannet 65 och uppat utan redan i aldrar fran 55 dd man kan vara
radd for att fastna i ett anstallningsférhallande under manga ar. Att anstélla i ett smaforetag ar ett stort steg som
medfor stort ansvar for foretagaren for inte bara den nyanstallde utan for alla dvriga anstéllda. En ny medarbetare
"maste” vara ratt for foretaget, ratt for personalgruppen, samt ratt for dynamiken i gruppen. Om inte sa riskerar
foretaget att far svart med verksamheten och det drabbar bade féretagaren och de anstallda. LAS stela regelverk
gor redan idag att smafdretagare ar forsiktiga vid anstallning da det &r svart att skifta personal i de fall det visar
sig att en medarbetare inte fungerar pa foretaget. Att da lagstifta for ett stérre ansvar annu langre upp i aldrar
kommer sannolikt att férsvara anstallningar vid hog alder vilket gér i rakt motsatt riktning som ambitionen i
forslaget.

Slutligen

Lagstiftaren, pensionsgruppen och utredaren bor lyssna pa dem som skapar jobben och skapa incitament som
dessa foretag menar kommer att ge aldre mojlighet att arbeta langre och inte ensidigt lagstifta fram en tvingande
atgédrd som riskerar att fa motsatt verkan.

Med bésta smaforetagarhélsningar
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Foretagarférbundet Fria Foretagare ar en ideell och partipolitiskt obunden organisation, som sedan 1936 arbetar for att gora det béttre,

enklare och tryggare att starta och driva samt utveckla smaforetag i Sverige. Att skapa opinion om och 6ka forstaelsen for smaforetagarnas roll
samt betydelse i samhéllsutvecklingen och for tillvéxten ar kdrnan i var verksamhet. Dérutover levererar vi kvalificerade férmaner och tjdnster
till vdra medlemmar.
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