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Remissyttrande

Förlängt anställningsskydd till 69 år, Ds 2018:28

Er ref: A2 018/ 01388 / ARM Vårt diarienr: R - 99 5 - 2018

Svensk Handel, som är handelsföretagens intresseorganisation och
före träder ca 1 0 000 små, medelst ora och stora företag med nära
30 0 000 med arbetare, får med anledning av remissen anföra följande:

Sammanfattning

Svensk Handel har inte ombetts att lämna remissvar till
promemorian Förlängt Anställningsskydd (Ds 2018:28) men vill
ändå meddela följande.

Svensk Handel instämmer tillsammans med Almega i Svenskt
Näringslivs remissvar att avst yrka förslaget om förlängt
anställningsskydd till 69 år.

Om utredningens förslag ändå genomförs är det av stor vikt att
regeringen samtidigt genomför en rad åtgärder för att öka
arbetsgivarnas drivkrafter att anställa och behålla även äldre
arbetstagare. I annat fall riskerar förslaget att få allvarliga negativa
effekter för såväl företagen som för de äldre arbetstagarna.
Dessa åtgärder innefattar bl.a. att arbetstagare som är fyllda 67 år
inte ingår i turordning eller att sjuklöneansvaret för dessa över går till
staten. Genom införande av dessa åtgärder minskas arbetsgivares
risker och kostnader i samband med arbetstagares åldrande, vilket
skulle öka antalet arbetade timmar och förbättra möjligheterna till ett
längre arbetsliv.
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I övrigt hänvisar vi till specifika skäl som anförts i yttranden från
både Svenskt Näringsliv och Almega .

SVENSK HANDEL

Karin Johansson
Vd
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