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STRATEG FOR SVERIGES UTVECKLINGSSAMARBETE
FOR GLOBAL JAMSTALLDHET OCH KVINNORS OCH
FLICKORS RATTIGHETER 2022-2026

INRIKTNING

Malet for svenskt internationellt bistand ar att skapa forutsattningar for battre levnadsvillkor for
manniskor som lever i fattigdom och fortryck. Utvecklingssamarbetet ska ta sin utgadngspunkt i
principerna om bistands- och utvecklingseffektivitet liksom i Agenda 2030, Addis Ababa Action
Agenda och Parisavtalet. Jamstalldhet och kvinnors och flickors egenmakt ar en forutsattning for att
genomfora Agenda 2030 och bidra till de globala malen, men ar ocksa ett mal i sig (mal 5). Strategin
ar en sa kallad mervardesstrategi och ska komplettera befintligt jamstalldhetsarbete inom andra
strategier och inom Sida.

Strategin galler perioden 2022-2026 och omfattar for Sida sammantaget 1300 miljoner kronor.
Insatser inom ramen for denna strategi finansieras i enlighet med villkor for anslagsposten 34 i
regleringsbrev avseende Styrelsen for internationellt utvecklingsarbete (Sida) for respektive
verksamhetsar.

Sidas verksamhet ska bidra till foljande mal:

Global jamstalldhet och alla kvinnors och flickors fulla atnjutande av de manskliga

rattigheterna genom att:

1. Genomfora, starka och forsvara globala normativa ramverk for jamstalldhet och alla kvinnors
och flickors fulla dtnjutande av de manskliga rattigheterna.
Motverka diskriminering och konsstereotypa normer, attityder och beteenden.
Motverka alla former av konsrelaterat vald och skadliga sedvanjor.
Starka forutsattningar for kvinnorattsorganisationer och feministiska rorelser att verka
oberoende och langsiktigt samt 6ka trygghet och sakerhet for kvinnorattsforsvarare samt for
aktorer och organisationer som verkar for jamstalldhet och alla kvinnors och flickors fulla
atnjutande av de manskliga rattigheterna.
Oka tillgang till och anvandande av statistik uppdelad pa kén och dlder, jamstalldhetsanalys
och jamstalldhetsforskning.
Starka metod- och kapacitetsutveckling for jamstalldhetsarbete.
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KONTEXT

EN RATTVIS OCH HALLBAR global utveckling, klimatomstallning och fattigdomsminskning kan inte
uppnas utan jamstalldhet och att kvinnor och flickor i all sin mangfald kan atnjuta manskliga
rattigheter. Jamstalldhet ar ocksa centralt for demokrati, fred och sakerhet. Det globala normativa
ramverket for jamstalldhet och kvinnors och flickors fulla dtnjutande av de manskliga rattigheterna
omfattar olika internationella deklarationer och konventioner som bland annat FN:s allmanna
forklaring om de manskliga rattigheterna, FN-konventionen om avskaffande av all slags
diskriminering av  kvinnor (CEDAW), deklarationerna och handlingsplanerna fran FN:s
kvinnokonferens respektive befolknings- konferens och uppféljande konferenser, samt FN:s
sakerhetsradsresolution 1325 och efterféljande resolutioner. Ytterligare utgangspunkter for global
jamstalldhet genom miljo- och klimatperspektivet ar bland annat Klimatkonventionen med
Parisavtalet och dess atgardsplan for jamstalldhet samt konventionen for biologisk mangfald.
Genomforandet av Agenda 2030 ska genomsyras av ett rattighets- och jamstalldhetsperspektiv.
Principen om att inte lamna nagon utanfor satter de mest marginaliserade och utsatta manniskorna
som lever i fattigdom och fortryck, inte minst kvinnor, flickor och hbtgi-personer, i fokus och
tydliggor vikten av att beakta olika samverkande maktstrukturer och former av diskriminering.

TROTS FRAMSTEG OVER TID har det globala arbetet med jamstalldhet och kvinnors och flickors at-
njutande av manskliga rattigheter de senaste aren praglats av bakslag. Covid-19 pandemin och dess
konsekvenser har haft en negativ paverkan pa global jamstélldhet. Det forandrade sakerhetslaget
och klimatkrisen har forvarrat forutsattningarna for jamstalldhetsarbete. Ifragasattande av globala
och regionala normativa ramverk och internationella ataganden om jamstalldhet och manskliga rat-
tigheter, inte minst vad galler sexuell och reproduktiv halsa och rattigheter (SRHR), utgdr hinder och
utmaningar for arbetet. Detta omvarldslage tillsammans med ett krympande demokratiskt utrymme
och i vissa fall bristande finansiering begrénsar ocksa kvinnorattsorganisationers och kvinnorattsfor-
svarares mojligheter att agera oberoende och darmed att bidra till samhallsutvecklingen. Evidens
visar att kvinnorattsorganisationer ar centrala aktorer for att driva pa genomférandet av globala nor-
mativa ramverk, for nationellt jamstalldhetsarbete och for att motverka diskriminering samt for att na
ut till de mest utsatta och marginaliserade kvinnorna och flickorna som lever i fattigdom och fortryck,
inte minst relaterat till arbetet mot konsrelaterat vald och for SRHR.

KVINNORS OCH FLICKORS TILLGANG till ekonomisk och politisk makt och inflytande &r en fortsatt
stor utmaning och diskriminerande lagstiftning kvarstar i manga lander. Brist pa ekonomiska réttig-
heter och resurser begransar utvecklingen. Detta galler bland annat dgande och arvsratt, tillgang till
utbildning och mojlighet att slutfora studier, kvinnors situation pa arbetsmarknaden samt tillgang till
sociala trygghetssystem, inte minst barnomsorg. Kvinnors och flickors utsatthet tenderar att 6ka i kris
och konflikt och av klimatférandringarna. Men det ar ocksa tydligt att kvinnors och flickors kunskap,
deltagande och ledarskap, inklusive mojligheten till representation och deltagande i nationella och in-
ternationella beslutsprocesser, ar betydelsefullt for att identifiera och genomféra hallbara 16sningar
och konfliktlosning. Kdnsstereotypa policyer, normer och beteenden vad galler kvinnors och flickors,
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mans och pojkars samt om hbtgi-personers roll och stéllning, hindrar jamstélldhet och atnjutandet
av manskliga rattigheter samt motverkar en hallbar utveckling. Darfoér ar aven mans och pojkars
engagemang och ansvar for jamstalldhet centralt.

KONSRELATERAT VALD dr ett allvarligt uttryck for fortryck och ett stort hinder for kvinnors och flickors
atnjutande av de manskliga rattigheterna samt hindrar samhalls- och hallbar utveckling. Konsrelaterat
vald, vilket innefattar vald i ndra relationer, sexuellt vald, manniskohandel for sexuella andamal,
utnyttjande i prostitution samt skadliga sedvanjor som barnaktenskap och tidiga och patvingade
aktenskap, hedersrelaterat vald och fortryck och kvinnlig konsstympning, finns fortsatt i alla samhaéllen
och sammanhang samt okar ofta i krig, kris och konflikt. Till exempel har det kénsrelaterade valdet dkat
som foljd av Covid 19-pandemin och dess konsekvenser, vilket an tydligare ocksa har belyst kopplingen
till ekonomisk jamstalldhet. Konsrelaterat vald drabbar dven hbtgi-personer som uppfattas awika fran
konsstereotypa normer och beteenden.

Okad tillgéng till, och anvéndande av, kéns- och aldersuppdelad statistik, jamstalldhetsanalys
och jamstalldhetsforskning bidrar till att forsta och belysa kvinnors och flickors situation i olika sam-
manhang och for uppfoljning av jamstalldhetsataganden. Forskning, statistik och analys ska ligga till
grund for att utveckla metoder och arbetssatt, till exempel vad galler jamstalldhetsintegrering och
-budgetering.

SVERIGE AR EN LEDANDE GLOBAL AKTOR vad galler jamstalldhet och alla kvinnors och flickors fulla
atnjutande av de manskliga rattigheterna och detta aktorskap har forstarkts genom den
feministiska utrikespolitiken. Sverige har en hog trovardighet och ett langvarigt engagemang. |
jamstalldhetsarbetet behdvs ocksa flexibilitet och innovation. Sverige behoéver fortsatta bygga och
fordjupa saval breda natverk som strategiska samarbeten. Den globala kraftsamlingen genom UN
Women's Generation Equality-initiativ ar viktig for samverkan i jamstdlldhetsarbetet mellan lander,
multilaterala aktorer och civilsamhallet inklusive privata sektorn. Sverige ar en av ledarna for
koalitionen for ekonomisk jamstalldhet och driver fragor om arbete mot diskriminerande
lagstiftning, for sociala och ekonomiska reformer for jamstalldhet inklusive sociala trygghetssystem,
en jamstalld arbetsmarknad samt en feministisk handelspolitik.

VERKSAMHET

SIDA SKA GENOMFORA, FOLJA UPP OCH REDOVISA verksamheten i linje med vad som foreskrivs
i regeringens riktlinjer for strategier inom svenskt utvecklingssamarbete och humanitart bistand
(UD2017/21053). I riktlinjerna framgdr bland annat att verksamheten aktivt ska styras mot malen samt
att faktiska resultat foljs upp utifrdn malen. Den arliga strategirapporten ska vara 6vergripande och bland
annat innehdlla en redovisning, analys och bedémning av resultaten av verksamheten i férhallande till an-
givna mal. Resultatinformation ska anvandas for beslutsfattande, larande, ansvarsutkravande och for att
sakerstalla transparens gentemot allmanheten. Uppfoljningen ska ge tillforlitlig och anvandbar informa-
tion om resultat pa saval kortare som langre sikt genom bade kvalitativ och kvantitativ information, dar sa
ar mojligt. Resultatuppfoljning ska i forsta hand svara pa fragan om verksamheten gjort skillnad, hur och

Government Offices of Sweden
Ministry for Foreign Affairs




~
&

for vem. Uppfoliningen ska med utgangspunkt i de forutsattningar som finns svara pa i vilken omfattning
utvecklingssamarbetet gjort skillnad.

SVERIGES UTVECKLINGSSAMARBETE ska vara relevant och effektivt. | genomforandet ska ett globalt
mervarde prioriteras, men verksamhet som kan hanforas till en enskild region kan ocksa forekomma.
Globala insatser utgors av stod som ska bidra till att prioriterade svenska fragor far genomslag och
paverkar den internationella normativa policyutvecklingen inom strategins omraden. Verksamhet pa
global och regional niva som lankar ihop arbetet med den internationella normativa agendan pa
nationell och lokal nivd ger forutsattningar till ett helhetsperspektiv, komplementaritet och
samverkan. Stod via multilaterala organisationer, sa kallad multi-bi, ska vara forenligt med svenska
prioriteringar och forhallningssatt i samarbetet med de multilaterala organisationerna. De
internationellt 6verenskomna principerna for bistands- och utvecklingseffektivitet ska tillampas.
Vikten av transparens och minskad korruption ska integreras i hela verksamheten.

SIDA SKA SAKERSTALLA ska satt det finns en helhetssyn pa det samlade svenska stodet inom det
tematiska omradet i genomforandet. Strategin &r en mervardesstrategi och verksamhet ska
komplettera befintligt jamstalldhetsarbete inom andra strategier och inom myndigheten, inte
ersatta detta. Verksamhet inom strategin ska kunna stdrka och hitta synergier med verksamhet
inom andra strategier och vid behov bidra med innovativ och katalytisk verksamhet som sedan kan
tas Gver av andra strategier.

Verksamheten ska bidra till att genomféra och starka det globala normativa ramverket for
jamstalldhet och alla kvinnors och flickors fulla atnjutande av de manskliga rattigheterna.
Verksamheten ska bidra till att motverka diskriminering och kénsstereotypa normer, attityder och
beteenden samt motverka alla former av konsrelaterat vald och skadliga sedvanjor. Verksamheten ska
ha ett rattighets-, intersektionellt och livscykelperspektiv.

Att  centrala forandringsaktorer som  kvinnorattsforsvarare,  kvinnorattsorganisationer,
feministiska rorelser och andra organisationer som arbetar med jamstalldhet kan ha en obercende
roll, inflytande samt kan verka langsiktigt ar en forutsattning for att uppnd jamstalldhet och
ansvarsutkravande pa alla nivéer och verksamheten ska darfor bidra till detta. Verksamheten ska
stodja globalt och regionalt arbete med utveckling av metoder, kons- och dldersuppdelad statistik,
jamstalldhetsanalys och jamstalldhetsforskning. Den kunskap som genereras utgdr en viktig
grund for genomforandet av Agenda 2030. For att bedriva ett rattighets- och evidensbaserat
jamstalldhetsarbete och pdverkansarbete, finns behov av att fortsatta utveckla metoder for
jamstalldhetsarbete, inklusive  jamstalldhetsintegrering.  Verksamhetens inriktning — utgor
utgangspunkt for val av samarbetspartner och samarbetsformer. Ett brett och transformativt
jamstalldhetsarbete involverar en bredd av aktorer. Forutom kvinnorattsorganisationer, feministiska
rorelser och andra organisationer som arbetar med jamstalldhet kan andra aktorer, som till
exempel akademiska institutioner, trossamfund, kulturlivets aktorer, fackféreningar och naringsliv,
engageras och inkluderas i dialoger och samarbeten for jamstalldhet. Man och pojkar som aktorer
for jamstalldhet ar relevant i genomforandet. Katalytisk och innovativ verksamhet ska uppmuntras.
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EN AKTIV SAMORDNING OCH SAMARBETE med EU:s verksamhet ska efterstrdvas. Den svenska
resursbasen, inklusive svenska erfarenheter, kompetenser och natverk inom olika samhallssektorer,
ska beaktas i genomférandet (nar detta ar relevant). For att uppna jamstalldhet och alla kvinnors
och flickors fulla dtnjutande av de manskliga rattigheterna kravs framsteg inom samtliga omraden
inom jamstalldhetsarbetet.
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