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Yttrande éver SOU 2017:41 Meddelarskyddslagen — fler
verksamheter med starkt meddelarskydd

Diskrimineringsombudsmannen (DO) har anmodats att yttra sig over
ovanstaende betinkande. DO avgrinsar sitt yttrande till frigor som kan ha
relevans fér myndighetens verksamhetsomréde. DO har givet detta féljande
synpunkter.

Ett stdrkt meddelarskydd for privatanstillda 1 verksamheter som ér helt eller
delvis offentligt finansierade skapar forutsittningar for att eventuella
missférhallanden eller brister i sddan verksamhet synliggors. Att utstriicka detta
skydd till att omfatta fler sadana verksamheter #r dirfér en atgiird som kan
bidra till att diskriminering eller risker for diskriminering i offentligfinansierad
verksamhet uppmirksammas, och i férlingningen, atgirdas och forebyggs.

Fran principiella utgangspunkter framstar det mot denna bakgrund som
Onskvért att lagen (2017:151) om meddelarskydd i vissa enskilda verksamheter
s& langt som mojligt ges ett vidstriickt tillimpningsomrade med avseende pa de
verksamheter som omfattas. Med hiinsyn till den ndrmare analys som i dessa
delar redovisas i betdnkandet har DO emellertid inga synpunkter pa
utredningens forslag.

Beslut i detta drende (LED 2017/321) har fattats av diskriminerings-
ombudsmannen Agneta Broberg efter utredning och férslag frén utredaren Mira
Hjelm Osth. I den slutliga handliggningen har ocks3 enhetschefen Peter Wrike
deltagit.
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