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Sammanfattning
Journalistforbundet har tagit del av férslagen i SOU 2017:41, Meddelarskyddslagen —
fler verksamheter med starkt meddelarskydd.

Journalistférbundet tillstyrker forslaget om att ytterligare verksamheter
bor omfattas av meddelarskyddslagen 2 §.

Journalistfrbundet anser att utredningen borde gétt langre och 1atit fler
verksamheter omfattas av lagen.

Journalistforbundet anser att regeringen bor tillsdtta en ny utredning
som utifran dagens forutsédttningar ges i uppdrag att utreda mojligheterna att utoka
lagen till att omfatta fler verksamheter.

Forslagen om att utoka meddelarskyddslagen

Journalistforbundet har lange drivit fragan om att utéka meddelarskyddet till att
galla privat verksambhet. Journalistforbundet valkomnar darfor forslaget om att utoka
meddelarskyddslagen 2 § till att omfatta dven kollektivtrafik (punkt 4), fardtjanst
(punkt 5), riksfardtjénst (punkt 6) och skolskjuts (punkt 7). Journalistforbundet
tillstyrker forslaget.



Siirskilt om kollektivtrafiken

Journalistférbundet anser att det &r positivt att utredningen foreslr att anstillda
inom kollektivtrafiken ska omfattas av meddelarskydd. Det ar Journalistférbundets
uppfattning att kollektivtrafiken &r ett omrdde som préglas av en utbredd
tystnadskultur. Det dr svart att fi anstillda att stilla upp pé intervju och beritta om
brister i verksamheten till och med nér bristerna faktiskt uppenbarat sig i form av
olyckor eller andra tillbud.

Den foreslagna bestimmelsen dr ténkt att f traff pa den som bedriver
kollektivtrafik som &r offentligt finansierad. Om verksamheten dr uppdelad i flera
dotterbolag som ar tydligt avskilda kommer till exempel underhill av t&g och bussar
inte att omfattas av lagen. Detta &r enligt Journalistférbundet olyckligt.
Bestdimmelsen borde istillet utformas sé att all verksamhet som har anknytning till
trafikverksamheten omfattas av lagen om meddelarskydd. Underhill av t&g och
bussar har en stor inverkan pd sjélva trafiken och meddelarskydd for de anstillda
som jobbar med underhall borde darfor vara en sjalvklarhet.

P& samma sétt anser Journalistférbundet att underentreprendrer under
vissa forutsittningar bor omfattas. Det ar inte tillfredstéllande att det ska g8 att
organisera verksamheten genom underentreprendrer for att pa sa sitt undvika att de
anstillda omfattas av meddelarskydd.

Sérskilt om firdtjanst och riksfardtjinst

Journalistforbundet anser att det dr positivt att utredningen foreslar att anstillda
inom fardtjanst och riksfardtjinst ska omfattas av meddelarskydd.
Journalistférbundet konstaterar att konsekvensen av forslaget blir att den som jobbar
i bestillningscentralen omfattas av lagen men i normalfallet inte den som kér sjilva
fardtjanstbilen. Enligt Journalistforbundet ar det en brist i férslaget. Aven den som
kor fardtjanstbilen vilket ofta dr en taxichauffér bér omfattas av lagen. Det kan
argumenteras for att det skulle leda till grinsdragningsproblem, Samma
taxichaufférer omfattas dock redan av tystnadsplikt nar de kér fardtjinst och det har
inte framkommit att det skulle finnas gréinsdragningsproblem kopplat till
bestdimmelserna om tystnadsplikt.

Sirskilt om skolskjuts

Precis som framforts ovan gillande fardtjinst kommer skyddet att bli beroende av
hur skolskjutsverksamheten &r organiserad. I de fall det 4r underentreprendrer som
kor skolskjutsen till exempel taxibolag kommer chaufférerna inte att omfattas av
meddelarskydd, vilket inte ér tillfredstillande. Journalistforbundet anser att &ven
den som kor skolskjutsen bor omfattas av meddelarskydd.

Fler verksamheter bor omfattas
Journalistférbundet anser att alla arbetstagare pa arbetsmarknaden bor omfattas av
meddelarskydd. Att en anstélld har méjlighet att viinda sig till media med en uppgift
innebér inte per automatik att uppgiften offentliggors. Tvartom #r det endast efter
noga overvagande som en ansvarig utgivare viljer att publicera uppgifter, De
farhagor som finns med att uppgifter riskerar att licka ut om fler anstillda far
meddelarskydd &r ddrfor kraftigt 6verdrivna.

Utredningen har undersékt om fler verksamheter kan omfattas av
meddelarskydd. Omraden som varit foremaél f6r utredning ér apoteken, asylboenden,




tlygledning, bibliotek, museer, renhllning och tjanster upphandlade av
arbetsformedlingen. Utredningens utgangspunkt har varit att det inte gar att lagga
det straffansvar som lagstiftningen innehaller kopplat till efterforskningsforbudet pa
chefer inom dessa verksamheter om de inte &r véldigt klart var griansen for
meddelarskyddet gar. Journalistforbundet anser att utredaren kraftigt 6verdrivit
denna aspekt. Efterforskningsforbudet ar visserligen kopplat till ett straffansvar. Det
ar dock inte svart att efterfolja reglerna, eftersom det fir anses enkelt att avsta fran
att efterforska vem som vint sig till media med en uppgift.

Utredaren tycks ha haft som utgéngspunkt att om det finns ett argument
emot meddelarskydd inom en viss verksamhet sa riacker det for att helt avvisa tanken
pd att inféra meddelarskydd inom den sektorn. Journalistforbundet anser att
utredaren har lagt for stor vikt vid enskilda hinder istallet for att se till helheten nér
lampligheten av att inféra meddelarskydd bedomts. Journalistforbundet anser att
samtliga verksamheter som ndmns i foregdende stycke bér omfattas av
meddelarskydd.

Behov av en ny utredning

Meddelarskyddslagen tradde i kraft den 1 juli 2017. Nir utredningen tillsattes fanns
det alltsd inte nagon fardig lag, vilket var en av orsakerna till att utredningsarbetet
kom igang sent. Journalistfdrbundet anser darfor att regeringen omgéende bor
tillsatta en ny utredning for att se Gver mojligheten att inféra meddelarskydd inom
fler verksamheter.
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