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JAMSTALLDHETSMYNDIGHETENS REMISSVAR PA
”FORSLAG TILL EN NATIONELL INSTITUTION FOR
MANSKLIGA RATTIGHETER | SVERIGE” (DS 2019:4)

Sammanfattning

Jamstélldhetsmyndigheten staller sig positiv till utredningens férslag om att
inrdtta en institution for manskliga rattigheter (MR) sa som det uttrycks i
forslagen till forfattningsreglering.

Synpunkter pa utredningens forslag

Jamstélldhetsmyndigheten vélkomnar den forstarkning av arbetet for
manskliga rattigheter som inrattandet av den foreslagna MR-myndigheten
innebar. De tva myndigheterna kommer att kunna komplettera och
Omsesidigt forstarka varandras arbete. Jamstalldhetsmyndighetens uppdrag
styrs primart av regeringens jamstalldhetspolitiska mal. Den foreslagna MR-
myndigheten har ett bredare uppdrag som tar sin utgangspunkt i de
grundlagsstadgade fri- och rattigheterna, Europeiska Unionens stadga om de
grundlaggande réattigheterna samt Sveriges folkréttsliga forpliktelser inom
omradet manskliga rattigheter. Avgransningen mellan de tva
myndigheternas uppdrag &r darmed tydlig.

Vi delar utredningens syn pa behovet av och méjligheten till samverkan
mellan flera olika myndigheter som ansvarar for att undersoka eller folja
utvecklingen inom omradet manskliga réttigheter.
Jamstalldhetsmyndigheten tillhdr de myndigheter som sarskilt omnamns.
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Den foreslagna organisatoriska ramen for MR-myndigheten forefaller vara
val avvagd i forhallande till syftet att garantera tillracklig autonomi
gentemot regeringen. Jamstéalldhetsmyndigheten ser ingen anledning att
ifragasatta de slutsatser som framkommit nér forslag om att inratta en MR-
institution under Riksdagen har varit foremal for utredning.

Jamstélldhetsmyndigheten noterar att utredningens uppdrag varit relativt
snavt formulerat och att ett antal angelagna fragor darmed enbart berorts
mera Oversikligt. Bland annat handlar det om balansen mellan
framjandeuppdrag och tillsynsuppdrag for myndigheter som har att hantera
fragor om likabehandling och férbud mot diskriminering. Hansyn har harvid
tagits till andra parallella utredningar inom detta falt. Sammantaget
identifierar denna utredning ett antal fragor for framtiden dar den
gemensamma namnaren &r en ytterligare forstarkning av mandatet for den
foreslagna MR-institutionen. Jamstélldhetsmyndigheten stéller sig i denna
del bakom utredningens slutsatser, nd&mligen behovet av att undersoka

- en grundlagsreglering av MR-institutionens uppgifter och
ledningsform,

- forutsattningarna for att samla ansvaret for framjandeuppdraget pa
diskrimineringsomradet till en aktor,

- forutsattningen for att MR-institutionen ska kunna avge amicus
curiae-utlatanden till domstolar samt

- lampligheten av att regeringen alaggs en lagreglerad skyldighet att
for riksdagen redovisa arbetet med att sékerstalla full respekt for
Sveriges internationella dtaganden om manskliga rattigheter.
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Beslut i detta drende har fattats av generaldirektor Lena Ag efter
foredragning av utredare Eberhard Sttber.

Lena Ag Eberhard Stiiber
Generaldirektor Senior utredare
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