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Svar på remiss gällande promemorian Specialisttjänstgöring för 
sjukhus-fysiker 
  
 
Sammanfattning 
Region Skåne är i grunden positiva till promemorian, men har ett antal 
synpunkter. Framför allt anser vi att den föreslagna minsta tidsåtgången, om 
3,5 år för specialisttjänstgöring, inte är tillräcklig för sjukhusfysiker ska hinna 
tillgodogöra sig de kunskaper som man bör kunna förvänta sig av en 
specialistsjukhusfysiker. 
 
 
Generella kommentarer 

• Det behövs en tjänstgöringstid innan man kan ingå i ett ST-program. 
Vårt förslag är 2 år klinisk tjänstgöring 

• Längden på ST-programmet bör vara minst 4 år (4 kap) oavsett 
inriktning (europeisk lag: ”Radiation Protection No 174, European 
Guidelines on Medical Physics Expert”)  

• Om man vill särskilja MR ST som kortare tidsmässigt bör detta skrivas 
tydligare 

• Region Skåne förordar att komplettering med ytterligare en specialitet 
ska kunna göras enligt ungefär samma modell som för 
specialistläkare (beskrivet i HSLF-FS 2016:36). 
Specialiseringstjänstgöring kan i vissa fall troligen minskas med 
ungefär 50 procent. Precis vilken minskning som kan göras bör 
baseras på målbeskrivningen.  
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• Det behöver formuleras tydligt att regionerna måste samarbeta och 
verka för en enhetlighet kring ST-programmets uttolkning och 
användning.  

 
 
Specifika kommentarer 
 
2.1 
10 kap 
Regionerna skall även tillhandahålla möjlighet till klinisk anställning. 
Sjukhusfysiker bör inte kunna anställas i en ST-tjänst direkt efter examination.  
Region Skånes förslag är 2 års anställning innan ST-tjänst kan bli aktuell. 
 
  
2.2 
4 kap 
Längden på ST-programmet bör vara minst 4 år (4 kap) (MPE enligt europeisk 
lag) oavsett inriktning. 
 
5-6 §§ 
Även sjukhusfysikers kurser bör kunna stöttas av statliga medel. Punkten 6 
innehåller endast en kommentar om läkare. Nationell samordning förordas av 
Region Skåne.  
  
2.4 
16 § 
6. Lägg till sjukhusfysiker.  
  
4 
Region Skåne bör kunna stötta ett ST-program kompetensmässigt. För att 
driva det bör det tillskjutas resurser. Region Skåne bör kunna stötta mindre 
regioner med detta. Vi ser att det framtida behovet är att ca 2/3 bör vara 
specialister i kompetensmixen inom Region Skåne, och närmare 90 procent i 
slutet på sina karriärer. Större regioner bör få en större del av det tänkta 
statliga stödet för att stötta mindre regioner.  
 

 

Lars-Åke Rudin  
Regiondirektör  
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Svar på remiss gällande promemorian Specialisttjänstgöring för sjukhus-fysiker

 



Sammanfattning

Region Skåne är i grunden positiva till promemorian, men har ett antal synpunkter. Framför allt anser vi att den föreslagna minsta tidsåtgången, om 3,5 år för specialisttjänstgöring, inte är tillräcklig för sjukhusfysiker ska hinna tillgodogöra sig de kunskaper som man bör kunna förvänta sig av en specialistsjukhusfysiker.





Generella kommentarer

· Det behövs en tjänstgöringstid innan man kan ingå i ett ST-program. Vårt förslag är 2 år klinisk tjänstgöring

· Längden på ST-programmet bör vara minst 4 år (4 kap) oavsett inriktning (europeisk lag: ”Radiation Protection No 174, European Guidelines on Medical Physics Expert”) 

· Om man vill särskilja MR ST som kortare tidsmässigt bör detta skrivas tydligare

· Region Skåne förordar att komplettering med ytterligare en specialitet ska kunna göras enligt ungefär samma modell som för specialistläkare (beskrivet i HSLF-FS 2016:36). Specialiseringstjänstgöring kan i vissa fall troligen minskas med ungefär 50 procent. Precis vilken minskning som kan göras bör baseras på målbeskrivningen. 

· Det behöver formuleras tydligt att regionerna måste samarbeta och verka för en enhetlighet kring ST-programmets uttolkning och användning. 





Specifika kommentarer


2.1

10 kap

Regionerna skall även tillhandahålla möjlighet till klinisk anställning. Sjukhusfysiker bör inte kunna anställas i en ST-tjänst direkt efter examination. 

Region Skånes förslag är 2 års anställning innan ST-tjänst kan bli aktuell.



 

2.2

4 kap

Längden på ST-programmet bör vara minst 4 år (4 kap) (MPE enligt europeisk lag) oavsett inriktning.



5-6 §§

Även sjukhusfysikers kurser bör kunna stöttas av statliga medel. Punkten 6 innehåller endast en kommentar om läkare. Nationell samordning förordas av Region Skåne. 

 

2.4

16 §

6. Lägg till sjukhusfysiker. 

 

4

Region Skåne bör kunna stötta ett ST-program kompetensmässigt. För att driva det bör det tillskjutas resurser. Region Skåne bör kunna stötta mindre regioner med detta. Vi ser att det framtida behovet är att ca 2/3 bör vara specialister i kompetensmixen inom Region Skåne, och närmare 90 procent i slutet på sina karriärer. Större regioner bör få en större del av det tänkta statliga stödet för att stötta mindre regioner. 





Lars-Åke Rudin 
Regiondirektör 
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