
Sveriges Kommuner och Regioner 
info@skr.se, www.skr.se 
Post: 118 82 Stockholm Besök: Hornsgatan 20 
Tfn: 08-452 70 00 Org nr: 222000-0315 

Socialdepartementet  
   
   

Sektionen för hälso- och sjukvård 
Christian Törnqvist 

YTTRANDE 

   

Vårt dnr: 
SKR2024/01654 

Ert dnr: 
S2024/01758

Remissvar - Promemorian 
Specialiseringstjänstgöring för sjukhusfysiker, 
(S2024/01758) 
Sammanfattning  
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) instämmer i samtliga förslag 
som lämnas i promemorian. Att bygga upp hållbara utbildningsstrukturer 
och skapa goda lärarmiljöer medför stora kostnader för regionerna. Detta 
har generellt hanteras bra i utredningsunderlaget (S2020/05566). 

SKR har dock identifierat några förbisedda aspekter kopplat till 
finansieringsprincipen som påverka regionernas förmåga att långsiktigt 
specialistutbilda sjukhusfysiker. Dessa kommenteras i remissvaret:  

Sveriges Kommuner och Regioners kommentarer  

• I Socialstyrelsens rapport (S2020/05566), bilaga 3, metoder för att 
beräkna kostnader för specialistutbildningen utgår 
kostnadsberäkningarna utifrån lönestatistik från Svenska 
Sjukhusfysikerförbundet (SSFF). SKR anser att löneuppgifter ska 
utgå ifrån den partsgemensamma lönestatistiken som om utarbetas i 
samverkan mellan SKR/Sorbona och de fackliga parterna. 
 
De löneuppgifter som presenterades i juni 2020 är föråldrade och 
speglar varken dagens lönenivåer eller de nivåer som förväntas vara 
aktuella 2026, då specialistutbildningen ska implementeras i 
regionerna. 
 

• I bilaga 6 (S2020/05566), där de löpande kostnaderna för 
specialistutbildning samt deltagande i kurser och logi under 
utbildningen beräknas, påpekar SKR att det är avgörande för att 
bibehålla kompetensen och ligga i framkant av utvecklingen att 
medverka vid internationella konferenser. För att erbjuda ST-
sjukhusfysiker ett adekvat utbildningsprogram under deras fyra år 
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som ST och samtidigt möjliggöra kompetensutveckling för övrig 
personal, föreslås SKR att kostnadsposten ökas väsentligt.   

SKR vill slutligen framföra att arbetet med målbeskrivningarna är av stor 
betydelse. Det är viktigt att målbeskrivningarna blir tydliga, anpassade efter 
verksamhetens kompetensbehov och möjliga att uppnå inom tidsramen för 
specialisttjänstgöringen. 

 

Sveriges Kommuner och Regioner 
 
 

Palle Lundberg  
Verkställande direktör  
 
Johan Kaarme  
Avdelningschef vård- och omsorg 


	Remissvar - Promemorian Specialiseringstjänstgöring för sjukhusfysiker, (S2024/01758)
	Sammanfattning
	Sveriges Kommuner och Regioners kommentarer



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /SVE <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks true
      /IncludeHyperlinks true
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [600 600]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice



[bookmark: _Hlk531074144][image: Sveriges Kommuner och Regioner
info@skr.se, www.skr.se
Post: 118 82 Stockholm Besök: Hornsgatan 20
Tfn: 08-452 70 00 Org nr: 222000-0315]Sektionen för hälso- och sjukvårdSocialdepartementet 

  
  



Christian Törnqvist


YTTRANDE

  

[bookmark: bStart]
Vårt dnr:

SKR2024/01654

Ert dnr:

[image: Sveriges Kommuner och Regioner
info@skr.se, www.skr.se
Post: 118 82 Stockholm Besök: Hornsgatan 20
Tfn: 08-452 70 00 Org nr: 222000-0315]	 	Vårt dnr:		2 (2)

		SKR2024/01654

		Ert dnr:

		S2024/01758

S2024/01758

Sveriges Kommuner och Regioner

info@skr.se, www.skr.se

Post: 118 82 Stockholm Besök: Hornsgatan 20

Tfn: 08-452 70 00 Org nr: 222000-0315

Remissvar - Promemorian Specialiseringstjänstgöring för sjukhusfysiker, (S2024/01758)

Sammanfattning 

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) instämmer i samtliga förslag som lämnas i promemorian. Att bygga upp hållbara utbildningsstrukturer och skapa goda lärarmiljöer medför stora kostnader för regionerna. Detta har generellt hanteras bra i utredningsunderlaget (S2020/05566).

[bookmark: _Hlk187134405]SKR har dock identifierat några förbisedda aspekter kopplat till finansieringsprincipen som påverka regionernas förmåga att långsiktigt specialistutbilda sjukhusfysiker. Dessa kommenteras i remissvaret: 

Sveriges Kommuner och Regioners kommentarer 

· I Socialstyrelsens rapport (S2020/05566), bilaga 3, metoder för att beräkna kostnader för specialistutbildningen utgår kostnadsberäkningarna utifrån lönestatistik från Svenska Sjukhusfysikerförbundet (SSFF). SKR anser att löneuppgifter ska utgå ifrån den partsgemensamma lönestatistiken som om utarbetas i samverkan mellan SKR/Sorbona och de fackliga parterna.

De löneuppgifter som presenterades i juni 2020 är föråldrade och speglar varken dagens lönenivåer eller de nivåer som förväntas vara aktuella 2026, då specialistutbildningen ska implementeras i regionerna.


· I bilaga 6 (S2020/05566), där de löpande kostnaderna för specialistutbildning samt deltagande i kurser och logi under utbildningen beräknas, påpekar SKR att det är avgörande för att bibehålla kompetensen och ligga i framkant av utvecklingen att medverka vid internationella konferenser. För att erbjuda ST-sjukhusfysiker ett adekvat utbildningsprogram under deras fyra år som ST och samtidigt möjliggöra kompetensutveckling för övrig personal, föreslås SKR att kostnadsposten ökas väsentligt.  

SKR vill slutligen framföra att arbetet med målbeskrivningarna är av stor betydelse. Det är viktigt att målbeskrivningarna blir tydliga, anpassade efter verksamhetens kompetensbehov och möjliga att uppnå inom tidsramen för specialisttjänstgöringen.
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Palle Lundberg 
Verkställande direktör 

Johan Kaarme 
Avdelningschef vård- och omsorg
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