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Bakgrund

Riksantikvarieimbetet har i rapporten “Farokonventionen — Europaradets
ramkonvention om kulturarvets samhilleliga virde” utrett hur Sverige ska forhalla
sig till ett eventuellt ratificerande.

Region Kronoberg limnar hirmed synpunkter pa Riksantikvarieimbetets rapport
om Farokonventionen till Lansstyrelsen i Kronobergs lin som sedan i sin tur
limnar remiss formellt.

Om Farokonventionen och RiksantikvarieAmbetets rapport
Farokonventionen ar Europaradets ramkonvention om kulturarvets samhilleliga
virde som tar ett samlat grepp om det breda spektrum av fragor som, utifran ett
europeiskt perspektiv, har biring pa kulturmiljbomradet. Bakgrunden till
konventionens tillkomst kan sokas i flera samhillsférindringar. Bland dessa kan
nidmnas sociala och demografiska forandringar i samhillet, en férdndrad politisk
situation i Europa efter Berlinmurens fall, ett 6kat informationsflode till f6ljd av
sociala medier och digitalisering samt det faktum att kulturarvet idag i hégre
utstrickning tillmats ekonomiska virden.

Arbetet med att tolka Farokonventionens inneb6rd har pagatt pa
Riksantikvarieimbetet sedan 2011. Ar 2012 tordjupades detta arbete i samband
med att myndigheten da fick i uppdrag, av Kulturdepartementet, att utreda
forutsittningar f6r och konsekvenserna av en eventuell anslutning till
konventionen samt bedoma vilka eventuella forfattningsindringar som kravs vid
ratificering. Uppdraget redovisades till Regeringskansliet i mars 2014.

Riksantikvariedimbetets rapport innehaller dels en grundlig utredning gillande
forutsittningar f6r och konsekvenser av en anslutning till konventionen, dels en
rekommendation att Sverige ska ratificera Farokonventionen utan nagra
forfattningsmassiga foérandringar.

Riksantikvarieambetet konstaterar att huvuddelen av artiklarna i
Farokonventionen behandlar hur kulturarvet kan utgéra en resurs for social och
ekonomisk hallbarhet. Konventionen syftar till att svara mot de nya behov och
utmaningar som kulturmiljbomradet star infér och bygger pa tva viktiga
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utgangspunkter. Den forsta utgingspunkten dr att sitta manniskan i centrum
genom en tydlig koppling till omradet f6r minskliga rittigheter. Varje individ ska
tillerkdnnas ritten att fa vara med och uttolka vad kulturarvet kan vara. Den andra
utgangspunkten framhaller de positiva férdelarna med att anvinda kulturarvet
som en resurs. Ramkonventionens sammantagna syfte blir dirmed att sidkerstilla
kulturarvets plats i centrum av en ny vision om hallbar utveckling.

Detta, konstaterar Riksantikvarieaimbetet vidare, ar fraigor som sedan linge varit
centrala for svensk kulturmiljoférvaltning. Riksantikvarieimbetet lyfter dock fram
att konventionen skulle kunna vitalisera arbetet genom att bredda och f6rdjupa
samtalet med det omgivande samhillet.

Farokonventionens kopplingar till utmaningar och arbetsmetoder i
Kronobergs lan

Det kan konstateras att de, ovan kort beskrivna, utgingspunkter som
Riksantikvarieimbetet identifierar i Farokonventionen ligger vil 1 linje med det
regionala utvecklingsarbetet i Kronobergs lin — bade pa kulturomradet och pa
overgripande niva. En ratificering av konventionen i Sverige skulle ddrmed kunna
understodja det regionala utvecklingsarbetet.

Pa 6vergripande niva dr Linsstyrelsen i Kronobergs lin och Region Kronoberg
samhandlingsaktorer i framtagandet av den regionala utvecklingsstrategin (RUS):
Grona Kronoberg 2025 — Regional utvecklingsstrategi for Kronobergs lin. Pa
kulturomradet sker samverkan mellan Linsstyrelsen i Kronobergs lin och Region
Kronoberg kopplat till understrategier i RUS: Regional kulturplan f6r Kronobergs
lin 2015-2017 och revideringen av den regionala kulturmiljostrategin.

Kulturmiljoarbete innebir att arbeta i samhillsprocesser dar det finns manga
intressenter med olika roller och férutsittningar 1 forhallande till makten Gver
rummet. Det professionella kulturmiljéarbetet bedrivs framférallt av
Linsstyrelsen i Kronobergs lin, Kulturparken Smaland och av linets kommuner.
Region Kronoberg ansvarar i sin tur for att processleda arbetet med
kultursamverkansmodellen. Kultursamverkansmodellen 1 Kronobergs lin hamtar
inspiration fran metoden cultural planning. Det dr en metod som bygger pa att
kulturella resurser tas tillvara i arbetet och dir kultur ér en strategisk och
integrerad del i samhillsplaneringen. Metoden dr sektorsévergripande och har ett
tydligt medborgarperspektiv. Underlag till beslut samlas in genom att kulturella
resurser i samhillet kartldges och utgor grund f6r beskrivning och analys.
Kulturella resurser ér centralt i cultural planning och kan till exempel utgoras av
mangfalden av erfarenheter och praktiker bland olika méinniskor och grupper i
samhillet, det civila samhillet, konst, kulturarv och kulturmiljé.
Farokonventionens breddade kulturarvsbegrepp och frigor om zad vi bevarar
samt varfor och for vem (snarare dn hur) ligger vil 1 linje med ett cultural planning-
perspektiv.

Region Kronoberg ansvarar for det regionala tillvaxtarbetet i Kronobergs lin.
Med regionalt tillvixtarbete avses insatser for att skapa hallbar regional tillvixt
och utveckling. Region Kronoberg ansvarar dven for att samordna arbetet med
den regionala utvecklingsstrategi som dr vigledande for arbetet med hallbar
regional utveckling. Gréna Kronoberg 2025 - Regional utvecklingsstrategi for
Kronobergs lin ligger stor vikt vid ett kompetent ledarskap som stirker f6rmégan
till innovation hos bade individer och organisationer. Pa regional nivd har Region
Kronoberg tillvixtansvaret och rollen att samordna RUS. Linsstyrelsen har rollen
att bevaka statens intressen och bidra till regional utveckling. Bagge
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organisationerna leder olika former av samhandling kring regional utveckling. Pa
lokal nivd har kommunerna ansvaret for forvaltningen av kommunala resurser
och for utvecklingen i lokalt. Kommunerna ar ocksa intressenter i regional
samhandling. Ledarskap ar en avgorande faktor f6r hallbar utveckling och dirmed
en kritisk framgangsfaktor for alla aktrer som leder utveckling pa regional och
lokal niva.

Kronoberg star liksom andra regioner infor ett antal globala och lokala
samhillsutmaningar for att na en hallbar samhillsutveckling. Utmirkande for
dessa utmaningar dr att de skidr genom manga sektoriella grinser och att de har
flyttat sig hogst upp pa politiska agendor lokalt, regionalt och globalt. Grona
Kronoberg 2025 ska prioritera utmaningsdriven regional utveckling som ett satt
att skapa hallbarhet. Det betyder att sitta utmaningarna i centrum och prioritera
ett sektorsovergripande arbetssitt (jimfért med en sjilveentrerad och
sektorsbunden planering). Det ska 6ppna mojligheterna f6r en mangfald av
intressenter att bidra till regional utveckling. Intressenterna ska kunna ta olika
roller och ansvar i utvecklingsarbetet 6ver tid och kliva in och kliva av
utvecklingsprocesser beroende pa vad utmaningen ar och pa vilka 16sningar som
behovs. Utmaningsdriven regional utveckling kraver ett malinriktat och
processorienterat arbetssitt samt ett kompetent ledarskap.

Grona Kronoberg 2025 bryts ned i tva malomraden som beskriver utmaningar,
mal och prioriteringar. Malomradena dr grinsoverskridande och spianner dver
flera sakomraden, vilket skapar forutsittningar for samhandling. Fragor som r6r
hur kulturarvet kan integreras i bredare samhallsprocesser faller frimst inom det
torsta malomradet som handlar om de livsmiljer vi vill leva och vixa i.

All regional utveckling sker inom en viss geografisk yta som har en uppsittning
forutsittningar som bade kan vara frimjande och hindrande. Tidigare har
rummet, eller den fysiska dimensionen i regional utveckling blivit placerad 1
bakgrunden. For att kunna hantera den framtida utvecklingen behdver vi binda
samman atgirder for tillvixt med fysisk planering.

Malomradet “Vi vaxer i 6ppna och hallbara livsmiljéer” handlar om attraktivitet,
det vill sdga hur vi ska fa ménniskor att vilja leva sina liv i Kronobergs lin. Med de
utmaningar som Kronoberg har dr det dn viktigare att planera tillsammans och att
involvera manniskor som berdrs 1 utvecklingsarbetet eftersom lokala och globala
utmaningar kriver nya l6sningar och sitt att arbeta pa an tidigare. Idag ar
konkurrensen om invanare storre an nagonsin forut och det ar ingen sjalvklarhet
att en valjer att leva sitt liv i fodelseregionen. For att fa flickor och pojkar, kvinnor
och min att vilja stanna kvar i och flytta eller atervinda till regionen behéver vi
arbeta med att utveckla attraktiva livsmiljoer, dér alla kan hitta sin plats.

Attraktivitet dr ett mangbottnat begrepp — vad som ir attraktivt beror pa vem som
tillfragas. Darfor kriver ett attraktivitetsarbete ett brett anslag som riktar sig till
minniskor 1 olika livsskeden och med olika bakgrunder. Pa ett 6vergripande plan

har vi valt att dela in attraktivitet 1 tva olika dimensioner; den “mjuka” och den
CCho 2
arda”.

Den hirda dimensionen handlar om hur vi bygger och planerar vira samhillen.
Det r6r utvecklingen av de tre hallbarhetsdimensionerna, som att hantera tillgang
och efterfrigan pa attraktiva boendemiljoer, exploateringsbar mark, 6kade
transportbehov och utslipp av trafik, utbyggnad av bredband, tillgang till service
savil offentlig som privat - det handlar om de grundliggande komponenterna i en
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attraktiv region. Men vi behover arbeta for att se Gver respektive kommungrins
for att dra nytta av varandra nir det giller dessa delar.

Den mjuka dimensionen handlar om hur vi fir minniskor att kiinna sig hemma,
delaktiga och kinna vilbefinnande i Kronobergs lin. Tillgang till god
samhillsservice dr sidant som ingar i de férvintningar vi har pa en plats. Men for
att fa manniskor att trivas sd ar det ocksa viktigt hur en plats ’kinns”. Att det
finns miljéer som dr inkluderande genom att erbjuda social delaktighet, kreativa
moten, ett utvecklat foreningsliv, rekreation, upplevd trygghet och ett rikt kultur-
och fritidsutbud f6r olika intressen.

Grona Kronobergs forsta malomrade “Vi viaxer 1 6ppna och hillbara livsmiljéer”
bryts ner i tva prioriteringar

e Utveckla platser, orter, stider och regioner genom att komplettera och dra
nytta av varandra

e  Utveckla miljéer dir manniskor kianner sig vilkomna och delaktiga

Sammanfattning

Det kan avslutningsvis konstateras att de utgangspunkter som
Riksantikvarieimbetet identifierar 1 Farokonventionen ligger vil 1 linje med det
regionala utvecklingsarbetet i Kronobergs lin — bade pa kulturomradet och pa
overgripande niva. Farokonventionens breddade kulturarvsbegrepp och fragor
om vad vi bevarar samt varfor och for vem (snarare an bur) ligger val i linje med ett
cultural planning-perspektiv. Farokonventionens fokus pa hur kulturarvet kan
hanteras och integreras 1 pagaende samhillsprocesser ligger vil i linje med
arbetsmetoder, mal och prioriteringar i Grona Kronoberg 2025 och de perspektiv
som det regionala utvecklingsarbetet i Kronobergs lin utgar ifran. En ratificering
av konventionen i Sverige skulle dirmed kunna underst6dja det regionala

utvecklingsarbetet.

Med vinlig halsning

Ragnar Lindberg (s) Jessica Linde
Ordfdrande kulturnimnden Tt kulturansvarig
Region Kronoberg Region Kronoberg
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