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Huddinge kommuns yttrande över utkast till lagrådsremiss 
Stärkt skydd mot diskriminering i skolan – svar på remiss från 
Kulturdepartementet 
Huddinge kommun ställer sig positiv till de föreslagna ändringarna i skollagen 
respektive diskrimineringslagen.  
Kommunen ser att ändringarna skulle innebära ökat fokus på 
diskrimineringsfrågor i skolan och ett stärkt skydd för barn och unga. Ändringarna 
skulle innebära ökade möjligheter för elever och vårdnadshavare att tillvara ta 
sina rättigheter. Kommunen ser också att ändringarna skulle innebära en samlad 
tillsyn vilket skulle betyda en sammanhållen vägledning för huvudmän, förskolor 
och skolor. De föreslagna förändringarna skulle vidare möjliggöra ett mer 
systematiskt arbete med området diskriminering och likabehandling i skola och 
förskola.  
 

Beslut i detta ärende har fattats av kommunstyrelsen den 3 oktober 2018 
(protokollsutdrag bifogas) 

 

Daniel Dronjak  
Kommunstyrelsens ordförande 
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Kommunstyrelsen  

Utkast till lagrådsremiss Stärkt skydd mot diskriminering i 
skolan – svar på remiss från Kulturdepartementet 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens beslut 

Bifogad skrivelse till kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteutlåtande daterat den 
30 augusti 2018, bilaga 1, överlämnas till Kulturdepartementet som Huddinge 
kommuns yttrande över utkast till lagrådsremiss Stärkt skydd mot diskriminering i 
skolan 

Sammanfattning 
Huddinge kommun har fått utkast till lagrådsremiss Stärkt skydd mot 
diskriminering i skolan på remiss. Ärendet har remitterats till förskolenämnden, 
grundskolenämnden och gymnasienämnden. 
I utkastet till lagrådsremiss föreslås ändringar i diskrimineringslagen (2008:567) 
och skollagen (2010:800) i syfte att stärka skyddet mot diskriminering för barn 
och elever i sådan verksamhet som regleras i skollagen.  
Kommunstyrelsens förvaltning ställer sig positiv till de föreslagna ändringarna i 
skollagen respektive diskrimineringslagen.  
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Beskrivning av ärendet 
Huddinge kommun har fått utkast till lagrådsremiss Stärkt skydd mot 
diskriminering i skolan på remiss. Ärendet har remitterats till förskolenämnden, 
grundskolenämnden och gymnasienämnden 
I utkastet till lagrådsremiss föreslås ändringar i diskrimineringslagen (2008:567) 
och skollagen (2010:800) i syfte att stärka skyddet mot diskriminering för barn 
och elever i sådan verksamhet som regleras i skollagen. Förslagen innebär att 
Statens skolinspektion får rätt att som part föra talan om diskrimineringsersättning 
för en enskild som medger det i mål om diskriminering i skollagsreglerad 
verksamhet. Skolinspektionen ska också kunna utreda anmälningar om 
diskriminering på ett effektivt sätt. När Skolinspektionen för talan om 
diskrimineringsersättning ska myndigheten också få föra annan talan för den 
enskilde om denna medger det.  Vidare föreslås att tillsynen över 
diskrimineringslagens bestämmelser om aktiva åtgärder mot diskriminering när 
det gäller verksamhet enligt skollagen flyttas från Diskrimineringsombudsmannen 
till Skolinspektionen. Skollagens bestämmelser om tillsyn ska då tillämpas.  
Lagändringarna föreslås träda i kraft den 1 mars 2019. 

Remissvar 
Förskolenämnden 
Förskolenämnden, se bilaga 2, ser att de föreslagna ändringarna kan stärka 
skyddet för barnen i förskolans verksamhet. Nämnden ser positivt på att 
Skolinspektionen får driva diskrimineringsmål och utöva tillsyn då det kan ge en 
samlad tillsynsverksamhet, som möjliggör en sammanhållen vägledning till 
huvudmän och förskolor samt underlätta för barnen och vårdnadshavare att 
tillvarata sin rätt. 

Grundskolenämnden 
Grundskolenämnden, se bilaga 3, ställer sig positiv till föreslagna ändringar i 
skollagen respektive diskrimineringslagen. Nämnden välkomnar också att 
Skolinspektionen får utökade befogenheter inom ramen för myndighetens 
tillsynsuppdrag samt möjligheten att företräda enskilda elever i diskrimineringsmål. 
Förändringen möjliggör för nämnden att arbeta än mer systematiskt på området 
diskriminering och likabehandling.  

Gymnasienämnden 
Gymnasienämnden, se bilaga  4, ser att de föreslagna ändringarna kan leda till ett 
utökat fokus på diskrimineringsfrågor som kan stärka skyddet för elever. 
Nämnden ser positivt på att Skolinspektionen får driva diskrimineringsmål och 
utöva tillsyn då det kan ge en samlad tillsyn, möjliggöra en sammanhållen 
vägledning till huvudmän och skolor samt underlätta för elever och 
vårdnadshavare att tillvarata sin rätt. 
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Förvaltningens synpunkter 
Kommunstyrelsens förvaltning ställer sig positiv till de föreslagna ändringarna i 
skollagen respektive diskrimineringslagen.  
Förvaltningen ser att ändringarna skulle innebära ökat fokus på 
diskrimineringsfrågor i skolan och ett stärkt skydd för barn och unga. Ändringarna 
skulle innebära ökade möjligheter för elever och vårdnadshavare att tillvara ta 
sina rättigheter. Förvaltningen ser också att ändringarna skulle innebära en samlad 
tillsyn vilket skulle betyda en sammanhållen vägledning för huvudmän, förskolor 
och skolor. De föreslagna förändringarna skulle vidare möjliggöra ett mer 
systematiskt arbete med området diskriminering och likabehandling i skola och 
förskola.  
 
 

Magdalena Bosson 
Kommundirektör 
 

Toralf Nilsson 
Kanslidirektör 
 

 

 Anna Bohlin 
Utvecklingsledare  
 

 

Bilagor 
Bilaga 1: Förslag till remissyttrande till Kulturdepartementet 
Bilaga 2: Remissvar från förskolenämnden 
Bilaga 3: Remissvar från grundskolenämnden 
Bilaga 4: Remissvar från gymnasienämnden 
Bilaga 5: Utkast till lagrådsremiss Stärkt skydd mot diskriminering i skolan 
 

Beslutet delges 
Kulturdepartementet 
Remissinstanserna 
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