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Remissvar på utkast till lagrådsremiss rörande stärkt skydd mot 
diskriminering i skolan (Ku2018/01543/RS) 
 
 
Sammanfattning 
 
Utredningens uppdrag har varit att bl.a. analysera samarbetet mellan 
Diskrimineringsombudsmannen och Skolinspektionen och bedöma behovet av 
förändringar. Den 3 december 2015 beslutade regeringen att i tilläggsdirektiv ge 
utredningen i uppdrag att också bl.a. analysera och ta ställning till om, och i så fall 
hur, diskrimineringslagens regler som rör det skolalgsreglerade området bör flyttas 
till skollagen. Utredningen överlämnade sitt betänkande Bättre skydd mot 
diskriminering (SOU 2016:87).  Ett utkast till lagrådsremiss med förslag som 
avviker från betänkandet har tagits fram inom 
Regeringskansliet(Kulturdepartementet). 
 
Barn-och utbildningsförvaltningen ställer sig positiv till de nya förslagen 
som innebär att: 
 
• Skolinspektionen får rätt att som part föra talan om diskrimineringsersättning 
• Skolinspektionen ska kunna utreda anmälningar om diskriminering 
• Diskrimineringslagens bestämmelser om rättegången ska tillämpas när 

Skolinspektionen för talan om diskrimineringsersättning 
• Tillsynen över arbetet med aktiva åtgärder mot diskriminering flyttas till 

Skolinspektionen 
 
Med anledning av att yttrandet skall vara Kulturdepartementet tillhanda snarast 
föreslår förvaltningen att beslutet förklaras omedelbart justerat. 
 
Lagändringarna föreslås träda i kraft 1 mars 2019. 
 
Förslag till beslut 
Barn-och utbildningsnämnden beslutar att anta förvaltningens yttrande daterat 2018- 
10-03 som sitt eget och överlämnar det till Kulturdepartementet. 
Detta beslut förklaras omedelbart justerat. 
 
Beslutet ska expedieras till: 
Kulturdepartementet 
 
 
 
 
 
 



   2 (3) 
 

  

 
 
Bakgrund 
Utredningens uppdrag har varit att bl.a. analysera samarbetet mellan 
Diskrimineringsombudsmannen och Skolinspektionen och bedöma behovet av 
förändringar. Den 3 december 2015 beslutade regeringen att i tilläggsdirektiv ge 
utredningen i uppdrag att också bl.a. analysera och ta ställning till om, och i så fall 
hur, diskrimineringslagens regler som rör det skolalgsreglerade området bör flyttas 
till skollagen. Utredningen överlämnade sitt betänkande Bättre skydd mot 
diskriminering (SOU 2016:87).  Ett utkast till lagrådsremiss med förslag som 
avviker från betänkandet har tagits fram inom 
Regeringskansliet(Kulturdepartementet). 
 
Barn-och utbildningsförvaltningen ställer sig positiv till de nya förslagen 
som innebär att: 
 
• Skolinspektionen får rätt att som part föra talan om diskrimineringsersättning 
• Skolinspektionen ska kunna utreda anmälningar om diskriminering 
• Diskrimineringslagens bestämmelser om rättegången ska tillämpas när 

Skolinspektionen för talan om diskrimineringsersättning 
• Tillsynen över arbetet med aktiva åtgärder mot diskriminering flyttas till 

Skolinspektionen 
 
Förvaltningens yttrande  
 
Skolinspektionen får rätt att som part föra talan om diskrimineringsersättning 
Förslaget innebär att barn och elever ska kunna vända sig till Skolinspektionen för 
att få hjälp att föra talan vid ärenden som gäller diskriminering. Om 
Skolinspektionen efter en utredning kommer fram till att en anmäld kränkning utgör 
diskriminering behöver anmälan, till skillnad från idag inte överlämnas till 
Diskrimineringsombudsmannen(DO). 
 
Förvaltningen är positiv till förslaget då det är naturligt för barn, elever och deras 
vårdnadshavare att vända sig till Skolinspektionen i frågor som rör skolans område. 
Den nuvarande uppdelningen mellan DO och SI är i viss mån problematisk då 
myndigheterna har olika förhållningssätt till sina uppdrag. SI utreder i princip alla 
anmälningar som kommer in medan DO inte har samma fokus på 
individanmälningar och handläggningstiden är betydligt längre. 
 
Skolinspektionen ska kunna utreda anmälningar om diskriminering 
Förslaget innebär att skollagens bestämmelser om tillträde till lokaler och andra 
utrymmen, uppgiftsskyldighet och föreläggande ska tillämpas i den omfattning det 
behövs för att Skolinspektionen ska kunna utreda anmälningar om diskriminering. 
 
Förvaltningen är positiv till förslaget då det för utsatta barn och elever är av största 
vikt att SI har mandat att fullt ut ta hand om deras anmälningar om diskriminering. 
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Diskrimineringslagens bestämmelser om rättegången ska tillämpas när 
Skolinspektionen för talan om diskrimineringsersättning 
 
Förslaget innebär att de bestämmelser som idag finns i diskrimineringslagen 
avseende tvister om diskrimineringsersättning även ska tillämpas när det är SI som 
för talan. 
 
Förvaltningen har inga synpunkter på förslaget. 
 
Tillsynen över arbetet med aktiva åtgärder mot diskriminering flyttas till 
Skolinspektionen 
Förslaget innebär att Skolinspektionen ska utöva tillsyn över diskrimineringslagens 
bestämmelser om aktiva åtgärder när det gäller verksamhet enligt skollagen. Vid 
denna tillsyn ska skollagens tillsynsbestämmelser tillämpas. 
 
Förvaltningen är positiv till förslaget. Ansvaret för tillsynen är idag delat mellan DO 
och SI. Det innebär att när SI mottar en anmälan om kränkande behandling, begär SI 
i vanliga fall in planen mot kränkande behandling sam en redovisning i hur planen i 
aktuellt fall har tillämpats. Om SI tar över tillsynsansvaret för aktiva åtgärder mot 
diskriminering kan huvudmannen och verksamheterna få ytterligare stöd och 
vägledning i sitt arbete att motverka diskriminering. I dagsläget sker inte sådan 
uppföljning från DOs sida.   
 
 
Ikraftträdande 
Lagändringarna föreslås träda i kraft 1 mars 2019. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Maria Rönnberg Fredrik Aronsson 
Administrativ chef Utredare   


