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Sammanfattning 
Sunne kommun anser att de föreslagna ändringarna i diskrimineringslagen (2008:567) och skollagen 
(2010:800) kommer att stärka barn och elevers skydd mot diskriminering samt underlätta för de barn 
och elever som utsätts för diskriminering eller annan kränkning då Skolinspektionen utifrån förslaget 
både får tillsynsansvaret och ges möjlighet att företräda enskild oavsett grunden för kränkning.  
 
Rätt att föra talan 
Sunne kommun håller med om att den nuvarande lagstiftningen försvårar för och kan utgöra ett hinder 
för elever och vårdnadshavare att ta till vara sina intressen. Sunne kommun tillstyrker förslagen som 
innebär att Statens skolinspektion får rätt att som part föra talan om diskrimineringsersättning för en 
enskild som medger det i mål om diskriminering i skollagsreglerad verksamhet. Vi anser även att 
Skolinspektionen ska kunna utreda anmälningar om diskriminering på ett effektivt sätt. Vi tillstryker 
även att när Skolinspektionen för talan om diskrimineringsersättning ska myndigheten också få föra 
annan talan för den enskilde om denna medger det. 
 
Aktiva åtgärder 
Sunne kommun menar att arbetet med aktiva åtgärder mot alla typer av kränkningar och trakasserier 
ska bedrivas i ett sammanhang och utifrån ett gemensamt ramverk med tydliga rutiner och dokument. 
Sunne kommun tillstyrker förslaget att tillsynen över diskrimineringslagens bestämmelser om aktiva 
åtgärder mot diskriminering när det gäller verksamhet enligt skollagen flyttas från 
Diskrimineringsombudsmannen till Skolinspektionen och att Skollagens bestämmelser om tillsyn då 
ska tillämpas. 
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