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DHR é&r en idéburen demokratisk organisation for och av personer med nedsatt
rorelseforméga. Genom att skapa opinion och paverka de politiska besluten
arbetar vi for ett Oppet Sverige, dar personer med nedsatt rorelseférméga inte
blir utestangda. En av utgédngspunkterna i vart arbete ar FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning. Det ar utifran detta perspektiv
vi framfor véra synpunkter p& promemorian.

Ett battre arbetsmarknadsbegrepp som kan finjusteras ytterligare

Vi anser det mycket positivt att sjukersattningens arbetsférmagebedomning
foreslas ske mot "forvarvsarbete i en sadan angiven yrkesgrupp som innehéller
arbeten som ar normalt forekommande pé arbetsmarknaden”. Ménga DHR-
medlemmar berattar om osékerheten de kénner nar de provas mot fiktiva
arbeten som inte finns pa arbetsmarknaden och som sedan leder till att de far
avslag.

Det foreslagna begreppet utgar i storre utstrackning fréan arbeten som finns pa
arbetsmarknaden, vilket kommer ge fler adekvata bedomningar.

| samband med provning mot ”...normalt forekommande arbeten...” ska
personen ocksé prévas mot "Annat lampligt arbete som ar tillgangligt for den
forsékrade’. Detta innebér en arbetsférméagebedémning mot arbete dar
arbetsgivaren far |6nebidrag, trygghetsanstallning, Samhall samt "udda eller
sallan férekommande arbeten”. Genom att lasa utredningen hittar vi inga
exempel pa udda eller sallan forekommande arbeten och vi anser att begreppet
ar alldeles for vagt och oprecist. Det finns en risk att bedomning aterigen sker
mot arbeten som egentligen inte existerar. Vi foreslar darfor att lagga till ordet
"angivet” i begreppet. Alltsa: "Angivet udda eller sallan forekommande arbete”.



En farhéga vi vill lyfta &r om harmoniseringen av begreppet "normalt
forekommande arbeten” kan innebara en for lattvindig 6vergang fran
sjukpenning till sjukersattning. Vi hoppas att korrekt och rattssaker bedémning
av "uttdmda rehabiliteringsméjligheter” garanterar majlig rehabilitering for de
personer som kan aterfa arbetsformaga.

En nddvandig reform i och med riktaldern

| tidigare remissvar till regeringen har DHR lyft faktumet att inte alla personer
med funktionsnedsattning klarar av att arbeta langre an dagens pensionsélder. |
och med den successivt hojda pensionsaldern, ar det nddvandigt med lattnader
vid anstkan om sjukerséattning for personer néra pensionsélder. Darfor stodjer vi
forslaget att personer med fem ar kvar till riktdldern enbart prévas mot normalt
forekommande arbeten som hen har tidigare erfarenhet av.

Beslut om detta yttrande har tagits av férbundsordférande Asa Strahlemo.
Yttrandet har beretts av ombudsman Kristian Cornell och i den slutliga
beredningen har aven forbundssekreterare Ken Gammelgéard medverkat.
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