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Sammanfattning

Are kommun vill se alla nyanlinda som en resurs, alla individer som kommer bt
med sig kunskap och erfarenheter som kan anvindas i Sverige. Det 4r viktigt att
individen far tid att utveckla och fo1sta vilka individuella tesurser de kan anvinda for
att etablera sig 1 det svenska samhillet och bidra till utveckling. For att det ska lyckas
behover samhillet skapa trygghet for individen genom att ligga tid, engagemang och
resurser pa samverkan lokalt i kommuner samt mellan myndigheter och
organisationer. Are kommun ser att risken med korta uppehallstillstand 4r att det
skapar stress och otrygghet hos individen, vilket medf6r en simre psykisk hilsa som
paverkar sprakutvecklingen negativt vilket 1 sin tur medf0r att etableringen pa
arbetsmarknaden forsenas och blir kortsiktig, Utifran detta forsimras de
socioekonomiska forutsittningarna och jamlikheten paverkas dé individer med kott
eller ingen utbildningsbakgrund paverkas mer negativt av kommitténs forslag.

Are kommun instimmer inte till att krav stilla permanent uppehalistillstind med
krav pa kunskaper 1 svenska spraket, samhillskunskap samt forsotjningskrav skulle
skapa vigar for snabbare integration. Istillet 4r risken att det skapar otrygghet, ohilsa
och ojamlikhet 1 malgruppen dé det drabbar ligutbildade hirdare 4n nyanlinda med
utbildningsbakgrund.

Are kommun ser positivt p4 att kommittén foreslar att mojligheten for
familjedterférening ska finnas kvar. Are kommun 6nskar att forsérjningskravet med
hinsyn pa inkomst samt boendets storlek och standard ses &ver och utformas s att

det 4r rimligt att uppna.

Sammanslaget ser vi att forslaget med korta uppehillstillstind samt sprak -,
samhillskunskaps- och forsérjningskrav f6r permanent uppehillstillstind och lang
vintan pa anhoriga forsenar integrationen och ger simre forutsittningat for
nyanlinda att bidra med sina individuella unika resurser. Vi ser dagligen i vatt arbete
manniskor som himmas 1 sin integrationsprocess pga otrygghet i vintan pa varaktigt
uppehallstillstind och aterférening med anhériga.

Are kommun har under tid tagit emot manga kvotflyktingar, i grunden 4r det den
enda sikra vigen for migration frin tredjeland. Are komun ser positivt pa att
kommittén forordar en utokning av kvoterna for vidarebosatta flyktingar och att fler
linder ska arbeta med kvotsystemet. Are kommun 6nskar att kvoten fran UNHCR:s
vidarebosattning skulle utékas 1 Sveriges mottagande vilket skulle sinda positiva
signaler till andra linder att jobba for trygga och sikra migrationsvigat.
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Are kommun anser att det paradigmskifte som sker utifrin detta forslag inte 4t
onskvirt. Det 4r trakigt att se att Sverige gir frin att vara ett land som jobbar for
miénskliga rattigheter och skapa goda férutsittningar for individer med skyddsbehov
till att nu ligga migrationslagstiftning pa EUs ligsta nivé.

Synpunkter

6.5.1 Tidsbegrinsade uppehallstillstind som regel

Are kommun tror inte pi forslaget om korta uppehallstillstand fram for allt 13
ménader, skilen for detta ir med erfarenhet frin arbete med milgruppen i den
tillfalliga lagstiftningen har vi tidigt sett negativa konsekvenser av 13 ménaders
tillfalliga uppehallstillstind si som:

- integrationsperspektivet, det tar i grunden tid att landa i ett nytt land. De férsta 6
ménaderna gér at till att komma i1 gang i samhillet, under denna tid uppstit en
langvintan pa exempelvis personnummer, att fa plats pa SFI, kontakt med
Arbetsformedlingen och komma iging med etableringsprogrammet samt de dagliga
rutiner och logistik. Med ett kort tillfilligt uppehéllstillstind blir det svirt att planera
en framtid, det byggs upp en stark stress hos individerna, vilket i lingden fordrojer
integrationsprocessen genom:

- ohilsa, korta uppehéllstillstand skapar otrygghet, var erfatenhet ir att det skapas en
psykisk ohilsa av ovissheten som finns i de korta uppehallstillstinden, denna ohilsa
it kostsam for individ och samhille, ohilsan férlinger tiden fOr integrationen.

- lingsiktig etablering pa arbetsmarknaden tar lingre tid, med kotta tillfalliga
uppehallstillstand blir det svart for individen att tillgodo gora sig sprikstudier pga
den ohilsa som otryggheten skapat. Det 4r dven svitt att motivera sig till studier
utifrin den korta perspektivet som de tillfalliga uppehallstillstinden get. Det gor att
det blir svért for individen att etablera sig lingsiktigt p4 arbetsmarknaden.

- socioekonomiska forutsittningar, da integrationen och etabletingen pa
arbetsmarknaden véntas forlingas har det piverkan pi malgruppens
socioekonomiska férutsittningar, det kan dven medfora att intradet pa
bostadsmarknaden f61lings och bostadssegregationen fortsatter vara stor.

- batnperspektivet, barnkonventionen ar sedan 1/1 2020 lag i Svetige, kozta tillfalliga
uppehillstillstind 4r inte att foresprika, di de skapar otrygghet och kortsiktiga
16sningar. Detta 4r inte férenat med att ha barnens basta i fokus.

Dessa skil lyfts dven upp av kommittén i punkt 15.7.1 Konsekvenser for
asylsokandes och nyanlindas hilsa. 15.7.2 Konsekvenser for
arbetsmarknadsintegration och etablering. 15.7.3 Konsekvenser for integrationen i
samhallslivet. 15.7.4 Konsekvenser for jamstalldheten mellan konen. 15.7.9
Konsekvenser for brottslighet och det brottsférebyggande arbetet.

Att erbjuda permanenta uppehallstillstind skulle ta bott flera av dessa faktorer.
Dessa faktorers paverkan skulle dven kunna minskas genom att erbjuda lingre
tillfalliga uppehallstillstind f6r bade flykting och alternativt skyddsbeh6vande
liknande Nozrge (3 4r ), Finland (4 4r) och Nederlandetna (5 4t). Ska tillfalliga
uppehallstillstind vara rddande, ska det finnas en bortre grans hur linge tillfilliga
uppehallstillstind kan beviljas.

D4 Are kommun ser en risk i att kommitténs forslag pa korta tillfilliga
uppehéllstillstind medfor att tiden f6r integration och etableting i samhallet f61lings
ser vi ett behov av att f61linga tiden f6r stadsstodet som betalas ut till kommuner
knutet till varje nyanlind frin 24 ménader till 36 ménader. Detta for att kompensetra
kommuner fér Skade kostnaders som kan tillkomma.
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7.4.1 Permanenta uppehallstillstind fir endast beviljas om utlinningen uppfyller krav
pa kunskaper 1 svenska och samhillskunskap, kan f61s61ja sig och det med hinsyn
till utlinningens férvintade levnadsitt inte ridet tveksamhet om att ett permanent
uppehillstillstaind bor beviljas.
Fotslaget limnar mycket att fundera éver, Are kommun 6nskar att forslaget tas bort
alternativt utreds vidare for att sikerstilla att:
- kravet pa individen 4r rimligt utifrén tid 1 Sverige.
- att det finns jimlika forutsittningar att klara provet utifrin tidigare studiebakgrund.
- att det finns lika forutsdttningar att tillgodogora sig kunskap pa sin boendeort i stad
och landsbygd.
- att kommunerna kompenseras for utékade kostnader i vuxenutbildningen.

8.3.1 Anhoériginvandring
Are kommun haller med utredarens forslag om att det ér av vikt att familjer kan
aterforenas.

8.3.2 Tillstandstidens lingd vid anknytning

Are kommuns standpunkt ir att integrationen forsenas genom korta tillfilliga
uppehallstillstand dven uppehdllstillstind vid anknytning bér vara permanenta, om
forslaget landar som kommittén foreslar bor det forsta uppehallstillstandet folja
anknytningspersonens uppehallstillstind. Det 4r sedan viktigt att tillse att det 4t
mojligt med forlingning lingre 4n 13 ménader.

9. Forsorjningskrav vid anhériginvandring

Are kommun haller med kommittén om att anknytningspersonen ska kunna forsérja
sig sjalv och anhoériga, vi ser dock att fors6jningskravet ska medtrikna kommande
socialforsakringar som familjen har ritt till s som barnbidrag i kalkylen for
torsorjningskravet. Detta ger en rimligare kalkyl.

- Kravet pa bostad ska finnas kvar, Are kommun haller med kommittén om att det ar
en viktig del i integrationsprocessen att ha till gang till en egen bostad. Are kommun
ser ett behov att se 6ver kraven som stills pd anknytningspersonen anganede limplig
bostad och hiller dar med inte med kommittén som siger att det inte framkommit
nagra skal att fordndra de kraven. Staten bor limna tillit till familjen precis som till
svenska familjer att de I6ser limplig storlek pd bostad utifrin ridande forutsittningar
ekonomiskt och lokalt. Det 4t stora skillnader 1 bostadssituationen 6ver landet i stad
kontra landsbygd.

9.4.2 Undantag fran forsorjningskrav

Are kommun ser ett behov att forlinga tidsfristen som idag ar 3 manader efter att
anknytningspersonen beviljats uppehillstillstind. Detta 4t svirt och orittvist
framforallt f61r kvotflyktingar som méanga ganger inte kommit till Svetige 3 ménader
efter att uppehéllstillstandet beviljats och gir di miste om denna méjlighet.

Are kommuns forslag ar att forlinga tidsfristen eller infora att den for kvotflyktingar
g g yktng:
giller 3 manader fran att flyktingen kommit till Sverige.

13. Sékra och lagliga vigar

- Are kommun delar synen pa behov av sikra och lagliga vigar till Sverige. Are
kommun har stor kunskap och goda erfarenheter av att ta emot kvotflyktingar och
anset darav att Sverige bor ta emot fler via vidarebosittning. En utSkning av antalet
vidarebosatta skulle minska antalet migranter som tar sig till Svetige och Europa 6ver
medelhavet. Vi uppmuntrar dven kommitténs forslag att arbeta for att utoka
kvotmottagandet 1 andra lander det sinder viktiga signaler.

Are kommun - Box 201, 837 22 Jarpen: Bestksadress: Norra vagen 21 C
Tel vaxel: 0647-161 00 - Fax: 0647-161 05 . Org nr: 212000-2494 . Bankgiro: 5813-5245
E-post: kundtjanst@are.se- Internet: www.are.se




4(4)
Dnr: KS.2020.840 /139

Att skapa en lingsiktigt héllbar migrationspolitik genom utokning av kvoten ur
UNHCRs vidarebosittningsprogram skulle vara méjlig. Vid ett storre mottagande av
kvotflyktingar skulle staten kunna férdela en bas enligt nuvarande system och limna
oppet for kommuner som 6nskar ett langsiktigt mer kontinerligt mottagande att
onska ett sidant mottagande av vidarebosatta kvotflyktingar.

Detta mojliggor en langsiktig planering och méjlighet f6r mindre kommuner att
fortsitta driva ett integrationsarbete och behalla kompetens i enheterna. Med dagens
sma kommuntal och den kortsiktiga 1 planeringen som ér beroende fran ar till 4t
finns inte ekonomin i sma kommuner att fortsatt arbeta med integrationsfrigorna
och kompetensen limnar kommunerna.

I detta drende har Daniel Danielsson, Kommunstyrelsens ordforande beslutat, Kicki
Lundstrom Persson varit foredragande. I handliggningen har aven Mattias Sjolundh
deltagit.

ARE KOMMUN

Daniel Danielsson

Kommunstyrelsens ordférande

Are kommun - Box 201, 837 22 Jarpen- Besoksadress: Norra vagen 21 C
Tel vaxel: 0647-161 00 - Fax: 0647-161 05 - Org nr: 212000-2494 - Bankgiro: 5813-5245
E-post: kundtjanst@are.se- Internet: www.are.se



