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Svar pa remiss: En langsiktigt hallbar
migrationspolitik (SOU 2020:54)

Umea kommun vill forst berémma initiativet till en parlamentarisk
kommitté. Det finns ett behov av en bred politisk enighet kring hanteringen
av en langsiktig och férutsagbar migrationspolitik.

Umea kommun vill sarskilt markera vikten av att verka for sakra och lagliga
vagar till Sverige men forstar att Sveriges mojlighet att genom nationella
atgarder paverka detta ar begréansat och star saledes bakom ett
internationellt samarbeta for att arbeta for att fler lander tar emot och
Okar sitt mottagande av kvotflyktingar. Ett gemensamt europeiskt system
for vidarebosattning och andra EU-initiativ ar ett steg i ratt riktning for att
skapa sakra och lagliga vagar.

Forsorjningskravet ar i grunden rimligt men Umea kommun vill lyfta att det
satter den som kommer hit som anhorig i en beroendestallning till den som
har forsorjningskravet. Det skapar en social sarbarhet som man ocksa kan
lagga ett jamstéalldhetsperspektiv pa. Den begransade tid som finns for att
fa en egen forsorjning kan ocksa bli faktor som styr gruppen nyanlanda till
yrken med laga utbildningskrav och som kan leda till omstandigheter som
Sverige vill verka for att forhindra dar t.ex. hogutbildade akademiker
arbetar inom yrken med laga utbildningskrav.

Umea kommun har forstaelse kring resonemanget om tidsbegransning som
huvudregel ur migrationsrattens perspektiv men vill anda lyfta perspektivet
att det riskerar att ge daliga forutsattningar for kommunerna att jobba

med hallbar integration. Manga kommuner, Umea inrdknat, ser
migrationen som ett vdalkommet bidrag till befolkningsékning och
kompetensforsorjning pa den lokala arbetsmarknaden. Stora resurser laggs
pa att integrera manniskor i kommunen, bade néar det géller boendesocialt
och intrade pa arbetsmarknaden. | det arbetet blir tidsbegransningen en
standigt narvarande osakerhetsfaktor som riskerar att géra kommunens
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investeringar i integrationsprocessen verkningslosa ur ett tillvaxtperspektiv
pa lokal niva. Langa tillfalliga uppehallstillstdnd som later manniskor leva i
osakerhet under manga ar ger daliga forutsattningar for ett hallbart
integrationsarbete och efterlevnaden av Barnkonventionen som numera
ocksa ar lag.

Umea kommun vill understryka att vi star bakom bedémningen att inte
andra lagstiftningen kring arbetstillstand som far beviljas for
skyddsbehdvande som far tidsbegransade uppehallstillstand. | Umea
kommuns mote med nyanldanda ser vi en stor vilja att arbeta och skapa ett
sjalvstandigt liv.

| forslaget for ett permanent uppehallstillstand kravs att den sékanden
uppfyller kraven pa kunskaper i svenska och samhallskunskap. Umea
kommun stéller sig fragande till hur detta ska bedomas och aven kring
hantering och bedémning av analfabeter och de som har kort eller ingen
skolbakgrund. En vidare undran éver hur manniskor med dyslexi och andra
funktionsvariationer ska hanteras, raknas dessa till “synnerliga skal” som
foranleder undantag enligt kommitténs forslag? Det finns dven problem
utifran kravet pa ”att forsorja sig med hansyn till utlanningens férvantade
levnadssatt”. Vad hander exempelvis om ett par med barn skiljer sig under
tiden med tillfalligt uppehallstillstand och kvinnan varit hemma och fott
barn medan mannen utbildat sig och skaffat ett arbete som foérsorjer
familjen? Hur blir det i férhallande till lagstiftning om barns rattigheter,
jamstalldhet och andra mal om social hallbarhet?
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