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Utkastets huvudsakliga innehall

I detta utkast till proposition foreslés vissa tilldgg och fortydliganden i den
nya lagen (2024:506) om arbetsloshetsforsékring.

Det foreslds ett undantag frdn huvudregeln att deltagare i
arbetsmarknadspolitiska program inte har rétt till arbetsloshetserséttning.
Undantaget géller sokande som deltar i arbetsmarknadspolitiska program
som avser sérskilda insatser for personer med funktionsnedséttning som
medfor nedsatt arbetsformaga.

Det foreslds ocksa ett tydliggorande av att sokande som har varit
medlemmar i eller anslutna till en arbetsloshetskassa i tolv manader eller
mer inte ska vara forhindrade att fa en erséttningsniva om 60 procent.

Vidare foreslas ett tydliggorande av att den sé kallade minskningsregeln
vid erséttning pa grund av arbetsloshet frdn ndgon annan &n
arbetsloshetskassan giller ndr den erséttning som sokanden far avser
samma manad som sokanden ansdker om arbetsloshetserséttning for.

Slutligen foreslds en ny Overgangsbestimmelse som tydliggor att
mojligheten att grunda arbetsldshetserséttningen under en ny ersittnings-
period pa forhallanden fran sdkandens senast forbrukade erséttningsperiod
ska gélla &ven nér den senast forbrukade erséttningsperioden var en period
enligt den nuvarande lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsakring.

De foreslagna éndringarna foreslas trdda i kraft den 18 november 2025.
Bestammelserna ska dock tillimpas for tid frdn och med den 1 oktober
2025.
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1 Forslag till riksdagsbeslut Prop.

Regeringens forslag:
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2 Forslag till lag om dndring 1 lagen
(2024:506) om arbetsloshetsforsakring

Harigenom foreskrivs i fraga om lagen (2024:506) om arbetsldshets-

forsékring

dels att 2 kap. 16 §, 5 kap. 5 § och 6 kap. 8 § ska ha foljande lydelse,
dels att det i ikrafttrddande- och dvergéngsbestimmelserna ska inforas

en ny punkt, 5, av foljande lydelse.

Lydelse enligt SFS 2024:506

Foreslagen lydelse

2 kap.
16 §

En sokande som deltar i ett
arbetsmarknadspolitiskt ~ program
har inte ritt till arbetsloshets-
ersittning.

En sokande som deltar i ett
arbetsmarknadspolitiskt ~ program
har inte rdtt till arbetsloshets-
erséttning, utom i det fall som avses
i andra stycket.

En sokande kan fa arbetsloshets-
ersdttning om sokanden deltar i ett
arbetsmarknadspolitiskt  program
som avser sdrskilda insatser for
personer med funktionsnedsdttning
som medfor nedsatt arbetsférmdga.

5 kap.

5§

Erséttningsnivan ska vara 60 procent av den erséttningsgrundande

inkomsten om

1. s6kanden har varit medlem 1 eller ansluten till en arbetsloshetskassa
under minst de sista sex manaderna av ramtiden,

2. medlemskapet eller anslut-
ningen har bestitt under en
sammanhéingande tid av minst sex
men mindre dn tolv manader,

2. medlemskapet eller anslut-
ningen har bestidtt under en
sammanhéngande tid av minst sex
manader,

3. sokanden har haft den minsta inkomst av forvérvsarbete per ménad
som kravs for att uppfylla ett inkomstvillkor under minst fyra av
ménaderna med medlemskap eller anslutning inom ramtiden, och

4. sokanden fortfarande dr medlem eller ansluten under den ménad som
sokanden ansdker om arbetsloshetsersittning for.

6 kap.

Om en sokande har fatt ersittning
pa grund av arbetsloshet fran ndgon
annan én arbetsloshetskassan under

8§

Om en sokande har fétt ersattning
pa grund av arbetsloshet fran ndgon
annan dn arbetsloshetskassan for



samma mdnad som sokanden
ansoker om arbetsloshetserséttning
for, ska arbetsloshetserséttningen
minskas. Erséttningen ska minskas
endast om summan av den arbets-
16shetsersattning som sokanden har
ratt till och den ersdttning som har
betalats ut frdn ndgon annan &n
arbetsloshetskassan oOverstiger det
belopp som sokanden skulle ha
kunnat f& i arbetsloshetserséttning
om de foreskrifter som regeringen
kan meddela enligt 5 kap. 2 § tredje
stycket inte beaktas. Erséttningen
ska minskas med det belopp som

Overstiger den  arbetsldshets-
ersittning som sokanden hade
kunnat fa.

samma méinad som sokanden
ansoker om arbetsloshetsersittning
for, ska arbetsloshetserséttningen
minskas. Ersdttningen ska minskas
endast om summan av den arbets-
16shetsersdttning som sdkanden har
ratt till och den ersdttning som har
betalats ut frdn nagon annan &n
arbetsloshetskassan Overstiger det
belopp som sokanden skulle ha
kunnat fa i arbetsloshetserséttning
om de foreskrifter som regeringen
kan meddela enligt 5 kap. 2 § tredje
stycket inte beaktas. Erséttningen
ska minskas med det belopp som

overstiger den  arbetsloshets-
ersittning som sokanden hade
kunnat fa.

5. Vid tillimpningen av 5 kap.
3§ och 7§ forsta stycket ska en
sokande, som har forbrukat alla
ersdttningsdagar i en ersdttnings-
period enligt den upphdvda lagen,

under den ersdttningsperioden
anses ha haft
—en ersdttningsgrundande

inkomst som motsvarar sokandens
dagsfortjinst multiplicerad med
22, och

—en senast faststilld ersditt-
ningsnivd om 65 procent, under
forutsdttning att sokanden fort-
farande dr medlem i eller ansluten
till en arbetsloshetskassa under den
manad som sokanden anséker om
arbetslshetsersdttning for.

1. Denna lag tréder i kraft den 18 november 2025.
2. Lagen ska dock tillampas for tid fran och med den 1 oktober 2025.

Prop.
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3 En ny lag om arbetsloshetsforsikring
ersdtter den nuvarande lagen

Den 1 oktober 2025 triader lagen (2024:506) om arbetsloshetsforsikring i
kraft (prop. 2023/24:128, bet. 2023/24:AU9, rskr. 2023/24:267). Forslaget
till den nya lagen behandlas i propositionen En arbetsloshetsforsikring
baserad pa inkomster (prop. 2023/24:128) och bygger i huvudsak pa
betdnkandet Ett nytt regelverk for arbetsloshetsforsédkringen (SOU
2020:37). Den nya lagen ersitter den nuvarande lagen (1997:238) om
arbetsloshetsforsdkring. I detta utkast till proposition foreslas vissa tilligg
och fortydliganden i den nya lagen.

4 Négra tillagg och fortydliganden 1 den
nya lagen om arbetsloshetsforsakring

4.1 Arbetsloshetsersdttning vid deltagande i
sarskilda insatser for personer med
funktionsnedsittning

Forslag: En sokande ska kunna fi arbetsloshetsersittning d&ven om
sokanden deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt program som avser
sarskilda insatser for personer med funktionsnedséttning som medfor
nedsatt arbetsformaga.

Skiilen for forslaget: Enligt 2kap. 16§ den nya lagen om
arbetsloshetsforsdkring har en sdkande som deltar 1 ett
arbetsmarknadspolitiskt program inte rétt till arbetsldshetserséttning.
Detta géller oavsett om sokanden deltar pa hel- eller deltid i programmet
och oavsett om sdkanden far nadgon annan erséttning for deltagandet i
programmet (prop. 2023/24:128 s. 122). Inkomster av forvérvsarbete som
hinfor sig till arbete inom ramen for ett arbetsmarknadspolitiskt program
kan som huvudregel inte heller anvindas for att uppfylla ett
inkomstvillkor. Fran denna regel gors dock undantag for inkomster frén
arbete inom ramen for ett arbetsmarknadspolitiskt program som avser
sirskilda insatser for personer med funktionsnedsittning som medfor
nedsatt arbetsformaga sasom skyddat arbete eller anstdllningar med
16nebidrag, se 3 kap. 9 § 3 den nya lagen om arbetsloshetsforsdkring.

Bestdmmelserna i den nya lagen innebér att en sokande kan kvalificera
sig for rétt till arbetsloshetsersittning med inkomster frén arbete inom
ramen for ett arbetsmarknadspolitiskt program som avser sérskilda
insatser for personer med funktionsnedsittning som medfor nedsatt
arbetsforméga samtidigt som sadant arbete pa deltid helt utesluter rétt till
arbetsloshetsersittning. I ménga fall kommer detta inte att ha nagon



praktisk betydelse, t.ex. pd grund av minskningsreglerna. Det kan dock Prop.
inte uteslutas att det kan uppsta fall dir en sokande som t.ex. har haft en
heltidsanstillning med 16nebidrag, och dédrigenom uppfyllt ett inkomst-
villkor, blir uppsagd och dédrefter inte kan ta en deltidsanstdllning med
16nebidrag utan att helt forlora rétten till arbetsloshetsersittning. Den hér
gruppen kan alltsa forlora pa att ta ett deltidsarbete jamfort med att inte
arbeta alls. Det ar inte forenligt med en av grundprinciperna i den nya
lagen om arbetsloshetsforsikring, ndmligen att det alltid ska lona sig att
arbeta. Det bor dérfor i lagen inforas ett undantag av innebdrden att den
som deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt program som avser sirskilda
insatser for personer med funktionsnedsittning som medfor nedsatt
arbetsforméga inte av den anledningen ska vara utesluten fran rétt till
arbetsloshetsersittning. Precis som for dvriga deltidsarbetande kommer
dock 6vriga delar av arbetsloshetsforsékringen att gélla, t.ex. de allménna
villkoren och minskningsreglerna.

4.2 Ett tydliggérande av forutséttningarna for att fa
en ersittningsniva om 60 procent

Forslag: Det ska tydliggoras att en sammanhidngande tid med
medlemskap i eller anslutning till en arbetsloshetskassa om tolv
manader eller mer inte utgor ett hinder for att fa en erséttningsnivd om
60 procent.

Skilen for forslaget: Enligt den nya lagen om arbetsldshetsforsékring
ska arbetsloshetsersittning berdknas utifrdn sokandens erséttnings-
grundande inkomst och erséttningsniva. Ersattningsnivan ar en procentuell
andel av den ersittningsgrundande inkomsten och ska faststéllas till 80, 60
eller 50 procent utifran nér och hur linge s6kanden har varit medlem i eller
ansluten till en arbetsloshetskassa. Den som har varit medlem eller
ansluten under léngre tid ska fa en hogre erséttningsniva &n den som har
varit medlem eller ansluten under kortare tid eller inte alls. Syftet med
bestimmelserna ar att fler ska bli medlemmar i eller ansluta sig till en
arbetsloshetskassa och dessutom ha incitament att stanna kvar i
arbetsloshetskassan over tid (prop. 2023/24:128 s. 215).

For att fa en ersdttningsniva om 60 procent krdvs enligt 5 kap. 5 § den
nya lagen om arbetsloshetsforsakring bl.a. att sokandens medlemskap eller
anslutning har bestatt under en sammanhingande tid av minst sex men
mindre 4n tolv ménader. Sokande som har varit medlemmar eller anslutna
under tolv sammanhéngande manader eller mer bedoms i de flesta fall
kunna uppfylla forutsédttningarna for att f& den hogsta erséttningsnivan
men det finns undantag. Som kravet pd sammanhingande medlemskap
eller anslutning i 5 kap. 5 § &r formulerat finns det en risk att en sdkande i
en saddan undantagssituation inte heller skulle kunna fa en ersittningsniva
om 60 procent, trots att ovriga forutsdttningar i paragrafen ar uppfyllda.
Att en sokande pé detta sitt riskerar att missgynnas av ett langt
medlemskap &r inte forenligt med bestimmelsens syfte. For att sékerstilla
att bestimmelsen far den avsedda inneborden bor det tydliggoras att en
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sammanhéingande tid med medlemskap eller anslutning om tolv manader
eller mer inte utgdr ett hinder for att fa en erséttningsniva om 60 procent.

4.3 Ett tydliggorande av minskningsregeln vid
ersdttning pd grund av arbetsloshet fran ndgon
annan an arbetsloshetskassan

Forslag: Det ska tydliggoras for vilken manad minskning av
arbetsloshetsersittning ska goras nir den sdkande har fatt ersattning pa
grund av arbetsloshet frdn ndgon annan an arbetsloshetskassan.

Skiilen for forslaget: Enligt 6kap. 8§ den nya lagen om
arbetsloshetsforsidkring ska arbetsloshetsersédttningen minskas om en
sokande har fatt erséttning pa grund av arbetsloshet fran ndgon annan én
arbetsloshetskassan under samma ménad som sdkanden ansdker om
arbetsloshetserséttning for. Minskningsregeln syftar till att undvika att en
sokande som far ersittning bade fran t.ex. en privat inkomstforsiakring och
frdn arbetsloshetskassan blir 6verkompenserad vid arbetsldshet (prop.
2023/24:128 s. 256).

For att det ska kunna anses vara friga om dverkompensation bor den
ersittning som sokanden fér frdn ndgon annan &n arbetsloshetskassan och
arbetsloshetsersittningen avse samma period. Formuleringen i 6 kap. 8 §
kan dock tolkas som att det &r arbetsloshetsersittningen for manaden da
ersittning fran ndgon annan betalas ut som ska minskas. En sddan tolkning
kan medfora att t.ex. en privat inkomstforsakring for en viss manad
beaktas som erséttning pa grund av arbetsloshet for en annan ménad 4n
vad den avser. Eftersom privata inkomstforsdkringar ofta betalas ut i
efterhand finns en risk for att sokande i ménga fall kan fa sin
arbetsloshetsersittning minskad pé ett sitt som inte har varit avsett. For att
sdkerstilla att bestimmelsen fir den avsedda innebdrden bor det
tydliggoras att den ersdttning pd grund av arbetsloshet som en sdkande far
frdn ndgon annan 4n arbetsloshetskassan for en viss manad ska beaktas
som ersittning pa grund av arbetsloshet for samma manad som sdkanden
ansdker om arbetsloshetsersittning for.

4.4 Ersittningsgrundande inkomst och
ersdttningsniva for den som har forbrukat en
ersdttningsperiod enligt den nuvarande lagen

Forslag: Vid tillimpningen av den nya lagens bestimmelser om
mdjlighet att anvdnda ersdttningsgrundande inkomst och
ersittningsniva fran den senast forbrukade ersittningsperioden ska en
sokande, som har forbrukat alla ersittningsdagar i en ersittningsperiod
enligt den nuvarande lagen, under den erséttningsperioden anses ha haft

—en ersittningsgrundande inkomst som motsvarar sokandens
dagsfortjanst multiplicerad med 22, och




—en senast faststdlld ersdttningsnivdi om 65 procent, under
forutséttning att sokanden fortfarande dr medlem i eller ansluten till en
arbetsloshetskassa under den ménad som sokanden ansdker om
arbetsloshetsersittning for.

Skilen for forslaget: S&vil den nuvarande lagen (1997:238) om
arbetsloshetsforsakring som den nya lagen om arbetsloshetsforsékring har
som principiell utgangspunkt att det ska 1ona sig att arbeta. Bade den
nuvarande och den nya lagen innehaller darfor bestimmelser som under
vissa fOrutsdttningar ger en sokande mojlighet att, om det dr mer
fordelaktigt, grunda erséttningen i en ny erséttningsperiod pé forhallanden
frén sokandens senast forbrukade ersdttningsperiod (prop. 2023/24:128
s. 211). I de fall sokanden har mojlighet att grunda ersdttningen i en ny
ersittningsperiod pa forhallanden fran den senast forbrukade
erséttningsperioden ar det enligt den nya lagen om arbetsloshetsforsékring
den senast faststdllda erséttningsgrundande inkomsten och den senast
faststdllda erséttningsnivan som ska beaktas.

Under en oOvergangsperiod kommer det att finnas sdkande som
kvalificerar sig for en ny erséttningsperiod enligt den nya lagen om
arbetsloshetsforsakring och som har en senast forbrukad erséttningsperiod
enligt den nuvarande lagen om arbetsloshetsforsakring. Tekniskt sett har
en sddan sokande inte ndgon senast faststilld erséttningsgrundande
inkomst eller erséttningsniva eftersom de begreppen inte finns i den
nuvarande lagen om arbetsloshetsforsékring. Det bor darfor inforas en
overgangsbestimmelse till den nya lagen om arbetsloshetsforsdakring som
fortydligar att mojligheten att grunda ersédttningen pa forhallanden fran
sokandens senast forbrukade erséttningsperiod géller d&ven nér den senast
forbrukade ersdttningsperioden var en period enligt den nuvarande lagen
om arbetsloshetsforsdkring. Det finns i ssmmanhanget dven anledning att
reglera hur begrepp som speglar forhdllanden frén den forbrukade
erséttningsperioden ska kunna omvandlas till begrepp som kan anvéndas i
den nya erséttningsperioden.

Den nuvarande lagens motsvarighet till den erséttningsgrundande
inkomsten far anses vara dagsfortjinsten som ocksa dr baserad pa
sokandens inkomster fore arbetslosheten men som &r berdknad till ett
belopp per dag i stillet for per ménad. I den nuvarande lagen om
arbetsloshetsforsakring anviands ofta 22 dagar for att beteckna en
kalenderménad (se prop. 2023/24:128 s.198) och i den nya lagen
motsvarar en manad med hel arbetsloshetsersittning 22 erséttningsdagar
(se 4 kap. 6 § forsta stycket den nya lagen om arbetsldshetsforsékring).
Den ersdttningsgrundande inkomsten bor déarfor anses motsvara
dagsfortjansten multiplicerad med 22.

En sdkande som har forbrukat en erséttningsperiod enligt den nuvarande
lagen om arbetsloshetsforsakring har fatt minst 300 ersdttningsdagar och
frén och med erséttningsdag 201 en dagpenning med ett belopp som
motsvarar 70 procent av dagsfortjdinsten. I den nya lagen om
arbetsloshetsforsakring dr det inte mdjligt att under ersittningsdag 201—
300 fa en hogre erséttningsniva ir 65 procent. Mot den bakgrunden bor vid
tillimpningen av den nya lagen den senast faststidllda ersdttningsnivén i en
forbrukad ersdttningsperiod enligt den nuvarande lagen anses vara
65 procent.

Prop.
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5 Ikrafttradande

Forslag: Lagindringarna ska trdda i kraft den 18 november 2025.
Bestimmelserna ska dock tilldmpas for tid fran och med den 1 oktober
2025.

Skiilen for forslaget: Den nya lagen om arbetsloshetsforsékring trader
i kraft den 1 oktober 2025. De foreslagna dndringarna bor trdda i kraft sa
snart som mojligt, vilket bedéms vara den 18 november 2025.

De foreslagna dndringarna é&r till fordel for enskilda och kan i vissa fall
fa stor betydelse for sokandes arbetsloshetsersittning. Ett av forslagen tar
ocksa sikte pa en 6vergangssituation mellan den nuvarande och den nya
lagen om arbetsloshetsforsékring. Det dr darfor viktigt att &ndringarna kan
tillimpas 1 alla drenden som ska handldggas enligt den nya lagen. De
foreslagna dndringarna bor darfor kunna tilldimpas for tid fran och med den
1 oktober 2025, dvs. dven for tid fore ikrafttradandet.

6 Konsekvenser

Forslagen avser vissa tilldgg i eller fortydliganden av den nya lagen om
arbetsloshetsforsdkring och syftar till att sékerstélla att den nya lagen
fungerar pa det sétt som var avsett. Utan dessa justeringar finns det en risk
att sokande drabbas negativt pé ett sdtt som inte var avsett, bl.a. genom att
i vissa situationer forlora pé att ta ett deltidsarbete jaimfort med att inte
arbeta alls, att missgynnas av ett langt medlemskap i eller en lang
anslutning till en arbetsloshetskassa eller genom att det nya regelverket
under en &vergéngsperiod av tekniska skil inte fungerar pa det sétt som
var avsett.

Andringarna foreslas trida i kraft den 18 november 2025 och tillimpas
redan for tid fran och med den 1 oktober 2025. Det kan dérfor inte uteslutas
att forslagen initialt kan fa viss paverkan péa arbetsloshetskassornas
drendehantering. Eftersom retroaktiviteten géller under en begrénsad
period och eftersom ansdkan om arbetsloshetsersittning enligt den nya
lagen ska goras méanadsvis i efterskott bor dock paverkan bli begransad.

Mot denna bakgrund beddms de sammantagna konsekvenserna av
forslagen vara desamma som de som framgar av prop. 2023/24:128
s. 388401 och den konsekvensutredning som uppréttades i samband med
att regeringen beslutade om den nya forordningen (2024:1350) om
arbetsloshetsforsakring.



7 Forfattningskommentar

2 kap.

16 § En sokande som deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt program har inte ritt
till arbetsloshetsersittning, utom i det fall som avses i andra stycket.

En sékande kan fa arbetsloshetsersdttning om sékanden deltar i ett
arbetsmarknadspolitiskt program som avser sdrskilda insatser for personer med
funktionsnedsdttning som medfor nedsatt arbetsformdga.

I paragrafen regleras vad som giller ndr en sokande deltar i ett
arbetsmarknadspolitiskt program. Overvigandena finns i avsnitt 4.1.

Andra stycket, som ar nytt, innebdr att deltagande 1 ett
arbetsmarknadspolitiskt program som avser sérskilda insatser for personer
med funktionsnedsittning som medfor nedsatt arbetsforméaga inte i sig
utgdr nagot hinder mot att kunna fa arbetsloshetsersittning. Ovriga regler
och villkor for arbetsldshetserséttning, t.ex. de allménna villkoreni 1 § och
reglerna om minskning i 6 kap., géller pd samma sétt som for ovriga
sokande.

5 kap.

5§ Ersittningsnivan ska vara 60 procent av den ersittningsgrundande inkomsten
om

1. sokanden har varit medlem i eller ansluten till en arbetsloshetskassa under
minst de sista sex manaderna av ramtiden,

2. medlemskapet eller anslutningen har bestétt under en sammanhéngande tid av
minst sex manader,

3. sokanden har haft den minsta inkomst av forvarvsarbete per méanad som krivs
for att uppfylla ett inkomstvillkor under minst fyra av manaderna med medlemskap
eller anslutning inom ramtiden, och

4. sokanden fortfarande &r medlem eller ansluten under den ménad som
sokanden ansoker om arbetsloshetserséttning for.

I paragrafen regleras vilka krav som stélls pd medlemskap i eller
anslutning till en arbetsloshetskassa for att sokanden ska fa en
ersittningsnivd om 60 procent av den erséttningsgrundande inkomsten.
Overviigandena finns i avsnitt 4.2.

Andringen i punkt 2 innebir ett tydliggérande av att en samman-
hingande tid med medlemskap eller anslutning i tolv ménader eller mer
inte utgdr ett hinder for att fi en erséttningsnivd om 60 procent for en
sokande som inte kan fa en erséttningsniva om 80 procent enligt 4 §.

6 kap.

8§ Om en sokande har fatt erséttning pa grund av arbetslgshet fran ndgon annan
in arbetsloshetskassan fGr samma manad som sokanden ansdéker om
arbetsloshetserséttning for, ska arbetsloshetserséittningen minskas. Ersittningen
ska minskas endast om summan av den arbetsloshetsersittning som sékanden har
ritt till och den ersdttning som har betalats ut frdn ndgon annan &n
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arbetslshetskassan Overstiger det belopp som sokanden skulle ha kunnat fa i
arbetsloshetserséttning om de foreskrifter som regeringen kan meddela enligt
5 kap. 2 § tredje stycket inte beaktas. Ersdttningen ska minskas med det belopp
som Overstiger den arbetsloshetserséttning som sdkanden hade kunnat fa.

I paragrafen regleras hur arbetsloshetserséttning minskas néir en sdkande
fér erséttning pa grund av arbetsldshet frén ndgon annan &n arbetsldshets-
kassan. Overvigandena finns i avsnitt 4.3.

Andringen tydliggér att den ersittning frin ndgon annan #n
arbetsloshetskassan som ska kunna leda till minskning &r sddan ersittning
som avser samma manad som sokanden ansoker om arbetsloshets-
erséttning for.

Ikrafttridande- och dvergingsbestimmelser till lagen (2024:506) om
arbetsloshetsforsikring

5. Vid tilldmpningen av 5 kap. 3 § och 7 § forsta stycket ska en sékande, som har
forbrukat alla ersdttningsdagar i en ersdtiningsperiod enligt den upphdvda lagen,
under den ersdttningsperioden anses ha haft

—en ersdttningsgrundande inkomst som motsvarar sékandens dagsfortjdnst
multiplicerad med 22, och

— en senast faststdlld ersdttningsniva om 65 procent, under forutsdttning att
sokanden fortfarande dr medlem i eller ansluten till en arbetsloshetskassa under
den manad som sékanden anséker om arbetsloshetsersdttning for.

Overviigandena finns i avsnitt 4.4.

Overgangsbestimmelsen, som #r ny, tydliggdr att mojligheten i 5 kap.
3 § att anvinda den senast faststidllda ersédttningsgrundande inkomsten for
en ny ersattningsperiod géller 4ven for en sokande som har férbrukat en
ersittningsperiod enligt lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsakring. Av
bestimmelsen framgar vad som ska anses motsvara den ersdttnings-
grundande inkomsten under den forbrukade erséttningsperioden och
vilken ersdttningsnivd som ska anses vara den senast faststdllda vid
tillimpning av 5 kap. 7 § forsta stycket. For att den senast faststéllda
ersdttningsnivan ska anses vara 65 procent krévs att sokanden fortfarande
dr medlem i eller ansluten till en arbetsloshetskassa under den ménad som
s6kanden ansoker om arbetsloshetserséttning for. Om en sdkande har tratt
ut ur arbetsloshetskassan efter att den tidigare ersittningsperioden har
forbrukats géller enligt 5 kap. 6 § en ersittningsniva om 50 procent av den
ersittningsgrundande inkomsten.



	Utkast till proposition
	Några tillägg och förtydliganden i den nya lagen om arbetslöshetsförsäkring
	Prop.
	Utkastets huvudsakliga innehåll
	1 Förslag till riksdagsbeslut
	2 Förslag till lag om ändring i lagen (2024:506) om arbetslöshetsförsäkring
	3 En ny lag om arbetslöshetsförsäkring ersätter den nuvarande lagen
	4 Några tillägg och förtydliganden i den nya lagen om arbetslöshetsförsäkring
	4.1 Arbetslöshetsersättning vid deltagande i särskilda insatser för personer med funktionsnedsättning
	4.2 Ett tydliggörande av förutsättningarna för att få en ersättningsnivå om 60 procent
	4.3 Ett tydliggörande av minskningsregeln vid ersättning på grund av arbetslöshet från någon annan än arbetslöshetskassan
	4.4 Ersättningsgrundande inkomst och ersättningsnivå för den som har förbrukat en ersättningsperiod enligt den nuvarande lagen 

	5 Ikraftträdande
	6 Konsekvenser
	7 Författningskommentar
	2 kap. 
	5 kap.
	6 kap.
	Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser till lagen (2024:506) om arbetslöshetsförsäkring



<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /All

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams true

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness false

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments false

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages false

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.76

    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages false

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.76

    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages false

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 600

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<

    /SVE <>

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /BleedOffset [

        0

        0

        0

        0

      ]

      /ConvertColors /NoConversion

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /NA

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure true

      /IncludeBookmarks true

      /IncludeHyperlinks true

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles true

      /MarksOffset 6

      /MarksWeight 0.250000

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA

      /PageMarksFile /RomanDefault

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged

      /UseDocumentBleed false

    >>

    <<

      /AllowImageBreaks true

      /AllowTableBreaks true

      /ExpandPage false

      /HonorBaseURL true

      /HonorRolloverEffect false

      /IgnoreHTMLPageBreaks false

      /IncludeHeaderFooter false

      /MarginOffset [

        0

        0

        0

        0

      ]

      /MetadataAuthor ()

      /MetadataKeywords ()

      /MetadataSubject ()

      /MetadataTitle ()

      /MetricPageSize [

        0

        0

      ]

      /MetricUnit /inch

      /MobileCompatible 0

      /Namespace [

        (Adobe)

        (GoLive)

        (8.0)

      ]

      /OpenZoomToHTMLFontSize false

      /PageOrientation /Portrait

      /RemoveBackground false

      /ShrinkContent true

      /TreatColorsAs /MainMonitorColors

      /UseEmbeddedProfiles false

      /UseHTMLTitleAsMetadata true

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [600 600]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



