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Med tillit växer handlingsutrymmet -– tillitsbaserad styrning och 
ledning av välfärdssektorn (SOU2018:48) och en lärande tillsyn 
(SOU2018:47) 
 
Länsstyrelsen i Stockholms län har inget att invända mot vad Tillitsdelegationen 
framfört om en lärande tillsyn, SOU2018:47.  
 
Länsstyrelsen i Stockholms län ställer sig bakom Tillitsdelegationens slutsatser 
kring tillitsbaserad styrning, SOU 2018:48. Myndigheten välkomnar 
Tillitsdelegationsens fortsatta uppdrag riktat till statliga myndigheter och 
välkomnar också de uppdrag statskontoret kommer att få som kommer att bidra 
till en fortsatt utveckling av styrningen och ledningen i staten. 
 
Tillit inom statlig sektor är avgörande för att kunna förverkliga de uppdrag som 
åvilar myndigheter. Tillit måste då genomsyra hela den statliga sektorn på alla 
nivåer. En grundläggande förutsättning för tillit är förståelse för olika perspektiv 
och förmågan att anlägga en helhetssyn. Detta är avgörande för att den statliga 
styrningen ska få genomslag i det regionala och lokala perspektivet.  
 
Länsstyrelsen anser att en tillitsbaserad styrning kommer att hjälpa länsstyrelsen 
att uppnå målet att vara en attraktiv arbetsgivare med en hållbar arbetsplats för 
medarbetarna.  
 
Avslutningsvis vill vi framföra att det är vår uppfattning att Länsstyrelsens interna 
arbete med att stärka förutsättningarna för ett närvarande ledarskap och en god 
samverkan med medarbetarna och lokala parter stärks genom tillitsdelegationens 
vision om styrning. 
 
Beslut i detta ärende har fattats och godkänts digitalt av länsöverdirektör Johan 
von Sydow. I den slutliga handläggningen av ärendet har även deltagit 
administrativ direktör Eva Merkel, förvaltningsdirektör Åsa Ryding samt 
personaldirektör Gitte Carlsson, föredragande. 
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